
PROJEKT J-U-L-I-A 
  

 

Workshop 1 

„Berufsinformation und Berufsorientierung für 

MigrantInnen“ 

Input: Katrin Haun, Verein Projekt Integrationshaus 

http://www.esf.at/


 



ECKDATEN ZUM PROJEKT DYNAMO 

1.9.2007 bis 31.8.2010 

 TrägerInnen/PartnerInnen: 

Wr. Volkshochschulen/VHS Ottakring, VHS 

Rudolfsheim-Fünfhaus und Integrationshaus 

 

3 Teilprojekte: 

 Jugendbildungszentrum (JUBIZ/VHS 16) 

 Jugend, Bildung und Arbeit (Integrationshaus) 

 Integration von SchülerInnen an Schulen (ISIS/VHS 15)  

 

ab September 2010:  

Modul J-u-L-I-A IV im Integrationshaus 

selbständig weitergeführt 

 

 



ERFOLGE UND ENGPÄSSE  
GRUNDSTRUKTUR UND QUOTEN 

RAHMENBEDINGUNGEN UND METHODIK 
 

 Breite, abgestimmte 
Palette 
(Alphabetisierung/Basis
bildung/Sprachförderun
g/Hauptschule/Integrati
on i.d. Arbeitsmarkt und 
BRP) 

 Beratung, 
sozialpädagogische 
Begleitung/Betreuung 

 Hohe Nachfrage, 
niedriges Drop out 
(unter 10 %) 

 Hohe Abschluss- und 
Vermittlungsquote (80-
100%), sowie interne 
und externe Übergänge 

 Sensibilisierungs-
programme: Mentoring 

 Lobbying und 
Vernetzung 

 Materialienerstellung 
und fachlicher 
Austausch für 
spezifische Zielgruppen 

 Methodisch: 
Einbeziehung 
verschiedener 
Problemlagen und 
Kompetenzen  
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 Jugendliche und junge 

erwachsene MigrantInnen im 

Alter von 15 bis 21 Jahre  

 gute Deutschkenntnisse  

 Hauptschulabschluss  

 auf der Suche nach einem 

geeigneten Einstieg in den 

Arbeitsmarkt 

 

 Voraussetzung:  

 Zugang zum Arbeitsmarkt  

 

 



KURSZIELE J-U-L-I-A 

Orientierung und Information über 

berufliche Möglichkeiten und ihre 

Voraussetzung 

Erwerb von Bewerbungs- und 

Präsentationstechniken 

Erwerb von praktischen Erfahrungen in 

den jeweiligen Berufen 

Aufnahme eines Dienst- oder 

Lehrverhältnisses in den einzelnen 

Unternehmen 

 

 



KURSINHALTE J-U-L-I-A 

 ·Berufsorientierung und Bewerbungstraining 

 ·Kompetenzwerkstatt 

 ·Deutsch Basisvertiefung und Fachsprache  

 ·Soziale Orientierung 

 ·IKT 

 ·Englisch/Mathematik Basis vertiefend 

 ·Berufspraktika mit Arbeitsplatzbegleitung 

 ·Begleitung durch MentorInnen  

 ·Bildungs– und Berufsberatung 

 

 



AKTUELLER KURSZEITRAUM/UMSETZUNG 

1. September 2011 bis 27. Jänner 2012 

 Clearing- und 

Aufnahmegespräche 

 Kompetenzfest-

stellung 

 Bildungs- und 

Berufsberatung 

 Perspektivenplan 

 Eingangsphase 

 Kursphase  

 (22 Wochenstunden) 

 Berufspraktika 

 Einzelcoaching 

 Mentoring 

 Nachbetreuung 

Clearingphase (1 Woche)  Kurszeitraum (ab 12.9.) 



DURCHFÜHRUNGSZEITRÄUME 

 J-u-L-I-A I bis IV: 11 Monate 

 J-u-L-I-A V: 5 Monate 

 

 Herausforderung an einen kürzeren 

Projektdurchlauf: 

Clearingphase komprimiert, Vorkenntnisse der 

InteressentInnen (Grundkompetenzen, BO), 

kompaktes Kursprogramm, weniger 

Einzelcoachings 



J-U-L-I-A STEHT FÜR… 

….ein Projekt zur Berufsorientierung und 

Arbeitsmarktintegration von jugendlichen 

MigrantInnen 

 Modul zur Basisqualifikation für den 

Arbeitsmarkt 

 Zusammenarbeit mit Firmen  

 (praktische Erprobung) 

 geeigneter Zeitrahmen für die Zielgruppe 

 Verfestigung von Schlüsselkompetenzen 

 hohe Vermittlungsquote 
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2008/09 2009/10 2010/11 

Teilnehmer-

Innen 

23 21 23 

männlich  10/43 % 9/43 % 11/48 % 

weiblich 13/57 % 12/ 57 % 12/52 % 

Lehrstellen 14/61 % 14/ 67 % 15/65 % 

Arbeits-

stellen 

3/13 % 3/14 % 1/4 % 

Weiterführe

nde Ausb. 

3/13 % 2/ 10 % 4/17 % 

Kursab-

brüche 

3/13 % 2/9% 2/ 9 % 



VIELEN DANK FÜR DIE 

AUFMERKSAMKEIT 


