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11 Tabellenanhang zu den 
Längsschnittdatenanalysen 

11.1 SH-Episodenstruktur 

Tabelle 11: Verbindung SH-Daten - Hauptverbandsdaten nach Geschlecht, Alter, Be-
zugsart, Stellung in der Bedarfsgemeinschaft, Kinderzahl, Art der Bedarfs-
gemeinschaft 

Schnittstelle SH-HV 
keine Verbindung 

möglich 
Verbindung vor-

handen Gesamt  

Anzahl Anteil Anzahl Anteil Anzahl Anteil 
Männlich 3143 3,0% 102048 97,0% 105191 100,0% 
Weiblich 2962 2,9% 99647 97,1% 102609 100,0% Geschlecht 
Gesamt 6105 2,9% 201695 97,1% 207800 100,0% 
bis 14 Jahre 1 ,1% 701 99,9% 702 100,0% 
15 bis 24 Jahre 1142 2,2% 49906 97,8% 51048 100,0% 
25 bis 34 Jahre 1606 2,8% 56235 97,2% 57841 100,0% 
35 bis 49 Jahre 2615 3,6% 70282 96,4% 72897 100,0% 
50 bis 65 Jahre 741 2,9% 24571 97,1% 25312 100,0% 

Alter zum 
Episodenbe-
ginn 

Gesamt 6105 2,9% 201695 97,1% 207800 100,0% 
RSE 4747 3,0% 151870 97,0% 156617 100,0% 
VSH 1158 2,7% 41850 97,3% 43008 100,0% 
RSE und VSH 200 2,4% 7975 97,6% 8175 100,0% 

Bezugsart 

Gesamt 6105 2,9% 201695 97,1% 207800 100,0% 
AlleinunterstützteR 1816 1,6% 109315 98,4% 111131 100,0% 
HauptunterstützteR 1906 3,6% 50979 96,4% 52885 100,0% 
EhepartnerIn 2274 6,2% 34185 93,8% 36459 100,0% 
Kind 0 ,0% 4142 100,0% 4142 100,0% 
Lebensgefährt/e/in 109 3,4% 3074 96,6% 3183 100,0% 

Stellung in der 
Bedarfsge-
meinschaft 

Gesamt 6105 2,9% 201695 97,1% 207800 100,0% 
keine Kinder 2723 2,1% 128594 97,9% 131317 100,0% 
ein Kind 967 3,4% 27326 96,6% 28293 100,0% 
zwei Kinder 946 4,0% 22552 96,0% 23498 100,0% 
drei Kinder 787 5,3% 14138 94,7% 14925 100,0% 
vier Kinder 490 7,1% 6424 92,9% 6914 100,0% 
fünf Kinder und mehr 162 5,7% 2657 94,3% 2819 100,0% 

Kinderzahl 

Gesamt 6075 2,9% 201691 97,1% 207766 100,0% 
AlleinunterstützteR 1787 1,6% 109311 98,4% 111098 100,0% 
AlleinerzieherIn 382 1,7% 21566 98,3% 21948 100,0% 
Ehepaar/Lebensgemeinschaft 3906 5,2% 70804 94,8% 74710 100,0% 

Konstellation 
der Bedarfsge-
meinschaft 

Gesamt 6075 2,9% 201681 97,1% 207756 100,0% 
keine Angabe 16 9,6% 151 90,4% 167 100,0% 
Österreich 2849 1,8% 151694 98,2% 154543 100,0% 
EU 272 4,1% 6300 95,9% 6572 100,0% 
EWR . CH 9 7,3% 115 92,7% 124 100,0% 
Drittstaat 2418 6,3% 35980 93,7% 38398 100,0% 
AsylberechtigteR 541 6,8% 7455 93,2% 7996 100,0% 

Nationalität 

Gesamt 6105 2,9% 201695 97,1% 207800 100,0% 

Quelle: L&R Datafile ‘LS SH Wien’, 2009; EWR - CH: Island, Liechtenstein, Norwegen, zusätzlich auch die Schweiz 
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Tabelle 12: Verbindung SH-Daten - Hauptverbandsdaten nach Kinderzahl und Nationa-
lität 

Schnittstelle SH-HV 
keine Verbindung 

möglich 
Verbindung 
vorhanden Gesamt  

Anzahl Anteil Anzahl Anteil Anzahl Anteil 
keine Angabe 9 9,8% 83 90,2% 92 100,0% 
Österreich 1289 1,2% 106650 98,8% 107939 100,0% 
EU 177 4,3% 3934 95,7% 4111 100,0% 
EWR - CH 7 9,6% 66 90,4% 73 100,0% 
Drittstaat 962 6,5% 13892 93,5% 14854 100,0% 
AsylberechtigteR 279 6,6% 3969 93,4% 4248 100,0% 

keine Kinder Nationalität 

Gesamt 2723 2,1% 128594 97,9% 131317 100,0% 
keine Angabe 4 13,3% 26 86,7% 30 100,0% 
Österreich 392 2,2% 17537 97,8% 17929 100,0% 
EU 46 3,3% 1344 96,7% 1390 100,0% 
EWR - CH 0 ,0% 19 100,0% 19 100,0% 
Drittstaat 454 5,7% 7525 94,3% 7979 100,0% 
AsylberechtigteR 71 7,5% 875 92,5% 946 100,0% 

ein Kind Nationalität 

Gesamt 967 3,4% 27326 96,6% 28293 100,0% 
keine Angabe 0 ,0% 22 100,0% 22 100,0% 
Österreich 436 3,1% 13584 96,9% 14020 100,0% 
EU 33 4,6% 681 95,4% 714 100,0% 
EWR - CH 2 22,2% 7 77,8% 9 100,0% 
Drittstaat 418 5,5% 7185 94,5% 7603 100,0% 
AsylberechtigteR 57 5,0% 1073 95,0% 1130 100,0% 

zwei Kinder Nationalität 

Gesamt 946 4,0% 22552 96,0% 23498 100,0% 
keine Angabe 3 17,6% 14 82,4% 17 100,0% 
Österreich 395 4,4% 8494 95,6% 8889 100,0% 
EU 14 6,1% 214 93,9% 228 100,0% 
EWR - CH 0 ,0% 13 100,0% 13 100,0% 
Drittstaat 321 6,4% 4690 93,6% 5011 100,0% 
AsylberechtigteR 54 7,0% 713 93,0% 767 100,0% 

drei Kinder Nationalität 

Gesamt 787 5,3% 14138 94,7% 14925 100,0% 
keine Angabe 0 ,0% 6 100,0% 6 100,0% 
Österreich 234 5,7% 3864 94,3% 4098 100,0% 
EU 2 2,9% 67 97,1% 69 100,0% 
EWR - CH 0 ,0% 3 100,0% 3 100,0% 
Drittstaat 207 9,6% 1953 90,4% 2160 100,0% 
AsylberechtigteR 47 8,1% 531 91,9% 578 100,0% 

vier Kinder Nationalität 

Gesamt 490 7,1% 6424 92,9% 6914 100,0% 
Österreich 81 4,9% 1562 95,1% 1643 100,0% 
EU 0 ,0% 60 100,0% 60 100,0% 
EWR - CH 0 ,0% 7 100,0% 7 100,0% 
Drittstaat 49 6,3% 734 93,7% 783 100,0% 
AsylberechtigteR 32 9,8% 294 90,2% 326 100,0% 

fünf Kinder 
und mehr Nationalität 

Gesamt 162 5,7% 2657 94,3% 2819 100,0% 
keine Angabe 16 9,6% 151 90,4% 167 100,0% 
Österreich 2827 1,8% 151691 98,2% 154518 100,0% 
EU 272 4,1% 6300 95,9% 6572 100,0% 
EWR - CH 9 7,3% 115 92,7% 124 100,0% 
Drittstaat 2411 6,3% 35979 93,7% 38390 100,0% 
AsylberechtigteR 540 6,8% 7455 93,2% 7995 100,0% 

Kinderzahl 

Gesamt Nationalität 

Gesamt 6075 2,9% 201691 97,1% 207766 100,0% 

Quelle: L&R Datafile ‘LS SH Wien’, 2009 



 

3 

Tabelle 13: Episodenstruktur Sozialhilfebezug nach Geschlecht 

Geschlecht 
Männlich Weiblich Gesamt  

Anzahl Anteil Anzahl Anteil Anzahl Anteil 
bis 30 Tage 3636 3,5% 3540 3,4% 7176 3,5%
2 bis 3 Monate 26669 25,4% 23151 22,6% 49820 24,0%
4 bis 6 Monate 26018 24,7% 25616 25,0% 51634 24,8%
7 bis 12 Monate 22286 21,2% 22540 22,0% 44826 21,6%
13 bis 36 Monate 19670 18,7% 21047 20,5% 40717 19,6%
37 bis 60 Monate 3994 3,8% 4127 4,0% 8121 3,9%
61 Monate und mehr 2918 2,8% 2588 2,5% 5506 2,6%

Netto-Dauer 

Gesamt 105191 100,0% 102609 100,0% 207800 100,0%

Quelle: L&R Datafile ‘LS SH Wien’, 2009 

Tabelle 14: Episodenstruktur Sozialhilfebezug nach Geschlecht und Alter zum Episo-
denbeginn 

Geschlecht 
Männlich Weiblich Gesamt  

Anzahl Anteil Anzahl Anteil Anzahl Anteil 
bis 30 Tage 1066 3,9% 1080 4,4% 2146 4,1% 
2 bis 3 Monate 7123 26,3% 6113 24,8% 13236 25,6% 
4 bis 6 Monate 7863 29,1% 6851 27,7% 14714 28,4% 
7 bis 12 Monate 6095 22,5% 5692 23,1% 11787 22,8% 
13 bis 36 Monate 4267 15,8% 4304 17,4% 8571 16,6% 
37 bis 60 Monate 455 1,7% 467 1,9% 922 1,8% 
61 Monate und mehr 190 ,7% 184 ,7% 374 ,7% 

bis 24 Jahre Netto-Dauer 

Gesamt 27059 100,0% 24691 100,0% 51750 100,0% 
bis 30 Tage 964 3,8% 1104 3,4% 2068 3,6% 
2 bis 3 Monate 7553 29,4% 7674 23,8% 15227 26,3% 
4 bis 6 Monate 6580 25,6% 8215 25,5% 14795 25,6% 
7 bis 12 Monate 5296 20,6% 7110 22,1% 12406 21,4% 
13 bis 36 Monate 4209 16,4% 6411 19,9% 10620 18,4% 
37 bis 60 Monate 685 2,7% 1135 3,5% 1820 3,1% 
61 Monate und mehr 373 1,5% 532 1,7% 905 1,6% 

25 bis 34 
Jahre Netto-Dauer 

Gesamt 25660 100,0% 32181 100,0% 57841 100,0% 
bis 30 Tage 1188 3,2% 1048 2,9% 2236 3,1% 
2 bis 3 Monate 9222 24,7% 7596 21,4% 16818 23,1% 
4 bis 6 Monate 8545 22,9% 8318 23,4% 16863 23,1% 
7 bis 12 Monate 7817 20,9% 7596 21,4% 15413 21,1% 
13 bis 36 Monate 7555 20,2% 7747 21,8% 15302 21,0% 
37 bis 60 Monate 1698 4,5% 1817 5,1% 3515 4,8% 
61 Monate und mehr 1338 3,6% 1412 4,0% 2750 3,8% 

35 bis 49 
Jahre Netto-Dauer 

Gesamt 37363 100,0% 35534 100,0% 72897 100,0% 
bis 30 Tage 418 2,8% 308 3,0% 726 2,9% 
2 bis 3 Monate 2771 18,3% 1768 17,3% 4539 17,9% 
4 bis 6 Monate 3030 20,1% 2232 21,9% 5262 20,8% 
7 bis 12 Monate 3078 20,4% 2142 21,0% 5220 20,6% 
13 bis 36 Monate 3639 24,1% 2585 25,3% 6224 24,6% 
37 bis 60 Monate 1156 7,7% 708 6,9% 1864 7,4% 
61 Monate und mehr 1017 6,7% 460 4,5% 1477 5,8% 

50 bis 65 
Jahre Netto-Dauer 

Gesamt 15109 100,0% 10203 100,0% 25312 100,0% 
bis 30 Tage 3636 3,5% 3540 3,4% 7176 3,5% 
2 bis 3 Monate 26669 25,4% 23151 22,6% 49820 24,0% 
4 bis 6 Monate 26018 24,7% 25616 25,0% 51634 24,8% 
7 bis 12 Monate 22286 21,2% 22540 22,0% 44826 21,6% 
13 bis 36 Monate 19670 18,7% 21047 20,5% 40717 19,6% 
37 bis 60 Monate 3994 3,8% 4127 4,0% 8121 3,9% 
61 Monate und mehr 2918 2,8% 2588 2,5% 5506 2,6% 

Gesamt Netto-Dauer 

Gesamt 105191 100,0% 102609 100,0% 207800 100,0% 

Quelle: L&R Datafile ‘LS SH Wien’, 2009 
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Tabelle 15: Episodenstruktur Sozialhilfebezug nach Geschlecht und Jahr des Eintritts 

Geschlecht 
Männlich Weiblich Gesamt  

Anzahl Anteil Anzahl Anteil Anzahl Anteil 
bis 30 Tage 159 2,6% 136 2,9% 295 2,7% 
2 bis 3 Monate 2008 33,0% 1494 31,3% 3502 32,3% 
4 bis 6 Monate 1483 24,4% 919 19,3% 2402 22,1% 
7 bis 12 Monate 1054 17,3% 853 17,9% 1907 17,6% 
13 bis 36 Monate 823 13,5% 835 17,5% 1658 15,3% 
37 bis 60 Monate 263 4,3% 257 5,4% 520 4,8% 
61 Monate und mehr 292 4,8% 273 5,7% 565 5,2% 

2000 Netto-Dauer 

Gesamt 6082 100,0% 4767 100,0% 10849 100,0% 
bis 30 Tage 211 2,8% 154 2,1% 365 2,4% 
2 bis 3 Monate 2619 34,3% 2071 28,0% 4690 31,2% 
4 bis 6 Monate 1408 18,4% 1441 19,5% 2849 18,9% 
7 bis 12 Monate 1352 17,7% 1428 19,3% 2780 18,5% 
13 bis 36 Monate 1289 16,9% 1520 20,5% 2809 18,7% 
37 bis 60 Monate 365 4,8% 382 5,2% 747 5,0% 
61 Monate und mehr 402 5,3% 406 5,5% 808 5,4% 

2001 Netto-Dauer 

Gesamt 7646 100,0% 7402 100,0% 15048 100,0% 
bis 30 Tage 222 2,3% 153 1,6% 375 2,0% 
2 bis 3 Monate 2994 30,7% 2425 25,6% 5419 28,2% 
4 bis 6 Monate 2046 21,0% 2163 22,9% 4209 21,9% 
7 bis 12 Monate 1975 20,2% 2000 21,1% 3975 20,7% 
13 bis 36 Monate 1689 17,3% 1847 19,5% 3536 18,4% 
37 bis 60 Monate 432 4,4% 465 4,9% 897 4,7% 
61 Monate und mehr 400 4,1% 405 4,3% 805 4,2% 

2002 Netto-Dauer 

Gesamt 9758 100,0% 9458 100,0% 19216 100,0% 
bis 30 Tage 167 1,5% 151 1,4% 318 1,5% 
2 bis 3 Monate 2848 26,2% 2470 23,6% 5318 24,9% 
4 bis 6 Monate 2534 23,3% 2538 24,3% 5072 23,8% 
7 bis 12 Monate 2225 20,4% 2304 22,0% 4529 21,2% 
13 bis 36 Monate 2168 19,9% 2099 20,1% 4267 20,0% 
37 bis 60 Monate 509 4,7% 471 4,5% 980 4,6% 
61 Monate und mehr 433 4,0% 429 4,1% 862 4,0% 

2003 Netto-Dauer 

Gesamt 10884 100,0% 10462 100,0% 21346 100,0% 
bis 30 Tage 127 1,1% 131 1,2% 258 1,1% 
2 bis 3 Monate 2851 24,5% 2542 22,4% 5393 23,5% 
4 bis 6 Monate 2952 25,4% 2856 25,2% 5808 25,3% 
7 bis 12 Monate 2530 21,7% 2417 21,3% 4947 21,5% 
13 bis 36 Monate 2329 20,0% 2464 21,7% 4793 20,8% 
37 bis 60 Monate 852 7,3% 941 8,3% 1793 7,8% 
61 Monate und mehr 0 ,0% 0 ,0% 0 ,0% 

2004 Netto-Dauer 

Gesamt 11641 100,0% 11351 100,0% 22992 100,0% 
bis 30 Tage 119 1,0% 150 1,2% 269 1,1% 
2 bis 3 Monate 2810 22,5% 2414 19,5% 5224 21,0% 
4 bis 6 Monate 3325 26,6% 3257 26,3% 6582 26,4% 
7 bis 12 Monate 2732 21,8% 2767 22,3% 5499 22,1% 
13 bis 36 Monate 2575 20,6% 2728 22,0% 5303 21,3% 
37 bis 60 Monate 945 7,6% 1068 8,6% 2013 8,1% 
61 Monate und mehr 0 ,0% 0 ,0% 0 ,0% 

2005 Netto-Dauer 

Gesamt 12506 100,0% 12384 100,0% 24890 100,0% 
bis 30 Tage 120 ,9% 126 1,0% 246 ,9% 
2 bis 3 Monate 2996 22,6% 2709 20,6% 5705 21,6% 
4 bis 6 Monate 3571 26,9% 3416 26,0% 6987 26,5% 
7 bis 12 Monate 2909 21,9% 2907 22,1% 5816 22,0% 
13 bis 36 Monate 3662 27,6% 3993 30,4% 7655 29,0% 
37 bis 60 Monate 0 ,0% 0 ,0% 0 ,0% 
61 Monate und mehr 0 ,0% 0 ,0% 0 ,0% 

2006 Netto-Dauer 

Gesamt 13258 100,0% 13151 100,0% 26409 100,0% 
bis 30 Tage 127 ,9% 150 1,1% 277 1,0% 
2 bis 3 Monate 3207 23,3% 2898 20,7% 6105 22,0% 
4 bis 6 Monate 3452 25,1% 3512 25,1% 6964 25,1% 
7 bis 12 Monate 3046 22,1% 3059 21,9% 6105 22,0% 
13 bis 36 Monate 3939 28,6% 4365 31,2% 8304 29,9% 
37 bis 60 Monate 0 ,0% 0 ,0% 0 ,0% 
61 Monate und mehr 0 ,0% 0 ,0% 0 ,0% 

2007 Netto-Dauer 

Gesamt 13771 100,0% 13984 100,0% 27755 100,0% 
bis 30 Tage 2089 15,0% 2138 14,7% 4227 14,9% 
2 bis 3 Monate 3686 26,5% 3594 24,8% 7280 25,6% 

2008 Netto-Dauer 

4 bis 6 Monate 4513 32,4% 4810 33,2% 9323 32,8% 
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Geschlecht 
Männlich Weiblich Gesamt  

Anzahl Anteil Anzahl Anteil Anzahl Anteil 
7 bis 12 Monate 3628 26,1% 3958 27,3% 7586 26,7% 
13 bis 36 Monate 0 ,0% 0 ,0% 0 ,0% 
37 bis 60 Monate 0 ,0% 0 ,0% 0 ,0% 
61 Monate und mehr 0 ,0% 0 ,0% 0 ,0% 
Gesamt 13916 100,0% 14500 100,0% 28416 100,0% 
bis 30 Tage 3341 3,4% 3289 3,4% 6630 3,4% 
2 bis 3 Monate 26019 26,2% 22617 23,2% 48636 24,7% 
4 bis 6 Monate 25284 25,4% 24912 25,6% 50196 25,5% 
7 bis 12 Monate 21451 21,6% 21693 22,3% 43144 21,9% 
13 bis 36 Monate 18474 18,6% 19851 20,4% 38325 19,5% 
37 bis 60 Monate 3366 3,4% 3584 3,7% 6950 3,5% 
61 Monate und mehr 1527 1,5% 1513 1,6% 3040 1,5% 

Gesamt Netto-Dauer 

Gesamt 99462 100,0% 97459 100,0% 196921 100,0% 

Quelle: L&R Datafile ‘LS SH Wien’, 2009 

Tabelle 16: Episodenstruktur Sozialhilfebezug nach Geschlecht und Bezugsart 

Geschlecht 
Männlich Weiblich Gesamt  

Anzahl Anteil Anzahl Anteil Anzahl Anteil 
bis 30 Tage 2274 3,1% 2645 3,2% 4919 3,1% 
2 bis 3 Monate 18593 25,3% 19183 23,1% 37776 24,1% 
4 bis 6 Monate 20012 27,3% 21670 26,0% 41682 26,6% 
7 bis 12 Monate 16480 22,4% 18672 22,4% 35152 22,4% 
13 bis 36 Monate 12923 17,6% 16639 20,0% 29562 18,9% 
37 bis 60 Monate 2124 2,9% 2889 3,5% 5013 3,2% 
61 Monate und mehr 1014 1,4% 1499 1,8% 2513 1,6% 

RSE Netto-Dauer 

Gesamt 73420 100,0% 83197 100,0% 156617 100,0% 
bis 30 Tage 1362 5,0% 895 5,7% 2257 5,2% 
2 bis 3 Monate 7503 27,4% 3634 23,3% 11137 25,9% 
4 bis 6 Monate 4950 18,1% 3100 19,9% 8050 18,7% 
7 bis 12 Monate 4598 16,8% 2854 18,3% 7452 17,3% 
13 bis 36 Monate 5575 20,3% 3273 21,0% 8848 20,6% 
37 bis 60 Monate 1622 5,9% 932 6,0% 2554 5,9% 
61 Monate und mehr 1791 6,5% 919 5,9% 2710 6,3% 

VSH Netto-Dauer 

Gesamt 27401 100,0% 15607 100,0% 43008 100,0% 
bis 30 Tage 0 ,0% 0 ,0% 0 ,0% 
2 bis 3 Monate 573 13,1% 334 8,8% 907 11,1% 
4 bis 6 Monate 1056 24,2% 846 22,2% 1902 23,3% 
7 bis 12 Monate 1208 27,6% 1014 26,6% 2222 27,2% 
13 bis 36 Monate 1172 26,8% 1135 29,8% 2307 28,2% 
37 bis 60 Monate 248 5,7% 306 8,0% 554 6,8% 
61 Monate und mehr 113 2,6% 170 4,5% 283 3,5% 

RSE und 
VSH Netto-Dauer 

Gesamt 4370 100,0% 3805 100,0% 8175 100,0% 
bis 30 Tage 3636 3,5% 3540 3,4% 7176 3,5% 
2 bis 3 Monate 26669 25,4% 23151 22,6% 49820 24,0% 
4 bis 6 Monate 26018 24,7% 25616 25,0% 51634 24,8% 
7 bis 12 Monate 22286 21,2% 22540 22,0% 44826 21,6% 
13 bis 36 Monate 19670 18,7% 21047 20,5% 40717 19,6% 
37 bis 60 Monate 3994 3,8% 4127 4,0% 8121 3,9% 
61 Monate und mehr 2918 2,8% 2588 2,5% 5506 2,6% 

Gesamt Netto-Dauer 

Gesamt 105191 100,0% 102609 100,0% 207800 100,0% 

Quelle: L&R Datafile ‘LS SH Wien’, 2009 
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Tabelle 17: Episodendauer nach Art des SH-Bezugs und Jahr der Betroffenheit 

Betroffenheit SH nach Jahren 

2000 2001 2002 2003 2004 2005 2006 2007 2008 
Ge-

samt  

Anteil Anteil Anteil Anteil Anteil Anteil Anteil Anteil Anteil Anteil 
bis 30 Tage 3,6% ,9% ,9% ,7% ,5% ,5% ,5% ,5% 7,4% 3,1%
2 bis 3 Monate 23,4% 20,2% 18,3% 15,9% 15,1% 13,6% 13,3% 13,6% 15,0% 24,1%
4 bis 6 Monate 21,7% 16,7% 17,8% 19,0% 19,3% 19,9% 19,2% 18,3% 22,3% 26,6%
7 bis 12 Monate 18,5% 19,0% 20,5% 20,7% 20,4% 20,0% 20,1% 19,6% 21,8% 22,4%
13 bis 36 Monate 18,0% 26,1% 25,1% 25,3% 26,0% 27,1% 31,6% 35,9% 24,5% 18,9%
37 bis 60 Monate 6,4% 7,9% 8,4% 9,3% 10,6% 11,6% 9,4% 7,4% 5,4% 3,2%

RSE Netto-
Dauer 

61 Monate und mehr 8,3% 9,2% 9,0% 9,2% 8,1% 7,2% 5,9% 4,8% 3,7% 1,6%
bis 30 Tage 4,9% 2,4% 1,9% 1,2% ,8% ,8% ,7% ,8% 9,5% 5,2%
2 bis 3 Monate 18,4% 17,7% 17,0% 13,5% 11,6% 10,4% 10,7% 11,8% 13,0% 25,9%
4 bis 6 Monate 10,0% 7,9% 9,1% 9,8% 10,5% 11,6% 12,2% 12,1% 15,5% 18,7%
7 bis 12 Monate 12,6% 10,2% 11,0% 12,2% 12,7% 12,9% 13,4% 12,7% 14,7% 17,3%
13 bis 36 Monate 19,5% 24,9% 22,5% 21,4% 23,3% 24,0% 28,1% 33,1% 24,0% 20,6%
37 bis 60 Monate 10,6% 12,0% 13,6% 15,4% 15,9% 15,7% 13,5% 10,9% 8,1% 5,9%

VSE Netto-
Dauer 

61 Monate und mehr 24,1% 24,9% 24,9% 26,4% 25,3% 24,7% 21,5% 18,6% 15,1% 6,3%
bis 30 Tage ,0% ,0% ,0% ,0% ,0% ,0% ,0% ,0% ,0% ,0%
2 bis 3 Monate 20,3% 17,7% 11,2% 5,2% 3,1% 1,9% 4,9% 1,6% 3,9% 11,1%
4 bis 6 Monate 20,8% 21,2% 19,7% 16,2% 12,1% 10,4% 14,7% 11,2% 10,6% 23,3%
7 bis 12 Monate 19,1% 15,2% 16,0% 17,4% 19,0% 19,9% 19,3% 21,0% 25,6% 27,2%
13 bis 36 Monate 20,7% 24,9% 25,9% 28,6% 31,7% 33,1% 36,4% 44,3% 37,9% 28,2%
37 bis 60 Monate 4,9% 6,5% 10,1% 13,7% 18,6% 22,1% 15,8% 13,8% 13,6% 6,8%

RSE und 
VSE 

Netto-
Dauer 

61 Monate und mehr 14,3% 14,4% 17,1% 18,8% 15,5% 12,5% 8,8% 8,1% 8,5% 3,5%
bis 30 Tage 3,9% 1,4% 1,1% ,8% ,6% ,6% ,5% ,5% 7,5% 3,5%
2 bis 3 Monate 21,6% 19,3% 17,7% 14,8% 13,7% 12,3% 12,3% 12,6% 14,1% 24,0%
4 bis 6 Monate 17,7% 14,1% 15,4% 16,4% 16,8% 17,5% 17,4% 16,6% 20,5% 24,8%
7 bis 12 Monate 16,5% 16,1% 17,6% 18,3% 18,5% 18,4% 18,6% 18,3% 20,5% 21,6%
13 bis 36 Monate 18,6% 25,6% 24,4% 24,4% 25,6% 26,7% 31,1% 35,8% 25,0% 19,6%
37 bis 60 Monate 7,8% 9,1% 10,0% 11,1% 12,2% 13,1% 10,7% 8,4% 6,3% 3,9%

Gesamt Netto-
Dauer 

61 Monate und mehr 13,9% 14,4% 13,9% 14,1% 12,6% 11,5% 9,4% 7,8% 6,1% 2,6%

Quelle: L&R Datafile ‘LS SH Wien’, 2009 

Tabelle 18: Episodenstruktur Soziahilfebezug (geglättet bei Lücken von bis zu 2 Mona-
ten) nach Geschlecht 

Geschlecht 
Männlich Weiblich Gesamt  

Anzahl Anteil Anzahl Anteil Anzahl Anteil 
bis 30 Tage 2577 2,9% 2432 2,9% 5009 2,9%
2 bis 3 Monate 20275 23,1% 16667 19,8% 36942 21,5%
4 bis 6 Monate 19840 22,6% 18801 22,4% 38641 22,5%
7 bis 12 Monate 18133 20,7% 18006 21,4% 36139 21,0%
13 bis 36 Monate 18516 21,1% 19755 23,5% 38271 22,3%
37 bis 60 Monate 4570 5,2% 4885 5,8% 9455 5,5%
61 Monate und mehr 3761 4,3% 3474 4,1% 7235 4,2%

Netto-Dauer 
geglättet 2M 

Gesamt 87672 100,0% 84020 100,0% 171692 100,0%

Quelle: L&R Datafile ‘LS SH Wien’, 20092006 
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11.2 Personenbasis und Typisierung der SH-BezieherInnen 

Tabelle 19: Betroffenheit SozialhilfebezieherInnen nach Sozial- und Bezugscharakteris-
tika 

BezieherInnen SH nach Jahren 
2000 2001 2002 2003 2004 2005 2006 2007 2008  

Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl
Männlich 10628 12510 15197 17667 19823 21329 22538 23468 23911
Weiblich 8869 11406 14739 17104 19145 21005 22578 23924 24996Geschlecht 
Gesamt 19497 23916 29936 34771 38968 42334 45116 47392 48907
bis 24 Jahre 3533 4656 6321 7783 9361 10822 12166 13349 13663
25 bis 34 Jahre 4866 6221 7960 9251 10145 10968 11812 12597 13243
35 bis 49 Jahre 7056 8709 11024 12736 14189 15273 15933 16392 16906
50 bis 65 Jahre 4042 4330 4631 5001 5273 5271 5205 5054 5095

Alter zum Episo-
denbeginn 

Gesamt 19497 23916 29936 34771 38968 42334 45116 47392 48907
RSE 12205 15533 20173 24018 27281 29873 32048 34011 35571
VSH 6017 6792 7740 8423 8938 9286 9487 9568 9605
RSE und VSH 1275 1591 2023 2330 2749 3175 3581 3813 3731

Bezugsart 

Gesamt 19497 23916 29936 34771 38968 42334 45116 47392 48907
AlleinunterstützteR 12693 14579 16942 19278 21341 23155 24992 26615 27326
HauptunterstützteR 4223 5596 7428 8714 9715 10372 10904 11352 12023
EhepartnerIn 2129 3186 4771 5751 6676 7384 7624 7708 7994
Kind 144 219 382 590 739 895 1040 1079 892
Lebensgefährt/e/in 308 336 413 438 497 528 556 638 672

Stellung in der 
Leistungsgemein-
schaft 

Gesamt 19497 23916 29936 34771 38968 42334 45116 47392 48907
AlleinunterstützteR 12693 14578 16942 19276 21339 23152 24980 26598 27319
AlleinerzieherIn 2220 2776 3294 3661 3982 4272 4621 5040 5441
Ehepaar/Lebensgemeinschaft 4584 6560 9698 11831 13644 14904 15501 15733 16138

Konstellation der 
Leistungsgemein-
schaft 

Gesamt 19497 23914 29934 34768 38965 42328 45102 47371 48898
keine Angabe 32 38 37 16 10 11 14 14 10
ledig 8019 9274 11038 12940 14695 16358 18155 19718 20287
verheiratet 4129 6076 9079 11120 12816 13970 14377 14458 15085
geschieden/getrennt lebend 7029 8182 9372 10230 10910 11425 11987 12601 12905
verwitwet 288 346 410 465 537 570 583 601 620

Familienstand 

Gesamt 19497 23916 29936 34771 38968 42334 45116 47392 48907
keine Kinder 14164 16456 19553 22434 25131 27264 29174 30733 31379
ein Kind 2216 3033 3910 4560 5025 5414 5527 5636 5973
zwei Kinder 1584 2199 3181 3766 4183 4515 4741 4972 5264
drei Kinder 882 1326 1967 2402 2721 3020 3300 3508 3667
vier Kinder 449 605 922 1149 1340 1485 1631 1748 1799
fünf Kinder und mehr 202 296 403 458 566 632 731 778 818

Kinderzahl 

Gesamt 19497 23915 29936 34769 38966 42330 45104 47375 48900
keine Angabe 0 1 0 0 1 1 2 2 2
Vorschu-
le/Pflichtschule/Sonderschule 451 638 883 1146 1367 1605 1924 2136 2156

Pflichtschulabschluss 11417 14552 19001 22200 25261 27610 29629 31343 32794
Lehre 5197 6184 7120 7795 8112 8499 8676 8785 8872
Fachschule 633 717 917 1086 1233 1300 1345 1395 1356
Matura 1294 1207 1252 1589 1849 2070 2193 2357 2338
Hochschule 505 617 763 955 1145 1249 1347 1374 1389

Ausbildung 

Gesamt 19497 23916 29936 34771 38968 42334 45116 47392 48907
keine Angabe 5 8 9 14 26 24 27 24 70
Österreich 17248 20355 24348 27529 29824 31851 33829 34634 34423
EU 358 546 721 861 1053 1267 1460 1732 1874
EWR 10 16 18 16 16 18 24 35 42
Drittstaat 1427 2530 4240 5474 6675 7320 7425 8213 9438
AsylberechtigteR 449 461 600 877 1374 1854 2351 2754 3060

Nationalität 

Gesamt 19497 23916 29936 34771 38968 42334 45116 47392 48907

Quelle: L&R Datafile ‘LS SH Wien’, 2009 
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Tabelle 20: Betroffenheit SozialhilfebezieherInnen nach Sozial- und Bezugscharakteris-
tika 

BezieherInnen SH nach Jahren 
2000 2001 2002 2003 2004 2005 2006 2007 2008  
Anteil Anteil Anteil Anteil Anteil Anteil Anteil Anteil Anteil 

Männlich 54,5% 52,3% 50,8% 50,8% 50,9% 50,4% 50,0% 49,5% 48,9%
Weiblich 45,5% 47,7% 49,2% 49,2% 49,1% 49,6% 50,0% 50,5% 51,1%Geschlecht 
Gesamt 100,0% 100,0% 100,0% 100,0% 100,0% 100,0% 100,0% 100,0% 100,0%
bis 24 Jahre 18,1% 19,5% 21,1% 22,4% 24,0% 25,6% 27,0% 28,2% 27,9%
25 bis 34 Jahre 25,0% 26,0% 26,6% 26,6% 26,0% 25,9% 26,2% 26,6% 27,1%
35 bis 49 Jahre 36,2% 36,4% 36,8% 36,6% 36,4% 36,1% 35,3% 34,6% 34,6%
50 bis 65 Jahre 20,7% 18,1% 15,5% 14,4% 13,5% 12,5% 11,5% 10,7% 10,4%

Alter zum Episo-
denbeginn 

Gesamt 100,0% 100,0% 100,0% 100,0% 100,0% 100,0% 100,0% 100,0% 100,0%
RSE 62,6% 64,9% 67,4% 69,1% 70,0% 70,6% 71,0% 71,8% 72,7%
VSH 30,9% 28,4% 25,9% 24,2% 22,9% 21,9% 21,0% 20,2% 19,6%
RSE und VSH 6,5% 6,7% 6,8% 6,7% 7,1% 7,5% 7,9% 8,0% 7,6%

Bezugsart 

Gesamt 100,0% 100,0% 100,0% 100,0% 100,0% 100,0% 100,0% 100,0% 100,0%
AlleinunterstützteR 65,1% 61,0% 56,6% 55,4% 54,8% 54,7% 55,4% 56,2% 55,9%
HauptunterstützteR 21,7% 23,4% 24,8% 25,1% 24,9% 24,5% 24,2% 24,0% 24,6%
EhepartnerIn 10,9% 13,3% 15,9% 16,5% 17,1% 17,4% 16,9% 16,3% 16,3%
Kind ,7% ,9% 1,3% 1,7% 1,9% 2,1% 2,3% 2,3% 1,8%
Lebensgefährt/e/in 1,6% 1,4% 1,4% 1,3% 1,3% 1,2% 1,2% 1,3% 1,4%

Stellung in der 
Leistungsgemein-
schaft 

Gesamt 100,0% 100,0% 100,0% 100,0% 100,0% 100,0% 100,0% 100,0% 100,0%
AlleinunterstützteR 65,1% 61,0% 56,6% 55,4% 54,8% 54,7% 55,4% 56,1% 55,9%
AlleinerzieherIn 11,4% 11,6% 11,0% 10,5% 10,2% 10,1% 10,2% 10,6% 11,1%
Ehepaar/Lebensgemeinschaft 23,5% 27,4% 32,4% 34,0% 35,0% 35,2% 34,4% 33,2% 33,0%

Konstellation der 
Leistungsgemein-
schaft 

Gesamt 100,0% 100,0% 100,0% 100,0% 100,0% 100,0% 100,0% 100,0% 100,0%
keine Angabe ,2% ,2% ,1% ,0% ,0% ,0% ,0% ,0% ,0%
ledig 41,1% 38,8% 36,9% 37,2% 37,7% 38,6% 40,2% 41,6% 41,5%
verheiratet 21,2% 25,4% 30,3% 32,0% 32,9% 33,0% 31,9% 30,5% 30,8%
geschieden/getrennt lebend 36,1% 34,2% 31,3% 29,4% 28,0% 27,0% 26,6% 26,6% 26,4%
verwitwet 1,5% 1,4% 1,4% 1,3% 1,4% 1,3% 1,3% 1,3% 1,3%

Familienstand 

Gesamt 100,0% 100,0% 100,0% 100,0% 100,0% 100,0% 100,0% 100,0% 100,0%
keine Kinder 72,6% 68,8% 65,3% 64,5% 64,5% 64,4% 64,7% 64,9% 64,2%
ein Kind 11,4% 12,7% 13,1% 13,1% 12,9% 12,8% 12,3% 11,9% 12,2%
zwei Kinder 8,1% 9,2% 10,6% 10,8% 10,7% 10,7% 10,5% 10,5% 10,8%
drei Kinder 4,5% 5,5% 6,6% 6,9% 7,0% 7,1% 7,3% 7,4% 7,5%
vier Kinder 2,3% 2,5% 3,1% 3,3% 3,4% 3,5% 3,6% 3,7% 3,7%
fünf Kinder und mehr 1,0% 1,2% 1,3% 1,3% 1,5% 1,5% 1,6% 1,6% 1,7%

Kinderzahl 

Gesamt 100,0% 100,0% 100,0% 100,0% 100,0% 100,0% 100,0% 100,0% 100,0%
keine Angabe ,0% ,0% ,0% ,0% ,0% ,0% ,0% ,0% ,0%
Vorschu-
le/Pflichtschule/Sonderschule 2,3% 2,7% 2,9% 3,3% 3,5% 3,8% 4,3% 4,5% 4,4%

Pflichtschulabschluss 58,6% 60,8% 63,5% 63,8% 64,8% 65,2% 65,7% 66,1% 67,1%
Lehre 26,7% 25,9% 23,8% 22,4% 20,8% 20,1% 19,2% 18,5% 18,1%
Fachschule 3,2% 3,0% 3,1% 3,1% 3,2% 3,1% 3,0% 2,9% 2,8%
Matura 6,6% 5,0% 4,2% 4,6% 4,7% 4,9% 4,9% 5,0% 4,8%
Hochschule 2,6% 2,6% 2,5% 2,7% 2,9% 3,0% 3,0% 2,9% 2,8%

Ausbildung 

Gesamt 100,0% 100,0% 100,0% 100,0% 100,0% 100,0% 100,0% 100,0% 100,0%
keine Angabe ,0% ,0% ,0% ,0% ,1% ,1% ,1% ,1% ,1%
Österreich 88,5% 85,1% 81,3% 79,2% 76,5% 75,2% 75,0% 73,1% 70,4%
EU 1,8% 2,3% 2,4% 2,5% 2,7% 3,0% 3,2% 3,7% 3,8%
EWR ,1% ,1% ,1% ,0% ,0% ,0% ,1% ,1% ,1%
Drittstaat 7,3% 10,6% 14,2% 15,7% 17,1% 17,3% 16,5% 17,3% 19,3%
AsylberechtigteR 2,3% 1,9% 2,0% 2,5% 3,5% 4,4% 5,2% 5,8% 6,3%

Nationalität 

Gesamt 100,0% 100,0% 100,0% 100,0% 100,0% 100,0% 100,0% 100,0% 100,0%

Quelle: L&R Datafile ‘LS SH Wien’, 2009 
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Tabelle 21: Typisierung SH-BezieherInnen nach Geschlecht (Betroffene 2003 bis 2005) 

Geschlecht 
Männlich Weiblich Gesamt  

Anzahl Anteil Anzahl Anteil Anzahl Anteil 
KürzestbezieherInnen 1828 10,3% 1624 9,5% 3452 9,9% 
KurzzeitbezieherInnen 1027 5,8% 1053 6,2% 2080 6,0% 
Kontinuierlich-mittellange BezieherInnen 1917 10,9% 1963 11,5% 3880 11,2% 
PendlerInnen 4440 25,1% 4387 25,6% 8827 25,4% 
WiedereinsteigerInnen 2935 16,6% 3151 18,4% 6086 17,5% 
LangzeitbezieherInnen mit hoher Kontinuität 4838 27,4% 4384 25,6% 9222 26,5% 
Keinem Profil zugeordnet 682 3,9% 542 3,2% 1224 3,5% 

2003 

Gesamt 17667 100,0% 17104 100,0% 34771 100,0% 
KürzestbezieherInnen 2031 10,2% 1813 9,5% 3844 9,9% 
KurzzeitbezieherInnen 1189 6,0% 1192 6,2% 2381 6,1% 
Kontinuierlich-mittellange BezieherInnen 2313 11,7% 2296 12,0% 4609 11,8% 
PendlerInnen 4948 25,0% 4752 24,8% 9700 24,9% 
WiedereinsteigerInnen 3191 16,1% 3428 17,9% 6619 17,0% 
LangzeitbezieherInnen mit hoher Kontinuität 5352 27,0% 5010 26,2% 10362 26,6% 
Keinem Profil zugeordnet 799 4,0% 654 3,4% 1453 3,7% 

2004 

Gesamt 19823 100,0% 19145 100,0% 38968 100,0% 
KürzestbezieherInnen 2104 9,9% 1935 9,2% 4039 9,5% 
KurzzeitbezieherInnen 1272 6,0% 1246 5,9% 2518 5,9% 
Kontinuierlich-mittellange BezieherInnen 2717 12,7% 2736 13,0% 5453 12,9% 
PendlerInnen 5171 24,2% 5077 24,2% 10248 24,2% 
WiedereinsteigerInnen 3324 15,6% 3633 17,3% 6957 16,4% 
LangzeitbezieherInnen mit hoher Kontinuität 5832 27,3% 5636 26,8% 11468 27,1% 
Keinem Profil zugeordnet 909 4,3% 742 3,5% 1651 3,9% 

2005 

Gesamt 21329 100,0% 21005 100,0% 42334 100,0% 

Quelle: L&R Datafile ‘LS SH Wien’, 2009 
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Tabelle 22: Typisierung SH-BezieherInnen nach Sozial- und Bezugsmerkmalen (2003) 

Bezugstyp 

Kür-
zestbezie-
herInnen 

Kurzzeit-
beziehe-
rInnen 

Kontinu-
ierlich-

mittellan-
ge Bezie-
herInnen 

Pendle-
rInnen 

Wieder-
einsteige-

rInnen 

Langzeit-
beziehe-

rInnen mit 
hoher 

Kontinui-
tät 

Keinem 
Profil 

zugeord-
net Gesamt

 

Anteil Anteil Anteil Anteil Anteil Anteil Anteil Anteil 
Männlich 10,3% 5,3% 10,9% 25,1% 16,6% 27,4% 4,4% 100,0%
Weiblich 9,5% 5,7% 11,5% 25,6% 18,4% 25,6% 3,6% 100,0%

Ge-
schlecht 

Gesamt 9,9% 5,5% 11,2% 25,4% 17,5% 26,5% 4,0% 100,0%
bis 24 Jahre 12,1% 6,8% 12,4% 32,1% 20,9% 10,6% 5,1% 100,0%
25 bis 34 Jahre 11,8% 6,2% 11,4% 28,6% 19,7% 18,2% 4,1% 100,0%
35 bis 49 Jahre 8,1% 4,7% 9,7% 24,5% 17,0% 32,3% 3,7% 100,0%
50 bis 65 Jahre 7,7% 4,3% 12,4% 11,2% 9,5% 52,0% 2,9% 100,0%

Alter zum 
Episo-
denbe-
ginn 

Gesamt 9,9% 5,5% 11,2% 25,4% 17,5% 26,5% 4,0% 100,0%
RSE 10,4% 5,9% 11,8% 28,9% 19,4% 19,7% 4,0% 100,0%
VSH 10,3% 4,9% 10,0% 14,2% 10,0% 47,1% 3,4% 100,0%
RSE und VSH 3,7% 3,7% 8,9% 29,9% 25,4% 22,1% 6,2% 100,0%

Bezugs-
art 

Gesamt 9,9% 5,5% 11,2% 25,4% 17,5% 26,5% 4,0% 100,0%
AlleinunterstützteR 8,9% 4,5% 9,7% 24,8% 15,0% 33,2% 3,9% 100,0%
HauptunterstützteR 9,9% 6,4% 11,6% 26,8% 22,3% 19,3% 3,7% 100,0%
EhepartnerIn 12,3% 7,1% 14,0% 25,2% 18,7% 17,8% 4,7% 100,0%
Kind 14,7% 10,5% 26,9% 21,4% 18,3% 1,9% 6,3% 100,0%
Lebensgefährt/e/in 16,7% 6,2% 6,8% 28,3% 16,4% 22,1% 3,4% 100,0%

Stellung 
in der 
Bedarfs-
gemein-
schaft 

Gesamt 9,9% 5,5% 11,2% 25,4% 17,5% 26,5% 4,0% 100,0%
AlleinunterstützteR 8,9% 4,5% 9,7% 24,8% 15,0% 33,2% 3,9% 100,0%
AlleinerzieherIn 7,3% 6,1% 10,8% 29,3% 23,4% 19,8% 3,3% 100,0%
Ehe-
paar/Lebensgemeins
chaft 

12,4% 7,0% 13,6% 25,1% 19,8% 17,7% 4,5% 100,0%

Konstel-
lation der 
Bedarfs-
gemein-
schaft 

Gesamt 9,9% 5,5% 11,2% 25,4% 17,5% 26,5% 4,0% 100,0%
keine Angabe 6,3% ,0% 25,0% 12,5% 12,5% 43,8% ,0% 100,0%
ledig 10,9% 5,7% 11,2% 26,8% 15,7% 25,3% 4,5% 100,0%
verheiratet 12,4% 7,2% 14,0% 24,6% 20,2% 17,3% 4,3% 100,0%
geschieden/getrennt 
lebend 5,9% 3,5% 8,1% 24,6% 17,0% 37,8% 3,1% 100,0%

verwitwet 10,5% 5,6% 11,0% 20,4% 15,7% 33,8% 3,0% 100,0%

Familien-
stand 

Gesamt 9,9% 5,5% 11,2% 25,4% 17,5% 26,5% 4,0% 100,0%
keine Kinder 10,2% 5,0% 10,2% 24,0% 14,9% 31,7% 3,9% 100,0%
ein Kind 11,5% 7,3% 13,2% 25,9% 21,0% 17,0% 4,2% 100,0%
zwei Kinder 9,4% 6,6% 13,0% 28,7% 22,5% 15,3% 4,5% 100,0%
drei Kinder 7,5% 5,8% 13,1% 29,0% 22,9% 18,2% 3,5% 100,0%
vier Kinder 7,2% 5,7% 11,4% 31,8% 22,9% 17,3% 3,7% 100,0%
fünf Kinder und mehr 3,1% 3,3% 12,2% 26,2% 24,7% 25,8% 4,8% 100,0%

Kinder-
zahl 

Gesamt 9,9% 5,5% 11,2% 25,4% 17,5% 26,5% 4,0% 100,0%
Vorschu-
le/Pflichtschule/Sond
erschule 

11,9% 7,6% 19,5% 22,0% 14,7% 18,4% 5,9% 100,0%

Pflichtschulab-
schluss 9,1% 5,2% 10,6% 27,4% 18,5% 25,3% 4,0% 100,0%

Lehre 10,2% 4,7% 10,0% 24,1% 16,2% 31,3% 3,6% 100,0%
Fachschule 14,3% 7,6% 12,8% 18,4% 15,1% 27,0% 4,9% 100,0%
Matura 12,3% 9,1% 14,0% 17,4% 16,9% 25,8% 4,5% 100,0%
Hochschule 15,3% 8,7% 17,1% 15,4% 12,5% 26,8% 4,3% 100,0%

Ausbil-
dung 

Gesamt 9,9% 5,5% 11,2% 25,4% 17,5% 26,5% 4,0% 100,0%
keine Angabe 7,1% 7,1% ,0% 28,6% 28,6% 28,6% ,0% 100,0%
Österreich 9,2% 4,4% 9,9% 26,1% 17,0% 29,6% 3,9% 100,0%
EU 14,2% 10,1% 14,5% 20,6% 16,6% 20,2% 3,8% 100,0%
EWR - CH 6,3% 12,5% 31,3% 6,3% 6,3% 31,3% 6,3% 100,0%
Drittstaat 14,3% 10,6% 15,8% 22,9% 20,7% 10,9% 4,9% 100,0%
AsylberechtigteR 2,3% 3,9% 19,3% 24,5% 13,5% 33,0% 3,6% 100,0%

Nationali-
tät 

Gesamt 9,9% 5,5% 11,2% 25,4% 17,5% 26,5% 4,0% 100,0%

Quelle: L&R Datafile ‘LS SH Wien’, 2009 
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Tabelle 23: Typisierung SH-BezieherInnen nach Sozial- und Bezugsmerkmalen (2004) 

Bezugstyp 

Kür-
zestbezie-
herInnen 

Kurzzeit-
beziehe-
rInnen 

Kontinu-
ierlich-

mittellan-
ge Bezie-
herInnen 

Pendle-
rInnen 

Wieder-
einsteige-

rInnen 

Langzeit-
beziehe-

rInnen mit 
hoher 

Kontinui-
tät 

Keinem 
Profil 

zugeord-
net Gesamt

 

Anteil Anteil Anteil Anteil Anteil Anteil Anteil Anteil 
Männlich 10,2% 5,5% 11,7% 25,0% 16,1% 27,0% 4,6% 100,0%
Weiblich 9,5% 5,8% 12,0% 24,8% 17,9% 26,2% 3,9% 100,0%

Ge-
schlecht 

Gesamt 9,8% 5,6% 11,8% 24,9% 17,0% 26,6% 4,2% 100,0%
bis 24 Jahre 12,2% 6,7% 13,1% 31,1% 20,0% 11,6% 5,2% 100,0%
25 bis 34 Jahre 11,2% 6,2% 11,8% 27,7% 19,2% 19,7% 4,2% 100,0%
35 bis 49 Jahre 8,1% 4,8% 10,3% 23,6% 16,3% 32,9% 4,0% 100,0%
50 bis 65 Jahre 7,5% 4,8% 13,7% 12,0% 9,4% 49,3% 3,3% 100,0%

Alter zum 
Episo-
denbe-
ginn 

Gesamt 9,8% 5,6% 11,8% 24,9% 17,0% 26,6% 4,2% 100,0%
RSE 10,7% 6,1% 12,2% 27,9% 18,4% 20,3% 4,3% 100,0%
VSH 9,3% 4,7% 11,0% 14,6% 10,5% 46,3% 3,5% 100,0%
RSE und VSH 2,9% 3,7% 10,5% 28,1% 23,9% 25,0% 5,9% 100,0%

Bezugs-
art 

Gesamt 9,8% 5,6% 11,8% 24,9% 17,0% 26,6% 4,2% 100,0%
AlleinunterstützteR 8,6% 4,6% 10,6% 24,8% 15,0% 32,5% 4,0% 100,0%
HauptunterstützteR 9,8% 6,2% 11,8% 26,0% 21,4% 20,6% 4,1% 100,0%
EhepartnerIn 13,1% 7,7% 14,2% 23,9% 16,8% 19,2% 5,0% 100,0%
Kind 16,2% 10,1% 29,2% 20,8% 15,0% 3,0% 5,5% 100,0%
Lebensgefährt/e/in 12,5% 5,8% 9,9% 25,4% 18,9% 22,7% 4,8% 100,0%

Stellung 
in der 
Bedarfs-
gemein-
schaft 

Gesamt 9,8% 5,6% 11,8% 24,9% 17,0% 26,6% 4,2% 100,0%
AlleinunterstützteR 8,6% 4,6% 10,6% 24,8% 15,0% 32,5% 4,0% 100,0%
AlleinerzieherIn 7,1% 5,5% 11,1% 28,5% 22,9% 21,6% 3,4% 100,0%
Ehe-
paar/Lebensgemeinscha
ft 

12,7% 7,3% 14,0% 24,0% 18,3% 18,8% 4,9% 100,0%

Konstel-
lation der 
Bedarfs-
gemein-
schaft 

Gesamt 9,8% 5,6% 11,8% 24,9% 17,0% 26,6% 4,2% 100,0%
keine Angabe 10,0% 10,0% ,0% 20,0% ,0% 60,0% ,0% 100,0%
ledig 10,2% 5,4% 12,0% 26,6% 16,1% 25,0% 4,6% 100,0%
verheiratet 12,8% 7,5% 14,3% 23,9% 18,1% 18,7% 4,7% 100,0%
geschieden/getrennt 
lebend 5,8% 3,6% 8,7% 24,0% 17,0% 37,7% 3,2% 100,0%

verwitwet 10,8% 7,4% 12,1% 18,6% 14,9% 32,0% 4,1% 100,0%

Familien-
stand 

Gesamt 9,8% 5,6% 11,8% 24,9% 17,0% 26,6% 4,2% 100,0%
keine Kinder 9,9% 5,3% 11,1% 23,8% 15,0% 30,8% 4,1% 100,0%
ein Kind 11,1% 7,1% 13,7% 25,9% 20,2% 17,6% 4,3% 100,0%
zwei Kinder 10,5% 6,0% 13,1% 26,5% 21,2% 17,7% 5,0% 100,0%
drei Kinder 9,1% 5,5% 13,9% 27,3% 20,0% 20,1% 4,0% 100,0%
vier Kinder 6,1% 5,8% 11,5% 31,4% 21,2% 20,7% 3,3% 100,0%
fünf Kinder und mehr 4,1% 3,2% 11,1% 26,7% 21,7% 28,3% 4,9% 100,0%

Kinder-
zahl 

Gesamt 9,8% 5,6% 11,8% 24,9% 17,0% 26,6% 4,2% 100,0%
keine Angabe ,0% ,0% ,0% 100,0% ,0% ,0% ,0% 100,0%
Vorschu-
le/Pflichtschule/Sonders
chule 

12,7% 7,5% 21,6% 20,9% 14,0% 17,5% 5,8% 100,0%

Pflichtschulabschluss 9,3% 5,4% 11,3% 26,7% 17,7% 25,4% 4,3% 100,0%
Lehre 9,0% 4,9% 10,2% 23,9% 16,5% 31,8% 3,7% 100,0%
Fachschule 12,7% 6,8% 13,1% 19,9% 16,0% 27,1% 4,4% 100,0%
Matura 13,7% 8,1% 14,7% 17,3% 15,1% 26,2% 4,9% 100,0%
Hochschule 14,9% 9,2% 17,0% 15,5% 12,0% 27,2% 4,2% 100,0%

Ausbil-
dung 

Gesamt 9,8% 5,6% 11,8% 24,9% 17,0% 26,6% 4,2% 100,0%
keine Angabe 23,1% ,0% 11,5% 26,9% 19,2% 11,5% 7,7% 100,0%
Österreich 8,8% 4,4% 10,4% 26,0% 16,8% 29,6% 4,0% 100,0%
EU 13,0% 9,0% 15,0% 19,5% 17,1% 21,9% 4,5% 100,0%
EWR - CH 18,8% ,0% 18,8% 18,8% 6,3% 31,3% 6,3% 100,0%
Drittstaat 15,6% 11,2% 16,0% 21,9% 18,2% 11,9% 5,3% 100,0%
AsylberechtigteR 2,5% 3,8% 19,7% 18,9% 14,3% 36,7% 4,1% 100,0%

Nationali-
tät 

Gesamt 9,8% 5,6% 11,8% 24,9% 17,0% 26,6% 4,2% 100,0%

Quelle: L&R Datafile ‘LS SH Wien’, 2009 
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Tabelle 24: Typisierung SH-BezieherInnen nach Sozial- und Bezugsmerkmalen (2005) 

Bezugstyp 

Kür-
zestbezie-
herInnen 

Kurzzeit-
beziehe-
rInnen 

Kontinu-
ierlich-

mittellan-
ge Bezie-
herInnen 

Pendle-
rInnen 

Wieder-
einsteige-

rInnen 

Langzeit-
beziehe-

rInnen mit 
hoher 

Kontinui-
tät 

Keinem 
Profil 

zugeord-
net Gesamt

 

Anteil Anteil Anteil Anteil Anteil Anteil Anteil Anteil 
Männlich 9,8% 5,5% 12,7% 24,2% 15,6% 27,3% 4,7% 100,0%
Weiblich 9,2% 5,5% 13,0% 24,2% 17,3% 26,8% 4,0% 100,0%

Ge-
schlecht 

Gesamt 9,5% 5,5% 12,9% 24,2% 16,4% 27,1% 4,4% 100,0%
bis 24 Jahre 11,7% 7,0% 14,7% 29,6% 18,6% 12,7% 5,6% 100,0%
25 bis 34 Jahre 10,6% 5,7% 12,4% 26,9% 18,9% 21,4% 4,2% 100,0%
35 bis 49 Jahre 7,9% 4,6% 11,4% 22,4% 15,5% 34,1% 4,0% 100,0%
50 bis 65 Jahre 7,4% 4,7% 14,6% 12,7% 9,5% 48,0% 3,1% 100,0%

Alter zum 
Episo-
denbe-
ginn 

Gesamt 9,5% 5,5% 12,9% 24,2% 16,4% 27,1% 4,4% 100,0%
RSE 10,4% 6,0% 13,2% 27,0% 17,8% 21,2% 4,4% 100,0%
VSH 9,2% 4,5% 11,9% 14,6% 10,2% 45,8% 3,8% 100,0%
RSE und VSH 2,3% 3,7% 12,7% 26,1% 21,5% 27,8% 5,8% 100,0%

Bezugs-
art 

Gesamt 9,5% 5,5% 12,9% 24,2% 16,4% 27,1% 4,4% 100,0%
AlleinunterstützteR 8,3% 4,8% 11,7% 24,3% 14,6% 32,1% 4,2% 100,0%
HauptunterstützteR 9,6% 5,5% 12,3% 25,3% 20,6% 22,6% 4,2% 100,0%
EhepartnerIn 12,5% 7,4% 14,9% 23,1% 16,2% 20,9% 5,0% 100,0%
Kind 14,5% 9,3% 33,4% 19,3% 15,3% 3,4% 4,8% 100,0%
Lebensgefährt/e/in 10,8% 6,4% 11,7% 23,7% 19,1% 21,6% 6,6% 100,0%

Stellung 
in der 
Bedarfs-
gemein-
schaft 

Gesamt 9,5% 5,5% 12,9% 24,2% 16,4% 27,1% 4,4% 100,0%
AlleinunterstützteR 8,3% 4,8% 11,7% 24,2% 14,6% 32,1% 4,2% 100,0%
AlleinerzieherIn 6,9% 4,3% 12,0% 27,5% 22,0% 24,0% 3,3% 100,0%
Ehe-
paar/Lebensgemeins
chaft 

12,1% 7,0% 14,9% 23,2% 17,6% 20,2% 5,0% 100,0%

Konstel-
lation der 
Bedarfs-
gemein-
schaft 

Gesamt 9,5% 5,5% 12,9% 24,2% 16,4% 27,1% 4,4% 100,0%
keine Angabe ,0% ,0% ,0% 27,3% 9,1% 54,5% 9,1% 100,0%
ledig 9,8% 5,6% 13,4% 25,7% 15,7% 25,1% 4,7% 100,0%
verheiratet 12,3% 7,1% 14,8% 23,1% 17,6% 20,4% 4,7% 100,0%
geschieden/getrennt 
lebend 5,9% 3,4% 9,8% 23,7% 16,2% 37,6% 3,4% 100,0%

verwitwet 8,9% 5,8% 13,9% 17,7% 13,9% 36,3% 3,5% 100,0%

Familien-
stand 

Gesamt 9,5% 5,5% 12,9% 24,2% 16,4% 27,1% 4,4% 100,0%
keine Kinder 9,7% 5,5% 12,2% 23,4% 14,5% 30,5% 4,3% 100,0%
ein Kind 11,3% 6,4% 14,5% 25,0% 19,9% 18,6% 4,2% 100,0%
zwei Kinder 10,0% 5,6% 14,0% 25,7% 19,6% 20,2% 4,8% 100,0%
drei Kinder 7,1% 5,5% 14,0% 25,9% 20,3% 22,5% 4,7% 100,0%
vier Kinder 5,8% 4,5% 13,7% 27,5% 20,9% 24,2% 3,4% 100,0%
fünf Kinder und mehr 4,7% 1,6% 11,7% 26,9% 18,2% 32,1% 4,7% 100,0%

Kinder-
zahl 

Gesamt 9,5% 5,5% 12,9% 24,2% 16,4% 27,1% 4,4% 100,0%
keine Angabe ,0% ,0% ,0% 100,0% ,0% ,0% ,0% 100,0%
Vorschu-
le/Pflichtschule/Sond
erschule 

12,3% 8,0% 24,9% 17,9% 13,7% 17,6% 5,4% 100,0%

Pflichtschulab-
schluss 8,8% 5,3% 12,3% 25,9% 17,1% 26,1% 4,5% 100,0%

Lehre 9,6% 4,5% 10,5% 23,8% 16,5% 31,5% 3,6% 100,0%
Fachschule 12,2% 7,3% 14,5% 19,6% 14,6% 27,5% 4,2% 100,0%
Matura 13,0% 7,2% 16,7% 16,9% 13,9% 27,2% 5,0% 100,0%
Hochschule 12,6% 9,3% 17,8% 14,3% 11,9% 30,1% 4,0% 100,0%

Ausbil-
dung 

Gesamt 9,5% 5,5% 12,9% 24,2% 16,4% 27,1% 4,4% 100,0%
keine Angabe 12,5% 4,2% 16,7% 25,0% 12,5% 20,8% 8,3% 100,0%
Österreich 8,4% 4,4% 11,4% 25,7% 16,5% 29,4% 4,2% 100,0%
EU 13,9% 8,4% 16,6% 17,7% 15,8% 23,1% 4,6% 100,0%
EWR - CH 11,1% 5,6% 11,1% 16,7% 5,6% 50,0% ,0% 100,0%
Drittstaat 15,1% 10,0% 16,8% 21,1% 17,4% 14,4% 5,2% 100,0%
AsylberechtigteR 3,3% 4,8% 20,8% 15,7% 11,8% 39,8% 3,8% 100,0%

Nationali-
tät 

Gesamt 9,5% 5,5% 12,9% 24,2% 16,4% 27,1% 4,4% 100,0%

Quelle: L&R Datafile ‘LS SH Wien’, 2009 
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Tabelle 25: Typisierung SH-BezieherInnen nach Art der Bedarfsgemeinschaft und Stel-
lung in dieser (2003) 

Stellung in der Bedarfsgemeinschaft 
Alleinun-
terstütz-

teR 

Hauptun-
terstütz-

teR 
Ehepart-

nerIn Kind 
Lebensge-
fährt/e/in Gesamt

 

Anteil Anteil Anteil Anteil Anteil Anteil 
KürzestbezieherInnen 8,9% ,0% ,0% ,0% ,0% 8,9%
KurzzeitbezieherInnen 4,5% ,0% ,0% ,0% ,0% 4,5%
Kontinuierlich-mittellange 
BezieherInnen 9,7% ,0% ,0% ,0% ,0% 9,7%

PendlerInnen 24,8% ,0% ,0% ,0% ,0% 24,8%
WiedereinsteigerInnen 15,0% ,0% ,0% ,0% ,0% 15,0%
LangzeitbezieherInnen 
mit hoher Kontinuität 33,2% ,0% ,0% ,0% ,0% 33,2%

Keinem Profil zugeordnet 3,9% ,0% ,0% ,0% ,0% 3,9%

Alleinun-
terstütz-
teR 

Bezugs-
typ 

Gesamt 100,0% ,0% ,0% ,0% ,0% 100,0%
KürzestbezieherInnen ,0% 6,8% ,0% 12,8% ,0% 7,3%
KurzzeitbezieherInnen ,0% 5,9% ,0% 9,0% ,0% 6,1%
Kontinuierlich-mittellange 
BezieherInnen ,0% 9,8% ,0% 24,4% ,0% 10,8%

PendlerInnen ,0% 29,8% 100,0% 23,3% ,0% 29,3%
WiedereinsteigerInnen ,0% 23,4% ,0% 23,3% ,0% 23,4%
LangzeitbezieherInnen 
mit hoher Kontinuität ,0% 21,2% ,0% 2,3% ,0% 19,8%

Keinem Profil zugeordnet ,0% 3,2% ,0% 4,9% ,0% 3,3%

Alleiner-
zieherIn 

Bezugs-
typ 

Gesamt ,0% 100,0% 100,0% 100,0% ,0% 100,0%
KürzestbezieherInnen ,0% 11,9% 12,3% 16,4% 16,7% 12,4%
KurzzeitbezieherInnen ,0% 6,7% 7,1% 11,7% 6,2% 7,0%
Kontinuierlich-mittellange 
BezieherInnen ,0% 12,7% 14,1% 29,0% 6,8% 13,6%

PendlerInnen ,0% 24,9% 25,2% 19,8% 28,3% 25,1%
WiedereinsteigerInnen ,0% 21,5% 18,7% 14,2% 16,4% 19,8%
LangzeitbezieherInnen 
mit hoher Kontinuität ,0% 18,1% 17,8% 1,5% 22,1% 17,7%

Keinem Profil zugeordnet ,0% 4,1% 4,7% 7,4% 3,4% 4,5%

Ehe-
paar/Lebe
nsgemein
schaft 

Bezugs-
typ 

Gesamt ,0% 100,0% 100,0% 100,0% 100,0% 100,0%
KürzestbezieherInnen 8,9% 9,9% 12,3% 14,7% 16,7% 9,9%
KurzzeitbezieherInnen 4,5% 6,4% 7,1% 10,5% 6,2% 5,5%
Kontinuierlich-mittellange 
BezieherInnen 9,7% 11,6% 14,0% 26,9% 6,8% 11,2%

PendlerInnen 24,8% 26,8% 25,2% 21,4% 28,3% 25,4%
WiedereinsteigerInnen 15,0% 22,3% 18,7% 18,3% 16,4% 17,5%
LangzeitbezieherInnen 
mit hoher Kontinuität 33,2% 19,3% 17,8% 1,9% 22,1% 26,5%

Keinem Profil zugeordnet 3,9% 3,7% 4,7% 6,3% 3,4% 4,0%

Konstella-
tion der 
Bedarfs-
gemein-
schaft 

Gesamt Bezugs-
typ 

Gesamt 100,0% 100,0% 100,0% 100,0% 100,0% 100,0%

Quelle: L&R Datafile ‘LS SH Wien’, 2009 
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Tabelle 26: Typisierung SH-BezieherInnen nach Art der Bedarfsgemeinschaft und Stel-
lung in dieser (2004) 

Stellung in der Bedarfsgemeinschaft 
Alleinun-
terstütz-

teR 

Hauptun-
terstütz-

teR 
Ehepart-

nerIn Kind 
Lebensge-
fährt/e/in Gesamt

 

Anteil Anteil Anteil Anteil Anteil Anteil 
KürzestbezieherInnen 8,6% ,0% ,0% ,0% ,0% 8,6%
KurzzeitbezieherInnen 4,6% ,0% ,0% ,0% ,0% 4,6%
Kontinuierlich-mittellange 
BezieherInnen 10,6% ,0% ,0% ,0% ,0% 10,6%

PendlerInnen 24,8% ,0% ,0% ,0% ,0% 24,8%
WiedereinsteigerInnen 15,0% ,0% ,0% ,0% ,0% 15,0%
LangzeitbezieherInnen 
mit hoher Kontinuität 32,5% ,0% ,0% ,0% ,0% 32,5%

Keinem Profil zugeordnet 4,0% ,0% ,0% ,0% ,0% 4,0%

Alleinun-
terstütz-
teR 

Bezugs-
typ 

Gesamt 100,0% ,0% ,0% ,0% ,0% 100,0%
KürzestbezieherInnen ,0% 6,4% ,0% 13,7% ,0% 7,1%
KurzzeitbezieherInnen ,0% 5,2% ,0% 9,1% ,0% 5,5%
Kontinuierlich-mittellange 
BezieherInnen ,0% 9,3% ,0% 30,0% ,0% 11,1%

PendlerInnen ,0% 29,1% 100,0% 22,3% ,0% 28,5%
WiedereinsteigerInnen ,0% 23,4% ,0% 16,9% ,0% 22,9%
LangzeitbezieherInnen 
mit hoher Kontinuität ,0% 23,4% ,0% 3,4% ,0% 21,6%

Keinem Profil zugeordnet ,0% 3,3% ,0% 4,6% ,0% 3,4%

Alleiner-
zieherIn 

Bezugs-
typ 

Gesamt ,0% 100,0% 100,0% 100,0% ,0% 100,0%
KürzestbezieherInnen ,0% 11,9% 13,1% 18,5% 12,5% 12,7%
KurzzeitbezieherInnen ,0% 6,8% 7,7% 11,1% 5,8% 7,3%
Kontinuierlich-mittellange 
BezieherInnen ,0% 13,3% 14,2% 28,5% 9,9% 14,0%

PendlerInnen ,0% 24,2% 23,9% 19,5% 25,4% 24,0%
WiedereinsteigerInnen ,0% 20,2% 16,8% 13,4% 18,9% 18,3%
LangzeitbezieherInnen 
mit hoher Kontinuität ,0% 19,0% 19,3% 2,6% 22,7% 18,8%

Keinem Profil zugeordnet ,0% 4,6% 5,0% 6,4% 4,8% 4,9%

Ehe-
paar/Lebe
nsgemein
schaft 

Bezugs-
typ 

Gesamt ,0% 100,0% 100,0% 100,0% 100,0% 100,0%
KürzestbezieherInnen 8,6% 9,8% 13,1% 16,2% 12,5% 9,8%
KurzzeitbezieherInnen 4,6% 6,2% 7,7% 10,1% 5,8% 5,6%
Kontinuierlich-mittellange 
BezieherInnen 10,6% 11,8% 14,2% 29,2% 9,9% 11,8%

PendlerInnen 24,8% 26,0% 23,9% 20,8% 25,4% 24,9%
WiedereinsteigerInnen 15,0% 21,4% 16,8% 15,0% 18,9% 17,0%
LangzeitbezieherInnen 
mit hoher Kontinuität 32,5% 20,6% 19,2% 3,0% 22,7% 26,6%

Keinem Profil zugeordnet 4,0% 4,1% 5,0% 5,5% 4,8% 4,2%

Konstella-
tion der 
Bedarfs-
gemein-
schaft 

Gesamt Bezugs-
typ 

Gesamt 100,0% 100,0% 100,0% 100,0% 100,0% 100,0%

Quelle: L&R Datafile ‘LS SH Wien’, 2009 
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Tabelle 27: Typisierung SH-BezieherInnen nach Art der Bedarfsgemeinschaft und Stel-
lung in dieser (2005) 

Stellung in der Bedarfsgemeinschaft 
Alleinun-
terstütz-

teR 

Hauptun-
terstütz-

teR 
Ehepart-

nerIn Kind 
Lebensge-
fährt/e/in Gesamt

 

Anteil Anteil Anteil Anteil Anteil Anteil 
KürzestbezieherInnen 8,3% 100,0% ,0% ,0% ,0% 8,3%
KurzzeitbezieherInnen 4,8% ,0% ,0% ,0% ,0% 4,8%
Kontinuierlich-mittellange 
BezieherInnen 11,7% ,0% ,0% ,0% ,0% 11,7%

PendlerInnen 24,2% ,0% ,0% ,0% ,0% 24,2%
WiedereinsteigerInnen 14,6% ,0% ,0% ,0% ,0% 14,6%
LangzeitbezieherInnen mit 
hoher Kontinuität 32,1% ,0% ,0% ,0% ,0% 32,1%

Keinem Profil zugeordnet 4,2% ,0% ,0% ,0% ,0% 4,2%

Alleinunter-
stützteR 

Bezugs-
typ 

Gesamt 100,0% 100,0% ,0% ,0% ,0% 100,0%
KürzestbezieherInnen ,0% 6,3% ,0% 12,7% ,0% 6,9%
KurzzeitbezieherInnen ,0% 3,8% ,0% 9,4% ,0% 4,3%
Kontinuierlich-mittellange 
BezieherInnen ,0% 10,0% ,0% 32,1% ,0% 12,0%

PendlerInnen ,0% 28,1% 100,0% 22,1% ,0% 27,5%
WiedereinsteigerInnen ,0% 22,6% ,0% 15,3% ,0% 22,0%
LangzeitbezieherInnen mit 
hoher Kontinuität ,0% 26,0% ,0% 3,8% ,0% 24,0%

Keinem Profil zugeordnet ,0% 3,2% ,0% 4,6% ,0% 3,3%

Alleinerziehe-
rIn 

Bezugs-
typ 

Gesamt ,0% 100,0% 100,0% 100,0% ,0% 100,0%
KürzestbezieherInnen ,0% 11,5% 12,5% 16,0% 10,8% 12,1%
KurzzeitbezieherInnen ,0% 6,5% 7,4% 9,2% 6,4% 7,0%
Kontinuierlich-mittellange 
BezieherInnen ,0% 13,6% 14,9% 34,5% 11,7% 14,9%

PendlerInnen ,0% 23,7% 23,1% 17,0% 23,7% 23,2%
WiedereinsteigerInnen ,0% 19,3% 16,2% 15,4% 19,1% 17,6%
LangzeitbezieherInnen mit 
hoher Kontinuität ,0% 20,6% 20,9% 3,0% 21,6% 20,2%

Keinem Profil zugeordnet ,0% 4,8% 5,0% 5,0% 6,6% 5,0%

Ehe-
paar/Lebens-
gemeinschaft 

Bezugs-
typ 

Gesamt ,0% 100,0% 100,0% 100,0% 100,0% 100,0%
KürzestbezieherInnen 8,3% 9,6% 12,5% 14,5% 10,8% 9,5%
KurzzeitbezieherInnen 4,8% 5,5% 7,4% 9,3% 6,4% 5,5%
Kontinuierlich-mittellange 
BezieherInnen 11,7% 12,3% 14,9% 33,4% 11,7% 12,9%

PendlerInnen 24,2% 25,3% 23,1% 19,2% 23,7% 24,2%
WiedereinsteigerInnen 14,6% 20,6% 16,2% 15,3% 19,1% 16,4%
LangzeitbezieherInnen mit 
hoher Kontinuität 32,1% 22,6% 20,9% 3,4% 21,6% 27,1%

Keinem Profil zugeordnet 4,2% 4,2% 5,0% 4,8% 6,6% 4,4%

Konstella-
tion der 
Bedarfs-
gemein-
schaft 

Gesamt Bezugs-
typ 

Gesamt 100,0% 100,0% 100,0% 100,0% 100,0% 100,0%

Quelle: L&R Datafile ‘LS SH Wien’, 2009 
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11.3 Schnittstelle zum Erwerbssystem 

Tabelle 28: Parallele Beschäftigung (verschiedene Arten) nach Dauer des SH-Bezugs  

Netto-Dauer 
bis 3 Mona-

te 
4 bis 6 
Monate 

7 bis 12 
Monate 

13 bis 36 
Monate 

37 Monate 
und mehr Gesamt  

Anteil Anteil Anteil Anteil Anteil Anteil 
0% 18,7% 15,2% 13,2% 12,1% 4,7% 64,0%
1% bis 4% ,4% ,6% ,9% 1,8% 1,1% 4,8%
5% bis 24% 1,1% 2,4% 3,6% 3,7% ,5% 11,4%
25% bis 49% 1,8% 2,8% 1,8% ,8% ,1% 7,4%
50% bis 74% 1,7% 1,6% ,6% ,4% ,1% 4,3%
75% bis 94% ,9% ,5% ,3% ,2% ,0% 2,0%
95% und mehr 2,8% 1,7% 1,0% ,5% ,1% 6,1%

Zeitanteil Beschäfti-
gung ohne GB. und 
Lehre 

Gesamt 27,4% 24,8% 21,5% 19,7% 6,6% 100,0%
0% 20,3% 17,0% 14,7% 13,4% 5,0% 70,6%
1% bis 4% ,3% ,5% ,8% 1,6% ,9% 4,1%
5% bis 24% ,9% 1,9% 2,9% 2,9% ,4% 9,1%
25% bis 49% 1,4% 2,3% 1,5% ,7% ,1% 5,9%
50% bis 74% 1,4% 1,2% ,5% ,4% ,1% 3,5%
75% bis 94% ,7% ,5% ,3% ,2% ,0% 1,6%
95% und mehr 2,4% 1,5% ,8% ,5% ,1% 5,2%

Zeitanteil unselbst-
ständige Beschäfti-
gung 

Gesamt 27,4% 24,8% 21,5% 19,7% 6,6% 100,0%
0% 27,1% 24,5% 21,2% 19,4% 6,6% 98,8%
1% bis 4% ,0% ,0% ,0% ,1% ,0% ,1%
5% bis 24% ,0% ,0% ,1% ,1% ,0% ,3%
25% bis 49% ,0% ,1% ,1% ,0% ,0% ,2%
50% bis 74% ,0% ,0% ,0% ,0% ,0% ,1%
75% bis 94% ,0% ,0% ,0% ,0% ,0% ,1%
95% und mehr ,1% ,1% ,1% ,0% ,0% ,3%

Zeitanteil Lehre 

Gesamt 27,4% 24,8% 21,5% 19,7% 6,6% 100,0%
0% 27,1% 24,5% 21,3% 19,4% 6,6% 99,0%
1% bis 4% ,0% ,0% ,0% ,0% ,0% ,1%
5% bis 24% ,0% ,1% ,1% ,1% ,0% ,3%
25% bis 49% ,1% ,1% ,1% ,0% ,0% ,2%
50% bis 74% ,0% ,1% ,0% ,0% ,0% ,1%
75% bis 94% ,0% ,0% ,0% ,0% ,0% ,0%
95% und mehr ,1% ,0% ,0% ,0% ,0% ,2%

Zeitanteil selbststän-
dige Beschäftigung 

Gesamt 27,4% 24,8% 21,5% 19,7% 6,6% 100,0%
0% 26,2% 23,4% 20,2% 18,1% 6,2% 94,0%
1% bis 4% ,1% ,3% ,4% ,7% ,4% 1,8%
5% bis 24% ,3% ,5% ,7% ,8% ,1% 2,3%
25% bis 49% ,3% ,4% ,2% ,1% ,0% 1,0%
50% bis 74% ,2% ,2% ,0% ,0% ,0% ,5%
75% bis 94% ,1% ,0% ,0% ,0% ,0% ,2%
95% und mehr ,2% ,0% ,0% ,0% ,0% ,2%

Zeitanteil Leiharbeit 

Gesamt 27,4% 24,8% 21,5% 19,7% 6,6% 100,0%
0% 25,2% 22,2% 18,7% 16,4% 5,4% 88,1%
1% bis 4% ,2% ,3% ,6% 1,1% ,7% 2,8%
5% bis 24% ,5% ,8% 1,2% 1,4% ,4% 4,3%
25% bis 49% ,5% ,6% ,6% ,4% ,1% 2,2%
50% bis 74% ,3% ,4% ,3% ,2% ,0% 1,2%
75% bis 94% ,1% ,1% ,1% ,1% ,0% ,5%
95% und mehr ,5% ,2% ,1% ,1% ,0% ,9%

Zeitanteil geringfügige 
Beschäftigung 

Gesamt 27,4% 24,8% 21,5% 19,7% 6,6% 100,0%
0% 26,8% 24,0% 21,0% 19,3% 6,5% 97,6%
1% bis 4% ,0% ,1% ,1% ,2% ,1% ,5%
5% bis 24% ,1% ,2% ,3% ,2% ,0% ,8%
25% bis 49% ,2% ,2% ,1% ,0% ,0% ,4%
50% bis 74% ,1% ,1% ,0% ,0% ,0% ,3%
75% bis 94% ,0% ,0% ,0% ,0% ,0% ,1%
95% und mehr ,1% ,1% ,1% ,0% ,0% ,3%

Zeitanteil sonstige 
Beschäftigung 

Gesamt 27,4% 24,8% 21,5% 19,7% 6,6% 100,0%

Quelle: L&R Datafile ‘LS SH Wien’, 2009 
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Tabelle 29: Parallele Beschäftigung nach Geschlecht 

Geschlecht 
Männlich Weiblich Gesamt  

Anzahl Anteil Anzahl Anteil Anzahl Anteil 
0% 61092 59,9% 68012 68,3% 129104 64,0%
1% bis 4% 5510 5,4% 4121 4,1% 9631 4,8%
5% bis 24% 12701 12,4% 10196 10,2% 22897 11,4%
25% bis 49% 8852 8,7% 6141 6,2% 14993 7,4%
50% bis 74% 5214 5,1% 3551 3,6% 8765 4,3%
75% bis 94% 2322 2,3% 1648 1,7% 3970 2,0%
95% und mehr 6357 6,2% 5977 6,0% 12334 6,1%

Zeitanteil 
Beschäftigung 
ohne GB. und 
Lehre 

Gesamt 102048 100,0% 99646 100,0% 201694 100,0%
0% 88894 87,1% 88717 89,0% 177611 88,1%
1% bis 4% 3332 3,3% 2342 2,4% 5674 2,8%
5% bis 24% 4835 4,7% 3895 3,9% 8730 4,3%
25% bis 49% 2483 2,4% 2041 2,0% 4524 2,2%
50% bis 74% 1222 1,2% 1126 1,1% 2348 1,2%
75% bis 94% 498 ,5% 509 ,5% 1007 ,5%
95% und mehr 784 ,8% 1017 1,0% 1801 ,9%

Zeitanteil 
geringfügige 
Beschäftigung 

Gesamt 102048 100,0% 99647 100,0% 201695 100,0%

Quelle: L&R Datafile ‘LS SH Wien’, 2009 

Tabelle 30: Parallele Beschäftigung nach Alter 

Alter zum Episodenbeginn 
bis 24 Jahre 25 bis 34 Jahre 35 bis 49 Jahre 50 bis 65 Jahre Gesamt  

Anteil Anteil Anteil Anteil Anteil 
0% 60,2% 60,9% 62,9% 82,3% 64,0% 
1% bis 4% 6,3% 4,6% 4,6% 2,5% 4,8% 
5% bis 24% 14,4% 12,4% 10,6% 4,7% 11,4% 
25% bis 49% 9,2% 8,4% 7,0% 3,1% 7,4% 
50% bis 74% 4,8% 5,0% 4,4% 1,8% 4,3% 
75% bis 94% 1,8% 2,3% 2,2% ,9% 2,0% 
95% und mehr 3,4% 6,4% 8,3% 4,7% 6,1% 

Zeitanteil 
Beschäftigung 
ohne GB. und 
Lehre 

Gesamt 100,0% 100,0% 100,0% 100,0% 100,0% 
0% 88,4% 86,9% 87,5% 91,4% 88,1% 
1% bis 4% 3,1% 2,9% 2,9% 1,8% 2,8% 
5% bis 24% 4,4% 4,8% 4,4% 2,9% 4,3% 
25% bis 49% 2,1% 2,4% 2,4% 1,6% 2,2% 
50% bis 74% 1,0% 1,4% 1,2% ,9% 1,2% 
75% bis 94% ,4% ,6% ,5% ,5% ,5% 

Zeitanteil 
geringfügige 
Beschäftigung 

95% und mehr ,6% 1,0% 1,0% 1,0% ,9% 

Quelle: L&R Datafile ‘LS SH Wien’, 2009 
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Tabelle 31: Parallele Beschäftigung nach Ausbildung 

Ausbildung 
Vorschu-

le/Pflichtschule
/Sonderschule 

Pflichtschulab-
schluss Lehre Fachschule Matura Hochschule Gesamt

 

Anteil Anteil Anteil Anteil Anteil Anteil Anteil 
0% 75,6% 64,4% 63,9% 58,7% 58,1% 55,3% 64,0%
1% bis 4% 5,0% 4,8% 4,7% 4,8% 4,2% 4,4% 4,8%
5% bis 24% 8,9% 11,1% 11,7% 12,8% 12,9% 13,5% 11,4%
25% bis 49% 4,8% 7,2% 7,8% 8,9% 8,7% 10,3% 7,4%
50% bis 74% 2,2% 4,2% 4,3% 6,0% 6,2% 5,9% 4,3%
75% bis 94% 1,0% 2,0% 1,9% 2,3% 2,2% 2,6% 2,0%
95% und mehr 2,4% 6,3% 5,7% 6,5% 7,7% 8,2% 6,1%

Zeitanteil 
Beschäftigung 
ohne GB. und 
Lehre 

Gesamt 100,0% 100,0% 100,0% 100,0% 100,0% 100,0% 100,0%
0% 92,1% 88,6% 87,5% 86,6% 82,9% 83,7% 88,1%
1% bis 4% 2,2% 2,8% 3,0% 2,4% 3,0% 2,4% 2,8%
5% bis 24% 3,0% 4,2% 4,5% 5,5% 5,4% 5,1% 4,3%
25% bis 49% 1,3% 2,1% 2,4% 2,7% 3,2% 3,5% 2,2%
50% bis 74% ,6% 1,0% 1,2% 1,2% 2,2% 2,6% 1,2%
75% bis 94% ,2% ,4% ,5% ,7% 1,2% 1,0% ,5%
95% und mehr ,6% ,8% ,9% ,9% 2,0% 1,6% ,9%

Zeitanteil 
geringfügige 
Beschäftigung 

Gesamt 100,0% 100,0% 100,0% 100,0% 100,0% 100,0% 100,0%

Quelle: L&R Datafile ‘LS SH Wien’, 2009 

Tabelle 32: Parallele Beschäftigung nach Stellung in der Bedarfsgemeinschaft 

Stellung in der Bedarfsgemeinschaft 
Alleinunter-

stützteR 
Hauptunter-

stützteR EhepartnerIn Kind 
Lebensge-
fährt/e/in Gesamt  

Anteil Anteil Anteil Anteil Anteil Anteil 
0% 65,3% 55,9% 68,5% 89,3% 66,9% 64,0% 
1% bis 4% 5,6% 4,3% 2,9% 4,4% 4,5% 4,8% 
5% bis 24% 12,8% 11,3% 7,8% 3,5% 9,7% 11,4% 
25% bis 49% 7,4% 8,5% 6,6% 1,5% 7,3% 7,4% 
50% bis 74% 3,8% 5,8% 4,3% ,7% 3,5% 4,3% 
75% bis 94% 1,5% 2,9% 2,4% ,2% 2,0% 2,0% 
95% und mehr 3,5% 11,4% 7,4% ,4% 6,1% 6,1% 

Zeitanteil 
Beschäftigung 
ohne GB. und 
Lehre 

Gesamt 100,0% 100,0% 100,0% 100,0% 100,0% 100,0% 
0% 86,6% 88,0% 91,5% 96,8% 89,1% 88,1% 
1% bis 4% 3,4% 2,5% 1,6% ,8% 2,0% 2,8% 
5% bis 24% 4,9% 4,4% 3,0% 1,2% 3,6% 4,3% 
25% bis 49% 2,5% 2,3% 1,7% ,6% 2,6% 2,2% 
50% bis 74% 1,3% 1,2% ,9% ,3% 1,2% 1,2% 
75% bis 94% ,5% ,5% ,4% ,1% ,6% ,5% 
95% und mehr ,8% 1,0% 1,0% ,1% 1,0% ,9% 

Zeitanteil 
geringfügige 
Beschäftigung 

Gesamt 100,0% 100,0% 100,0% 100,0% 100,0% 100,0% 

Quelle: L&R Datafile ‘LS SH Wien’, 2009 
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Tabelle 33: Parallele Beschäftigung nach Art der Bedarfsgemeinschaft 

Konstellation der Bedarfsgemeinschaft 

Alleinunter-
stützteR 

Alleinerziehe-
rIn 

Ehe-
paar/Lebensgem

einschaft Gesamt 
 

Anteil Anteil Anteil Anteil 
0% 65,3% 58,7% 63,6% 64,0%
1% bis 4% 5,6% 4,9% 3,4% 4,8%
5% bis 24% 12,8% 12,4% 8,8% 11,4%
25% bis 49% 7,4% 7,4% 7,4% 7,4%
50% bis 74% 3,8% 4,7% 5,0% 4,3%
75% bis 94% 1,5% 2,1% 2,7% 2,0%
95% und mehr 3,5% 9,8% 9,1% 6,1%

Zeitanteil 
Beschäftigung 
ohne GB. und 
Lehre 

Gesamt 100,0% 100,0% 100,0% 100,0%
0% 86,6% 87,5% 90,4% 88,1%
1% bis 4% 3,4% 2,8% 1,9% 2,8%
5% bis 24% 4,9% 4,7% 3,4% 4,3%
25% bis 49% 2,5% 2,3% 1,9% 2,2%
50% bis 74% 1,3% 1,3% 1,0% 1,2%
75% bis 94% ,5% ,4% ,5% ,5%
95% und mehr ,8% 1,1% ,9% ,9%

Zeitanteil 
geringfügige 
Beschäftigung 

Gesamt 100,0% 100,0% 100,0% 100,0%

Quelle: L&R Datafile ‘LS SH Wien’, 2009 

Tabelle 34: Parallele Beschäftigung nach Kinderzahl 

Kinderzahl 

keine Kinder ein Kind zwei Kinder drei Kinder vier Kinder 
fünf Kinder 
und mehr Gesamt  

Anteil Anteil Anteil Anteil Anteil Anteil Anteil 
0% 65,6% 61,6% 59,1% 61,2% 64,6% 68,7% 64,0%
1% bis 4% 5,3% 4,2% 3,9% 3,5% 3,4% 3,8% 4,8%
5% bis 24% 12,1% 10,9% 10,1% 9,1% 8,4% 7,3% 11,4%
25% bis 49% 7,4% 7,7% 7,7% 7,3% 6,3% 5,2% 7,4%
50% bis 74% 4,0% 4,6% 5,4% 5,2% 4,7% 3,9% 4,3%
75% bis 94% 1,6% 2,4% 2,7% 2,9% 2,4% 2,2% 2,0%
95% und mehr 3,9% 8,5% 11,1% 11,0% 10,3% 9,0% 6,1%

Zeitanteil 
Beschäfti-
gung ohne 
GB. und 
Lehre 

Gesamt 100,0% 100,0% 100,0% 100,0% 100,0% 100,0% 100,0%
0% 87,1% 88,7% 89,7% 90,2% 91,0% 92,5% 88,1%
1% bis 4% 3,2% 2,1% 2,2% 2,3% 2,1% 2,0% 2,8%
5% bis 24% 4,7% 4,1% 3,6% 3,4% 3,3% 2,8% 4,3%
25% bis 49% 2,4% 2,2% 2,0% 1,7% 1,8% 1,0% 2,2%
50% bis 74% 1,2% 1,2% 1,1% 1,0% ,8% 1,0% 1,2%
75% bis 94% ,5% ,5% ,4% ,5% ,3% ,2% ,5%
95% und mehr ,9% 1,1% ,9% ,9% ,7% ,5% ,9%

Zeitanteil 
geringfügige 
Beschäfti-
gung 

Gesamt 100,0% 100,0% 100,0% 100,0% 100,0% 100,0% 100,0%

Quelle: L&R Datafile ‘LS SH Wien’, 2009 
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Tabelle 35: Working Poor nach Sozial- und Bezugsmerkmalen 

Working Poor 
nein ja Gesamt 

Anteil Anteil Anteil 
Männlich 90,8% 9,2% 100,0%
Weiblich 91,9% 8,1% 100,0%Geschlecht 
Gesamt 91,4% 8,6% 100,0%
bis 24 Jahre 94,1% 5,9% 100,0%
25 bis 34 Jahre 90,7% 9,3% 100,0%
35 bis 49 Jahre 89,1% 10,9% 100,0%
50 bis 65 Jahre 93,5% 6,5% 100,0%

Alter zum Episodenbe-
ginn 

Gesamt 91,4% 8,6% 100,0%
Vorschule/Pflichtschule/Sonderschule 96,1% 3,9% 100,0%
Pflichtschulabschluss 91,4% 8,6% 100,0%
Lehre 92,2% 7,8% 100,0%
Fachschule 90,7% 9,3% 100,0%
Matura 86,4% 13,6% 100,0%
Hochschule 86,0% 14,0% 100,0%

Ausbildung 

Gesamt 91,4% 8,6% 100,0%
AlleinunterstützteR 93,8% 6,2% 100,0%
AlleinerzieherIn 88,2% 11,8% 100,0%
Ehepaar/Lebensgemeinschaft 88,5% 11,5% 100,0%

Konstellation der Be-
darfsgemeinschaft 

Gesamt 91,4% 8,6% 100,0%
AlleinunterstützteR 93,8% 6,2% 100,0%
HauptunterstützteR 85,8% 14,2% 100,0%
EhepartnerIn 90,6% 9,4% 100,0%
Kind 99,1% ,9% 100,0%
Lebensgefährt/e/in 93,3% 6,7% 100,0%

Stellung in der Bedarfs-
gemeinschaft 

Gesamt 91,4% 8,6% 100,0%
keine Kinder 93,4% 6,6% 100,0%
ein Kind 89,7% 10,3% 100,0%
zwei Kinder 86,8% 13,2% 100,0%
drei Kinder 85,7% 14,3% 100,0%
vier Kinder 87,0% 13,0% 100,0%
fünf Kinder und mehr 88,4% 11,6% 100,0%

Kinderzahl 

Gesamt 91,4% 8,6% 100,0%
RSE 89,5% 10,5% 100,0%
VSE 97,7% 2,3% 100,0%
RSE und VSE 94,2% 5,8% 100,0%

Bezugsart 

Gesamt 91,4% 8,6% 100,0%
2000 92,1% 7,9% 100,0%
2001 93,1% 6,9% 100,0%
2002 93,2% 6,8% 100,0%
2003 92,4% 7,6% 100,0%
2004 92,5% 7,5% 100,0%
2005 92,4% 7,6% 100,0%
2006 92,0% 8,0% 100,0%
2007 91,6% 8,4% 100,0%
2008 91,7% 8,3% 100,0%

Betroffenheit SH nach 
Jahren 

Gesamt 91,4% 8,6% 100,0%

Quelle: L&R Datafile ‘LS SH Wien’, 2009 
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11.4 Schnittstelle SH – AMS 

Tabelle 36: Parallele Vormerkung Arbeitslosigkeit und paralleler Bezug AL nach Ge-
schlecht 

Männlich Weiblich Gesamt  Anzahl Anteil Anzahl Anteil Anzahl Anteil 
0% 18173 17,8% 29115 29,2% 47288 23,4%
1% bis 4% 1809 1,8% 2139 2,1% 3948 2,0%
5% bis 24% 7063 6,9% 6772 6,8% 13835 6,9%
25% bis 74% 34076 33,4% 28437 28,5% 62513 31,0%
75% bis 94% 21955 21,5% 18286 18,4% 40241 20,0%
95% und mehr 18972 18,6% 14898 15,0% 33870 16,8%

Zeitanteil 
Vormer-
kung/Bezug 

Gesamt 102048 100,0% 99647 100,0% 201695 100,0%
0% 41258 40,4% 48479 48,7% 89737 44,5%
1% bis 4% 2872 2,8% 2438 2,4% 5310 2,6%
5% bis 24% 6263 6,1% 5670 5,7% 11933 5,9%
25% bis 74% 22908 22,4% 19858 19,9% 42766 21,2%
75% bis 94% 15467 15,2% 13234 13,3% 28701 14,2%
95% und mehr 13280 13,0% 9968 10,0% 23248 11,5%

Zeitanteil 
Bezug 

Gesamt 102048 100,0% 99647 100,0% 201695 100,0%

Quelle: L&R Datafile ‘LS SH Wien’, 2009 

Tabelle 37: Parallele Vormerkung Arbeitslosigkeit nach Geschlecht (ohne working poor 
und SH-Bezüge bis 3 Monate) 

Männlich Weiblich Gesamt   Anzahl Anteil Anzahl Anteil Anzahl Anteil 
0% 7704 12,2% 14873 22,6% 22577 17,5%
1% bis 4% 958 1,5% 1341 2,0% 2299 1,8%
5% bis 24% 3862 6,1% 4449 6,8% 8311 6,4%
25% bis 74% 23522 37,1% 21235 32,3% 44757 34,7%
75% bis 94% 17065 26,9% 15217 23,1% 32282 25,0%
95% und mehr 10237 16,2% 8630 13,1% 18867 14,6%

Zeitanteil 
Vormer-
kung/Bezug 

Gesamt 63348 100,0% 65745 100,0% 129093 100,0%

Quelle: L&R Datafile ‘LS SH Wien’, 2009 



 

22 

Tabelle 38: Parallele Vormerkung Arbeitslosigkeit nach Art der SH und Bezugsdauer 
(ohne working poor und SH-Bezüge bis 3 Monate) 

Zeitanteil Vormerkung/Bezug 
 

0% 
1% bis 

4% 
5% bis 

24% 
25% bis 

74% 
75% bis 

94% 
95% und 

mehr 
Ge-

samt 
4 bis 6 Monate Anteil 7,2% ,4% 1,4% 10,7% 6,8% 7,4% 33,9%
7 bis 12 Monate Anteil 5,3% ,5% 1,5% 10,4% 8,5% 5,2% 31,3%
13 bis 36 Monate Anteil 3,3% ,5% 1,6% 9,2% 9,4% 3,5% 27,5%
37 Monate und 
mehr Anteil ,5% ,1% ,4% 2,3% 3,0% 1,0% 7,3%

RSE Netto-
Dauer 

Gesamt Anteil 16,3% 1,5% 4,8% 32,6% 27,7% 17,1% 100,0%
4 bis 6 Monate Anteil 6,0% ,4% 2,2% 9,6% 4,0% 3,2% 25,4%
7 bis 12 Monate Anteil 5,7% ,6% 2,4% 9,8% 4,6% 2,2% 25,3%
13 bis 36 Monate Anteil 6,9% 1,0% 3,9% 11,9% 5,5% 1,6% 30,8%
37 Monate und 
mehr Anteil 4,2% ,8% 2,8% 8,1% 2,2% ,5% 18,6%

VSE Netto-
Dauer 

Gesamt Anteil 22,8% 2,8% 11,3% 39,4% 16,3% 7,4% 100,0%
4 bis 6 Monate Anteil 3,6% ,3% 1,4% 10,0% 5,4% 3,8% 24,4%
7 bis 12 Monate Anteil 4,4% ,7% 2,7% 13,3% 6,8% 2,7% 30,5%
13 bis 36 Monate Anteil 3,5% ,8% 3,5% 14,4% 8,1% 2,7% 32,9%
37 Monate und 
mehr Anteil 1,3% ,3% 1,6% 5,9% 2,4% ,6% 12,1%

RSE und 
VSE 

Netto-
Dauer 

Gesamt Anteil 12,7% 2,1% 9,2% 43,5% 22,7% 9,8% 100,0%
4 bis 6 Monate Anteil 6,7% ,4% 1,6% 10,4% 6,1% 6,3% 31,6%
7 bis 12 Monate Anteil 5,3% ,5% 1,8% 10,4% 7,6% 4,4% 30,0%
13 bis 36 Monate Anteil 4,1% ,6% 2,2% 10,1% 8,5% 3,1% 28,5%
37 Monate und 
mehr Anteil 1,3% ,3% 1,0% 3,8% 2,8% ,8% 10,0%

Gesamt Netto-
Dauer 

Gesamt Anteil 17,5% 1,8% 6,4% 34,7% 25,0% 14,6% 100,0%

Quelle: L&R Datafile ‘LS SH Wien’, 2009 

Tabelle 39: Parallele Vormerkung Arbeitslosigkeit nach Bezugsdauer (ohne working 
poor und SH-Bezüge bis 3 Monate) 

Netto-Dauer 
 

4 bis 6 Monate
7 bis 12 Mona-

te 
13 bis 36 
Monate 

37 Monate und 
mehr Gesamt 

Anzahl 8695 6871 5291 1720 22577 0% 
Anteil 21,3% 17,8% 14,4% 13,3% 17,5% 
Anzahl 498 648 779 374 2299 1% bis 4% 
Anteil 1,2% 1,7% 2,1% 2,9% 1,8% 
Anzahl 2035 2262 2785 1229 8311 5% bis 24% 
Anteil 5,0% 5,8% 7,6% 9,5% 6,4% 
Anzahl 13481 13447 12980 4849 44757 25% bis 74% 
Anteil 33,1% 34,8% 35,3% 37,6% 34,7% 
Anzahl 7875 9798 10965 3644 32282 75% bis 94% 
Anteil 19,3% 25,3% 29,8% 28,2% 25,0% 
Anzahl 8156 5667 3947 1097 18867 95% und 

mehr Anteil 20,0% 14,6% 10,7% 8,5% 14,6% 
Anzahl 40740 38693 36747 12913 129093 

Zeitanteil 
Vormer-
kung/Bezug 

Gesamt 
Anteil 100,0% 100,0% 100,0% 100,0% 100,0% 

Quelle: L&R Datafile ‘LS SH Wien’, 2009 
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Tabelle 40: Parallele Vormerkung Arbeitslosigkeit nach Alter (ohne working poor und 
SH-Bezüge bis 3 Monate) 

Alter zum Episodenbeginn 
bis 24 Jahre 25 bis 34 Jahre 35 bis 49 Jahre 50 bis 65 Jahre Gesamt  

Anteil Anteil Anteil Anteil Anteil 
0% 14,5% 17,8% 15,3% 27,8% 17,5% 
1% bis 4% 1,7% 1,8% 1,7% 2,2% 1,8% 
5% bis 24% 8,1% 6,1% 5,7% 6,1% 6,4% 
25% bis 74% 44,7% 33,8% 32,1% 24,5% 34,7% 
75% bis 94% 21,0% 26,2% 28,6% 21,1% 25,0% 
95% und mehr 10,1% 14,4% 16,7% 18,2% 14,6% 

Zeitanteil 
Vormer-
kung/Bezug 

Gesamt 100,0% 100,0% 100,0% 100,0% 100,0% 

Quelle: L&R Datafile ‘LS SH Wien’, 2009 

Tabelle 41: Parallele Vormerkung Arbeitslosigkeit nach Ausbildung (ohne working poor 
und SH-Bezüge bis 3 Monate) 

Ausbildung 
Vorschu-

le/Pflichtschule/
Sonderschule 

Pflichtschulab-
schluss Lehre Fachschule Matura Hochschule Gesamt 

 

Anteil Anteil Anteil Anteil Anteil Anteil Anteil 
0% 24,2% 18,4% 14,2% 13,6% 16,1% 14,5% 17,5%
1% bis 4% 2,1% 1,8% 1,6% 1,9% 2,2% 1,2% 1,8%
5% bis 24% 9,4% 6,6% 5,3% 6,5% 6,8% 5,1% 6,4%
25% bis 74% 37,5% 35,4% 33,0% 33,5% 31,7% 31,3% 34,7%
75% bis 94% 16,4% 24,4% 28,5% 27,1% 25,1% 26,6% 25,0%
95% und mehr 10,4% 13,4% 17,4% 17,4% 18,1% 21,2% 14,6%

Zeitanteil 
Vormer-
kung/Bezug 

Gesamt 100,0% 100,0% 100,0% 100,0% 100,0% 100,0% 100,0%

Quelle: L&R Datafile ‘LS SH Wien’, 2009 

Tabelle 42: Parallele Vormerkung Arbeitslosigkeit nach Haushaltsform (ohne working 
poor und SH-Bezüge bis 3 Monate) 

Konstellation der Leistungsgemeinschaft 

Alleinunter-
stützteR 

Alleinerziehe-
rIn 

Ehe-
paar/Lebensgem

einschaft Gesamt
 

Anteil Anteil Anteil Anteil 
0% 13,0% 12,6% 26,8% 17,5%
1% bis 4% 1,6% 1,6% 2,1% 1,8%
5% bis 24% 6,2% 6,8% 6,7% 6,4%
25% bis 74% 36,7% 36,1% 30,7% 34,7%
75% bis 94% 27,2% 27,9% 20,3% 25,0%
95% und mehr 15,3% 14,9% 13,4% 14,6%

Zeitanteil 
Vormer-
kung/Bezug 

Gesamt 100,0% 100,0% 100,0% 100,0%

Quelle: L&R Datafile ‘LS SH Wien’, 2009 
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Tabelle 43: Parallele Vormerkung Arbeitslosigkeit nach Stellung in der Bedarfsgemein-
schaft (ohne working poor und SH-Bezüge bis 3 Monate) 

Stellung in der Leistungsgemeinschaft 
Alleinunter-

stützteR 
Hauptunter-

stützteR EhepartnerIn Kind 
Lebensge-
fährt/e/in Gesamt  

Anteil Anteil Anteil Anteil Anteil Anteil 
0% 13,0% 14,3% 35,7% 25,7% 22,0% 17,5% 
1% bis 4% 1,6% 1,6% 2,4% 2,6% 1,7% 1,8% 
5% bis 24% 6,2% 5,4% 7,6% 13,4% 8,2% 6,4% 
25% bis 74% 36,7% 34,3% 28,0% 37,1% 35,3% 34,7% 
75% bis 94% 27,2% 27,8% 15,9% 10,4% 21,1% 25,0% 
95% und mehr 15,3% 16,6% 10,4% 10,7% 11,8% 14,6% 

Zeitanteil 
Vormer-
kung/Bezug 

Gesamt 100,0% 100,0% 100,0% 100,0% 100,0% 100,0% 

Quelle: L&R Datafile ‘LS SH Wien’, 2009 

Tabelle 44: Parallele Vormerkung Arbeitslosigkeit nach Kinderzahl (ohne working poor 
und SH-Bezüge bis 3 Monate) 

Kinderzahl 

keine Kinder ein Kind zwei Kinder drei Kinder vier Kinder 
fünf Kinder 
und mehr Gesamt  

Anteil Anteil Anteil Anteil Anteil Anteil Anteil 
0% 14,4% 20,8% 22,2% 26,0% 29,1% 34,1% 17,5%
1% bis 4% 1,7% 1,9% 1,7% 2,3% 2,1% 2,7% 1,8%
5% bis 24% 6,3% 6,7% 6,6% 6,6% 7,3% 8,0% 6,4%
25% bis 74% 35,9% 32,8% 32,9% 31,8% 30,9% 29,1% 34,7%
75% bis 94% 26,4% 23,7% 23,1% 21,1% 19,2% 16,7% 25,0%
95% und mehr 15,4% 14,1% 13,6% 12,2% 11,5% 9,4% 14,6%

Zeitanteil 
Vormer-
kung/Bezug 

Gesamt 100,0% 100,0% 100,0% 100,0% 100,0% 100,0% 100,0%

Quelle: L&R Datafile 'Datafilename', 2006 

Tabelle 45: Arbeitslosigkeit (VM/BEZ) zum Eintritt in SH nach Arbeitslosigkeit während 
des Bezugs (ohne working poor und SH-Bezüge bis 3 Monate) 

Zeitanteil Vormerkung/Bezug 

0% 1% bis 4% 
5% bis 

24% 25% bis 74% 75% bis 94% 
95% und 

mehr Gesamt 

Anteil Anteil Anteil Anteil Anteil Anteil Anteil 
AL seit 37 Monaten und mehr ,0% ,0% ,0% ,1% ,2% ,3% ,6%
AL seit 13 bis 36 Monaten ,0% ,0% ,1% ,8% 1,3% 1,5% 3,8%
AL seit 10 bis 12 Monaten ,0% ,0% ,0% ,5% ,7% ,6% 1,8%
AL seit 7 bis 9 Monaten ,0% ,0% ,1% 1,0% 1,2% 1,1% 3,4%
AL seit 4 bis 6 Monaten ,0% ,0% ,2% 2,6% 3,0% 2,1% 8,0%
AL seit 1 bis 3 Monaten ,0% ,1% ,7% 7,0% 6,2% 3,9% 17,9%
AL seit maximal 30 Tagen ,0% ,2% 1,1% 8,7% 6,6% 4,0% 20,5%
AL in maximal 30 Tagen ,0% ,3% 1,2% 6,9% 4,6% 1,1% 14,1%
AL in 1 bis 3 Monaten ,0% ,3% ,7% 3,6% 1,0% ,0% 5,6%
AL in 4 bis 6 Monaten ,0% ,3% ,8% 1,9% ,2% ,0% 3,1%
AL in 7 bis 9 Monaten ,0% ,1% ,4% ,7% ,0% ,0% 1,2%
AL in 10 bis 12 Monaten ,0% ,1% ,3% ,4% ,0% ,0% ,8%
AL in 13 bis 36 Monaten ,0% ,2% ,6% ,6% ,0% ,0% 1,5%
AL in 37 Monaten und mehr ,0% ,1% ,1% ,0% ,0% ,0% ,3%
Längerfristig nicht AL 17,5% ,0% ,0% ,0% ,0% ,0% 17,5%

Struktur AL 
bei Eintritt 
SH 

Gesamt 17,5% 1,8% 6,4% 34,7% 25,0% 14,6% 100,0%

Quelle: L&R Datafile ‘LS SH Wien’, 2009 
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Tabelle 46: Arbeitslosigkeit (VM/BEZ) zum Eintritt in SH nach Arbeitslosigkeit während 
des Bezugs und Art der SH (ohne working poor und SH-Bezüge bis 3 M.) 

Zeitanteil Vormerkung/Bezug 

0% 1% bis 4% 5% bis 24% 25% bis 74% 75% bis 94% 
95% und 

mehr Gesamt 
 

Anteil Anteil Anteil Anteil Anteil Anteil Anteil 
AL seit 37 Monaten und mehr ,0% ,0% ,0% ,1% ,2% ,4% ,8%
AL seit 13 bis 36 Monaten ,0% ,0% ,1% ,9% 1,6% 2,0% 4,5%
AL seit 10 bis 12 Monaten ,0% ,0% ,0% ,5% ,8% ,8% 2,2%
AL seit 7 bis 9 Monaten ,0% ,0% ,1% 1,2% 1,5% 1,3% 4,2%
AL seit 4 bis 6 Monaten ,0% ,0% ,2% 3,0% 3,7% 2,7% 9,6%
AL seit 1 bis 3 Monaten ,0% ,1% ,6% 7,4% 7,3% 4,6% 19,9%
AL seit maximal 30 Tagen ,0% ,1% ,7% 8,2% 7,2% 4,3% 20,5%
AL in maximal 30 Tagen ,0% ,2% ,7% 5,0% 4,1% 1,0% 11,1%
AL in 1 bis 3 Monaten ,0% ,2% ,6% 3,2% ,9% ,0% 5,0%
AL in 4 bis 6 Monaten ,0% ,3% ,7% 1,9% ,2% ,0% 3,1%
AL in 7 bis 9 Monaten ,0% ,1% ,4% ,6% ,0% ,0% 1,1%
AL in 10 bis 12 Monaten ,0% ,1% ,2% ,3% ,0% ,0% ,6%
AL in 13 bis 36 Monaten ,0% ,2% ,4% ,4% ,0% ,0% 1,0%
AL in 37 Monaten und mehr ,0% ,0% ,1% ,0% ,0% ,0% ,1%
Längerfristig nicht AL 16,3% ,0% ,0% ,0% ,0% ,0% 16,3%

RSE 
Struktur AL 
bei Eintritt 
SH 

Gesamt 16,3% 1,5% 4,8% 32,6% 27,7% 17,1% 100,0%
AL seit 37 Monaten und mehr ,0% ,0% ,0% ,0% ,0% ,0% ,1%
AL seit 13 bis 36 Monaten ,0% ,0% ,1% ,8% ,6% ,3% 1,8%
AL seit 10 bis 12 Monaten ,0% ,0% ,0% ,3% ,2% ,1% ,7%
AL seit 7 bis 9 Monaten ,0% ,0% ,1% ,5% ,3% ,3% 1,2%
AL seit 4 bis 6 Monaten ,0% ,1% ,3% 1,5% 1,0% ,6% 3,4%
AL seit 1 bis 3 Monaten ,0% ,2% 1,1% 5,7% 3,0% 1,9% 12,0%
AL seit maximal 30 Tagen ,0% ,4% 2,1% 9,8% 4,6% 2,9% 19,7%
AL in maximal 30 Tagen ,0% ,7% 2,8% 11,9% 5,4% 1,3% 22,1%
AL in 1 bis 3 Monaten ,0% ,3% 1,3% 4,5% 1,0% ,0% 7,0%
AL in 4 bis 6 Monaten ,0% ,2% ,9% 1,8% ,1% ,0% 3,1%
AL in 7 bis 9 Monaten ,0% ,1% ,5% ,8% ,0% ,0% 1,5%
AL in 10 bis 12 Monaten ,0% ,1% ,5% ,6% ,0% ,0% 1,2%
AL in 13 bis 36 Monaten ,0% ,4% 1,3% 1,3% ,0% ,0% 2,9%
AL in 37 Monaten und mehr ,0% ,2% ,4% ,1% ,0% ,0% ,7%
Längerfristig nicht AL 22,8% ,0% ,0% ,0% ,0% ,0% 22,8%

VSE 
Struktur AL 
bei Eintritt 
SH 

Gesamt 22,8% 2,8% 11,3% 39,4% 16,3% 7,4% 100,0%
AL seit 37 Monaten und mehr ,0% ,0% ,0% ,0% ,0% ,1% ,2%
AL seit 13 bis 36 Monaten ,0% ,0% ,0% ,4% ,4% ,3% 1,1%
AL seit 10 bis 12 Monaten ,0% ,0% ,0% ,2% ,2% ,1% ,5%
AL seit 7 bis 9 Monaten ,0% ,0% ,0% ,5% ,2% ,4% 1,1%
AL seit 4 bis 6 Monaten ,0% ,0% ,2% 1,4% 1,3% ,7% 3,6%
AL seit 1 bis 3 Monaten ,0% ,1% ,8% 6,5% 3,9% 2,4% 13,8%
AL seit maximal 30 Tagen ,0% ,2% 1,5% 11,2% 7,3% 4,0% 24,2%
AL in maximal 30 Tagen ,0% ,4% 1,9% 11,8% 7,5% 1,7% 23,2%
AL in 1 bis 3 Monaten ,0% ,4% 1,1% 5,5% 1,7% ,1% 8,7%
AL in 4 bis 6 Monaten ,0% ,3% 1,1% 2,4% ,3% ,0% 4,1%
AL in 7 bis 9 Monaten ,0% ,2% ,8% 1,4% ,1% ,0% 2,4%
AL in 10 bis 12 Monaten ,0% ,1% ,4% 1,0% ,0% ,0% 1,5%
AL in 13 bis 36 Monaten ,0% ,3% ,9% 1,2% ,0% ,0% 2,5%
AL in 37 Monaten und mehr ,0% ,0% ,3% ,1% ,0% ,0% ,4%
Längerfristig nicht AL 12,7% ,0% ,0% ,0% ,0% ,0% 12,7%

RSE und 
VSE 

Struktur AL 
bei Eintritt 
SH 

Gesamt 12,7% 2,1% 9,2% 43,5% 22,7% 9,8% 100,0%
AL seit 37 Monaten und mehr ,0% ,0% ,0% ,1% ,2% ,3% ,6%
AL seit 13 bis 36 Monaten ,0% ,0% ,1% ,8% 1,3% 1,5% 3,8%
AL seit 10 bis 12 Monaten ,0% ,0% ,0% ,5% ,7% ,6% 1,8%
AL seit 7 bis 9 Monaten ,0% ,0% ,1% 1,0% 1,2% 1,1% 3,4%
AL seit 4 bis 6 Monaten ,0% ,0% ,2% 2,6% 3,0% 2,1% 8,0%
AL seit 1 bis 3 Monaten ,0% ,1% ,7% 7,0% 6,2% 3,9% 17,9%
AL seit maximal 30 Tagen ,0% ,2% 1,1% 8,7% 6,6% 4,0% 20,5%
AL in maximal 30 Tagen ,0% ,3% 1,2% 6,9% 4,6% 1,1% 14,1%
AL in 1 bis 3 Monaten ,0% ,3% ,7% 3,6% 1,0% ,0% 5,6%
AL in 4 bis 6 Monaten ,0% ,3% ,8% 1,9% ,2% ,0% 3,1%
AL in 7 bis 9 Monaten ,0% ,1% ,4% ,7% ,0% ,0% 1,2%
AL in 10 bis 12 Monaten ,0% ,1% ,3% ,4% ,0% ,0% ,8%
AL in 13 bis 36 Monaten ,0% ,2% ,6% ,6% ,0% ,0% 1,5%
AL in 37 Monaten und mehr ,0% ,1% ,1% ,0% ,0% ,0% ,3%
Längerfristig nicht AL 17,5% ,0% ,0% ,0% ,0% ,0% 17,5%

Gesamt 
Struktur AL 
bei Eintritt 
SH 

Gesamt 17,5% 1,8% 6,4% 34,7% 25,0% 14,6% 100,0%

Quelle: L&R Datafile ‘LS SH Wien’, 2009 



 

26 

Tabelle 47: Arbeitslosigkeit (VM/BEZ) zum Eintritt in SH nach Arbeitslosigkeit während 
des Bezugs und Geschlecht (ohne working poor und SH-Bezüge bis 3 Mo-
nate) 

Zeitanteil Vormerkung/Bezug 

0% 1% bis 4%
5% bis 

24% 
25% bis 

74% 
75% bis 

94% 
95% und 

mehr Gesamt 

Anteil Anteil Anteil Anteil Anteil Anteil Anteil 
AL seit 37 Monaten und mehr ,0% ,0% ,0% ,1% ,2% ,4% ,8%
AL seit 13 bis 36 Monaten ,0% ,0% ,1% 1,0% 1,4% 1,7% 4,2%
AL seit 10 bis 12 Monaten ,0% ,0% ,0% ,5% ,7% ,7% 1,9%
AL seit 7 bis 9 Monaten ,0% ,0% ,1% ,9% 1,2% 1,1% 3,4%
AL seit 4 bis 6 Monaten ,0% ,0% ,2% 2,7% 3,1% 2,2% 8,2%
AL seit 1 bis 3 Monaten ,0% ,1% ,7% 7,7% 6,6% 4,2% 19,3%
AL seit maximal 30 Tagen ,0% ,2% 1,1% 9,9% 7,4% 4,4% 22,9%
AL in maximal 30 Tagen ,0% ,3% 1,3% 8,0% 5,3% 1,3% 16,2%
AL in 1 bis 3 Monaten ,0% ,2% ,7% 3,4% 1,0% ,0% 5,3%
AL in 4 bis 6 Monaten ,0% ,2% ,7% 1,5% ,1% ,0% 2,5%
AL in 7 bis 9 Monaten ,0% ,1% ,3% ,5% ,0% ,0% 1,0%
AL in 10 bis 12 Monaten ,0% ,1% ,2% ,3% ,0% ,0% ,7%
AL in 13 bis 36 Monaten ,0% ,2% ,4% ,5% ,0% ,0% 1,1%
AL in 37 Monaten und mehr ,0% ,1% ,1% ,0% ,0% ,0% ,2%
Längerfristig nicht AL 12,2% ,0% ,0% ,0% ,0% ,0% 12,2%

Männ-
lich 

Struktur AL 
bei Eintritt SH 

Gesamt 12,2% 1,5% 6,1% 37,1% 26,9% 16,2% 100,0%
AL seit 37 Monaten und mehr ,0% ,0% ,0% ,1% ,1% ,2% ,4%
AL seit 13 bis 36 Monaten ,0% ,0% ,1% ,7% 1,2% 1,3% 3,3%
AL seit 10 bis 12 Monaten ,0% ,0% ,0% ,4% ,6% ,6% 1,7%
AL seit 7 bis 9 Monaten ,0% ,0% ,1% 1,0% 1,2% 1,0% 3,3%
AL seit 4 bis 6 Monaten ,0% ,1% ,2% 2,5% 3,0% 2,0% 7,8%
AL seit 1 bis 3 Monaten ,0% ,1% ,7% 6,3% 5,8% 3,6% 16,5%
AL seit maximal 30 Tagen ,0% ,2% 1,0% 7,5% 6,0% 3,5% 18,2%
AL in maximal 30 Tagen ,0% ,3% 1,1% 5,7% 4,0% ,9% 12,1%
AL in 1 bis 3 Monaten ,0% ,3% ,8% 3,8% 1,0% ,0% 5,9%
AL in 4 bis 6 Monaten ,0% ,3% ,9% 2,2% ,2% ,0% 3,8%
AL in 7 bis 9 Monaten ,0% ,2% ,5% ,8% ,0% ,0% 1,5%
AL in 10 bis 12 Monaten ,0% ,1% ,3% ,4% ,0% ,0% ,9%
AL in 13 bis 36 Monaten ,0% ,3% ,8% ,7% ,0% ,0% 1,9%
AL in 37 Monaten und mehr ,0% ,1% ,2% ,1% ,0% ,0% ,3%
Längerfristig nicht AL 22,6% ,0% ,0% ,0% ,0% ,0% 22,6%

Weib-
lich 

Struktur AL 
bei Eintritt SH 

Gesamt 22,6% 2,0% 6,8% 32,3% 23,1% 13,1% 100,0%
AL seit 37 Monaten und mehr ,0% ,0% ,0% ,1% ,2% ,3% ,6%
AL seit 13 bis 36 Monaten ,0% ,0% ,1% ,8% 1,3% 1,5% 3,8%
AL seit 10 bis 12 Monaten ,0% ,0% ,0% ,5% ,7% ,6% 1,8%
AL seit 7 bis 9 Monaten ,0% ,0% ,1% 1,0% 1,2% 1,1% 3,4%
AL seit 4 bis 6 Monaten ,0% ,0% ,2% 2,6% 3,0% 2,1% 8,0%
AL seit 1 bis 3 Monaten ,0% ,1% ,7% 7,0% 6,2% 3,9% 17,9%
AL seit maximal 30 Tagen ,0% ,2% 1,1% 8,7% 6,6% 4,0% 20,5%
AL in maximal 30 Tagen ,0% ,3% 1,2% 6,9% 4,6% 1,1% 14,1%
AL in 1 bis 3 Monaten ,0% ,3% ,7% 3,6% 1,0% ,0% 5,6%
AL in 4 bis 6 Monaten ,0% ,3% ,8% 1,9% ,2% ,0% 3,1%
AL in 7 bis 9 Monaten ,0% ,1% ,4% ,7% ,0% ,0% 1,2%
AL in 10 bis 12 Monaten ,0% ,1% ,3% ,4% ,0% ,0% ,8%
AL in 13 bis 36 Monaten ,0% ,2% ,6% ,6% ,0% ,0% 1,5%
AL in 37 Monaten und mehr ,0% ,1% ,1% ,0% ,0% ,0% ,3%
Längerfristig nicht AL 17,5% ,0% ,0% ,0% ,0% ,0% 17,5%

Gesamt Struktur AL 
bei Eintritt SH 

Gesamt 17,5% 1,8% 6,4% 34,7% 25,0% 14,6% 100,0%

Quelle: L&R Datafile ‘LS SH Wien’, 2009 
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Tabelle 48: Arbeitslosigkeit (VM/BEZ) zum Eintritt in SH nach Arbeitslosigkeit während 
des Bezugs und Alter (ohne working poor und SH-Bezüge bis 3 Monate) 

Zeitanteil Vormerkung/Bezug 

0% 
1% bis 

4% 
5% bis 

24% 
25% bis 

74% 
75% bis 

94% 
95% und 

mehr Gesamt 

Anteil Anteil Anteil Anteil Anteil Anteil Anteil 
AL seit 37 Monaten und mehr ,0% ,0% ,0% ,0% ,0% ,0% ,0%
AL seit 13 bis 36 Monaten ,0% ,0% ,0% ,2% ,3% ,3% ,8%
AL seit 10 bis 12 Monaten ,0% ,0% ,0% ,2% ,2% ,2% ,6%
AL seit 7 bis 9 Monaten ,0% ,0% ,1% ,6% ,5% ,5% 1,7%
AL seit 4 bis 6 Monaten ,0% ,1% ,3% 2,4% 1,8% 1,2% 5,8%
AL seit 1 bis 3 Monaten ,0% ,1% ,9% 9,3% 5,5% 3,2% 18,9%
AL seit maximal 30 Tagen ,0% ,2% 1,4% 13,3% 7,2% 3,7% 25,9%
AL in maximal 30 Tagen ,0% ,2% 1,6% 10,4% 4,8% ,9% 17,9%
AL in 1 bis 3 Monaten ,0% ,2% ,9% 4,4% ,7% ,0% 6,2%
AL in 4 bis 6 Monaten ,0% ,2% 1,1% 2,1% ,1% ,0% 3,6%
AL in 7 bis 9 Monaten ,0% ,2% ,6% ,9% ,0% ,0% 1,6%
AL in 10 bis 12 Monaten ,0% ,1% ,4% ,4% ,0% ,0% ,9%
AL in 13 bis 36 Monaten ,0% ,2% ,7% ,4% ,0% ,0% 1,3%
AL in 37 Monaten und mehr ,0% ,0% ,0% ,0% ,0% ,0% ,1%
Längerfristig nicht AL 14,5% ,0% ,0% ,0% ,0% ,0% 14,5%

bis 24 
Jahre 

Struktur AL 
bei Eintritt SH 

Gesamt 14,5% 1,7% 8,1% 44,7% 21,0% 10,1% 100,0%
AL seit 37 Monaten und mehr ,0% ,0% ,0% ,0% ,1% ,1% ,2%
AL seit 13 bis 36 Monaten ,0% ,0% ,0% ,5% ,9% ,9% 2,3%
AL seit 10 bis 12 Monaten ,0% ,0% ,0% ,4% ,6% ,5% 1,5%
AL seit 7 bis 9 Monaten ,0% ,0% ,1% ,9% 1,3% 1,0% 3,3%
AL seit 4 bis 6 Monaten ,0% ,0% ,2% 2,6% 3,4% 2,2% 8,4%
AL seit 1 bis 3 Monaten ,0% ,1% ,6% 6,8% 6,7% 4,1% 18,3%
AL seit maximal 30 Tagen ,0% ,2% ,9% 8,2% 7,2% 4,3% 20,8%
AL in maximal 30 Tagen ,0% ,3% 1,2% 6,6% 4,7% 1,2% 14,0%
AL in 1 bis 3 Monaten ,0% ,3% ,7% 3,8% 1,1% ,0% 5,9%
AL in 4 bis 6 Monaten ,0% ,3% ,9% 2,3% ,2% ,0% 3,7%
AL in 7 bis 9 Monaten ,0% ,1% ,5% ,7% ,0% ,0% 1,3%
AL in 10 bis 12 Monaten ,0% ,1% ,3% ,4% ,0% ,0% ,8%
AL in 13 bis 36 Monaten ,0% ,3% ,6% ,6% ,0% ,0% 1,5%
AL in 37 Monaten und mehr ,0% ,1% ,1% ,0% ,0% ,0% ,2%
Längerfristig nicht AL 17,8% ,0% ,0% ,0% ,0% ,0% 17,8%

25 bis 34 
Jahre 

Struktur AL 
bei Eintritt SH 

Gesamt 17,8% 1,8% 6,1% 33,8% 26,2% 14,4% 100,0%
AL seit 37 Monaten und mehr ,0% ,0% ,0% ,1% ,2% ,3% ,6%
AL seit 13 bis 36 Monaten ,0% ,0% ,1% 1,1% 1,8% 1,8% 4,8%
AL seit 10 bis 12 Monaten ,0% ,0% ,1% ,6% ,9% ,8% 2,4%
AL seit 7 bis 9 Monaten ,0% ,0% ,1% 1,3% 1,6% 1,3% 4,3%
AL seit 4 bis 6 Monaten ,0% ,0% ,2% 2,8% 3,7% 2,6% 9,3%
AL seit 1 bis 3 Monaten ,0% ,1% ,6% 6,5% 7,0% 4,5% 18,7%
AL seit maximal 30 Tagen ,0% ,2% ,9% 7,1% 6,8% 4,1% 19,2%
AL in maximal 30 Tagen ,0% ,3% ,9% 5,5% 4,9% 1,3% 12,9%
AL in 1 bis 3 Monaten ,0% ,3% ,7% 3,4% 1,2% ,0% 5,6%
AL in 4 bis 6 Monaten ,0% ,3% ,7% 1,8% ,2% ,0% 3,0%
AL in 7 bis 9 Monaten ,0% ,1% ,3% ,6% ,1% ,0% 1,1%
AL in 10 bis 12 Monaten ,0% ,1% ,3% ,4% ,0% ,0% ,7%
AL in 13 bis 36 Monaten ,0% ,2% ,6% ,8% ,0% ,0% 1,7%
AL in 37 Monaten und mehr ,0% ,1% ,2% ,1% ,0% ,0% ,4%
Längerfristig nicht AL 15,3% ,0% ,0% ,0% ,0% ,0% 15,3%

35 bis 49 
Jahre 

Struktur AL 
bei Eintritt SH 

Gesamt 15,3% 1,7% 5,7% 32,1% 28,6% 16,7% 100,0%
AL seit 37 Monaten und mehr ,0% ,0% ,1% ,5% ,6% 1,3% 2,5%
AL seit 13 bis 36 Monaten ,0% ,0% ,2% 2,1% 2,8% 4,0% 9,2%
AL seit 10 bis 12 Monaten ,0% ,0% ,1% ,7% 1,0% 1,1% 2,9%
AL seit 7 bis 9 Monaten ,0% ,0% ,2% 1,1% 1,3% 1,6% 4,2%
AL seit 4 bis 6 Monaten ,0% ,1% ,3% 2,2% 2,8% 2,4% 7,7%
AL seit 1 bis 3 Monaten ,0% ,1% ,8% 4,5% 4,3% 3,5% 13,4%
AL seit maximal 30 Tagen ,0% ,3% 1,1% 4,8% 4,0% 3,3% 13,4%
AL in maximal 30 Tagen ,0% ,6% 1,3% 4,1% 3,3% 1,1% 10,4%
AL in 1 bis 3 Monaten ,0% ,3% ,6% 2,2% ,7% ,0% 3,9%
AL in 4 bis 6 Monaten ,0% ,2% ,4% ,9% ,2% ,0% 1,7%
AL in 7 bis 9 Monaten ,0% ,1% ,2% ,4% ,0% ,0% ,7%
AL in 10 bis 12 Monaten ,0% ,1% ,1% ,3% ,0% ,0% ,5%
AL in 13 bis 36 Monaten ,0% ,2% ,5% ,5% ,0% ,0% 1,2%
AL in 37 Monaten und mehr ,0% ,2% ,2% ,0% ,0% ,0% ,4%
Längerfristig nicht AL 27,8% ,0% ,0% ,0% ,0% ,0% 27,8%

50 bis 65 
Jahre 

Struktur AL 
bei Eintritt SH 

Gesamt 27,8% 2,2% 6,1% 24,5% 21,1% 18,2% 100,0%
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Zeitanteil Vormerkung/Bezug 

0% 
1% bis 

4% 
5% bis 

24% 
25% bis 

74% 
75% bis 

94% 
95% und 

mehr Gesamt 

Anteil Anteil Anteil Anteil Anteil Anteil Anteil 
AL seit 37 Monaten und mehr ,0% ,0% ,0% ,1% ,2% ,3% ,6%
AL seit 13 bis 36 Monaten ,0% ,0% ,1% ,8% 1,3% 1,5% 3,8%
AL seit 10 bis 12 Monaten ,0% ,0% ,0% ,5% ,7% ,6% 1,8%
AL seit 7 bis 9 Monaten ,0% ,0% ,1% 1,0% 1,2% 1,1% 3,4%
AL seit 4 bis 6 Monaten ,0% ,0% ,2% 2,6% 3,0% 2,1% 8,0%
AL seit 1 bis 3 Monaten ,0% ,1% ,7% 7,0% 6,2% 3,9% 17,9%
AL seit maximal 30 Tagen ,0% ,2% 1,1% 8,7% 6,6% 4,0% 20,5%
AL in maximal 30 Tagen ,0% ,3% 1,2% 6,9% 4,6% 1,1% 14,1%
AL in 1 bis 3 Monaten ,0% ,3% ,7% 3,6% 1,0% ,0% 5,6%
AL in 4 bis 6 Monaten ,0% ,3% ,8% 1,9% ,2% ,0% 3,1%
AL in 7 bis 9 Monaten ,0% ,1% ,4% ,7% ,0% ,0% 1,2%
AL in 10 bis 12 Monaten ,0% ,1% ,3% ,4% ,0% ,0% ,8%
AL in 13 bis 36 Monaten ,0% ,2% ,6% ,6% ,0% ,0% 1,5%
AL in 37 Monaten und mehr ,0% ,1% ,1% ,0% ,0% ,0% ,3%
Längerfristig nicht AL 17,5% ,0% ,0% ,0% ,0% ,0% 17,5%

Gesamt Struktur AL 
bei Eintritt SH 

Gesamt 17,5% 1,8% 6,4% 34,7% 25,0% 14,6% 100,0%

Quelle: L&R Datafile ‘LS SH Wien’, 2009 
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Tabelle 49: Arbeitslosigkeit (VM/BEZ) zum Eintritt in SH nach Arbeitslosigkeit während 
des Bezugs und Ausbildung (ohne working poor und SH-Bezüge bis 3 Mo-
nate) 

Zeitanteil Vormerkung/Bezug 

0% 
1% bis 

4% 
5% bis 

24% 
25% bis 

74% 
75% bis 

94% 
95% und 

mehr 
Ge-

samt  

Anteil Anteil Anteil Anteil Anteil Anteil Anteil 
AL seit 37 Monaten und mehr ,0% ,0% ,0% ,1% ,0% ,1% ,3%
AL seit 13 bis 36 Monaten ,0% ,1% ,1% ,6% ,6% ,7% 2,0%
AL seit 10 bis 12 Monaten ,0% ,0% ,0% ,2% ,3% ,4% ,9%
AL seit 7 bis 9 Monaten ,0% ,0% ,1% ,8% ,6% ,7% 2,2%
AL seit 4 bis 6 Monaten ,0% ,1% ,4% 2,0% 1,6% 1,4% 5,5%
AL seit 1 bis 3 Monaten ,0% ,1% ,7% 6,4% 4,2% 3,0% 14,4%
AL seit maximal 30 Tagen ,0% ,1% 1,0% 8,0% 4,2% 3,3% 16,6%
AL in maximal 30 Tagen ,0% ,3% 1,1% 6,8% 3,6% ,8% 12,6%
AL in 1 bis 3 Monaten ,0% ,2% ,9% 4,8% 1,0% ,0% 6,9%
AL in 4 bis 6 Monaten ,0% ,4% 1,9% 3,5% ,2% ,0% 6,0%
AL in 7 bis 9 Monaten ,0% ,2% 1,0% 2,1% ,0% ,0% 3,3%
AL in 10 bis 12 Monaten ,0% ,1% ,9% 1,0% ,0% ,0% 2,0%
AL in 13 bis 36 Monaten ,0% ,4% 1,3% 1,2% ,0% ,0% 2,9%
AL in 37 Monaten und mehr ,0% ,1% ,1% ,0% ,0% ,0% ,2%
Längerfristig nicht AL 24,2% ,0% ,0% ,0% ,0% ,0% 24,2%

Vorschu-
le/Pflichtschule/S
onderschule 

Struktur AL 
bei Eintritt 
SH 

Gesamt 24,2% 2,1% 9,4% 37,5% 16,4% 10,4% 100,0%
AL seit 37 Monaten und mehr ,0% ,0% ,0% ,1% ,1% ,2% ,5%
AL seit 13 bis 36 Monaten ,0% ,0% ,1% ,7% 1,2% 1,3% 3,4%
AL seit 10 bis 12 Monaten ,0% ,0% ,0% ,4% ,6% ,6% 1,7%
AL seit 7 bis 9 Monaten ,0% ,0% ,1% 1,0% 1,2% ,9% 3,2%
AL seit 4 bis 6 Monaten ,0% ,0% ,2% 2,6% 3,0% 2,0% 7,8%
AL seit 1 bis 3 Monaten ,0% ,1% ,7% 7,1% 6,0% 3,6% 17,6%
AL seit maximal 30 Tagen ,0% ,2% 1,1% 9,0% 6,5% 3,7% 20,4%
AL in maximal 30 Tagen ,0% ,3% 1,3% 7,1% 4,5% 1,0% 14,2%
AL in 1 bis 3 Monaten ,0% ,3% ,8% 3,8% 1,0% ,0% 5,8%
AL in 4 bis 6 Monaten ,0% ,3% ,8% 1,9% ,2% ,0% 3,2%
AL in 7 bis 9 Monaten ,0% ,1% ,4% ,6% ,0% ,0% 1,2%
AL in 10 bis 12 Monaten ,0% ,1% ,3% ,3% ,0% ,0% ,8%
AL in 13 bis 36 Monaten ,0% ,3% ,6% ,7% ,0% ,0% 1,6%
AL in 37 Monaten und mehr ,0% ,1% ,1% ,1% ,0% ,0% ,3%
Längerfristig nicht AL 18,4% ,0% ,0% ,0% ,0% ,0% 18,4%

Pflichtschulab-
schluss 

Struktur AL 
bei Eintritt 
SH 

Gesamt 18,4% 1,8% 6,6% 35,4% 24,4% 13,4% 100,0%
AL seit 37 Monaten und mehr ,0% ,0% ,0% ,2% ,3% ,5% 1,1%
AL seit 13 bis 36 Monaten ,0% ,0% ,1% 1,2% 1,9% 2,2% 5,4%
AL seit 10 bis 12 Monaten ,0% ,0% ,1% ,6% ,9% ,8% 2,4%
AL seit 7 bis 9 Monaten ,0% ,0% ,1% 1,2% 1,5% 1,4% 4,3%
AL seit 4 bis 6 Monaten ,0% ,1% ,2% 2,9% 3,7% 2,7% 9,5%
AL seit 1 bis 3 Monaten ,0% ,1% ,6% 7,2% 7,1% 4,4% 19,4%
AL seit maximal 30 Tagen ,0% ,2% 1,0% 8,0% 7,2% 4,1% 20,5%
AL in maximal 30 Tagen ,0% ,3% 1,0% 6,0% 4,7% 1,2% 13,2%
AL in 1 bis 3 Monaten ,0% ,2% ,6% 3,1% ,9% ,0% 4,9%
AL in 4 bis 6 Monaten ,0% ,3% ,6% 1,4% ,1% ,0% 2,4%
AL in 7 bis 9 Monaten ,0% ,1% ,2% ,5% ,0% ,0% ,8%
AL in 10 bis 12 Monaten ,0% ,1% ,2% ,2% ,0% ,0% ,5%
AL in 13 bis 36 Monaten ,0% ,2% ,4% ,4% ,0% ,0% 1,0%
AL in 37 Monaten und mehr ,0% ,1% ,1% ,0% ,0% ,0% ,3%
Längerfristig nicht AL 14,2% ,0% ,0% ,0% ,0% ,0% 14,2%

Lehre 
Struktur AL 
bei Eintritt 
SH 

Gesamt 14,2% 1,6% 5,3% 33,0% 28,5% 17,4% 100,0%
AL seit 37 Monaten und mehr ,0% ,0% ,1% ,1% ,2% ,3% ,6%
AL seit 13 bis 36 Monaten ,0% ,0% ,1% 1,1% 1,4% 1,6% 4,1%
AL seit 10 bis 12 Monaten ,0% ,0% ,0% ,4% ,8% ,7% 1,9%
AL seit 7 bis 9 Monaten ,0% ,0% ,2% ,8% 1,0% 1,4% 3,4%
AL seit 4 bis 6 Monaten ,0% ,1% ,2% 2,2% 2,5% 2,4% 7,4%
AL seit 1 bis 3 Monaten ,0% ,2% ,5% 6,8% 7,0% 4,6% 19,1%
AL seit maximal 30 Tagen ,0% ,3% 1,4% 8,5% 7,8% 5,0% 23,0%
AL in maximal 30 Tagen ,0% ,4% 1,4% 7,5% 4,9% 1,4% 15,6%
AL in 1 bis 3 Monaten ,0% ,2% ,7% 2,9% 1,4% ,0% 5,2%
AL in 4 bis 6 Monaten ,0% ,1% ,8% 1,8% ,2% ,0% 2,9%
AL in 7 bis 9 Monaten ,0% ,1% ,3% ,4% ,0% ,0% ,9%
AL in 10 bis 12 Monaten ,0% ,1% ,3% ,4% ,0% ,0% ,8%
AL in 13 bis 36 Monaten ,0% ,3% ,5% ,5% ,0% ,0% 1,4%
AL in 37 Monaten und mehr ,0% ,1% ,1% ,0% ,0% ,0% ,2%
Längerfristig nicht AL 13,6% ,0% ,0% ,0% ,0% ,0% 13,6%

Fachschule 
Struktur AL 
bei Eintritt 
SH 

Gesamt 13,6% 1,9% 6,5% 33,5% 27,1% 17,4% 100,0%
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Zeitanteil Vormerkung/Bezug 

0% 
1% bis 

4% 
5% bis 

24% 
25% bis 

74% 
75% bis 

94% 
95% und 

mehr 
Ge-

samt  

Anteil Anteil Anteil Anteil Anteil Anteil Anteil 
AL seit 37 Monaten und mehr ,0% ,0% ,0% ,0% ,2% ,2% ,4%
AL seit 13 bis 36 Monaten ,0% ,0% ,1% ,7% 1,1% 1,5% 3,3%
AL seit 10 bis 12 Monaten ,0% ,0% ,0% ,4% ,5% ,6% 1,6%
AL seit 7 bis 9 Monaten ,0% ,0% ,1% ,7% 1,0% 1,2% 2,9%
AL seit 4 bis 6 Monaten ,0% ,1% ,2% 2,1% 2,5% 2,2% 7,0%
AL seit 1 bis 3 Monaten ,0% ,1% ,9% 5,8% 6,2% 5,0% 18,1%
AL seit maximal 30 Tagen ,0% ,3% 1,4% 8,2% 7,1% 5,8% 22,6%
AL in maximal 30 Tagen ,0% ,5% 1,3% 7,6% 5,1% 1,7% 16,2%
AL in 1 bis 3 Monaten ,0% ,4% ,7% 3,1% 1,1% ,0% 5,2%
AL in 4 bis 6 Monaten ,0% ,3% ,6% 1,6% ,2% ,0% 2,7%
AL in 7 bis 9 Monaten ,0% ,2% ,3% ,8% ,1% ,0% 1,4%
AL in 10 bis 12 Monaten ,0% ,0% ,2% ,3% ,0% ,0% ,7%
AL in 13 bis 36 Monaten ,0% ,3% ,8% ,4% ,0% ,0% 1,5%
AL in 37 Monaten und mehr ,0% ,0% ,1% ,1% ,0% ,0% ,2%
Längerfristig nicht AL 16,1% ,0% ,0% ,0% ,0% ,0% 16,1%

Matura 
Struktur AL 
bei Eintritt 
SH 

Gesamt 16,1% 2,2% 6,8% 31,7% 25,1% 18,1% 100,0%
AL seit 37 Monaten und mehr ,0% ,0% ,0% ,1% ,2% ,2% ,5%
AL seit 13 bis 36 Monaten ,0% ,0% ,1% ,7% 1,1% 1,9% 3,8%
AL seit 10 bis 12 Monaten ,0% ,0% ,0% ,4% ,5% ,7% 1,7%
AL seit 7 bis 9 Monaten ,0% ,0% ,1% 1,0% 1,1% 1,2% 3,3%
AL seit 4 bis 6 Monaten ,0% ,1% ,0% 1,9% 3,0% 2,5% 7,4%
AL seit 1 bis 3 Monaten ,0% ,1% ,6% 6,3% 5,7% 5,8% 18,4%
AL seit maximal 30 Tagen ,0% ,1% ,8% 7,8% 7,7% 6,7% 23,0%
AL in maximal 30 Tagen ,0% ,4% 1,1% 5,8% 5,5% 2,3% 15,0%
AL in 1 bis 3 Monaten ,0% ,1% ,5% 3,3% 1,5% ,0% 5,6%
AL in 4 bis 6 Monaten ,0% ,0% ,4% 1,9% ,2% ,0% 2,5%
AL in 7 bis 9 Monaten ,0% ,1% ,3% ,8% ,1% ,0% 1,3%
AL in 10 bis 12 Monaten ,0% ,1% ,3% ,8% ,0% ,0% 1,2%
AL in 13 bis 36 Monaten ,0% ,3% ,5% ,5% ,0% ,0% 1,4%
AL in 37 Monaten und mehr ,0% ,0% ,1% ,0% ,0% ,0% ,1%
Längerfristig nicht AL 14,5% ,0% ,0% ,0% ,0% ,0% 14,5%

Hochschule 
Struktur AL 
bei Eintritt 
SH 

Gesamt 14,5% 1,2% 5,1% 31,3% 26,6% 21,2% 100,0%
AL seit 37 Monaten und mehr ,0% ,0% ,0% ,1% ,2% ,3% ,6%
AL seit 13 bis 36 Monaten ,0% ,0% ,1% ,8% 1,3% 1,5% 3,8%
AL seit 10 bis 12 Monaten ,0% ,0% ,0% ,5% ,7% ,6% 1,8%
AL seit 7 bis 9 Monaten ,0% ,0% ,1% 1,0% 1,2% 1,1% 3,4%
AL seit 4 bis 6 Monaten ,0% ,0% ,2% 2,6% 3,0% 2,1% 8,0%
AL seit 1 bis 3 Monaten ,0% ,1% ,7% 7,0% 6,2% 3,9% 17,9%
AL seit maximal 30 Tagen ,0% ,2% 1,1% 8,7% 6,6% 4,0% 20,5%
AL in maximal 30 Tagen ,0% ,3% 1,2% 6,9% 4,6% 1,1% 14,1%
AL in 1 bis 3 Monaten ,0% ,3% ,7% 3,6% 1,0% ,0% 5,6%
AL in 4 bis 6 Monaten ,0% ,3% ,8% 1,9% ,2% ,0% 3,1%
AL in 7 bis 9 Monaten ,0% ,1% ,4% ,7% ,0% ,0% 1,2%
AL in 10 bis 12 Monaten ,0% ,1% ,3% ,4% ,0% ,0% ,8%
AL in 13 bis 36 Monaten ,0% ,2% ,6% ,6% ,0% ,0% 1,5%
AL in 37 Monaten und mehr ,0% ,1% ,1% ,0% ,0% ,0% ,3%
Längerfristig nicht AL 17,5% ,0% ,0% ,0% ,0% ,0% 17,5%

Gesamt 
Struktur AL 
bei Eintritt 
SH 

Gesamt 17,5% 1,8% 6,4% 34,7% 25,0% 14,6% 100,0%

Quelle: L&R Datafile ‘LS SH Wien’, 2009 
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Tabelle 50: Arbeitslosigkeit (VM/BEZ) zum Eintritt in SH nach Arbeitslosigkeit während 
des Bezugs und Haushaltsform (ohne working poor und SH-Bezüge bis 3 
Monate) 

Zeitanteil Vormerkung/Bezug 

0% 
1% bis 

4% 
5% bis 

24% 
25% bis 

74% 
75% bis 

94% 
95% und 

mehr Gesamt 

Anteil Anteil Anteil Anteil Anteil Anteil Anteil 
AL seit 37 Monaten und mehr ,0% ,0% ,0% ,1% ,2% ,4% ,8%
AL seit 13 bis 36 Monaten ,0% ,0% ,1% 1,0% 1,6% 1,7% 4,4%
AL seit 10 bis 12 Monaten ,0% ,0% ,0% ,5% ,7% ,6% 1,9%
AL seit 7 bis 9 Monaten ,0% ,0% ,1% 1,0% 1,3% 1,1% 3,4%
AL seit 4 bis 6 Monaten ,0% ,0% ,2% 2,6% 3,1% 2,1% 8,1%
AL seit 1 bis 3 Monaten ,0% ,1% ,8% 7,7% 6,8% 4,0% 19,4%
AL seit maximal 30 Tagen ,0% ,2% 1,2% 10,2% 7,5% 4,2% 23,3%
AL in maximal 30 Tagen ,0% ,3% 1,4% 8,2% 5,1% 1,2% 16,2%
AL in 1 bis 3 Monaten ,0% ,2% ,7% 3,2% ,7% ,0% 4,8%
AL in 4 bis 6 Monaten ,0% ,2% ,5% 1,1% ,1% ,0% 2,0%
AL in 7 bis 9 Monaten ,0% ,1% ,3% ,4% ,0% ,0% ,8%
AL in 10 bis 12 Monaten ,0% ,1% ,2% ,2% ,0% ,0% ,5%
AL in 13 bis 36 Monaten ,0% ,2% ,5% ,5% ,0% ,0% 1,2%
AL in 37 Monaten und mehr ,0% ,1% ,1% ,0% ,0% ,0% ,3%
Längerfristig nicht AL 13,0% ,0% ,0% ,0% ,0% ,0% 13,0%

Alleinunter-
stützteR 

Struktur 
AL bei 
Eintritt SH 

Gesamt 13,0% 1,6% 6,2% 36,7% 27,2% 15,3% 100,0%
AL seit 37 Monaten und mehr ,0% ,0% ,0% ,1% ,1% ,2% ,4%
AL seit 13 bis 36 Monaten ,0% ,0% ,1% ,9% 1,5% 1,5% 4,0%
AL seit 10 bis 12 Monaten ,0% ,0% ,1% ,5% ,9% ,7% 2,1%
AL seit 7 bis 9 Monaten ,0% ,0% ,1% 1,6% 1,7% 1,4% 4,8%
AL seit 4 bis 6 Monaten ,0% ,0% ,2% 2,8% 4,0% 2,3% 9,4%
AL seit 1 bis 3 Monaten ,0% ,0% ,6% 6,8% 6,8% 4,1% 18,4%
AL seit maximal 30 Tagen ,0% ,1% ,7% 7,3% 7,0% 3,5% 18,6%
AL in maximal 30 Tagen ,0% ,2% ,7% 4,6% 4,0% 1,0% 10,5%
AL in 1 bis 3 Monaten ,0% ,3% ,7% 4,2% 1,4% ,0% 6,6%
AL in 4 bis 6 Monaten ,0% ,4% 1,6% 4,7% ,4% ,0% 7,0%
AL in 7 bis 9 Monaten ,0% ,2% ,7% 1,3% ,0% ,0% 2,2%
AL in 10 bis 12 Monaten ,0% ,1% ,4% ,7% ,0% ,0% 1,2%
AL in 13 bis 36 Monaten ,0% ,2% ,8% ,9% ,0% ,0% 1,9%
AL in 37 Monaten und mehr ,0% ,0% ,1% ,0% ,0% ,0% ,2%
Längerfristig nicht AL 12,6% ,0% ,0% ,0% ,0% ,0% 12,6%

Alleinerziehe-
rIn 

Struktur 
AL bei 
Eintritt SH 

Gesamt 12,6% 1,6% 6,8% 36,1% 27,9% 14,9% 100,0%
AL seit 37 Monaten und mehr ,0% ,0% ,0% ,1% ,1% ,2% ,3%
AL seit 13 bis 36 Monaten ,0% ,0% ,1% ,5% ,8% 1,2% 2,6%
AL seit 10 bis 12 Monaten ,0% ,0% ,0% ,4% ,5% ,6% 1,5%
AL seit 7 bis 9 Monaten ,0% ,0% ,1% ,8% ,9% 1,0% 2,9%
AL seit 4 bis 6 Monaten ,0% ,1% ,2% 2,5% 2,5% 2,0% 7,3%
AL seit 1 bis 3 Monaten ,0% ,1% ,7% 6,0% 4,9% 3,6% 15,2%
AL seit maximal 30 Tagen ,0% ,2% ,9% 6,5% 5,0% 3,7% 16,3%
AL in maximal 30 Tagen ,0% ,3% 1,0% 5,3% 4,0% 1,1% 11,7%
AL in 1 bis 3 Monaten ,0% ,3% ,9% 4,2% 1,3% ,0% 6,7%
AL in 4 bis 6 Monaten ,0% ,3% 1,0% 2,3% ,3% ,0% 3,9%
AL in 7 bis 9 Monaten ,0% ,2% ,5% ,9% ,1% ,0% 1,7%
AL in 10 bis 12 Monaten ,0% ,1% ,4% ,5% ,0% ,0% 1,0%
AL in 13 bis 36 Monaten ,0% ,3% ,8% ,8% ,0% ,0% 1,9%
AL in 37 Monaten und mehr ,0% ,1% ,1% ,1% ,0% ,0% ,3%
Längerfristig nicht AL 26,8% ,0% ,0% ,0% ,0% ,0% 26,8%

Ehe-
paar/Lebensg
emeinschaft 

Struktur 
AL bei 
Eintritt SH 

Gesamt 26,8% 2,1% 6,7% 30,7% 20,3% 13,4% 100,0%
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Zeitanteil Vormerkung/Bezug 

0% 
1% bis 

4% 
5% bis 

24% 
25% bis 

74% 
75% bis 

94% 
95% und 

mehr Gesamt 

Anteil Anteil Anteil Anteil Anteil Anteil Anteil 
AL seit 37 Monaten und mehr ,0% ,0% ,0% ,1% ,2% ,3% ,6%
AL seit 13 bis 36 Monaten ,0% ,0% ,1% ,8% 1,3% 1,5% 3,8%
AL seit 10 bis 12 Monaten ,0% ,0% ,0% ,5% ,7% ,6% 1,8%
AL seit 7 bis 9 Monaten ,0% ,0% ,1% 1,0% 1,2% 1,1% 3,4%
AL seit 4 bis 6 Monaten ,0% ,0% ,2% 2,6% 3,0% 2,1% 8,0%
AL seit 1 bis 3 Monaten ,0% ,1% ,7% 7,0% 6,2% 3,9% 17,9%
AL seit maximal 30 Tagen ,0% ,2% 1,1% 8,7% 6,6% 4,0% 20,5%
AL in maximal 30 Tagen ,0% ,3% 1,2% 6,9% 4,6% 1,1% 14,1%
AL in 1 bis 3 Monaten ,0% ,3% ,7% 3,6% 1,0% ,0% 5,6%
AL in 4 bis 6 Monaten ,0% ,3% ,8% 1,9% ,2% ,0% 3,1%
AL in 7 bis 9 Monaten ,0% ,1% ,4% ,7% ,0% ,0% 1,2%
AL in 10 bis 12 Monaten ,0% ,1% ,3% ,4% ,0% ,0% ,8%
AL in 13 bis 36 Monaten ,0% ,2% ,6% ,6% ,0% ,0% 1,5%
AL in 37 Monaten und mehr ,0% ,1% ,1% ,0% ,0% ,0% ,3%
Längerfristig nicht AL 17,5% ,0% ,0% ,0% ,0% ,0% 17,5%

Gesamt 
Struktur 
AL bei 
Eintritt SH 

Gesamt 17,5% 1,8% 6,4% 34,7% 25,0% 14,6% 100,0%

Quelle: L&R Datafile ‘LS SH Wien’, 2009 
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Tabelle 51: Arbeitslosigkeit (VM/BEZ) zum Eintritt in SH nach Arbeitslosigkeit während 
des Bezugs und Stellung in der Bedarfsgemeinschaft und Kinderzahl (ohne 
working poor und SH-Bezüge bis 3 Monate) 

Zeitanteil Vormerkung/Bezug 

0% 
1% bis 

4% 
5% bis 

24% 
25% bis 

74% 
75% bis 

94% 
95% und 

mehr Gesamt 

Anteil Anteil Anteil Anteil Anteil Anteil Anteil 
AL seit 37 Monaten und mehr ,0% ,0% ,0% ,1% ,2% ,4% ,8%
AL seit 13 bis 36 Monaten ,0% ,0% ,1% 1,0% 1,6% 1,7% 4,4%
AL seit 10 bis 12 Monaten ,0% ,0% ,0% ,5% ,7% ,6% 1,9%
AL seit 7 bis 9 Monaten ,0% ,0% ,1% 1,0% 1,3% 1,1% 3,4%
AL seit 4 bis 6 Monaten ,0% ,0% ,2% 2,6% 3,1% 2,1% 8,1%
AL seit 1 bis 3 Monaten ,0% ,1% ,8% 7,7% 6,8% 4,0% 19,4%
AL seit maximal 30 Tagen ,0% ,2% 1,2% 10,2% 7,5% 4,2% 23,3%
AL in maximal 30 Tagen ,0% ,3% 1,4% 8,2% 5,1% 1,2% 16,2%
AL in 1 bis 3 Monaten ,0% ,2% ,7% 3,2% ,7% ,0% 4,8%
AL in 4 bis 6 Monaten ,0% ,2% ,5% 1,1% ,1% ,0% 2,0%
AL in 7 bis 9 Monaten ,0% ,1% ,3% ,4% ,0% ,0% ,8%
AL in 10 bis 12 Monaten ,0% ,1% ,2% ,2% ,0% ,0% ,5%
AL in 13 bis 36 Monaten ,0% ,2% ,5% ,5% ,0% ,0% 1,2%
AL in 37 Monaten und mehr ,0% ,1% ,1% ,0% ,0% ,0% ,3%
Längerfristig nicht AL 13,0% ,0% ,0% ,0% ,0% ,0% 13,0%

Alleinunter-
stützteR 

Struktur 
AL bei 
Eintritt SH 

Gesamt 13,0% 1,6% 6,2% 36,7% 27,2% 15,3% 100,0%
AL seit 37 Monaten und mehr ,0% ,0% ,0% ,1% ,2% ,3% ,6%
AL seit 13 bis 36 Monaten ,0% ,0% ,1% ,8% 1,4% 1,7% 4,0%
AL seit 10 bis 12 Monaten ,0% ,0% ,0% ,5% ,8% ,8% 2,1%
AL seit 7 bis 9 Monaten ,0% ,0% ,1% 1,4% 1,6% 1,4% 4,5%
AL seit 4 bis 6 Monaten ,0% ,0% ,2% 3,1% 3,9% 2,6% 9,8%
AL seit 1 bis 3 Monaten ,0% ,1% ,6% 7,4% 7,2% 4,5% 19,7%
AL seit maximal 30 Tagen ,0% ,1% ,8% 7,8% 7,0% 4,2% 19,9%
AL in maximal 30 Tagen ,0% ,2% ,7% 4,9% 4,2% 1,1% 11,1%
AL in 1 bis 3 Monaten ,0% ,3% ,7% 3,6% 1,2% ,0% 5,8%
AL in 4 bis 6 Monaten ,0% ,3% 1,0% 3,0% ,3% ,0% 4,7%
AL in 7 bis 9 Monaten ,0% ,1% ,4% ,8% ,0% ,0% 1,4%
AL in 10 bis 12 Monaten ,0% ,1% ,3% ,4% ,0% ,0% ,8%
AL in 13 bis 36 Monaten ,0% ,2% ,5% ,6% ,0% ,0% 1,3%
AL in 37 Monaten und mehr ,0% ,0% ,1% ,0% ,0% ,0% ,2%
Längerfristig nicht AL 14,3% ,0% ,0% ,0% ,0% ,0% 14,3%

Hauptunter-
stützteR 

Struktur 
AL bei 
Eintritt SH 

Gesamt 14,3% 1,6% 5,4% 34,3% 27,8% 16,6% 100,0%
AL seit 37 Monaten und mehr ,0% ,0% ,0% ,0% ,0% ,1% ,1%
AL seit 13 bis 36 Monaten ,0% ,0% ,1% ,4% ,6% ,8% 1,8%
AL seit 10 bis 12 Monaten ,0% ,0% ,0% ,3% ,3% ,4% 1,1%
AL seit 7 bis 9 Monaten ,0% ,0% ,1% ,6% ,6% ,6% 1,9%
AL seit 4 bis 6 Monaten ,0% ,1% ,2% 1,9% 1,7% 1,5% 5,3%
AL seit 1 bis 3 Monaten ,0% ,1% ,6% 4,8% 3,3% 2,9% 11,7%
AL seit maximal 30 Tagen ,0% ,2% ,9% 5,4% 3,8% 3,1% 13,5%
AL in maximal 30 Tagen ,0% ,4% 1,3% 5,5% 3,8% 1,0% 12,0%
AL in 1 bis 3 Monaten ,0% ,3% 1,0% 4,5% 1,4% ,0% 7,3%
AL in 4 bis 6 Monaten ,0% ,4% 1,1% 2,2% ,2% ,0% 3,9%
AL in 7 bis 9 Monaten ,0% ,2% ,6% ,8% ,1% ,0% 1,7%
AL in 10 bis 12 Monaten ,0% ,1% ,4% ,5% ,0% ,0% 1,1%
AL in 13 bis 36 Monaten ,0% ,5% 1,0% ,9% ,0% ,0% 2,4%
AL in 37 Monaten und mehr ,0% ,1% ,2% ,1% ,0% ,0% ,4%
Längerfristig nicht AL 35,7% ,0% ,0% ,0% ,0% ,0% 35,7%

EhepartnerIn 
Struktur 
AL bei 
Eintritt SH 

Gesamt 35,7% 2,4% 7,6% 28,0% 15,9% 10,4% 100,0%
AL seit 13 bis 36 Monaten ,0% ,1% ,0% ,2% ,1% ,3% ,6%
AL seit 10 bis 12 Monaten ,0% ,0% ,1% ,3% ,1% ,4% ,8%
AL seit 7 bis 9 Monaten ,0% ,0% ,2% ,8% ,3% 1,0% 2,2%
AL seit 4 bis 6 Monaten ,0% ,1% ,6% 1,6% 1,0% 2,3% 5,6%
AL seit 1 bis 3 Monaten ,0% ,1% ,7% 3,7% 1,6% 3,3% 9,5%
AL seit maximal 30 Tagen ,0% ,2% ,5% 3,6% 1,9% 2,7% 8,9%
AL in maximal 30 Tagen ,0% ,1% ,9% 3,1% 2,7% ,8% 7,6%
AL in 1 bis 3 Monaten ,0% ,2% 1,1% 6,9% 2,3% ,0% 10,6%
AL in 4 bis 6 Monaten ,0% ,3% 3,1% 7,5% ,3% ,0% 11,3%
AL in 7 bis 9 Monaten ,0% ,4% 2,2% 4,8% ,1% ,0% 7,5%
AL in 10 bis 12 Monaten ,0% ,3% 1,7% 2,2% ,0% ,0% 4,3%
AL in 13 bis 36 Monaten ,0% ,6% 2,3% 2,4% ,0% ,0% 5,3%
Längerfristig nicht AL 25,7% ,0% ,0% ,0% ,0% ,0% 25,7%

Kind 
Struktur 
AL bei 
Eintritt SH 

Gesamt 25,7% 2,6% 13,4% 37,1% 10,4% 10,7% 100,0%
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Zeitanteil Vormerkung/Bezug 

0% 
1% bis 

4% 
5% bis 

24% 
25% bis 

74% 
75% bis 

94% 
95% und 

mehr Gesamt 

Anteil Anteil Anteil Anteil Anteil Anteil Anteil 
AL seit 37 Monaten und mehr ,0% ,0% ,0% ,1% ,1% ,3% ,4%
AL seit 13 bis 36 Monaten ,0% ,1% ,2% ,6% ,6% 1,4% 2,8%
AL seit 10 bis 12 Monaten ,0% ,0% ,0% ,2% ,4% ,2% ,8%
AL seit 7 bis 9 Monaten ,0% ,0% ,1% ,5% 1,4% ,8% 2,8%
AL seit 4 bis 6 Monaten ,0% ,1% ,7% 3,3% 2,4% 2,0% 8,6%
AL seit 1 bis 3 Monaten ,0% ,1% 1,0% 6,9% 4,7% 2,7% 15,3%
AL seit maximal 30 Tagen ,0% ,2% 1,3% 9,1% 6,2% 3,3% 20,0%
AL in maximal 30 Tagen ,0% ,3% 1,4% 8,2% 4,3% 1,1% 15,2%
AL in 1 bis 3 Monaten ,0% ,3% 1,1% 4,2% 1,0% ,0% 6,7%
AL in 4 bis 6 Monaten ,0% ,3% 1,2% 1,2% ,1% ,0% 2,8%
AL in 7 bis 9 Monaten ,0% ,1% ,3% ,5% ,0% ,0% 1,0%
AL in 10 bis 12 Monaten ,0% ,0% ,2% ,2% ,0% ,0% ,4%
AL in 13 bis 36 Monaten ,0% ,1% ,5% ,3% ,0% ,0% ,8%
AL in 37 Monaten und mehr ,0% ,2% ,1% ,1% ,0% ,0% ,4%
Längerfristig nicht AL 22,0% ,0% ,0% ,0% ,0% ,0% 22,0%

Lebensge-
fährt/e/in 

Struktur 
AL bei 
Eintritt SH 

Gesamt 22,0% 1,7% 8,2% 35,3% 21,1% 11,8% 100,0%
AL seit 37 Monaten und mehr ,0% ,0% ,0% ,1% ,2% ,3% ,6%
AL seit 13 bis 36 Monaten ,0% ,0% ,1% ,8% 1,3% 1,5% 3,8%
AL seit 10 bis 12 Monaten ,0% ,0% ,0% ,5% ,7% ,6% 1,8%
AL seit 7 bis 9 Monaten ,0% ,0% ,1% 1,0% 1,2% 1,1% 3,4%
AL seit 4 bis 6 Monaten ,0% ,0% ,2% 2,6% 3,0% 2,1% 8,0%
AL seit 1 bis 3 Monaten ,0% ,1% ,7% 7,0% 6,2% 3,9% 17,9%
AL seit maximal 30 Tagen ,0% ,2% 1,1% 8,7% 6,6% 4,0% 20,5%
AL in maximal 30 Tagen ,0% ,3% 1,2% 6,9% 4,6% 1,1% 14,1%
AL in 1 bis 3 Monaten ,0% ,3% ,7% 3,6% 1,0% ,0% 5,6%
AL in 4 bis 6 Monaten ,0% ,3% ,8% 1,9% ,2% ,0% 3,1%
AL in 7 bis 9 Monaten ,0% ,1% ,4% ,7% ,0% ,0% 1,2%
AL in 10 bis 12 Monaten ,0% ,1% ,3% ,4% ,0% ,0% ,8%
AL in 13 bis 36 Monaten ,0% ,2% ,6% ,6% ,0% ,0% 1,5%
AL in 37 Monaten und mehr ,0% ,1% ,1% ,0% ,0% ,0% ,3%
Längerfristig nicht AL 17,5% ,0% ,0% ,0% ,0% ,0% 17,5%

Gesamt 
Struktur 
AL bei 
Eintritt SH 

Gesamt 17,5% 1,8% 6,4% 34,7% 25,0% 14,6% 100,0%
AL seit 37 Monaten und mehr ,0% ,0% ,0% ,1% ,2% ,4% ,8%
AL seit 13 bis 36 Monaten ,0% ,0% ,1% 1,0% 1,5% 1,7% 4,3%
AL seit 10 bis 12 Monaten ,0% ,0% ,0% ,5% ,7% ,6% 1,9%
AL seit 7 bis 9 Monaten ,0% ,0% ,1% ,9% 1,2% 1,1% 3,4%
AL seit 4 bis 6 Monaten ,0% ,0% ,2% 2,6% 3,0% 2,1% 8,0%
AL seit 1 bis 3 Monaten ,0% ,1% ,8% 7,5% 6,5% 4,0% 19,0%
AL seit maximal 30 Tagen ,0% ,2% 1,2% 9,8% 7,3% 4,2% 22,7%
AL in maximal 30 Tagen ,0% ,4% 1,4% 7,9% 5,0% 1,2% 15,9%
AL in 1 bis 3 Monaten ,0% ,2% ,7% 3,2% ,8% ,0% 5,0%
AL in 4 bis 6 Monaten ,0% ,2% ,6% 1,2% ,1% ,0% 2,1%
AL in 7 bis 9 Monaten ,0% ,1% ,3% ,4% ,0% ,0% ,8%
AL in 10 bis 12 Monaten ,0% ,1% ,2% ,2% ,0% ,0% ,5%
AL in 13 bis 36 Monaten ,0% ,2% ,5% ,5% ,0% ,0% 1,1%
AL in 37 Monaten und mehr ,0% ,1% ,1% ,0% ,0% ,0% ,3%
Längerfristig nicht AL 14,4% ,0% ,0% ,0% ,0% ,0% 14,4%

keine Kinder 
Struktur 
AL bei 
Eintritt SH 

Gesamt 14,4% 1,7% 6,3% 35,9% 26,4% 15,4% 100,0%
AL seit 37 Monaten und mehr ,0% ,0% ,0% ,1% ,1% ,1% ,3%
AL seit 13 bis 36 Monaten ,0% ,0% ,1% ,6% 1,2% 1,4% 3,3%
AL seit 10 bis 12 Monaten ,0% ,0% ,0% ,5% ,6% ,6% 1,7%
AL seit 7 bis 9 Monaten ,0% ,0% ,1% 1,2% 1,3% 1,2% 3,7%
AL seit 4 bis 6 Monaten ,0% ,1% ,3% 2,7% 3,2% 2,0% 8,1%
AL seit 1 bis 3 Monaten ,0% ,1% ,6% 6,4% 5,9% 4,0% 17,0%
AL seit maximal 30 Tagen ,0% ,2% ,9% 7,0% 5,7% 3,6% 17,4%
AL in maximal 30 Tagen ,0% ,3% ,8% 5,1% 4,0% 1,0% 11,3%
AL in 1 bis 3 Monaten ,0% ,3% ,9% 4,2% 1,3% ,0% 6,8%
AL in 4 bis 6 Monaten ,0% ,4% 1,3% 3,2% ,3% ,0% 5,1%
AL in 7 bis 9 Monaten ,0% ,2% ,6% ,9% ,1% ,0% 1,7%
AL in 10 bis 12 Monaten ,0% ,1% ,4% ,4% ,0% ,0% ,9%
AL in 13 bis 36 Monaten ,0% ,3% ,7% ,6% ,0% ,0% 1,6%
AL in 37 Monaten und mehr ,0% ,1% ,1% ,0% ,0% ,0% ,2%
Längerfristig nicht AL 20,8% ,0% ,0% ,0% ,0% ,0% 20,8%

ein Kind 
Struktur 
AL bei 
Eintritt SH 

Gesamt 20,8% 1,9% 6,7% 32,8% 23,7% 14,1% 100,0%
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Zeitanteil Vormerkung/Bezug 

0% 
1% bis 

4% 
5% bis 

24% 
25% bis 

74% 
75% bis 

94% 
95% und 

mehr Gesamt 

Anteil Anteil Anteil Anteil Anteil Anteil Anteil 
AL seit 37 Monaten und mehr ,0% ,0% ,0% ,0% ,1% ,1% ,2%
AL seit 13 bis 36 Monaten ,0% ,0% ,0% ,6% ,9% 1,0% 2,6%
AL seit 10 bis 12 Monaten ,0% ,0% ,0% ,4% ,6% ,6% 1,6%
AL seit 7 bis 9 Monaten ,0% ,0% ,1% 1,1% 1,1% 1,1% 3,4%
AL seit 4 bis 6 Monaten ,0% ,0% ,2% 2,7% 2,9% 2,2% 8,1%
AL seit 1 bis 3 Monaten ,0% ,1% ,5% 6,3% 5,4% 3,7% 16,0%
AL seit maximal 30 Tagen ,0% ,1% ,7% 6,7% 5,8% 3,7% 17,0%
AL in maximal 30 Tagen ,0% ,2% ,8% 5,0% 4,3% 1,1% 11,5%
AL in 1 bis 3 Monaten ,0% ,3% ,7% 4,5% 1,5% ,0% 7,0%
AL in 4 bis 6 Monaten ,0% ,3% 1,4% 3,2% ,3% ,0% 5,2%
AL in 7 bis 9 Monaten ,0% ,1% ,6% 1,0% ,0% ,0% 1,8%
AL in 10 bis 12 Monaten ,0% ,1% ,4% ,6% ,0% ,0% 1,1%
AL in 13 bis 36 Monaten ,0% ,3% 1,0% ,7% ,0% ,0% 1,9%
AL in 37 Monaten und mehr ,0% ,1% ,1% ,1% ,0% ,0% ,3%
Längerfristig nicht AL 22,2% ,0% ,0% ,0% ,0% ,0% 22,2%

zwei Kinder 
Struktur 
AL bei 
Eintritt SH 

Gesamt 22,2% 1,7% 6,6% 32,9% 23,1% 13,6% 100,0%
AL seit 37 Monaten und mehr ,0% ,0% ,0% ,0% ,1% ,1% ,2%
AL seit 13 bis 36 Monaten ,0% ,0% ,1% ,5% ,7% 1,0% 2,3%
AL seit 10 bis 12 Monaten ,0% ,0% ,0% ,4% ,6% ,5% 1,5%
AL seit 7 bis 9 Monaten ,0% ,0% ,1% ,9% 1,1% 1,0% 3,2%
AL seit 4 bis 6 Monaten ,0% ,0% ,2% 2,4% 3,0% 2,0% 7,6%
AL seit 1 bis 3 Monaten ,0% ,1% ,5% 5,8% 5,3% 3,5% 15,2%
AL seit maximal 30 Tagen ,0% ,1% ,6% 5,9% 5,2% 3,3% 15,0%
AL in maximal 30 Tagen ,0% ,2% ,7% 4,4% 3,4% ,8% 9,6%
AL in 1 bis 3 Monaten ,0% ,3% ,8% 4,6% 1,5% ,0% 7,1%
AL in 4 bis 6 Monaten ,0% ,4% 1,1% 3,4% ,4% ,0% 5,3%
AL in 7 bis 9 Monaten ,0% ,3% ,8% 1,3% ,0% ,0% 2,4%
AL in 10 bis 12 Monaten ,0% ,2% ,6% ,9% ,0% ,0% 1,7%
AL in 13 bis 36 Monaten ,0% ,5% ,9% 1,2% ,0% ,0% 2,5%
AL in 37 Monaten und mehr ,0% ,1% ,2% ,1% ,0% ,0% ,4%
Längerfristig nicht AL 26,0% ,0% ,0% ,0% ,0% ,0% 26,0%

drei Kinder 
Struktur 
AL bei 
Eintritt SH 

Gesamt 26,0% 2,3% 6,6% 31,8% 21,1% 12,2% 100,0%
AL seit 37 Monaten und mehr ,0% ,0% ,0% ,0% ,0% ,0% ,1%
AL seit 13 bis 36 Monaten ,0% ,0% ,0% ,5% ,7% ,9% 2,1%
AL seit 10 bis 12 Monaten ,0% ,0% ,0% ,2% ,5% ,6% 1,4%
AL seit 7 bis 9 Monaten ,0% ,0% ,1% 1,0% 1,3% ,7% 3,0%
AL seit 4 bis 6 Monaten ,0% ,1% ,2% 2,3% 2,4% 2,1% 7,1%
AL seit 1 bis 3 Monaten ,0% ,0% ,8% 5,5% 4,9% 3,2% 14,4%
AL seit maximal 30 Tagen ,0% ,1% ,6% 5,2% 4,5% 3,0% 13,3%
AL in maximal 30 Tagen ,0% ,2% ,6% 4,2% 2,9% ,9% 8,9%
AL in 1 bis 3 Monaten ,0% ,3% ,8% 4,1% 1,4% ,0% 6,7%
AL in 4 bis 6 Monaten ,0% ,3% 1,4% 3,6% ,4% ,0% 5,7%
AL in 7 bis 9 Monaten ,0% ,1% ,8% 1,6% ,2% ,0% 2,7%
AL in 10 bis 12 Monaten ,0% ,2% ,4% ,9% ,0% ,0% 1,4%
AL in 13 bis 36 Monaten ,0% ,6% 1,4% 1,6% ,0% ,0% 3,6%
AL in 37 Monaten und mehr ,0% ,1% ,3% ,0% ,0% ,0% ,5%
Längerfristig nicht AL 29,1% ,0% ,0% ,0% ,0% ,0% 29,1%

vier Kinder 
Struktur 
AL bei 
Eintritt SH 

Gesamt 29,1% 2,1% 7,3% 30,9% 19,2% 11,5% 100,0%
AL seit 37 Monaten und mehr ,0% ,0% ,0% ,0% ,1% ,1% ,2%
AL seit 13 bis 36 Monaten ,0% ,0% ,1% ,4% 1,0% ,7% 2,2%
AL seit 10 bis 12 Monaten ,0% ,0% ,1% ,3% ,5% ,9% 1,8%
AL seit 7 bis 9 Monaten ,0% ,0% ,0% 1,1% ,8% ,6% 2,5%
AL seit 4 bis 6 Monaten ,0% ,0% ,1% 2,3% 2,7% 1,4% 6,5%
AL seit 1 bis 3 Monaten ,0% ,1% ,2% 3,7% 3,4% 1,9% 9,4%
AL seit maximal 30 Tagen ,0% ,2% ,6% 5,8% 3,7% 2,4% 12,7%
AL in maximal 30 Tagen ,0% ,3% 1,0% 2,7% 2,6% 1,4% 8,0%
AL in 1 bis 3 Monaten ,0% ,2% 1,1% 3,8% 1,2% ,0% 6,3%
AL in 4 bis 6 Monaten ,0% ,5% 1,0% 3,4% ,6% ,0% 5,5%
AL in 7 bis 9 Monaten ,0% ,2% ,9% 2,2% ,1% ,0% 3,4%
AL in 10 bis 12 Monaten ,0% ,3% ,6% 1,2% ,1% ,0% 2,2%
AL in 13 bis 36 Monaten ,0% ,9% 1,7% 1,9% ,0% ,0% 4,5%
AL in 37 Monaten und mehr ,0% ,2% ,5% ,1% ,0% ,0% ,7%
Längerfristig nicht AL 34,1% ,0% ,0% ,0% ,0% ,0% 34,1%

fünf Kinder 
und mehr 

Struktur 
AL bei 
Eintritt SH 

Gesamt 34,1% 2,7% 8,0% 29,1% 16,7% 9,4% 100,0%
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Zeitanteil Vormerkung/Bezug 

0% 
1% bis 

4% 
5% bis 

24% 
25% bis 

74% 
75% bis 

94% 
95% und 

mehr Gesamt 

Anteil Anteil Anteil Anteil Anteil Anteil Anteil 
AL seit 37 Monaten und mehr ,0% ,0% ,0% ,1% ,2% ,3% ,6%
AL seit 13 bis 36 Monaten ,0% ,0% ,1% ,8% 1,3% 1,5% 3,8%
AL seit 10 bis 12 Monaten ,0% ,0% ,0% ,5% ,7% ,6% 1,8%
AL seit 7 bis 9 Monaten ,0% ,0% ,1% 1,0% 1,2% 1,1% 3,4%
AL seit 4 bis 6 Monaten ,0% ,0% ,2% 2,6% 3,0% 2,1% 8,0%
AL seit 1 bis 3 Monaten ,0% ,1% ,7% 7,0% 6,2% 3,9% 17,9%
AL seit maximal 30 Tagen ,0% ,2% 1,1% 8,7% 6,6% 4,0% 20,5%
AL in maximal 30 Tagen ,0% ,3% 1,2% 6,9% 4,6% 1,1% 14,1%
AL in 1 bis 3 Monaten ,0% ,3% ,7% 3,6% 1,0% ,0% 5,6%
AL in 4 bis 6 Monaten ,0% ,3% ,8% 1,9% ,2% ,0% 3,1%
AL in 7 bis 9 Monaten ,0% ,1% ,4% ,7% ,0% ,0% 1,2%
AL in 10 bis 12 Monaten ,0% ,1% ,3% ,4% ,0% ,0% ,8%
AL in 13 bis 36 Monaten ,0% ,2% ,6% ,6% ,0% ,0% 1,5%
AL in 37 Monaten und mehr ,0% ,1% ,1% ,0% ,0% ,0% ,3%
Längerfristig nicht AL 17,5% ,0% ,0% ,0% ,0% ,0% 17,5%

Gesamt 
Struktur 
AL bei 
Eintritt SH 

Gesamt 17,5% 1,8% 6,4% 34,7% 25,0% 14,6% 100,0%

Quelle: L&R Datafile ‘LS SH Wien’, 2009 
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Tabelle 52: Arbeitslosigkeit (VM/BEZ) zum Eintritt in SH nach Arbeitslosigkeit während 
des Bezugs und Nation (ohne working poor und SH-Bezüge bis 3 Monate) 

Zeitanteil Vormerkung/Bezug 

0% 
1% bis 

4% 
5% bis 

24% 
25% bis 

74% 
75% bis 

94% 
95% und 

mehr Gesamt 

Anteil Anteil Anteil Anteil Anteil Anteil Anteil 
AL seit 7 bis 9 Monaten ,0% ,0% ,0% 1,2% 2,4% ,0% 3,7%
AL seit 4 bis 6 Monaten ,0% ,0% ,0% ,0% ,0% 2,4% 2,4%
AL seit 1 bis 3 Monaten ,0% ,0% 1,2% 7,3% 8,5% 2,4% 19,5%
AL seit maximal 30 Tagen ,0% ,0% 3,7% 7,3% 4,9% 2,4% 18,3%
AL in maximal 30 Tagen ,0% ,0% 3,7% 6,1% 3,7% ,0% 13,4%
AL in 1 bis 3 Monaten ,0% ,0% ,0% 4,9% 1,2% ,0% 6,1%
AL in 4 bis 6 Monaten ,0% ,0% 1,2% ,0% ,0% ,0% 1,2%
AL in 7 bis 9 Monaten ,0% ,0% ,0% 3,7% ,0% ,0% 3,7%
Längerfristig nicht AL 31,7% ,0% ,0% ,0% ,0% ,0% 31,7%

keine Anga-
be 

Struktur 
AL bei 
Eintritt SH 

Gesamt 31,7% ,0% 9,8% 30,5% 20,7% 7,3% 100,0%
AL seit 37 Monaten und mehr ,0% ,0% ,0% ,1% ,2% ,4% ,7%
AL seit 13 bis 36 Monaten ,0% ,0% ,1% 1,0% 1,6% 1,8% 4,6%
AL seit 10 bis 12 Monaten ,0% ,0% ,0% ,5% ,8% ,7% 2,0%
AL seit 7 bis 9 Monaten ,0% ,0% ,1% 1,1% 1,4% 1,2% 3,7%
AL seit 4 bis 6 Monaten ,0% ,0% ,2% 2,7% 3,3% 2,3% 8,6%
AL seit 1 bis 3 Monaten ,0% ,1% ,7% 7,4% 6,7% 4,1% 19,0%
AL seit maximal 30 Tagen ,0% ,2% 1,1% 9,2% 7,1% 4,0% 21,5%
AL in maximal 30 Tagen ,0% ,3% 1,2% 7,0% 4,7% 1,1% 14,4%
AL in 1 bis 3 Monaten ,0% ,2% ,7% 3,2% ,9% ,0% 5,0%
AL in 4 bis 6 Monaten ,0% ,2% ,7% 1,7% ,2% ,0% 2,8%
AL in 7 bis 9 Monaten ,0% ,1% ,3% ,5% ,0% ,0% 1,0%
AL in 10 bis 12 Monaten ,0% ,1% ,2% ,3% ,0% ,0% ,6%
AL in 13 bis 36 Monaten ,0% ,2% ,6% ,6% ,0% ,0% 1,3%
AL in 37 Monaten und mehr ,0% ,1% ,2% ,0% ,0% ,0% ,3%
Längerfristig nicht AL 14,4% ,0% ,0% ,0% ,0% ,0% 14,4%

Österreich 
Struktur 
AL bei 
Eintritt SH 

Gesamt 14,4% 1,6% 6,1% 35,3% 27,0% 15,6% 100,0%
AL seit 37 Monaten und mehr ,0% ,0% ,0% ,1% ,1% ,3% ,4%
AL seit 13 bis 36 Monaten ,0% ,0% ,1% ,3% ,6% 1,3% 2,2%
AL seit 10 bis 12 Monaten ,0% ,0% ,0% ,4% ,4% ,5% 1,3%
AL seit 7 bis 9 Monaten ,0% ,0% ,1% ,7% ,8% ,8% 2,5%
AL seit 4 bis 6 Monaten ,0% ,1% ,3% 2,3% 2,2% 2,3% 7,1%
AL seit 1 bis 3 Monaten ,0% ,3% ,7% 6,2% 5,5% 4,5% 17,1%
AL seit maximal 30 Tagen ,0% ,2% 1,2% 8,1% 5,9% 4,7% 20,1%
AL in maximal 30 Tagen ,0% ,5% 1,5% 7,6% 4,8% 1,3% 15,6%
AL in 1 bis 3 Monaten ,0% ,2% ,9% 4,0% 1,1% ,1% 6,3%
AL in 4 bis 6 Monaten ,0% ,4% 1,1% 2,2% ,3% ,0% 3,9%
AL in 7 bis 9 Monaten ,0% ,1% ,4% ,5% ,1% ,0% 1,1%
AL in 10 bis 12 Monaten ,0% ,2% ,2% ,2% ,0% ,0% ,6%
AL in 13 bis 36 Monaten ,0% ,3% ,5% ,3% ,0% ,0% 1,0%
AL in 37 Monaten und mehr ,0% ,1% ,1% ,1% ,0% ,0% ,2%
Längerfristig nicht AL 20,6% ,0% ,0% ,0% ,0% ,0% 20,6%

EU 
Struktur 
AL bei 
Eintritt SH 

Gesamt 20,6% 2,3% 7,1% 32,9% 21,6% 15,5% 100,0%
AL seit 7 bis 9 Monaten ,0% ,0% ,0% ,0% ,0% 1,4% 1,4%
AL seit 4 bis 6 Monaten ,0% ,0% ,0% 5,8% 1,4% 2,9% 10,1%
AL seit 1 bis 3 Monaten ,0% ,0% ,0% 13,0% 8,7% 2,9% 24,6%
AL seit maximal 30 Tagen ,0% ,0% 1,4% 5,8% 7,2% ,0% 14,5%
AL in maximal 30 Tagen ,0% 1,4% ,0% 5,8% 2,9% ,0% 10,1%
AL in 1 bis 3 Monaten ,0% 1,4% 1,4% 4,3% 1,4% ,0% 8,7%
AL in 4 bis 6 Monaten ,0% ,0% ,0% 2,9% 1,4% ,0% 4,3%
AL in 7 bis 9 Monaten ,0% ,0% 1,4% 2,9% ,0% ,0% 4,3%
AL in 10 bis 12 Monaten ,0% ,0% ,0% 1,4% ,0% ,0% 1,4%
AL in 13 bis 36 Monaten ,0% ,0% 1,4% ,0% ,0% ,0% 1,4%
Längerfristig nicht AL 18,8% ,0% ,0% ,0% ,0% ,0% 18,8%

EWR - CH 
Struktur 
AL bei 
Eintritt SH 

Gesamt 18,8% 2,9% 5,8% 42,0% 23,2% 7,2% 100,0%
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Zeitanteil Vormerkung/Bezug 

0% 
1% bis 

4% 
5% bis 

24% 
25% bis 

74% 
75% bis 

94% 
95% und 

mehr Gesamt 

Anteil Anteil Anteil Anteil Anteil Anteil Anteil 
AL seit 37 Monaten und mehr ,0% ,0% ,0% ,0% ,0% ,1% ,1%
AL seit 13 bis 36 Monaten ,0% ,0% ,0% ,3% ,3% ,5% 1,1%
AL seit 10 bis 12 Monaten ,0% ,0% ,1% ,3% ,4% ,3% 1,0%
AL seit 7 bis 9 Monaten ,0% ,0% ,1% ,8% ,7% ,7% 2,3%
AL seit 4 bis 6 Monaten ,0% ,0% ,2% 2,1% 2,1% 1,5% 6,0%
AL seit 1 bis 3 Monaten ,0% ,1% ,7% 6,2% 4,3% 3,2% 14,4%
AL seit maximal 30 Tagen ,0% ,2% 1,0% 7,1% 5,0% 3,3% 16,7%
AL in maximal 30 Tagen ,0% ,4% 1,1% 6,3% 3,9% 1,0% 12,7%
AL in 1 bis 3 Monaten ,0% ,4% 1,0% 4,8% 1,1% ,0% 7,3%
AL in 4 bis 6 Monaten ,0% ,4% 1,1% 2,4% ,1% ,0% 3,9%
AL in 7 bis 9 Monaten ,0% ,2% ,6% ,9% ,0% ,0% 1,7%
AL in 10 bis 12 Monaten ,0% ,1% ,4% ,4% ,0% ,0% ,9%
AL in 13 bis 36 Monaten ,0% ,4% ,7% ,5% ,0% ,0% 1,6%
AL in 37 Monaten und mehr ,0% ,1% ,1% ,0% ,0% ,0% ,2%
Längerfristig nicht AL 29,8% ,0% ,0% ,0% ,0% ,0% 29,8%

Drittstaat 
Struktur 
AL bei 
Eintritt SH 

Gesamt 29,8% 2,3% 7,2% 31,9% 18,1% 10,6% 100,0%
AL seit 37 Monaten und mehr ,0% ,0% ,0% ,0% ,0% ,1% ,1%
AL seit 13 bis 36 Monaten ,0% ,0% ,1% ,3% ,4% ,5% 1,2%
AL seit 10 bis 12 Monaten ,0% ,0% ,0% ,1% ,1% ,3% ,5%
AL seit 7 bis 9 Monaten ,0% ,0% ,1% ,5% ,5% ,4% 1,4%
AL seit 4 bis 6 Monaten ,0% ,1% ,2% 1,7% 1,7% 1,5% 5,2%
AL seit 1 bis 3 Monaten ,0% ,2% ,7% 4,6% 4,2% 3,5% 13,1%
AL seit maximal 30 Tagen ,0% ,2% ,9% 7,0% 5,6% 5,0% 18,6%
AL in maximal 30 Tagen ,0% ,3% ,9% 6,3% 5,0% 1,7% 14,2%
AL in 1 bis 3 Monaten ,0% ,3% ,9% 5,0% 2,3% ,1% 8,6%
AL in 4 bis 6 Monaten ,0% ,3% 1,1% 3,7% ,6% ,0% 5,7%
AL in 7 bis 9 Monaten ,0% ,2% 1,4% 2,3% ,1% ,0% 4,1%
AL in 10 bis 12 Monaten ,0% ,3% 1,1% 2,0% ,1% ,0% 3,5%
AL in 13 bis 36 Monaten ,0% ,6% 1,7% 2,1% ,0% ,0% 4,5%
AL in 37 Monaten und mehr ,0% ,1% ,1% ,1% ,0% ,0% ,3%
Längerfristig nicht AL 19,0% ,0% ,0% ,0% ,0% ,0% 19,0%

Asylberech-
tigteR 

Struktur 
AL bei 
Eintritt SH 

Gesamt 19,0% 2,6% 9,2% 35,7% 20,5% 13,0% 100,0%
AL seit 37 Monaten und mehr ,0% ,0% ,0% ,1% ,2% ,3% ,6%
AL seit 13 bis 36 Monaten ,0% ,0% ,1% ,8% 1,3% 1,5% 3,8%
AL seit 10 bis 12 Monaten ,0% ,0% ,0% ,5% ,7% ,6% 1,8%
AL seit 7 bis 9 Monaten ,0% ,0% ,1% 1,0% 1,2% 1,1% 3,4%
AL seit 4 bis 6 Monaten ,0% ,0% ,2% 2,6% 3,0% 2,1% 8,0%
AL seit 1 bis 3 Monaten ,0% ,1% ,7% 7,0% 6,2% 3,9% 17,9%
AL seit maximal 30 Tagen ,0% ,2% 1,1% 8,7% 6,6% 4,0% 20,5%
AL in maximal 30 Tagen ,0% ,3% 1,2% 6,9% 4,6% 1,1% 14,1%
AL in 1 bis 3 Monaten ,0% ,3% ,7% 3,6% 1,0% ,0% 5,6%
AL in 4 bis 6 Monaten ,0% ,3% ,8% 1,9% ,2% ,0% 3,1%
AL in 7 bis 9 Monaten ,0% ,1% ,4% ,7% ,0% ,0% 1,2%
AL in 10 bis 12 Monaten ,0% ,1% ,3% ,4% ,0% ,0% ,8%
AL in 13 bis 36 Monaten ,0% ,2% ,6% ,6% ,0% ,0% 1,5%
AL in 37 Monaten und mehr ,0% ,1% ,1% ,0% ,0% ,0% ,3%
Längerfristig nicht AL 17,5% ,0% ,0% ,0% ,0% ,0% 17,5%

Gesamt 
Struktur 
AL bei 
Eintritt SH 

Gesamt 17,5% 1,8% 6,4% 34,7% 25,0% 14,6% 100,0%

Quelle: L&R Datafile ‘LS SH Wien’, 2009 
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Tabelle 53: RSE-Bezüge nach der Dauer der SH und parallelem Bezug AL (ohne wor-
king poor und SH-Bezüge bis 3 Monate) 

Zeitanteil paralleler Bezug AL 
 

0% 1% bis 4% 5% bis 24% 25% bis 74% 75% bis 94% 
95% und 

mehr 
Ge-

samt 
Anzahl 10815 399 1072 9285 5241 5225 320374 bis 6 Monate 
Anteil 11,4% ,4% 1,1% 9,8% 5,5% 5,5% 33,9%
Anzahl 8876 460 1331 8781 6540 3639 296277 bis 12 Monate 
Anteil 9,4% ,5% 1,4% 9,3% 6,9% 3,8% 31,3%
Anzahl 6461 506 1543 7419 7532 2531 2599213 bis 36 Monate 
Anteil 6,8% ,5% 1,6% 7,8% 8,0% 2,7% 27,5%
Anzahl 854 105 216 1225 1682 485 456737 bis 60 Monate 
Anteil ,9% ,1% ,2% 1,3% 1,8% ,5% 4,8%
Anzahl 426 66 78 507 1009 278 236461 Monate und mehr 
Anteil ,5% ,1% ,1% ,5% 1,1% ,3% 2,5%
Anzahl 27432 1536 4240 27217 22004 12158 94587

Netto-
Dauer 

Gesamt 
Anteil 29,0% 1,6% 4,5% 28,8% 23,3% 12,9% 100,0%

Quelle: L&R Datafile ‘LS SH Wien’, 2009 
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Tabelle 54: RSE-Bezüge nach deren Dauer und parallelem Bezug AL und Jahren (ohne 
working poor und SH-Bezüge bis 3 Monate) 

Zeitanteil paralleler Bezug AL 

0% 
1% bis 

4% 
5% bis 

24% 
25% bis 

74% 
75% bis 

94% 
95% und 

mehr Gesamt 

Anteil Anteil Anteil Anteil Anteil Anteil Anteil 
2000 30,1% ,2% 2,3% 29,5% 17,2% 20,7% 100,0%
2001 28,7% ,3% 2,5% 31,9% 18,1% 18,5% 100,0%
2002 32,9% ,3% 2,4% 27,8% 17,7% 18,9% 100,0%
2003 36,4% ,3% 2,2% 26,4% 16,2% 18,3% 100,0%
2004 34,3% 1,1% 2,1% 26,6% 17,6% 18,2% 100,0%
2005 32,6% 2,1% 2,8% 27,9% 17,5% 17,1% 100,0%
2006 31,1% 2,6% 3,6% 30,4% 16,6% 15,8% 100,0%
2007 31,6% 2,7% 4,6% 32,8% 15,1% 13,2% 100,0%
2008 34,7% 1,7% 4,8% 29,0% 15,7% 14,1% 100,0%

4 bis 6 
Monate 

Betroffenheit SH 
nach Jahren 

Gesamt 33,8% 1,2% 3,3% 29,0% 16,4% 16,3% 100,0%
2000 28,6% ,2% 2,8% 27,1% 26,2% 15,0% 100,0%
2001 28,1% ,4% 2,3% 27,4% 26,6% 15,2% 100,0%
2002 31,9% ,4% 1,8% 26,0% 24,8% 15,1% 100,0%
2003 33,8% ,4% 2,5% 25,5% 22,4% 15,4% 100,0%
2004 32,2% 1,3% 3,5% 25,3% 22,6% 15,0% 100,0%
2005 29,8% 2,2% 4,6% 28,0% 22,7% 12,8% 100,0%
2006 27,7% 2,7% 5,0% 31,3% 22,4% 10,9% 100,0%
2007 27,3% 3,1% 6,0% 34,0% 20,9% 8,7% 100,0%
2008 28,4% 2,0% 6,6% 32,7% 20,0% 10,3% 100,0%

7 bis 12 
Monate 

Betroffenheit SH 
nach Jahren 

Gesamt 30,0% 1,6% 4,5% 29,6% 22,1% 12,3% 100,0%
2000 28,8% ,4% 3,0% 22,5% 32,2% 13,0% 100,0%
2001 29,6% ,5% 2,6% 23,9% 30,7% 12,8% 100,0%
2002 30,5% ,6% 2,6% 23,7% 30,0% 12,6% 100,0%
2003 28,2% 1,1% 3,3% 23,7% 31,1% 12,7% 100,0%
2004 26,3% 1,9% 4,8% 24,3% 31,6% 11,2% 100,0%
2005 24,0% 2,6% 6,3% 26,3% 31,5% 9,4% 100,0%
2006 21,3% 2,8% 7,3% 30,8% 29,7% 8,2% 100,0%
2007 21,5% 2,6% 7,9% 33,0% 27,1% 7,9% 100,0%
2008 21,5% 2,6% 8,1% 34,0% 25,9% 7,9% 100,0%

13 bis 36 
Monate 

Betroffenheit SH 
nach Jahren 

Gesamt 24,9% 1,9% 5,9% 28,5% 29,0% 9,7% 100,0%
2000 27,4% ,4% 1,5% 20,9% 34,7% 15,1% 100,0%
2001 24,5% ,7% 1,9% 20,7% 37,7% 14,6% 100,0%
2002 22,4% 1,3% 2,3% 21,6% 38,7% 13,7% 100,0%
2003 20,8% 1,8% 3,3% 22,6% 38,7% 12,8% 100,0%
2004 18,5% 2,5% 4,4% 25,9% 37,9% 10,8% 100,0%
2005 16,8% 2,8% 5,4% 27,9% 37,4% 9,6% 100,0%
2006 16,5% 2,9% 5,8% 29,1% 36,5% 9,1% 100,0%
2007 16,2% 2,8% 6,4% 30,6% 35,4% 8,5% 100,0%
2008 16,3% 2,9% 6,8% 30,9% 34,7% 8,4% 100,0%

37 bis 60 
Monate 

Betroffenheit SH 
nach Jahren 

Gesamt 18,7% 2,3% 4,7% 26,8% 36,8% 10,6% 100,0%
2000 20,1% 2,7% 2,3% 18,9% 42,3% 13,6% 100,0%
2001 18,8% 2,8% 2,8% 19,8% 43,7% 12,1% 100,0%
2002 18,3% 2,8% 3,0% 20,6% 43,5% 11,8% 100,0%
2003 18,0% 2,8% 3,3% 21,4% 42,7% 11,8% 100,0%
2004 18,0% 2,8% 3,3% 21,4% 42,7% 11,8% 100,0%
2005 18,0% 2,8% 3,3% 21,4% 42,7% 11,8% 100,0%
2006 17,6% 2,8% 3,4% 21,6% 43,8% 10,9% 100,0%
2007 17,5% 3,0% 3,5% 21,4% 43,8% 10,8% 100,0%
2008 17,5% 2,9% 3,7% 21,2% 43,8% 11,0% 100,0%

61 Monate 
und mehr 

Betroffenheit SH 
nach Jahren 

Gesamt 18,0% 2,8% 3,3% 21,4% 42,7% 11,8% 100,0%
2000 27,8% ,6% 2,5% 24,8% 28,6% 15,7% 100,0%
2001 27,1% ,7% 2,5% 25,3% 29,8% 14,5% 100,0%
2002 29,0% ,8% 2,4% 24,5% 28,8% 14,5% 100,0%
2003 29,1% 1,1% 2,9% 24,3% 28,2% 14,4% 100,0%
2004 27,5% 1,8% 3,7% 24,9% 28,5% 13,6% 100,0%
2005 25,6% 2,4% 4,8% 26,8% 28,4% 12,1% 100,0%
2006 23,9% 2,7% 5,5% 29,9% 27,2% 10,7% 100,0%
2007 24,0% 2,8% 6,4% 32,3% 25,2% 9,3% 100,0%
2008 26,3% 2,2% 6,5% 31,4% 23,2% 10,4% 100,0%

 

Gesamt Betroffenheit SH 
nach Jahren 

Gesamt 29,0% 1,6% 4,5% 28,8% 23,3% 12,9% 100,0%

Quelle: L&R Datafile ‘LS SH Wien’, 2009 
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11.5 Wahrscheinlichkeit eines dauerhafter Ausstiegs aus 
der SH 

Tabelle 55: Wahrscheinlichkeit Bezugsende nach 6, 12, 24 Monaten nach Geschlecht 
(Filt: ab 1.2.2000) 

Geschlecht 
Männlich Weiblich Gesamt  

Anzahl Anteil Anzahl Anteil Anzahl Anteil 
Ende Bezug 23304 29,6% 20148 26,6% 43452 28,1%
Weiterführung Bezug 55397 70,4% 55712 73,4% 111109 71,9%

Bezugsende 
nach 6 Mona-
ten Gesamt 78701 100,0% 75860 100,0% 154561 100,0%

Ende Bezug 31843 44,4% 28754 41,7% 60597 43,1%
Weiterführung Bezug 39932 55,6% 40221 58,3% 80153 56,9%

Bezugsende 
nach 12 
Monaten Gesamt 71775 100,0% 68975 100,0% 140750 100,0%

Ende Bezug 32561 55,6% 29331 52,5% 61892 54,1%
Weiterführung Bezug 25956 44,4% 26493 47,5% 52449 45,9%

Bezugsende 
nach 24 
Monaten Gesamt 58517 100,0% 55824 100,0% 114341 100,0%

Quelle: L&R Datafile ‘LS SH Wien’, 2009 

Tabelle 56: Wahrscheinlichkeit Bezugsende nach 6, 12, 24 Monaten nach Alter (Filt: ab 
1.2.2000) 

Alter zum Episodenbeginn 
bis 24 Jahre 25 bis 34 Jahre 35 bis 49 Jahre 50 bis 65 Jahre Gesamt  

Anteil Anteil Anteil Anteil Anteil 
Ende Bezug 31,0% 30,3% 25,8% 22,9% 28,1% 
Weiterführung Bezug 69,0% 69,7% 74,2% 77,1% 71,9% 

Bezugsende 
nach 6 Mona-
ten Gesamt 100,0% 100,0% 100,0% 100,0% 100,0% 

Ende Bezug 48,2% 45,4% 39,2% 37,7% 43,1% 
Weiterführung Bezug 51,8% 54,6% 60,8% 62,3% 56,9% 

Bezugsende 
nach 12 
Monaten Gesamt 100,0% 100,0% 100,0% 100,0% 100,0% 

Ende Bezug 59,3% 56,3% 49,5% 51,4% 54,1% 
Weiterführung Bezug 40,7% 43,7% 50,5% 48,6% 45,9% 

Bezugsende 
nach 24 
Monaten Gesamt 100,0% 100,0% 100,0% 100,0% 100,0% 

Quelle: L&R Datafile ‘LS SH Wien’, 2009 

Tabelle 57: Wahrscheinlichkeit Bezugsende nach 6, 12, 24 Monaten und Jahr des Ein-
trittes (Filt: ab 1.2.2000) 

Eintrittsjahr 
2000 2001 2002 2003 2004 2005 2006 2007 Gesamt 
Anteil Anteil Anteil Anteil Anteil Anteil Anteil Anteil Anteil 

Ende Bezug 34,1% 29,2% 29,5% 28,1% 27,7% 26,7% 26,4% 26,9% 28,1%
Weiterführung Bezug 65,9% 70,8% 70,5% 71,9% 72,3% 73,3% 73,6% 73,1% 71,9%

Bezugsende 
nach 6 
Monaten Gesamt 100,0% 100,0% 100,0% 100,0% 100,0% 100,0% 100,0% 100,0% 100,0%

Ende Bezug 46,7% 42,4% 44,9% 42,8% 43,2% 41,7% 41,9% ,0% 43,1%
Weiterführung Bezug 53,3% 57,6% 55,1% 57,2% 56,8% 58,3% 58,1% ,0% 56,9%

Bezugsende 
nach 12 
Monaten Gesamt 100,0% 100,0% 100,0% 100,0% 100,0% 100,0% 100,0% ,0% 100,0%

Ende Bezug 55,1% 52,9% 54,9% 54,2% 54,1% 53,8% ,0% ,0% 54,1%
Weiterführung Bezug 44,9% 47,1% 45,1% 45,8% 45,9% 46,2% ,0% ,0% 45,9%

Bezugsende 
nach 24 
Monaten Gesamt 100,0% 100,0% 100,0% 100,0% 100,0% 100,0% ,0% ,0% 100,0%

Quelle: L&R Datafile ‘LS SH Wien’, 2009 
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Tabelle 58: Wahrscheinlichkeit Bezugsende nach 6, 12, 24 Monaten nach Geschlecht 
und Familienstand (Filt: ab 1.2.2000); Geschlecht Männlich  

Familienstand 

keine Angabe ledig verheiratet 

geschie-
den/getrennt 

lebend verwitwet Gesamt
 

Anteil Anteil Anteil Anteil Anteil Anteil 
Ende Bezug 44,4% 29,4% 31,0% 27,8% 25,5% 29,6%
Weiterführung Bezug 55,6% 70,6% 69,0% 72,2% 74,5% 70,4%

Bezugsende 
nach 6 Mona-
ten Gesamt 100,0% 100,0% 100,0% 100,0% 100,0% 100,0%

Ende Bezug 72,1% 43,5% 48,0% 40,1% 38,0% 44,4%
Weiterführung Bezug 27,9% 56,5% 52,0% 59,9% 62,0% 55,6%

Bezugsende 
nach 12 
Monaten Gesamt 100,0% 100,0% 100,0% 100,0% 100,0% 100,0%

Ende Bezug 87,2% 54,6% 60,4% 49,8% 52,0% 55,6%
Weiterführung Bezug 12,8% 45,4% 39,6% 50,2% 48,0% 44,4%

Bezugsende 
nach 24 
Monaten Gesamt 100,0% 100,0% 100,0% 100,0% 100,0% 100,0%

Quelle: L&R Datafile ‘LS SH Wien’, 2009 

Tabelle 59: Wahrscheinlichkeit Bezugsende nach 6, 12, 24 Monaten nach Geschlecht 
und Familienstand (Filt: ab 1.2.2000); Geschlecht Weiblich  

Familienstand 

keine Angabe ledig verheiratet 

geschie-
den/getrennt 

lebend verwitwet Gesamt
 

Anteil Anteil Anteil Anteil Anteil Anteil 
Ende Bezug 40,9% 27,4% 29,3% 22,5% 28,8% 26,6%
Weiterführung Bezug 59,1% 72,6% 70,7% 77,5% 71,2% 73,4%

Bezugsende 
nach 6 Mona-
ten Gesamt 100,0% 100,0% 100,0% 100,0% 100,0% 100,0%

Ende Bezug 55,8% 43,7% 45,7% 35,0% 44,1% 41,7%
Weiterführung Bezug 44,2% 56,3% 54,3% 65,0% 55,9% 58,3%

Bezugsende 
nach 12 
Monaten Gesamt 100,0% 100,0% 100,0% 100,0% 100,0% 100,0%

Ende Bezug 70,0% 54,3% 57,9% 44,8% 54,7% 52,5%
Weiterführung Bezug 30,0% 45,7% 42,1% 55,2% 45,3% 47,5%

Bezugsende 
nach 24 
Monaten Gesamt 100,0% 100,0% 100,0% 100,0% 100,0% 100,0%

Quelle: L&R Datafile ‘LS SH Wien’, 2009 

Tabelle 60: Wahrscheinlichkeit Bezugsende nach 6, 12, 24 Monaten nach Geschlecht 
und Familienstand (Filt: ab 1.2.2000); Geschlecht Gesamt  

Familienstand 

keine Angabe ledig verheiratet 

geschie-
den/getrennt 

lebend verwitwet Gesamt
 

Anteil Anteil Anteil Anteil Anteil Anteil 
Ende Bezug 42,7% 28,6% 30,2% 24,5% 28,0% 28,1%
Weiterführung Bezug 57,3% 71,4% 69,8% 75,5% 72,0% 71,9%

Bezugsende 
nach 6 Mona-
ten Gesamt 100,0% 100,0% 100,0% 100,0% 100,0% 100,0%

Ende Bezug 64,0% 43,6% 46,9% 36,9% 42,5% 43,1%
Weiterführung Bezug 36,0% 56,4% 53,1% 63,1% 57,5% 56,9%

Bezugsende 
nach 12 
Monaten Gesamt 100,0% 100,0% 100,0% 100,0% 100,0% 100,0%

Ende Bezug 78,5% 54,5% 59,1% 46,7% 54,0% 54,1%
Weiterführung Bezug 21,5% 45,5% 40,9% 53,3% 46,0% 45,9%

Bezugsende 
nach 24 
Monaten Gesamt 100,0% 100,0% 100,0% 100,0% 100,0% 100,0%

Quelle: L&R Datafile ‘LS SH Wien’, 2009 
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Tabelle 61: Wahrscheinlichkeit Bezugsende nach 6, 12, 24 Monaten nach Bezugsart 
und Jahr des Eintrittes (Filt: ab 1.2.2000) 

A_EPI_JAHR 
2000 2001 2002 2003 2004 2005 2006 2007 Gesamt 
Anteil Anteil Anteil Anteil Anteil Anteil Anteil Anteil Anteil 

Ende Bezug 34,4% 27,7% 28,9% 28,4% 28,1% 27,4% 27,0% 27,8% 28,3%
Weiterführung 
Bezug 65,6% 72,3% 71,1% 71,6% 71,9% 72,6% 73,0% 72,2% 71,7%

Bezugsende nach 
6 Monaten 

Gesamt 100,0% 100,0% 100,0% 100,0% 100,0% 100,0% 100,0% 100,0% 100,0%
Ende Bezug 48,5% 41,9% 45,2% 43,9% 44,4% 43,1% 42,9% ,0% 44,0%
Weiterführung 
Bezug 51,5% 58,1% 54,8% 56,1% 55,6% 56,9% 57,1% ,0% 56,0%

Bezugsende nach 
12 Monaten 

Gesamt 100,0% 100,0% 100,0% 100,0% 100,0% 100,0% 100,0% ,0% 100,0%
Ende Bezug 56,6% 53,0% 55,9% 55,8% 55,2% 54,8% ,0% ,0% 55,2%
Weiterführung 
Bezug 43,4% 47,0% 44,1% 44,2% 44,8% 45,2% ,0% ,0% 44,8%

RSE 

Bezugsende nach 
24 Monaten 

Gesamt 100,0% 100,0% 100,0% 100,0% 100,0% 100,0% ,0% ,0% 100,0%
Ende Bezug 34,5% 32,9% 32,7% 28,6% 28,9% 27,7% 27,1% 27,1% 29,8%
Weiterführung 
Bezug 65,5% 67,1% 67,3% 71,4% 71,1% 72,3% 72,9% 72,9% 70,2%

Bezugsende nach 
6 Monaten 

Gesamt 100,0% 100,0% 100,0% 100,0% 100,0% 100,0% 100,0% 100,0% 100,0%
Ende Bezug 42,9% 43,5% 44,9% 40,9% 41,0% 39,4% 39,8% ,0% 41,7%
Weiterführung 
Bezug 57,1% 56,5% 55,1% 59,1% 59,0% 60,6% 60,2% ,0% 58,3%

Bezugsende nach 
12 Monaten 

Gesamt 100,0% 100,0% 100,0% 100,0% 100,0% 100,0% 100,0% ,0% 100,0%
Ende Bezug 51,6% 53,0% 52,7% 50,3% 52,3% 52,4% ,0% ,0% 52,0%
Weiterführung 
Bezug 48,4% 47,0% 47,3% 49,7% 47,7% 47,6% ,0% ,0% 48,0%

VSH 

Bezugsende nach 
24 Monaten 

Gesamt 100,0% 100,0% 100,0% 100,0% 100,0% 100,0% ,0% ,0% 100,0%
Ende Bezug 26,5% 31,2% 22,4% 17,3% 12,3% 9,1% 15,1% 11,4% 17,0%
Weiterführung 
Bezug 73,5% 68,8% 77,6% 82,7% 87,7% 90,9% 84,9% 88,6% 83,0%

Bezugsende nach 
6 Monaten 

Gesamt 100,0% 100,0% 100,0% 100,0% 100,0% 100,0% 100,0% 100,0% 100,0%
Ende Bezug 41,8% 43,8% 39,7% 31,0% 30,3% 24,7% 33,2% ,0% 33,7%
Weiterführung 
Bezug 58,2% 56,2% 60,3% 69,0% 69,7% 75,3% 66,8% ,0% 66,3%

Bezugsende nach 
12 Monaten 

Gesamt 100,0% 100,0% 100,0% 100,0% 100,0% 100,0% 100,0% ,0% 100,0%
Ende Bezug 52,6% 51,5% 47,9% 43,2% 43,1% 39,6% ,0% ,0% 45,3%
Weiterführung 
Bezug 47,4% 48,5% 52,1% 56,8% 56,9% 60,4% ,0% ,0% 54,7%

RSE und 
VSH 

Bezugsende nach 
24 Monaten 

Gesamt 100,0% 100,0% 100,0% 100,0% 100,0% 100,0% ,0% ,0% 100,0%
Ende Bezug 34,1% 29,2% 29,5% 28,1% 27,7% 26,7% 26,4% 26,9% 28,1%
Weiterführung 
Bezug 65,9% 70,8% 70,5% 71,9% 72,3% 73,3% 73,6% 73,1% 71,9%

Bezugsende nach 
6 Monaten 

Gesamt 100,0% 100,0% 100,0% 100,0% 100,0% 100,0% 100,0% 100,0% 100,0%
Ende Bezug 46,7% 42,4% 44,9% 42,8% 43,2% 41,7% 41,9% ,0% 43,1%
Weiterführung 
Bezug 53,3% 57,6% 55,1% 57,2% 56,8% 58,3% 58,1% ,0% 56,9%

Bezugsende nach 
12 Monaten 

Gesamt 100,0% 100,0% 100,0% 100,0% 100,0% 100,0% 100,0% ,0% 100,0%
Ende Bezug 55,1% 52,9% 54,9% 54,2% 54,1% 53,8% ,0% ,0% 54,1%
Weiterführung 
Bezug 44,9% 47,1% 45,1% 45,8% 45,9% 46,2% ,0% ,0% 45,9%

Gesamt 

Bezugsende nach 
24 Monaten 

Gesamt 100,0% 100,0% 100,0% 100,0% 100,0% 100,0% ,0% ,0% 100,0%

Quelle: L&R Datafile ‘LS SH Wien’, 2009 
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Tabelle 62: Wahrscheinlichkeit Bezugsende nach 6, 12, 24 Monaten nach Geschlecht 
und Staatsbürgerschaft (Filt: ab 1.2.2000) 

Geschlecht 
Männlich Weiblich Gesamt  

Anzahl Anteil Anzahl Anteil Anzahl Anteil 
Ende Bezug 16 30,8% 10 25,6% 26 28,6%
Weiterführung Bezug 36 69,2% 29 74,4% 65 71,4%

Bezugsende 
nach 6 
Monaten Gesamt 52 100,0% 39 100,0% 91 100,0%

Ende Bezug 21 44,7% 15 41,7% 36 43,4%
Weiterführung Bezug 26 55,3% 21 58,3% 47 56,6%

Bezugsende 
nach 12 
Monaten Gesamt 47 100,0% 36 100,0% 83 100,0%

Ende Bezug 21 58,3% 16 59,3% 37 58,7%
Weiterführung Bezug 15 41,7% 11 40,7% 26 41,3%

keine Anga-
be 

Bezugsende 
nach 24 
Monaten Gesamt 36 100,0% 27 100,0% 63 100,0%

Ende Bezug 18003 29,3% 14221 26,2% 32224 27,9%
Weiterführung Bezug 43348 70,7% 40110 73,8% 83458 72,1%

Bezugsende 
nach 6 
Monaten Gesamt 61351 100,0% 54331 100,0% 115682 100,0%

Ende Bezug 24133 42,9% 20009 40,2% 44142 41,6%
Weiterführung Bezug 32155 57,1% 29796 59,8% 61951 58,4%

Bezugsende 
nach 12 
Monaten Gesamt 56288 100,0% 49805 100,0% 106093 100,0%

Ende Bezug 24669 53,3% 20311 50,0% 44980 51,8%
Weiterführung Bezug 21621 46,7% 20291 50,0% 41912 48,2%

Österreich 

Bezugsende 
nach 24 
Monaten Gesamt 46290 100,0% 40602 100,0% 86892 100,0%

Ende Bezug 580 32,3% 836 28,7% 1416 30,1%
Weiterführung Bezug 1215 67,7% 2077 71,3% 3292 69,9%

Bezugsende 
nach 6 
Monaten Gesamt 1795 100,0% 2913 100,0% 4708 100,0%

Ende Bezug 781 48,8% 1186 46,9% 1967 47,7%
Weiterführung Bezug 818 51,2% 1341 53,1% 2159 52,3%

Bezugsende 
nach 12 
Monaten Gesamt 1599 100,0% 2527 100,0% 4126 100,0%

Ende Bezug 783 62,3% 1135 58,8% 1918 60,2%
Weiterführung Bezug 473 37,7% 794 41,2% 1267 39,8%

EU 

Bezugsende 
nach 24 
Monaten Gesamt 1256 100,0% 1929 100,0% 3185 100,0%

Ende Bezug 12 36,4% 15 31,9% 27 33,8%
Weiterführung Bezug 21 63,6% 32 68,1% 53 66,3%

Bezugsende 
nach 6 
Monaten Gesamt 33 100,0% 47 100,0% 80 100,0%

Ende Bezug 10 37,0% 18 41,9% 28 40,0%
Weiterführung Bezug 17 63,0% 25 58,1% 42 60,0%

Bezugsende 
nach 12 
Monaten Gesamt 27 100,0% 43 100,0% 70 100,0%

Ende Bezug 10 52,6% 24 64,9% 34 60,7%
Weiterführung Bezug 9 47,4% 13 35,1% 22 39,3%

EWR - CH 

Bezugsende 
nach 24 
Monaten Gesamt 19 100,0% 37 100,0% 56 100,0%

Ende Bezug 4263 34,9% 4819 29,2% 9082 31,6%
Weiterführung Bezug 7946 65,1% 11693 70,8% 19639 68,4%

Bezugsende 
nach 6 
Monaten Gesamt 12209 100,0% 16512 100,0% 28721 100,0%

Ende Bezug 6154 56,1% 7123 48,1% 13277 51,5%
Weiterführung Bezug 4809 43,9% 7689 51,9% 12498 48,5%

Bezugsende 
nach 12 
Monaten Gesamt 10963 100,0% 14812 100,0% 25775 100,0%

Ende Bezug 6237 70,5% 7400 61,8% 13637 65,5%
Weiterführung Bezug 2609 29,5% 4581 38,2% 7190 34,5%

Drittstaat 

Bezugsende 
nach 24 
Monaten Gesamt 8846 100,0% 11981 100,0% 20827 100,0%

Ende Bezug 430 13,2% 247 12,2% 677 12,8%
Weiterführung Bezug 2831 86,8% 1771 87,8% 4602 87,2%

Bezugsende 
nach 6 
Monaten Gesamt 3261 100,0% 2018 100,0% 5279 100,0%

Ende Bezug 744 26,1% 403 23,0% 1147 24,9%
Weiterführung Bezug 2107 73,9% 1349 77,0% 3456 75,1%

Bezugsende 
nach 12 
Monaten Gesamt 2851 100,0% 1752 100,0% 4603 100,0%

Ende Bezug 841 40,6% 445 35,7% 1286 38,8%
Weiterführung Bezug 1229 59,4% 803 64,3% 2032 61,2%

Asylberech-
tigteR 

Bezugsende 
nach 24 
Monaten Gesamt 2070 100,0% 1248 100,0% 3318 100,0%

Ende Bezug 23304 29,6% 20148 26,6% 43452 28,1%
Weiterführung Bezug 55397 70,4% 55712 73,4% 111109 71,9%

Bezugsende 
nach 6 
Monaten Gesamt 78701 100,0% 75860 100,0% 154561 100,0%

Ende Bezug 31843 44,4% 28754 41,7% 60597 43,1%
Weiterführung Bezug 39932 55,6% 40221 58,3% 80153 56,9%

Bezugsende 
nach 12 
Monaten Gesamt 71775 100,0% 68975 100,0% 140750 100,0%

Ende Bezug 32561 55,6% 29331 52,5% 61892 54,1%
Weiterführung Bezug 25956 44,4% 26493 47,5% 52449 45,9%

Nationalität 

Gesamt 

Bezugsende 
nach 24 
Monaten Gesamt 58517 100,0% 55824 100,0% 114341 100,0%

Quelle: L&R Datafile ‘LS SH Wien’, 2009 
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Tabelle 63: Wahrscheinlichkeit Bezugsende nach 6, 12, 24 Monaten nach Geschlecht 
und Ausbildung (Filt: ab 1.2.2000) 

Geschlecht 
Männlich Weiblich Gesamt  

Anzahl Anteil Anzahl Anteil Anzahl Anteil 
Ende Bezug 894 28,4% 790 27,4% 1684 27,9% 
Weiterführung Bezug 2254 71,6% 2098 72,6% 4352 72,1% 

Bezugsende 
nach 6 Mona-
ten Gesamt 3148 100,0% 2888 100,0% 6036 100,0% 

Ende Bezug 1250 45,1% 1116 43,6% 2366 44,4% 
Weiterführung Bezug 1523 54,9% 1444 56,4% 2967 55,6% 

Bezugsende 
nach 12 
Monaten Gesamt 2773 100,0% 2560 100,0% 5333 100,0% 

Ende Bezug 1264 60,7% 1120 58,2% 2384 59,5% 
Weiterführung Bezug 817 39,3% 803 41,8% 1620 40,5% 

Vorschu-
le/Pflichtschule/
Sonderschule 

Bezugsende 
nach 24 
Monaten Gesamt 2081 100,0% 1923 100,0% 4004 100,0% 

Ende Bezug 13192 28,1% 13668 25,5% 26860 26,7% 
Weiterführung Bezug 33804 71,9% 40035 74,5% 73839 73,3% 

Bezugsende 
nach 6 Mona-
ten Gesamt 46996 100,0% 53703 100,0% 100699 100,0% 

Ende Bezug 18224 42,7% 19628 40,2% 37852 41,3% 
Weiterführung Bezug 24485 57,3% 29208 59,8% 53693 58,7% 

Bezugsende 
nach 12 
Monaten Gesamt 42709 100,0% 48836 100,0% 91545 100,0% 

Ende Bezug 18531 53,8% 20099 50,9% 38630 52,3% 
Weiterführung Bezug 15928 46,2% 19370 49,1% 35298 47,7% 

Pflichtschulab-
schluss 

Bezugsende 
nach 24 
Monaten Gesamt 34459 100,0% 39469 100,0% 73928 100,0% 

Ende Bezug 6348 32,3% 3386 28,8% 9734 31,0% 
Weiterführung Bezug 13281 67,7% 8375 71,2% 21656 69,0% 

Bezugsende 
nach 6 Mona-
ten Gesamt 19629 100,0% 11761 100,0% 31390 100,0% 

Ende Bezug 8330 45,9% 4721 43,7% 13051 45,0% 
Weiterführung Bezug 9831 54,1% 6091 56,3% 15922 55,0% 

Bezugsende 
nach 12 
Monaten Gesamt 18161 100,0% 10812 100,0% 28973 100,0% 

Ende Bezug 8649 56,7% 4836 53,8% 13485 55,6% 
Weiterführung Bezug 6610 43,3% 4161 46,2% 10771 44,4% 

Lehre 

Bezugsende 
nach 24 
Monaten Gesamt 15259 100,0% 8997 100,0% 24256 100,0% 

Ende Bezug 751 31,3% 743 32,3% 1494 31,8% 
Weiterführung Bezug 1649 68,7% 1558 67,7% 3207 68,2% 

Bezugsende 
nach 6 Mona-
ten Gesamt 2400 100,0% 2301 100,0% 4701 100,0% 

Ende Bezug 1025 46,9% 1035 49,7% 2060 48,3% 
Weiterführung Bezug 1159 53,1% 1046 50,3% 2205 51,7% 

Bezugsende 
nach 12 
Monaten Gesamt 2184 100,0% 2081 100,0% 4265 100,0% 

Ende Bezug 1063 58,7% 1016 60,5% 2079 59,6% 
Weiterführung Bezug 749 41,3% 663 39,5% 1412 40,4% 

Fachschule 

Bezugsende 
nach 24 
Monaten Gesamt 1812 100,0% 1679 100,0% 3491 100,0% 

Ende Bezug 1455 34,4% 957 29,4% 2412 32,2% 
Weiterführung Bezug 2777 65,6% 2303 70,6% 5080 67,8% 

Bezugsende 
nach 6 Mona-
ten Gesamt 4232 100,0% 3260 100,0% 7492 100,0% 

Ende Bezug 2022 52,5% 1386 47,3% 3408 50,2% 
Weiterführung Bezug 1831 47,5% 1546 52,7% 3377 49,8% 

Bezugsende 
nach 12 
Monaten Gesamt 3853 100,0% 2932 100,0% 6785 100,0% 

Ende Bezug 2009 63,0% 1382 58,7% 3391 61,2% 
Weiterführung Bezug 1179 37,0% 973 41,3% 2152 38,8% 

Matura 

Bezugsende 
nach 24 
Monaten Gesamt 3188 100,0% 2355 100,0% 5543 100,0% 

Ende Bezug 663 28,9% 604 31,0% 1267 29,9% 
Weiterführung Bezug 1628 71,1% 1342 69,0% 2970 70,1% 

Bezugsende 
nach 6 Mona-
ten Gesamt 2291 100,0% 1946 100,0% 4237 100,0% 

Ende Bezug 991 47,4% 868 49,5% 1859 48,4% 
Weiterführung Bezug 1100 52,6% 885 50,5% 1985 51,6% 

Bezugsende 
nach 12 
Monaten Gesamt 2091 100,0% 1753 100,0% 3844 100,0% 

Ende Bezug 1044 60,9% 878 62,7% 1922 61,7% 
Weiterführung Bezug 671 39,1% 523 37,3% 1194 38,3% 

Hochschule 

Bezugsende 
nach 24 
Monaten Gesamt 1715 100,0% 1401 100,0% 3116 100,0% 

Ende Bezug 23303 29,6% 20148 26,6% 43451 28,1% 
Weiterführung Bezug 55393 70,4% 55711 73,4% 111104 71,9% 

Bezugsende 
nach 6 Mona-
ten Gesamt 78696 100,0% 75859 100,0% 154555 100,0% 

Ende Bezug 31842 44,4% 28754 41,7% 60596 43,1% 
Weiterführung Bezug 39929 55,6% 40220 58,3% 80149 56,9% 

Bezugsende 
nach 12 
Monaten Gesamt 71771 100,0% 68974 100,0% 140745 100,0% 

Ende Bezug 32560 55,6% 29331 52,5% 61891 54,1% 
Weiterführung Bezug 25954 44,4% 26493 47,5% 52447 45,9% 

Gesamt 

Bezugsende 
nach 24 
Monaten Gesamt 58514 100,0% 55824 100,0% 114338 100,0% 

Quelle: L&R Datafile ‘LS SH Wien’, 2009 
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Tabelle 64: Wahrscheinlichkeit Bezugsende nach 6, 12, 24 Monaten nach Geschlecht 
und Stellung in der Bedarfsgemeinschaft (Filt: ab 1.2.2000) 

Geschlecht 
Männlich Weiblich Gesamt  

Anzahl Anteil Anzahl Anteil Anzahl Anteil 
Ende Bezug 13458 28,4% 8363 25,2% 21821 27,0% 
Weiterführung Bezug 34005 71,6% 24875 74,8% 58880 73,0% 

Bezugsende 
nach 6 Mona-
ten Gesamt 47463 100,0% 33238 100,0% 80701 100,0% 

Ende Bezug 17952 41,5% 12037 40,2% 29989 41,0% 
Weiterführung Bezug 25329 58,5% 17900 59,8% 43229 59,0% 

Bezugsende 
nach 12 
Monaten Gesamt 43281 100,0% 29937 100,0% 73218 100,0% 

Ende Bezug 18513 52,3% 12057 50,7% 30570 51,7% 
Weiterführung Bezug 16903 47,7% 11704 49,3% 28607 48,3% 

Alleinunter-
stützteR 

Bezugsende 
nach 24 
Monaten Gesamt 35416 100,0% 23761 100,0% 59177 100,0% 

Ende Bezug 5449 30,1% 5865 26,9% 11314 28,4% 
Weiterführung Bezug 12658 69,9% 15903 73,1% 28561 71,6% 

Bezugsende 
nach 6 Mona-
ten Gesamt 18107 100,0% 21768 100,0% 39875 100,0% 

Ende Bezug 7869 47,0% 8208 41,6% 16077 44,1% 
Weiterführung Bezug 8889 53,0% 11516 58,4% 20405 55,9% 

Bezugsende 
nach 12 
Monaten Gesamt 16758 100,0% 19724 100,0% 36482 100,0% 

Ende Bezug 8208 58,9% 8254 51,7% 16462 55,1% 
Weiterführung Bezug 5720 41,1% 7709 48,3% 13429 44,9% 

Hauptunter-
stützteR 

Bezugsende 
nach 24 
Monaten Gesamt 13928 100,0% 15963 100,0% 29891 100,0% 

Ende Bezug 3249 33,4% 5160 28,0% 8409 29,8% 
Weiterführung Bezug 6473 66,6% 13289 72,0% 19762 70,2% 

Bezugsende 
nach 6 Mona-
ten Gesamt 9722 100,0% 18449 100,0% 28171 100,0% 

Ende Bezug 4431 51,2% 7435 43,4% 11866 46,0% 
Weiterführung Bezug 4219 48,8% 9693 56,6% 13912 54,0% 

Bezugsende 
nach 12 
Monaten Gesamt 8650 100,0% 17128 100,0% 25778 100,0% 

Ende Bezug 4260 63,6% 7938 55,4% 12198 58,0% 
Weiterführung Bezug 2434 36,4% 6387 44,6% 8821 42,0% 

EhepartnerIn 

Bezugsende 
nach 24 
Monaten Gesamt 6694 100,0% 14325 100,0% 21019 100,0% 

Ende Bezug 637 30,2% 435 31,6% 1072 30,7% 
Weiterführung Bezug 1475 69,8% 941 68,4% 2416 69,3% 

Bezugsende 
nach 6 Mona-
ten Gesamt 2112 100,0% 1376 100,0% 3488 100,0% 

Ende Bezug 964 50,2% 633 50,5% 1597 50,3% 
Weiterführung Bezug 956 49,8% 621 49,5% 1577 49,7% 

Bezugsende 
nach 12 
Monaten Gesamt 1920 100,0% 1254 100,0% 3174 100,0% 

Ende Bezug 1016 66,5% 654 66,2% 1670 66,4% 
Weiterführung Bezug 512 33,5% 334 33,8% 846 33,6% 

Kind 

Bezugsende 
nach 24 
Monaten Gesamt 1528 100,0% 988 100,0% 2516 100,0% 

Ende Bezug 511 39,4% 325 31,6% 836 35,9% 
Weiterführung Bezug 786 60,6% 704 68,4% 1490 64,1% 

Bezugsende 
nach 6 Mona-
ten Gesamt 1297 100,0% 1029 100,0% 2326 100,0% 

Ende Bezug 627 53,8% 441 47,3% 1068 50,9% 
Weiterführung Bezug 539 46,2% 491 52,7% 1030 49,1% 

Bezugsende 
nach 12 
Monaten Gesamt 1166 100,0% 932 100,0% 2098 100,0% 

Ende Bezug 564 59,3% 428 54,4% 992 57,1% 
Weiterführung Bezug 387 40,7% 359 45,6% 746 42,9% 

Lebensge-
fährt/e/in 

Bezugsende 
nach 24 
Monaten Gesamt 951 100,0% 787 100,0% 1738 100,0% 

Ende Bezug 23304 29,6% 20148 26,6% 43452 28,1% 
Weiterführung Bezug 55397 70,4% 55712 73,4% 111109 71,9% 

Bezugsende 
nach 6 Mona-
ten Gesamt 78701 100,0% 75860 100,0% 154561 100,0% 

Ende Bezug 31843 44,4% 28754 41,7% 60597 43,1% 
Weiterführung Bezug 39932 55,6% 40221 58,3% 80153 56,9% 

Bezugsende 
nach 12 
Monaten Gesamt 71775 100,0% 68975 100,0% 140750 100,0% 

Ende Bezug 32561 55,6% 29331 52,5% 61892 54,1% 
Weiterführung Bezug 25956 44,4% 26493 47,5% 52449 45,9% 

Gesamt 

Bezugsende 
nach 24 
Monaten Gesamt 58517 100,0% 55824 100,0% 114341 100,0% 

Quelle: L&R Datafile ‘LS SH Wien’, 2009 
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Tabelle 65: Wahrscheinlichkeit Bezugsende nach 6, 12, 24 Monaten nach Geschlecht 
und Art der Bedarfsgemeinschaft (Filt: ab 1.2.2000) 

Geschlecht 
Männlich Weiblich Gesamt  

Anzahl Anteil Anzahl Anteil Anzahl Anteil 
Ende Bezug 13456 28,4% 8364 25,2% 21820 27,0% 
Weiterführung Bezug 33996 71,6% 24862 74,8% 58858 73,0% 

Bezugsende 
nach 6 Mona-
ten Gesamt 47452 100,0% 33226 100,0% 80678 100,0% 

Ende Bezug 17951 41,5% 12037 40,2% 29988 41,0% 
Weiterführung Bezug 25321 58,5% 17893 59,8% 43214 59,0% 

Bezugsende 
nach 12 
Monaten Gesamt 43272 100,0% 29930 100,0% 73202 100,0% 

Ende Bezug 18512 52,3% 12058 50,7% 30570 51,7% 
Weiterführung Bezug 16902 47,7% 11703 49,3% 28605 48,3% 

Alleinunter-
stützteR 

Bezugsende 
nach 24 
Monaten Gesamt 35414 100,0% 23761 100,0% 59175 100,0% 

Ende Bezug 631 30,5% 3399 23,9% 4030 24,7% 
Weiterführung Bezug 1437 69,5% 10836 76,1% 12273 75,3% 

Bezugsende 
nach 6 Mona-
ten Gesamt 2068 100,0% 14235 100,0% 16303 100,0% 

Ende Bezug 915 47,9% 4959 37,9% 5874 39,2% 
Weiterführung Bezug 994 52,1% 8109 62,1% 9103 60,8% 

Bezugsende 
nach 12 
Monaten Gesamt 1909 100,0% 13068 100,0% 14977 100,0% 

Ende Bezug 979 62,2% 5402 49,6% 6381 51,2% 
Weiterführung Bezug 595 37,8% 5490 50,4% 6085 48,8% 

Alleinerziehe-
rIn 

Bezugsende 
nach 24 
Monaten Gesamt 1574 100,0% 10892 100,0% 12466 100,0% 

Ende Bezug 9215 31,6% 8385 29,5% 17600 30,6% 
Weiterführung Bezug 19954 68,4% 19993 70,5% 39947 69,4% 

Bezugsende 
nach 6 Mona-
ten Gesamt 29169 100,0% 28378 100,0% 57547 100,0% 

Ende Bezug 12976 48,8% 11755 45,3% 24731 47,1% 
Weiterführung Bezug 13609 51,2% 14208 54,7% 27817 52,9% 

Bezugsende 
nach 12 
Monaten Gesamt 26585 100,0% 25963 100,0% 52548 100,0% 

Ende Bezug 13069 60,7% 11869 56,1% 24938 58,4% 
Weiterführung Bezug 8458 39,3% 9295 43,9% 17753 41,6% 

Ehe-
paar/Lebensg
emeinschaft 

Bezugsende 
nach 24 
Monaten Gesamt 21527 100,0% 21164 100,0% 42691 100,0% 

Ende Bezug 23302 29,6% 20148 26,6% 43450 28,1% 
Weiterführung Bezug 55387 70,4% 55691 73,4% 111078 71,9% 

Bezugsende 
nach 6 Mona-
ten Gesamt 78689 100,0% 75839 100,0% 154528 100,0% 

Ende Bezug 31842 44,4% 28751 41,7% 60593 43,1% 
Weiterführung Bezug 39924 55,6% 40210 58,3% 80134 56,9% 

Bezugsende 
nach 12 
Monaten Gesamt 71766 100,0% 68961 100,0% 140727 100,0% 

Ende Bezug 32560 55,6% 29329 52,5% 61889 54,1% 
Weiterführung Bezug 25955 44,4% 26488 47,5% 52443 45,9% 

Gesamt 

Bezugsende 
nach 24 
Monaten Gesamt 58515 100,0% 55817 100,0% 114332 100,0% 

Quelle: L&R Datafile ‘LS SH Wien’, 2009 

Tabelle 66: Wahrscheinlichkeit Bezugsende nach 12 Monaten nach Art der Bedarfsge-
meinschaft und Stellung in dieser (Filt: ab 1.2.2000) 

Bezugsende nach 12 Monaten 

Ende Bezug 
Weiterführung 

Bezug Gesamt  

Anzahl Anteil Anzahl Anteil Anzahl Anteil 
AlleinunterstützteR 29987 41,0% 43214 59,0% 73201 100,0%AlleinunterstützteR Stellung in der Be-

darfsgemeinschaft Gesamt 29987 41,0% 43214 59,0% 73201 100,0%
HauptunterstützteR 5159 38,2% 8362 61,8% 13521 100,0%
Kind 713 49,1% 739 50,9% 1452 100,0%AlleinerzieherIn Stellung in der Be-

darfsgemeinschaft 
Gesamt 5874 39,2% 9103 60,8% 14977 100,0%
HauptunterstützteR 10917 47,6% 12041 52,4% 22958 100,0%
EhepartnerIn 11864 46,0% 13910 54,0% 25774 100,0%
Kind 882 51,3% 836 48,7% 1718 100,0%
Lebensgefährt/e/in 1068 50,9% 1030 49,1% 2098 100,0%

Ehe-
paar/Lebensgemein
schaft 

Stellung in der Be-
darfsgemeinschaft 

Gesamt 24731 47,1% 27817 52,9% 52548 100,0%
AlleinunterstützteR 29987 41,0% 43214 59,0% 73201 100,0%
HauptunterstützteR 16077 44,1% 20403 55,9% 36480 100,0%
EhepartnerIn 11866 46,0% 13912 54,0% 25778 100,0%
Kind 1595 50,3% 1575 49,7% 3170 100,0%
Lebensgefährt/e/in 1068 50,9% 1030 49,1% 2098 100,0%

Konstellation 
der Bedarfs-
gemeinschaft 

Gesamt Stellung in der Be-
darfsgemeinschaft 

Gesamt 60593 43,1% 80134 56,9% 140727 100,0%

Quelle: L&R Datafile ‘LS SH Wien’, 2009 
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Tabelle 67: Wahrscheinlichkeit Bezugsende nach 6, 12, 24 Monaten nach Geschlecht 
und Kinderzahl (Filt: ab 1.2.2000) 

Geschlecht 
Männlich Weiblich Gesamt  

Anzahl Anteil Anzahl Anteil Anzahl Anteil 
Ende Bezug 16323 29,5% 11025 26,9% 27348 28,4% 
Weiterführung Bezug 38989 70,5% 29898 73,1% 68887 71,6% 

Bezugsende 
nach 6 Mona-
ten Gesamt 55312 100,0% 40923 100,0% 96235 100,0% 

Ende Bezug 21910 43,5% 15799 42,8% 37709 43,2% 
Weiterführung Bezug 28511 56,5% 21110 57,2% 49621 56,8% 

Bezugsende 
nach 12 
Monaten Gesamt 50421 100,0% 36909 100,0% 87330 100,0% 

Ende Bezug 22364 54,3% 15656 53,2% 38020 53,8% 
Weiterführung Bezug 18845 45,7% 13749 46,8% 32594 46,2% 

keine Kinder 

Bezugsende 
nach 24 
Monaten Gesamt 41209 100,0% 29405 100,0% 70614 100,0% 

Ende Bezug 2645 35,5% 4064 28,5% 6709 30,9% 
Weiterführung Bezug 4813 64,5% 10210 71,5% 15023 69,1% 

Bezugsende 
nach 6 Mona-
ten Gesamt 7458 100,0% 14274 100,0% 21732 100,0% 

Ende Bezug 3651 53,3% 5703 43,4% 9354 46,8% 
Weiterführung Bezug 3202 46,7% 7434 56,6% 10636 53,2% 

Bezugsende 
nach 12 
Monaten Gesamt 6853 100,0% 13137 100,0% 19990 100,0% 

Ende Bezug 3702 65,8% 5956 54,3% 9658 58,2% 
Weiterführung Bezug 1923 34,2% 5011 45,7% 6934 41,8% 

ein Kind 

Bezugsende 
nach 24 
Monaten Gesamt 5625 100,0% 10967 100,0% 16592 100,0% 

Ende Bezug 2302 31,1% 2849 27,0% 5151 28,7% 
Weiterführung Bezug 5103 68,9% 7700 73,0% 12803 71,3% 

Bezugsende 
nach 6 Mona-
ten Gesamt 7405 100,0% 10549 100,0% 17954 100,0% 

Ende Bezug 3225 47,7% 4031 41,5% 7256 44,0% 
Weiterführung Bezug 3543 52,3% 5681 58,5% 9224 56,0% 

Bezugsende 
nach 12 
Monaten Gesamt 6768 100,0% 9712 100,0% 16480 100,0% 

Ende Bezug 3313 60,0% 4296 53,7% 7609 56,3% 
Weiterführung Bezug 2208 40,0% 3705 46,3% 5913 43,7% 

zwei Kinder 

Bezugsende 
nach 24 
Monaten Gesamt 5521 100,0% 8001 100,0% 13522 100,0% 

Ende Bezug 1326 26,3% 1476 23,8% 2802 24,9% 
Weiterführung Bezug 3720 73,7% 4726 76,2% 8446 75,1% 

Bezugsende 
nach 6 Mona-
ten Gesamt 5046 100,0% 6202 100,0% 11248 100,0% 

Ende Bezug 1951 42,6% 2127 37,6% 4078 39,9% 
Weiterführung Bezug 2631 57,4% 3524 62,4% 6155 60,1% 

Bezugsende 
nach 12 
Monaten Gesamt 4582 100,0% 5651 100,0% 10233 100,0% 

Ende Bezug 1976 53,6% 2230 48,7% 4206 50,9% 
Weiterführung Bezug 1713 46,4% 2346 51,3% 4059 49,1% 

drei Kinder 

Bezugsende 
nach 24 
Monaten Gesamt 3689 100,0% 4576 100,0% 8265 100,0% 

Ende Bezug 539 21,9% 557 20,1% 1096 20,9% 
Weiterführung Bezug 1927 78,1% 2219 79,9% 4146 79,1% 

Bezugsende 
nach 6 Mona-
ten Gesamt 2466 100,0% 2776 100,0% 5242 100,0% 

Ende Bezug 817 36,8% 808 31,9% 1625 34,2% 
Weiterführung Bezug 1405 63,2% 1727 68,1% 3132 65,8% 

Bezugsende 
nach 12 
Monaten Gesamt 2222 100,0% 2535 100,0% 4757 100,0% 

Ende Bezug 885 50,3% 872 42,4% 1757 46,0% 
Weiterführung Bezug 874 49,7% 1186 57,6% 2060 54,0% 

vier Kinder 

Bezugsende 
nach 24 
Monaten Gesamt 1759 100,0% 2058 100,0% 3817 100,0% 

Ende Bezug 167 16,7% 177 15,8% 344 16,2% 
Weiterführung Bezug 836 83,3% 946 84,2% 1782 83,8% 

Bezugsende 
nach 6 Mona-
ten Gesamt 1003 100,0% 1123 100,0% 2126 100,0% 

Ende Bezug 288 31,3% 285 27,9% 573 29,5% 
Weiterführung Bezug 632 68,7% 738 72,1% 1370 70,5% 

Bezugsende 
nach 12 
Monaten Gesamt 920 100,0% 1023 100,0% 1943 100,0% 

Ende Bezug 320 44,9% 321 39,3% 641 42,0% 
Weiterführung Bezug 392 55,1% 495 60,7% 887 58,0% 

fünf Kinder 
und mehr 

Bezugsende 
nach 24 
Monaten Gesamt 712 100,0% 816 100,0% 1528 100,0% 

Ende Bezug 23302 29,6% 20148 26,6% 43450 28,1% 
Weiterführung Bezug 55388 70,4% 55699 73,4% 111087 71,9% 

Bezugsende 
nach 6 Mona-
ten Gesamt 78690 100,0% 75847 100,0% 154537 100,0% 

Ende Bezug 31842 44,4% 28753 41,7% 60595 43,1% 
Weiterführung Bezug 39924 55,6% 40214 58,3% 80138 56,9% 

Bezugsende 
nach 12 
Monaten Gesamt 71766 100,0% 68967 100,0% 140733 100,0% 

Ende Bezug 32560 55,6% 29331 52,5% 61891 54,1% 
Weiterführung Bezug 25955 44,4% 26492 47,5% 52447 45,9% 

Gesamt 

Bezugsende 
nach 24 
Monaten Gesamt 58515 100,0% 55823 100,0% 114338 100,0% 

Quelle: L&R Datafile ‘LS SH Wien’, 2009 



 

49 

Tabelle 68: Wahrscheinlichkeit Bezugsende nach 6, 12, 24 Monaten nach paralleler 
Vormerkung Arbeitslosigkeit (Filt: ab 1.2.2000) 

Geschlecht 
Männlich Weiblich Gesamt  

Anzahl Anteil Anzahl Anteil Anzahl Anteil 
Ende Bezug 4898 38,8% 7525 36,3% 12423 37,3%
Weiterführung Bezug 7737 61,2% 13189 63,7% 20926 62,7%

Bezugsende 
nach 6 
Monaten Gesamt 12635 100,0% 20714 100,0% 33349 100,0%

Ende Bezug 6516 56,0% 9682 51,3% 16198 53,1%
Weiterführung Bezug 5112 44,0% 9197 48,7% 14309 46,9%

Bezugsende 
nach 12 
Monaten Gesamt 11628 100,0% 18879 100,0% 30507 100,0%

Ende Bezug 6593 67,8% 9382 60,1% 15975 63,1%
Weiterführung Bezug 3130 32,2% 6216 39,9% 9346 36,9%

0% 

Bezugsende 
nach 24 
Monaten Gesamt 9723 100,0% 15598 100,0% 25321 100,0%

Ende Bezug 348 26,2% 303 19,0% 651 22,3%
Weiterführung Bezug 982 73,8% 1289 81,0% 2271 77,7%

Bezugsende 
nach 6 
Monaten Gesamt 1330 100,0% 1592 100,0% 2922 100,0%

Ende Bezug 484 40,8% 462 32,5% 946 36,3%
Weiterführung Bezug 702 59,2% 961 67,5% 1663 63,7%

Bezugsende 
nach 12 
Monaten Gesamt 1186 100,0% 1423 100,0% 2609 100,0%

Ende Bezug 474 51,7% 480 46,2% 954 48,8%
Weiterführung Bezug 442 48,3% 560 53,8% 1002 51,2%

1% bis 4% 

Bezugsende 
nach 24 
Monaten Gesamt 916 100,0% 1040 100,0% 1956 100,0%

Ende Bezug 1458 27,6% 1049 21,3% 2507 24,6%
Weiterführung Bezug 3816 72,4% 3886 78,7% 7702 75,4%

Bezugsende 
nach 6 
Monaten Gesamt 5274 100,0% 4935 100,0% 10209 100,0%

Ende Bezug 1887 40,1% 1540 35,0% 3427 37,6%
Weiterführung Bezug 2822 59,9% 2862 65,0% 5684 62,4%

Bezugsende 
nach 12 
Monaten Gesamt 4709 100,0% 4402 100,0% 9111 100,0%

Ende Bezug 1938 52,4% 1580 46,1% 3518 49,4%
Weiterführung Bezug 1757 47,6% 1850 53,9% 3607 50,6%

5% bis 24% 

Bezugsende 
nach 24 
Monaten Gesamt 3695 100,0% 3430 100,0% 7125 100,0%

Ende Bezug 2780 27,9% 2018 23,7% 4798 26,0%
Weiterführung Bezug 7167 72,1% 6491 76,3% 13658 74,0%

Bezugsende 
nach 6 
Monaten Gesamt 9947 100,0% 8509 100,0% 18456 100,0%

Ende Bezug 3707 41,8% 2914 38,6% 6621 40,3%
Weiterführung Bezug 5163 58,2% 4639 61,4% 9802 59,7%

Bezugsende 
nach 12 
Monaten Gesamt 8870 100,0% 7553 100,0% 16423 100,0%

Ende Bezug 3694 52,8% 2855 48,9% 6549 51,0%
Weiterführung Bezug 3307 47,2% 2985 51,1% 6292 49,0%

25% bis 49% 

Bezugsende 
nach 24 
Monaten Gesamt 7001 100,0% 5840 100,0% 12841 100,0%

Ende Bezug 4036 25,3% 2594 20,2% 6630 23,1%
Weiterführung Bezug 11901 74,7% 10231 79,8% 22132 76,9%

Bezugsende 
nach 6 
Monaten Gesamt 15937 100,0% 12825 100,0% 28762 100,0%

Ende Bezug 5813 40,5% 4256 36,9% 10069 38,9%
Weiterführung Bezug 8553 59,5% 7268 63,1% 15821 61,1%

Bezugsende 
nach 12 
Monaten Gesamt 14366 100,0% 11524 100,0% 25890 100,0%

Ende Bezug 5944 51,7% 4439 49,1% 10383 50,6%
Weiterführung Bezug 5542 48,3% 4607 50,9% 10149 49,4%

50% bis 74% 

Bezugsende 
nach 24 
Monaten Gesamt 11486 100,0% 9046 100,0% 20532 100,0%

Ende Bezug 3705 21,5% 2311 16,3% 6016 19,1%
Weiterführung Bezug 13554 78,5% 11902 83,7% 25456 80,9%

Bezugsende 
nach 6 
Monaten Gesamt 17259 100,0% 14213 100,0% 31472 100,0%

Ende Bezug 5792 36,4% 4100 31,4% 9892 34,2%
Weiterführung Bezug 10134 63,6% 8939 68,6% 19073 65,8%

Bezugsende 
nach 12 
Monaten Gesamt 15926 100,0% 13039 100,0% 28965 100,0%

Ende Bezug 6327 48,5% 4740 44,3% 11067 46,6%
Weiterführung Bezug 6731 51,5% 5965 55,7% 12696 53,4%

75% bis 94% 

Bezugsende 
nach 24 
Monaten Gesamt 13058 100,0% 10705 100,0% 23763 100,0%

Ende Bezug 5154 36,9% 3599 33,1% 8753 35,3%
Weiterführung Bezug 8796 63,1% 7265 66,9% 16061 64,7%

Bezugsende 
nach 6 
Monaten Gesamt 13950 100,0% 10864 100,0% 24814 100,0%

Ende Bezug 6363 49,2% 4709 46,7% 11072 48,1%
Weiterführung Bezug 6565 50,8% 5385 53,3% 11950 51,9%

Bezugsende 
nach 12 
Monaten Gesamt 12928 100,0% 10094 100,0% 23022 100,0%

Ende Bezug 6213 57,6% 4681 55,6% 10894 56,7%
Weiterführung Bezug 4578 42,4% 3735 44,4% 8313 43,3%

95% und 
mehr 

Bezugsende 
nach 24 
Monaten Gesamt 10791 100,0% 8416 100,0% 19207 100,0%

Ende Bezug 22379 29,3% 19399 26,3% 41778 27,9%
Weiterführung Bezug 53953 70,7% 54253 73,7% 108206 72,1%

Zeitanteil 
Vormer-
kung/Bezug 

Gesamt Bezugsende 
nach 6 
Monaten Gesamt 76332 100,0% 73652 100,0% 149984 100,0%
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Geschlecht 
Männlich Weiblich Gesamt  

Anzahl Anteil Anzahl Anteil Anzahl Anteil 
Ende Bezug 30562 43,9% 27663 41,3% 58225 42,6%
Weiterführung Bezug 39051 56,1% 39251 58,7% 78302 57,4%

Bezugsende 
nach 12 
Monaten Gesamt 69613 100,0% 66914 100,0% 136527 100,0%

Ende Bezug 31183 55,0% 28157 52,1% 59340 53,6%
Weiterführung Bezug 25487 45,0% 25918 47,9% 51405 46,4%

Bezugsende 
nach 24 
Monaten Gesamt 56670 100,0% 54075 100,0% 110745 100,0%

Quelle: L&R Datafile ‘LS SH Wien’, 2009 

Tabelle 69: Dauer der Episode nach paralleler Vormerkung Arbeitslosigkeit (Filt: ab 
1.2.2000) 

Zeitanteil Vormerkung/Bezug 
 

0% 
1% bis 

4% 
5% bis 

24% 
25% bis 

49% 
50% bis 

74% 
75% bis 

94% 
95% und 

mehr Gesamt 
bis 30 Tage Anteil 3,4% ,6% ,5% ,5% ,5% ,4% 2,5% 1,4% 
2 bis 3 
Monate Anteil 32,5% 20,7% 21,5% 21,1% 16,9% 16,4% 37,1% 24,5% 

4 bis 6 
Monate Anteil 26,9% 20,7% 21,6% 25,2% 25,5% 19,5% 25,8% 24,2% 

7 bis 12 
Monate Anteil 19,1% 21,3% 19,5% 20,8% 23,8% 24,1% 17,5% 21,1% 

13 bis 36 
Monate Anteil 15,6% 27,8% 28,0% 25,1% 26,1% 31,0% 14,0% 22,8% 

37 bis 60 
Monate Anteil 2,0% 6,1% 6,0% 4,5% 5,1% 6,1% 2,2% 4,2% 

61 Monate 
und mehr Anteil ,6% 2,7% 2,9% 2,8% 2,2% 2,5% ,9% 1,8% 

Netto-
Dauer 

Gesamt Anteil 100,0% 100,0% 100,0% 100,0% 100,0% 100,0% 100,0% 100,0% 

Quelle: L&R Datafile ‘LS SH Wien’, 2009 
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Tabelle 70: Wahrscheinlichkeit Bezugsende nach 12 Monaten (Fenster: 12 Monate) 
nach paralleler Vormerkung Arbeitslosigkeit und Dauer der Episode (Filt: 
ab 1.2.2000) 

Netto-Dauer 

 
bis 30 
Tage 

2 bis 3 
Monate

4 bis 6 
Monate

7 bis 12 
Monate

13 bis 
36 

Monate 

37 bis 
60 

Monate 

61 
Monate 

und 
mehr Gesamt

Ende Bezug Anteil 66,1% 67,4% 66,1% 56,5% ,0% ,0% ,0% 53,1%
Weiterfüh-
rung Bezug Anteil 33,9% 32,6% 33,9% 43,5% 100,0% 100,0% 100,0% 46,9%0% 

Bezug-
sende 
nach 12 
Monaten Gesamt Anteil 100,0% 100,0% 100,0% 100,0% 100,0% 100,0% 100,0% 100,0%

Ende Bezug Anteil 57,1% 61,1% 59,9% 55,4% ,0% ,0% ,0% 36,3%
Weiterfüh-
rung Bezug Anteil 42,9% 38,9% 40,1% 44,6% 100,0% 100,0% 100,0% 63,7%1% bis 4% 

Bezug-
sende 
nach 12 
Monaten Gesamt Anteil 100,0% 100,0% 100,0% 100,0% 100,0% 100,0% 100,0% 100,0%

Ende Bezug Anteil 49,1% 66,2% 59,3% 53,4% ,0% ,0% ,0% 37,6%
Weiterfüh-
rung Bezug Anteil 50,9% 33,8% 40,7% 46,6% 100,0% 100,0% 100,0% 62,4%

5% bis 
24% 

Bezug-
sende 
nach 12 
Monaten Gesamt Anteil 100,0% 100,0% 100,0% 100,0% 100,0% 100,0% 100,0% 100,0%

Ende Bezug Anteil 54,9% 64,8% 60,3% 53,9% ,0% ,0% ,0% 40,3%
Weiterfüh-
rung Bezug Anteil 45,1% 35,2% 39,7% 46,1% 100,0% 100,0% 100,0% 59,7%

25% bis 
49% 

Bezug-
sende 
nach 12 
Monaten Gesamt Anteil 100,0% 100,0% 100,0% 100,0% 100,0% 100,0% 100,0% 100,0%

Ende Bezug Anteil 66,7% 63,5% 59,3% 53,0% ,0% ,0% ,0% 38,9%
Weiterfüh-
rung Bezug Anteil 33,3% 36,5% 40,7% 47,0% 100,0% 100,0% 100,0% 61,1%

50% bis 
74% 

Bezug-
sende 
nach 12 
Monaten Gesamt Anteil 100,0% 100,0% 100,0% 100,0% 100,0% 100,0% 100,0% 100,0%

Ende Bezug Anteil 67,9% 64,8% 56,8% 51,1% ,0% ,0% ,0% 34,2%
Weiterfüh-
rung Bezug Anteil 32,1% 35,2% 43,2% 48,9% 100,0% 100,0% 100,0% 65,8%

75% bis 
94% 

Bezug-
sende 
nach 12 
Monaten Gesamt Anteil 100,0% 100,0% 100,0% 100,0% 100,0% 100,0% 100,0% 100,0%

Ende Bezug Anteil 62,1% 62,8% 56,4% 48,5% ,0% ,0% ,0% 48,1%
Weiterfüh-
rung Bezug Anteil 37,9% 37,2% 43,6% 51,5% 100,0% 100,0% 100,0% 51,9%

95% und 
mehr 

Bezug-
sende 
nach 12 
Monaten Gesamt Anteil 100,0% 100,0% 100,0% 100,0% 100,0% 100,0% 100,0% 100,0%

Ende Bezug Anteil 64,1% 64,9% 60,2% 52,8% ,0% ,0% ,0% 42,6%
Weiterfüh-
rung Bezug Anteil 35,9% 35,1% 39,8% 47,2% 100,0% 100,0% 100,0% 57,4%

Zeitanteil 
Vormer-
kung/Bezug 

Gesamt 
Bezug-
sende 
nach 12 
Monaten Gesamt Anteil 100,0% 100,0% 100,0% 100,0% 100,0% 100,0% 100,0% 100,0%

Quelle: L&R Datafile ‘LS SH Wien’, 2009 
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Tabelle 71: Wahrscheinlichkeit Bezugsende nach 6, 12, 24 Monaten (Fenster: 12 Mona-
te) nach parallelem Bezug AL (Filt: ab 1.2.2000) 

Geschlecht 
Männlich Weiblich Gesamt  

Anzahl Anteil Anzahl Anteil Anzahl Anteil 
Ende Bezug 8918 30,0% 10668 30,4% 19586 30,3%
Weiterführung Bezug 20761 70,0% 24388 69,6% 45149 69,7%

Bezugsende 
nach 6 
Monaten Gesamt 29679 100,0% 35056 100,0% 64735 100,0%

Ende Bezug 12539 46,0% 14775 46,2% 27314 46,1%
Weiterführung Bezug 14724 54,0% 17217 53,8% 31941 53,9%

Bezugsende 
nach 12 
Monaten Gesamt 27263 100,0% 31992 100,0% 59255 100,0%

Ende Bezug 13143 57,7% 14867 56,4% 28010 57,0%
Weiterführung Bezug 9621 42,3% 11475 43,6% 21096 43,0%

0% 

Bezugsende 
nach 24 
Monaten Gesamt 22764 100,0% 26342 100,0% 49106 100,0%

Ende Bezug 377 16,8% 284 15,0% 661 16,0%
Weiterführung Bezug 1868 83,2% 1614 85,0% 3482 84,0%

Bezugsende 
nach 6 
Monaten Gesamt 2245 100,0% 1898 100,0% 4143 100,0%

Ende Bezug 551 27,3% 456 27,0% 1007 27,2%
Weiterführung Bezug 1464 72,7% 1232 73,0% 2696 72,8%

Bezugsende 
nach 12 
Monaten Gesamt 2015 100,0% 1688 100,0% 3703 100,0%

Ende Bezug 498 33,9% 418 34,6% 916 34,2%
Weiterführung Bezug 970 66,1% 789 65,4% 1759 65,8%

1% bis 4% 

Bezugsende 
nach 24 
Monaten Gesamt 1468 100,0% 1207 100,0% 2675 100,0%

Ende Bezug 975 20,6% 711 16,8% 1686 18,8%
Weiterführung Bezug 3761 79,4% 3511 83,2% 7272 81,2%

Bezugsende 
nach 6 
Monaten Gesamt 4736 100,0% 4222 100,0% 8958 100,0%

Ende Bezug 1377 33,0% 1075 29,1% 2452 31,2%
Weiterführung Bezug 2792 67,0% 2625 70,9% 5417 68,8%

Bezugsende 
nach 12 
Monaten Gesamt 4169 100,0% 3700 100,0% 7869 100,0%

Ende Bezug 1501 48,1% 1126 41,3% 2627 45,0%
Weiterführung Bezug 1619 51,9% 1598 58,7% 3217 55,0%

5% bis 24% 

Bezugsende 
nach 24 
Monaten Gesamt 3120 100,0% 2724 100,0% 5844 100,0%

Ende Bezug 2166 32,1% 1516 26,7% 3682 29,7%
Weiterführung Bezug 4577 67,9% 4154 73,3% 8731 70,3%

Bezugsende 
nach 6 
Monaten Gesamt 6743 100,0% 5670 100,0% 12413 100,0%

Ende Bezug 2833 47,5% 2141 43,2% 4974 45,6%
Weiterführung Bezug 3127 52,5% 2815 56,8% 5942 54,4%

Bezugsende 
nach 12 
Monaten Gesamt 5960 100,0% 4956 100,0% 10916 100,0%

Ende Bezug 2702 59,1% 1990 53,8% 4692 56,7%
Weiterführung Bezug 1873 40,9% 1710 46,2% 3583 43,3%

25% bis 49% 

Bezugsende 
nach 24 
Monaten Gesamt 4575 100,0% 3700 100,0% 8275 100,0%

Ende Bezug 3108 29,1% 1901 21,1% 5009 25,5%
Weiterführung Bezug 7560 70,9% 7095 78,9% 14655 74,5%

Bezugsende 
nach 6 
Monaten Gesamt 10668 100,0% 8996 100,0% 19664 100,0%

Ende Bezug 4288 44,8% 3006 37,2% 7294 41,3%
Weiterführung Bezug 5282 55,2% 5073 62,8% 10355 58,7%

Bezugsende 
nach 12 
Monaten Gesamt 9570 100,0% 8079 100,0% 17649 100,0%

Ende Bezug 4222 55,6% 3096 49,2% 7318 52,7%
Weiterführung Bezug 3370 44,4% 3201 50,8% 6571 47,3%

50% bis 74% 

Bezugsende 
nach 24 
Monaten Gesamt 7592 100,0% 6297 100,0% 13889 100,0%

Ende Bezug 2998 24,4% 1723 16,8% 4721 20,9%
Weiterführung Bezug 9264 75,6% 8561 83,2% 17825 79,1%

Bezugsende 
nach 6 
Monaten Gesamt 12262 100,0% 10284 100,0% 22546 100,0%

Ende Bezug 4336 38,3% 2902 30,6% 7238 34,8%
Weiterführung Bezug 6986 61,7% 6574 69,4% 13560 65,2%

Bezugsende 
nach 12 
Monaten Gesamt 11322 100,0% 9476 100,0% 20798 100,0%

Ende Bezug 4602 49,3% 3362 42,9% 7964 46,4%
Weiterführung Bezug 4732 50,7% 4472 57,1% 9204 53,6%

75% bis 94% 

Bezugsende 
nach 24 
Monaten Gesamt 9334 100,0% 7834 100,0% 17168 100,0%

Ende Bezug 3837 38,4% 2596 34,5% 6433 36,7%
Weiterführung Bezug 6162 61,6% 4930 65,5% 11092 63,3%

Bezugsende 
nach 6 
Monaten Gesamt 9999 100,0% 7526 100,0% 17525 100,0%

Ende Bezug 4638 49,8% 3308 47,1% 7946 48,6%
Weiterführung Bezug 4676 50,2% 3715 52,9% 8391 51,4%

Bezugsende 
nach 12 
Monaten Gesamt 9314 100,0% 7023 100,0% 16337 100,0%

Ende Bezug 4515 57,8% 3298 55,2% 7813 56,7%
Weiterführung Bezug 3302 42,2% 2673 44,8% 5975 43,3%

95% und 
mehr 

Bezugsende 
nach 24 
Monaten Gesamt 7817 100,0% 5971 100,0% 13788 100,0%

Ende Bezug 22379 29,3% 19399 26,3% 41778 27,9%
Weiterführung Bezug 53953 70,7% 54253 73,7% 108206 72,1%

Zeitanteil 
Bezug 

Gesamt Bezugsende 
nach 6 
Monaten Gesamt 76332 100,0% 73652 100,0% 149984 100,0%
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Geschlecht 
Männlich Weiblich Gesamt  

Anzahl Anteil Anzahl Anteil Anzahl Anteil 
Ende Bezug 30562 43,9% 27663 41,3% 58225 42,6%
Weiterführung Bezug 39051 56,1% 39251 58,7% 78302 57,4%

Bezugsende 
nach 12 
Monaten Gesamt 69613 100,0% 66914 100,0% 136527 100,0%

Ende Bezug 31183 55,0% 28157 52,1% 59340 53,6%
Weiterführung Bezug 25487 45,0% 25918 47,9% 51405 46,4%

Bezugsende 
nach 24 
Monaten Gesamt 56670 100,0% 54075 100,0% 110745 100,0%

Quelle: L&R Datafile ‘LS SH Wien’, 2009 
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Tabelle 72: Wahrscheinlichkeit Bezugsende nach 6, 12, 24 Monaten (Fenster: 12 Mona-
te) nach paralleler Beschäftigung (ohne GB und Lehre) (Filt: ab 1.2.2000) 

Geschlecht 
Männlich Weiblich Gesamt  

Anzahl Anteil Anzahl Anteil Anzahl Anteil 
Ende Bezug 12809 29,1% 13128 26,5% 25937 27,8%
Weiterführung Bezug 31156 70,9% 36346 73,5% 67502 72,2%

Bezugsende 
nach 6 
Monaten Gesamt 43965 100,0% 49474 100,0% 93439 100,0%

Ende Bezug 17040 42,4% 18627 41,3% 35667 41,8%
Weiterführung Bezug 23124 57,6% 26458 58,7% 49582 58,2%

Bezugsende 
nach 12 
Monaten Gesamt 40164 100,0% 45085 100,0% 85249 100,0%

Ende Bezug 17284 52,6% 18755 51,2% 36039 51,9%
Weiterführung Bezug 15568 47,4% 17855 48,8% 33423 48,1%

0% 

Bezugsende 
nach 24 
Monaten Gesamt 32852 100,0% 36610 100,0% 69462 100,0%

Ende Bezug 430 13,1% 223 9,0% 653 11,3%
Weiterführung Bezug 2854 86,9% 2266 91,0% 5120 88,7%

Bezugsende 
nach 6 
Monaten Gesamt 3284 100,0% 2489 100,0% 5773 100,0%

Ende Bezug 724 23,6% 406 17,7% 1130 21,1%
Weiterführung Bezug 2339 76,4% 1892 82,3% 4231 78,9%

Bezugsende 
nach 12 
Monaten Gesamt 3063 100,0% 2298 100,0% 5361 100,0%

Ende Bezug 870 34,2% 577 30,4% 1447 32,6%
Weiterführung Bezug 1675 65,8% 1319 69,6% 2994 67,4%

1% bis 4% 

Bezugsende 
nach 24 
Monaten Gesamt 2545 100,0% 1896 100,0% 4441 100,0%

Ende Bezug 1651 16,1% 1017 12,5% 2668 14,5%
Weiterführung Bezug 8620 83,9% 7088 87,5% 15708 85,5%

Bezugsende 
nach 6 
Monaten Gesamt 10271 100,0% 8105 100,0% 18376 100,0%

Ende Bezug 3328 35,5% 2344 32,0% 5672 34,0%
Weiterführung Bezug 6035 64,5% 4976 68,0% 11011 66,0%

Bezugsende 
nach 12 
Monaten Gesamt 9363 100,0% 7320 100,0% 16683 100,0%

Ende Bezug 3960 52,8% 2899 49,5% 6859 51,4%
Weiterführung Bezug 3537 47,2% 2957 50,5% 6494 48,6%

5% bis 24% 

Bezugsende 
nach 24 
Monaten Gesamt 7497 100,0% 5856 100,0% 13353 100,0%

Ende Bezug 2540 36,6% 1509 32,0% 4049 34,8%
Weiterführung Bezug 4392 63,4% 3200 68,0% 7592 65,2%

Bezugsende 
nach 6 
Monaten Gesamt 6932 100,0% 4709 100,0% 11641 100,0%

Ende Bezug 3434 55,6% 2237 53,1% 5671 54,6%
Weiterführung Bezug 2741 44,4% 1975 46,9% 4716 45,4%

Bezugsende 
nach 12 
Monaten Gesamt 6175 100,0% 4212 100,0% 10387 100,0%

Ende Bezug 3285 66,8% 2063 61,5% 5348 64,7%
Weiterführung Bezug 1634 33,2% 1289 38,5% 2923 35,3%

25% bis 
49% 

Bezugsende 
nach 24 
Monaten Gesamt 4919 100,0% 3352 100,0% 8271 100,0%

Ende Bezug 2006 49,5% 1207 45,8% 3213 48,1%
Weiterführung Bezug 2046 50,5% 1426 54,2% 3472 51,9%

Bezugsende 
nach 6 
Monaten Gesamt 4052 100,0% 2633 100,0% 6685 100,0%

Ende Bezug 2244 61,6% 1336 57,2% 3580 59,9%
Weiterführung Bezug 1399 38,4% 999 42,8% 2398 40,1%

Bezugsende 
nach 12 
Monaten Gesamt 3643 100,0% 2335 100,0% 5978 100,0%

Ende Bezug 2090 71,0% 1234 66,7% 3324 69,3%
Weiterführung Bezug 855 29,0% 615 33,3% 1470 30,7%

50% bis 
74% 

Bezugsende 
nach 24 
Monaten Gesamt 2945 100,0% 1849 100,0% 4794 100,0%

Ende Bezug 805 44,7% 530 43,6% 1335 44,3%
Weiterführung Bezug 996 55,3% 685 56,4% 1681 55,7%

Bezugsende 
nach 6 
Monaten Gesamt 1801 100,0% 1215 100,0% 3016 100,0%

Ende Bezug 926 57,1% 611 54,6% 1537 56,1%
Weiterführung Bezug 697 42,9% 508 45,4% 1205 43,9%

Bezugsende 
nach 12 
Monaten Gesamt 1623 100,0% 1119 100,0% 2742 100,0%

Ende Bezug 884 68,9% 564 64,5% 1448 67,1%
Weiterführung Bezug 399 31,1% 311 35,5% 710 32,9%

75% bis 
94% 

Bezugsende 
nach 24 
Monaten Gesamt 1283 100,0% 875 100,0% 2158 100,0%

Ende Bezug 2084 43,4% 1749 41,7% 3833 42,6%
Weiterführung Bezug 2718 56,6% 2449 58,3% 5167 57,4%

Bezugsende 
nach 6 
Monaten Gesamt 4802 100,0% 4198 100,0% 9000 100,0%

Ende Bezug 2710 61,0% 1982 52,7% 4692 57,2%
Weiterführung Bezug 1733 39,0% 1777 47,3% 3510 42,8%

Bezugsende 
nach 12 
Monaten Gesamt 4443 100,0% 3759 100,0% 8202 100,0%

Ende Bezug 2588 70,5% 1891 63,2% 4479 67,3%
Weiterführung Bezug 1081 29,5% 1100 36,8% 2181 32,7%

95% und 
mehr 

Bezugsende 
nach 24 
Monaten Gesamt 3669 100,0% 2991 100,0% 6660 100,0%

Ende Bezug 22325 29,7% 19363 26,6% 41688 28,2%
Weiterführung Bezug 52782 70,3% 53460 73,4% 106242 71,8%

Zeitanteil 
Beschäftigung 
ohne GB. und 
Lehre 

Gesamt Bezugsende 
nach 6 
Monaten Gesamt 75107 100,0% 72823 100,0% 147930 100,0%
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Geschlecht 
Männlich Weiblich Gesamt  

Anzahl Anteil Anzahl Anteil Anzahl Anteil 
Ende Bezug 30406 44,4% 27543 41,7% 57949 43,1%
Weiterführung Bezug 38068 55,6% 38585 58,3% 76653 56,9%

Bezugsende 
nach 12 
Monaten Gesamt 68474 100,0% 66128 100,0% 134602 100,0%

Ende Bezug 30961 55,6% 27983 52,4% 58944 54,0%
Weiterführung Bezug 24749 44,4% 25446 47,6% 50195 46,0%

Bezugsende 
nach 24 
Monaten Gesamt 55710 100,0% 53429 100,0% 109139 100,0%

Quelle: L&R Datafile ‘LS SH Wien’, 2009 

Tabelle 73: Wahrscheinlichkeit Bezugsende nach 12 Monaten (Fenster: 24 Monate) 
nach Sozial- und Bezugsmerkmalen (Filt: ab 1.2.2000) 

Bezugsende nach 12 Monaten (Dauer: 24 Monate) 

Ende Bezug 
Weiterführung 

Bezug Gesamt  

Anzahl Anteil Anzahl Anteil Anzahl Anteil 
Männlich 23079 39,4% 35438 60,6% 58517 100,0% 
Weiblich 20105 36,0% 35719 64,0% 55824 100,0% Geschlecht 
Gesamt 43184 37,8% 71157 62,2% 114341 100,0% 
bis 24 Jahre 12172 42,0% 16817 58,0% 28989 100,0% 
25 bis 34 Jahre 12880 39,5% 19688 60,5% 32568 100,0% 
35 bis 49 Jahre 13706 34,2% 26422 65,8% 40128 100,0% 
50 bis 65 Jahre 4426 35,0% 8230 65,0% 12656 100,0% 

Alter zum 
Episodenbe-
ginn 

Gesamt 43184 37,8% 71157 62,2% 114341 100,0% 
keine Angabe 50 63,3% 29 36,7% 79 100,0% 
ledig 17240 38,7% 27263 61,3% 44503 100,0% 
verheiratet 16241 41,2% 23140 58,8% 39381 100,0% 
geschieden/getrennt lebend 9109 31,5% 19849 68,5% 28958 100,0% 
verwitwet 544 38,3% 876 61,7% 1420 100,0% 

Familienstand 

Gesamt 43184 37,8% 71157 62,2% 114341 100,0% 
Vorschu-
le/Pflichtschule/Sonderschule 1586 39,6% 2418 60,4% 4004 100,0% 

Pflichtschulabschluss 26357 35,7% 47571 64,3% 73928 100,0% 
Lehre 9687 39,9% 14569 60,1% 24256 100,0% 
Fachschule 1531 43,9% 1960 56,1% 3491 100,0% 
Matura 2600 46,9% 2943 53,1% 5543 100,0% 
Hochschule 1422 45,6% 1694 54,4% 3116 100,0% 

Ausbildung 

Gesamt 43183 37,8% 71155 62,2% 114338 100,0% 
AlleinunterstützteR 21474 36,3% 37703 63,7% 59177 100,0% 
HauptunterstützteR 11346 38,0% 18545 62,0% 29891 100,0% 
EhepartnerIn 8498 40,4% 12521 59,6% 21019 100,0% 
Kind 1115 44,3% 1401 55,7% 2516 100,0% 
Lebensgefährt/e/in 751 43,2% 987 56,8% 1738 100,0% 

Stellung in der 
Bedarfsge-
meinschaft 

Gesamt 43184 37,8% 71157 62,2% 114341 100,0% 
AlleinunterstützteR 21475 36,3% 37700 63,7% 59175 100,0% 
AlleinerzieherIn 4216 33,8% 8250 66,2% 12466 100,0% 
Ehepaar/Lebensgemeinschaft 17492 41,0% 25199 59,0% 42691 100,0% 

Konstellation 
der Bedarfsge-
meinschaft 

Gesamt 43183 37,8% 71149 62,2% 114332 100,0% 
keine Kinder 27078 38,3% 43536 61,7% 70614 100,0% 
ein Kind 6727 40,5% 9865 59,5% 16592 100,0% 
zwei Kinder 5124 37,9% 8398 62,1% 13522 100,0% 
drei Kinder 2757 33,4% 5508 66,6% 8265 100,0% 
vier Kinder 1106 29,0% 2711 71,0% 3817 100,0% 
fünf Kinder und mehr 392 25,7% 1136 74,3% 1528 100,0% 

Kinderzahl 

Gesamt 43184 37,8% 71154 62,2% 114338 100,0% 
RSE 32797 38,4% 52571 61,6% 85368 100,0% 
VSE 9073 37,1% 15350 62,9% 24423 100,0% 
RSE und VSE 1314 28,9% 3236 71,1% 4550 100,0% 

Bezugsart 

Gesamt 43184 37,8% 71157 62,2% 114341 100,0% 

Quelle: L&R Datafile ‘LS SH Wien’, 2009 
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Tabelle 74: Wahrscheinlichkeit Bezugsende nach 12 Monaten (Fenster: 24 Monate) 
nach Geschlecht und Jahr des Eintrittes (Filt: ab 1.2.2000); Geschlecht 
Männlich  

A_EPI_JAHR  2000 2001 2002 2003 2004 2005 2006 2007 Gesamt
Anzahl 2797 2885 3940 4153 4572 4732     23079Ende Bezug 
Anteil 46,0% 37,7% 40,4% 38,2% 39,3% 37,8%     39,4%
Anzahl 3285 4761 5818 6731 7069 7774     35438Weiterfüh-

rung Bezug Anteil 54,0% 62,3% 59,6% 61,8% 60,7% 62,2%     60,6%
Anzahl 6082 7646 9758 10884 11641 12506     58517

Bezugsende 
nach 12 Mona-
ten (Dauer: 24 
Monate) 

Gesamt 
Anteil 100,0% 100,0% 100,0% 100,0% 100,0% 100,0%     100,0%

Quelle: L&R Datafile ‘LS SH Wien’, 2009 

Tabelle 75: Wahrscheinlichkeit Bezugsende nach 12 Monaten (Fenster: 24 Monate) 
nach Geschlecht und Jahr des Eintrittes (Filt: ab 1.2.2000); Geschlecht 
Weiblich  

A_EPI_JAHR  2000 2001 2002 2003 2004 2005 2006 2007 Gesamt
Anzahl 1635 2586 3538 3825 4151 4370     20105Ende Bezug 
Anteil 34,3% 34,9% 37,4% 36,6% 36,6% 35,3%     36,0%
Anzahl 3132 4816 5920 6637 7200 8014     35719Weiterfüh-

rung Bezug Anteil 65,7% 65,1% 62,6% 63,4% 63,4% 64,7%     64,0%
Anzahl 4767 7402 9458 10462 11351 12384     55824

Bezugsende 
nach 12 Mona-
ten (Dauer: 24 
Monate) 

Gesamt 
Anteil 100,0% 100,0% 100,0% 100,0% 100,0% 100,0%     100,0%

Quelle: L&R Datafile ‘LS SH Wien’, 2009 

Tabelle 76: Wahrscheinlichkeit Bezugsende nach 12 Monaten (Fenster: 24 Monate) 
nach Geschlecht und Jahr des Eintrittes (Filt: ab 1.2.2000); Geschlecht Ge-
samt  

A_EPI_JAHR  2000 2001 2002 2003 2004 2005 2006 2007 Gesamt
Anzahl 4432 5471 7478 7978 8723 9102     43184Ende Bezug 
Anteil 40,9% 36,4% 38,9% 37,4% 37,9% 36,6%     37,8%
Anzahl 6417 9577 11738 13368 14269 15788     71157Weiterfüh-

rung Bezug Anteil 59,1% 63,6% 61,1% 62,6% 62,1% 63,4%     62,2%
Anzahl 10849 15048 19216 21346 22992 24890     114341

Bezugsende 
nach 12 Mona-
ten (Dauer: 24 
Monate) 

Gesamt 
Anteil 100,0% 100,0% 100,0% 100,0% 100,0% 100,0%     100,0%

Quelle: L&R Datafile ‘LS SH Wien’, 2009 
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Tabelle 77: Wahrscheinlichkeit Bezugsende nach 12 Monaten (Fenster: 12 Monate) und 
Erwerbsintegration nach Art des SH-Bezugs (Filt: ab 1.2.2000) 

Zeitanteil/Jahr Besch. ohne GB und Lehre nach 12 Monaten 

0% 
1% bis 

4% 
5% bis 

24% 
25% bis 

49% 
50% bis 

74% 
75% bis 

94% 
95% und 

mehr 
Ge-

samt  

Anteil Anteil Anteil Anteil Anteil Anteil Anteil Anteil 
Ende Bezug 20,0% 1,3% 3,4% 3,7% 4,0% 3,0% 8,3% 43,6%
Weiterführung 
Bezug 34,5% 2,5% 5,8% 4,8% 3,7% 1,9% 3,2% 56,4%RSE 

Bezugsen-
de nach 12 
Monaten 

Gesamt 54,5% 3,7% 9,2% 8,4% 7,7% 4,9% 11,5% 100,0%
Ende Bezug 20,8% 1,5% 3,4% 3,2% 3,0% 2,5% 6,7% 41,1%
Weiterführung 
Bezug 40,7% 3,0% 5,5% 4,2% 3,2% 1,4% 1,0% 58,9%VSE 

Bezugsen-
de nach 12 
Monaten 

Gesamt 61,5% 4,4% 8,9% 7,4% 6,2% 3,8% 7,8% 100,0%
Ende Bezug 15,1% 1,2% 3,0% 2,8% 2,9% 2,3% 6,3% 33,6%
Weiterführung 
Bezug 40,6% 3,8% 8,0% 5,9% 4,4% 1,8% 2,0% 66,4%

RSE und 
VSE 

Bezugsen-
de nach 12 
Monaten 

Gesamt 55,7% 5,0% 11,0% 8,6% 7,2% 4,1% 8,3% 100,0%
Ende Bezug 19,9% 1,3% 3,4% 3,6% 3,7% 2,8% 7,9% 42,6%
Weiterführung 
Bezug 36,0% 2,6% 5,9% 4,7% 3,6% 1,8% 2,7% 57,4%Gesamt 

Bezugsen-
de nach 12 
Monaten 

Gesamt 56,0% 3,9% 9,2% 8,2% 7,4% 4,6% 10,6% 100,0%

Quelle: L&R Datafile ‘LS SH Wien’, 2009 

Tabelle 78: Wahrscheinlichkeit Bezugsende nach 12 Monaten (Fenster: 12 Monate) und 
Erwerbsintegration (Filt: ab 1.2.2000) 

Zeitanteil/Jahr Besch. ohne GB und Lehre nach 12 Monaten 

0% 
1% bis 

4% 
5% bis 

24% 
25% bis 

49% 
50% bis 

74% 
75% bis 

94% 
95% und 

mehr Gesamt  

Anteil Anteil Anteil Anteil Anteil Anteil Anteil Anteil 
Ende Bezug 19,9% 1,3% 3,4% 3,6% 3,7% 2,8% 7,9% 42,6% 
Weiterführung 
Bezug 36,0% 2,6% 5,9% 4,7% 3,6% 1,8% 2,7% 57,4% 

Bezugsende 
nach 12 
Monaten 

Gesamt 56,0% 3,9% 9,2% 8,2% 7,4% 4,6% 10,6% 100,0% 

Quelle: L&R Datafile ‘LS SH Wien’, 2009 

Tabelle 79: Wahrscheinlichkeit Bezugsende nach 12 Monaten (Fenster: 12 Monate) 
nach Erwerbsintegrationstyp (Filt: ab 1.2.2000) 

Bezugsende nach 12 Monaten 

Ende Bezug 
Weiterführung 

Bezug Gesamt 

Anteil Anteil Anteil 
Sterbemeldung ,3% ,3% ,5%
Mindestens 50% beschäftigt 
(ohne GB und Lehre) 14,5% 8,2% 22,6%

Karenz 4,8% 3,7% 8,4%
Pension 3,2% 3,1% 6,3%
Dauerleistung SH ,4% ,2% ,7%
Sonstiges 19,6% 41,9% 61,5%

Erwerbspositi-
on nach 12 
Monaten 

Gesamt 42,6% 57,4% 100,0%

Quelle: L&R Datafile ‘LS SH Wien’, 2009 
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Tabelle 80: Wahrscheinlichkeit Bezugsende nach 12 Monaten (Fenster: 12 Monate) 
nach Erwerbsintegrationstyp und Geschlecht, Alter (Filt: ab 1.2.2000) 

Erwerbsposition nach 12 Monaten 

Sterbe-
meldung 

Mindestens 
50% be-
schäftigt 
(ohne GB 

und Lehre) Karenz Pension 
Dauerleis-
tung SH Sonstiges Gesamt 

 

Anteil Anteil Anteil Anteil Anteil Anteil Anteil 
Ende Bezug ,3% 16,4% ,4% 3,3% ,5% 22,9% 43,9% 
Weiterführung 
Bezug ,4% 8,8% ,5% 3,2% ,3% 42,9% 56,1% Männlich 

Gesamt ,7% 25,3% 1,0% 6,5% ,8% 65,8% 100,0% 
Ende Bezug ,2% 12,4% 9,3% 3,1% ,4% 16,1% 41,3% 
Weiterführung 
Bezug ,2% 7,4% 6,9% 3,0% ,2% 40,9% 58,7% Weiblich 

Gesamt ,3% 19,9% 16,2% 6,1% ,5% 57,0% 100,0% 
Ende Bezug ,3% 14,5% 4,8% 3,2% ,4% 19,6% 42,6% 
Weiterführung 
Bezug ,3% 8,2% 3,7% 3,1% ,2% 41,9% 57,4% 

Ge-
schlecht 

Gesamt 

Gesamt ,5% 22,6% 8,4% 6,3% ,7% 61,5% 100,0% 
Ende Bezug ,1% 15,9% 8,3% ,9% ,9% 21,6% 47,6% 
Weiterführung 
Bezug ,1% 6,8% 5,3% ,8% ,2% 39,1% 52,4% 

bis 24 
Jahre 

Gesamt ,2% 22,6% 13,7% 1,7% 1,1% 60,7% 100,0% 
Ende Bezug ,1% 17,2% 7,2% 1,2% ,2% 19,0% 44,9% 
Weiterführung 
Bezug ,1% 8,7% 6,1% 1,3% ,1% 38,7% 55,1% 

25 bis 34 
Jahre 

Gesamt ,3% 25,8% 13,4% 2,5% ,3% 57,7% 100,0% 
Ende Bezug ,3% 14,0% 1,6% 3,3% ,2% 19,5% 38,8% 
Weiterführung 
Bezug ,3% 10,0% 1,6% 3,6% ,2% 45,5% 61,2% 

35 bis 49 
Jahre 

Gesamt ,6% 24,0% 3,2% 6,9% ,4% 64,9% 100,0% 
Ende Bezug ,8% 5,8% ,0% 13,4% ,7% 16,7% 37,3% 
Weiterführung 
Bezug ,7% 4,4% ,1% 11,2% ,6% 45,6% 62,7% 

50 bis 65 
Jahre 

Gesamt 1,5% 10,2% ,1% 24,6% 1,3% 62,3% 100,0% 
Ende Bezug ,3% 14,5% 4,8% 3,2% ,4% 19,6% 42,6% 
Weiterführung 
Bezug ,3% 8,2% 3,7% 3,1% ,2% 41,9% 57,4% 

Alter zum 
Episo-
denbeginn 

Gesamt 

Gesamt ,5% 22,6% 8,4% 6,3% ,7% 61,5% 100,0% 

Quelle: L&R Datafile ‘LS SH Wien’, 2009 
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Tabelle 81: Wahrscheinlichkeit Bezugsende nach 12 Monaten (Fenster: 12 Monate) 
nach Erwerbsintegrationstyp und Ausbildung (Filt: ab 1.2.2000) 

Erwerbsposition nach 12 Monaten 

Sterbemel-
dung 

Mindestens 
50% beschäf-
tigt (ohne GB 

und Lehre) Karenz Pension 
Dauerleis-
tung SH Sonstiges Gesamt 

 

Anteil Anteil Anteil Anteil Anteil Anteil Anteil 
Ende Bezug ,2% 7,9% 3,7% 1,9% 2,8% 27,4% 43,9% 
Weiterführung 
Bezug ,1% 4,9% 2,8% 2,6% ,4% 45,5% 56,1% 

Vorschu-
le/Pflichtschule/
Sonderschule 

Gesamt ,3% 12,8% 6,5% 4,5% 3,2% 72,8% 100,0% 
Ende Bezug ,2% 13,2% 5,6% 2,9% ,4% 18,7% 40,9% 
Weiterführung 
Bezug ,2% 8,4% 4,5% 2,8% ,2% 42,8% 59,1% 

Pflichtschulab-
schluss 

Gesamt ,5% 21,6% 10,1% 5,7% ,6% 61,5% 100,0% 
Ende Bezug ,3% 15,8% 3,0% 4,5% ,2% 20,9% 44,8% 
Weiterführung 
Bezug ,4% 7,4% 2,0% 4,4% ,2% 40,8% 55,2% Lehre 

Gesamt ,8% 23,3% 5,0% 8,9% ,4% 61,6% 100,0% 
Ende Bezug ,2% 21,7% 3,7% 3,3% ,2% 18,8% 47,9% 
Weiterführung 
Bezug ,3% 9,0% 1,8% 3,0% ,1% 37,9% 52,1% Fachschule 

Gesamt ,5% 30,7% 5,4% 6,3% ,3% 56,7% 100,0% 
Ende Bezug ,2% 20,3% 3,7% 2,5% ,5% 21,9% 49,1% 
Weiterführung 
Bezug ,2% 8,4% 2,4% 2,4% ,4% 37,0% 50,9% Matura 

Gesamt ,4% 28,7% 6,2% 4,9% ,9% 58,9% 100,0% 
Ende Bezug ,1% 25,2% 3,4% 2,2% ,3% 16,6% 47,8% 
Weiterführung 
Bezug ,2% 9,9% 2,3% 2,1% ,2% 37,6% 52,2% Hochschule 

Gesamt ,3% 35,2% 5,6% 4,3% ,5% 54,2% 100,0% 
Ende Bezug ,3% 14,5% 4,8% 3,2% ,4% 19,6% 42,6% 
Weiterführung 
Bezug ,3% 8,2% 3,7% 3,1% ,2% 41,9% 57,4% Gesamt 

Gesamt ,5% 22,6% 8,4% 6,3% ,7% 61,5% 100,0% 

Quelle: L&R Datafile ‘LS SH Wien’, 2009 
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Tabelle 82: Wahrscheinlichkeit Bezugsende nach 12 Monaten (Fenster: 12 Monate) 
nach Erwerbsintegrationstyp, Stellung in der Leistungsgem. und Haus-
haltsform (Filt: ab 1.2.2000) 

Erwerbsposition nach 12 Monaten 

Sterbe-
meldung 

Mindestens 
50% be-
schäftigt 
(ohne GB 

und Lehre) 
Ka-
renz Pension 

Dauerleis-
tung SH 

Sonsti-
ges Gesamt

 

Anteil Anteil Anteil Anteil Anteil Anteil Anteil 
Ende Bezug ,4% 13,1% 2,7% 4,2% ,8% 19,5% 40,6%
Weiterführung 
Bezug ,4% 6,6% 1,8% 4,2% ,4% 46,1% 59,4%

Alleinunter-
stützteR 

Gesamt ,8% 19,7% 4,5% 8,4% 1,2% 65,6% 100,0%
Ende Bezug ,2% 18,0% 5,5% 2,6% ,0% 17,5% 43,8%
Weiterführung 
Bezug ,2% 12,4% 3,2% 2,6% ,0% 37,8% 56,2%

Hauptunter-
stützteR 

Gesamt ,3% 30,5% 8,7% 5,2% ,1% 55,3% 100,0%
Ende Bezug ,1% 14,7% 10,2% 1,4% ,0% 19,0% 45,4%
Weiterführung 
Bezug ,1% 7,7% 10,1% 1,0% ,0% 35,6% 54,6%EhepartnerIn 

Gesamt ,2% 22,4% 20,3% 2,4% ,1% 54,7% 100,0%
Ende Bezug ,0% 2,8% 1,1% 1,2% ,0% 45,1% 50,3%
Weiterführung 
Bezug ,0% 1,4% ,9% ,8% ,0% 46,5% 49,7%Kind 

Gesamt ,0% 4,3% 2,0% 2,0% ,0% 91,7% 100,0%
Ende Bezug ,4% 16,4% 7,1% 2,5% ,1% 23,8% 50,3%
Weiterführung 
Bezug ,1% 5,8% 6,1% 2,2% ,1% 35,3% 49,7%

Lebensge-
fährt/e/in 

Gesamt ,5% 22,2% 13,2% 4,7% ,2% 59,2% 100,0%
Ende Bezug ,3% 14,5% 4,8% 3,2% ,4% 19,6% 42,6%
Weiterführung 
Bezug ,3% 8,2% 3,7% 3,1% ,2% 41,9% 57,4%

Stellung in 
der Be-
darfsge-
meinschaft 

Gesamt 

Gesamt ,5% 22,6% 8,4% 6,3% ,7% 61,5% 100,0%
Ende Bezug ,4% 13,1% 2,7% 4,2% ,8% 19,5% 40,6%
Weiterführung 
Bezug ,4% 6,6% 1,8% 4,2% ,4% 46,1% 59,4%

Alleinunter-
stützteR 

Gesamt ,8% 19,7% 4,5% 8,4% 1,2% 65,6% 100,0%
Ende Bezug ,1% 14,5% 5,6% 2,1% ,0% 16,8% 39,0%
Weiterführung 
Bezug ,1% 10,9% 4,7% 2,2% ,0% 43,1% 61,0%

Alleinerziehe-
rIn 

Gesamt ,3% 25,3% 10,2% 4,2% ,0% 59,9% 100,0%
Ende Bezug ,1% 16,4% 7,5% 2,0% ,0% 20,5% 46,7%
Weiterführung 
Bezug ,1% 9,6% 6,1% 1,8% ,1% 35,6% 53,3%

Ehe-
paar/Lebensg
emeinschaft 

Gesamt ,2% 26,1% 13,6% 3,9% ,1% 56,1% 100,0%
Ende Bezug ,3% 14,5% 4,8% 3,2% ,4% 19,6% 42,6%
Weiterführung 
Bezug ,3% 8,2% 3,7% 3,1% ,2% 41,9% 57,4%

Konstella-
tion der 
Bedarfs-
gemein-
schaft 

Gesamt 

Gesamt ,5% 22,6% 8,4% 6,3% ,7% 61,5% 100,0%

Quelle: L&R Datafile ‘LS SH Wien’, 2009 
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Tabelle 83: Wahrscheinlichkeit Bezugsende nach 12 Monaten (Fenster: 12 Monate) 
nach Erwerbsintegration nach Kinderzahl (Filt: ab 1.2.2000) 

Erwerbsposition nach 12 Monaten 

Sterbe-
meldung 

Mindestens 
50% be-
schäftigt 
(ohne GB 

und Lehre) 
Ka-
renz Pension 

Dauerleis-
tung SH Sonstiges Gesamt 

 

Anteil Anteil Anteil Anteil Anteil Anteil Anteil 
Ende Bezug ,3% 14,0% 3,5% 4,2% ,7% 19,9% 42,7% 
Weiterführung 
Bezug ,4% 6,5% 2,0% 4,1% ,3% 44,0% 57,3% 

keine 
Kinder 

Gesamt ,7% 20,5% 5,5% 8,3% 1,0% 64,0% 100,0% 
Ende Bezug ,1% 16,6% 8,7% 2,0% ,0% 19,0% 46,5% 
Weiterführung 
Bezug ,1% 9,3% 5,8% 2,0% ,0% 36,2% 53,5% ein Kind 

Gesamt ,3% 25,9% 14,6% 4,1% ,0% 55,2% 100,0% 
Ende Bezug ,1% 16,4% 6,4% 1,2% ,0% 19,5% 43,5% 
Weiterführung 
Bezug ,1% 11,7% 6,0% 1,2% ,0% 37,5% 56,5% 

zwei 
Kinder 

Gesamt ,1% 28,0% 12,4% 2,4% ,0% 57,0% 100,0% 
Ende Bezug ,1% 14,0% 5,4% ,8% ,0% 19,1% 39,4% 
Weiterführung 
Bezug ,0% 12,6% 6,8% 1,1% ,0% 40,0% 60,6% 

drei 
Kinder 

Gesamt ,1% 26,6% 12,2% 2,0% ,0% 59,1% 100,0% 
Ende Bezug ,1% 10,8% 4,2% ,8% ,0% 17,9% 33,8% 
Weiterführung 
Bezug ,1% 11,7% 8,7% 1,1% ,0% 44,6% 66,2% 

vier Kin-
der 

Gesamt ,2% 22,5% 12,9% 1,9% ,0% 62,5% 100,0% 
Ende Bezug ,1% 8,2% 4,8% ,7% ,0% 15,6% 29,5% 
Weiterführung 
Bezug ,2% 11,1% 11,8% 1,1% ,0% 46,3% 70,5% 

fünf 
Kinder 
und mehr 

Gesamt ,3% 19,3% 16,6% 1,9% ,0% 61,9% 100,0% 
Ende Bezug ,3% 14,5% 4,8% 3,2% ,4% 19,6% 42,6% 
Weiterführung 
Bezug ,3% 8,2% 3,7% 3,1% ,2% 41,9% 57,4% 

Kinder-
zahl 

Gesamt 

Gesamt ,5% 22,6% 8,4% 6,3% ,7% 61,5% 100,0% 

Quelle: L&R Datafile ‘LS SH Wien’, 2009 



 

62 

Tabelle 84: Wahrscheinlichkeit Bezugsende nach 12 Monaten (Fenster: 12 Monate) 
nach Erwerbsintegrationstyp und Nation (Filt: ab 1.2.2000) 

Erwerbsposition nach 12 Monaten 

Sterbe-
meldung 

Mindestens 
50% be-
schäftigt 
(ohne GB 

und Lehre) 
Ka-
renz Pension 

Dauerleis-
tung SH Sonstiges Gesamt 

 

Anteil Anteil Anteil Anteil Anteil Anteil Anteil 
Ende Bezug 1,4% 15,1% 8,2% 1,4% ,0% 16,4% 42,5% 
Weiterführung 
Bezug ,0% 6,8% 8,2% ,0% ,0% 42,5% 57,5% 

keine 
Angabe 

Gesamt 1,4% 21,9% 16,4% 1,4% ,0% 58,9% 100,0% 
Ende Bezug ,3% 13,9% 3,8% 3,6% ,5% 19,2% 41,3% 
Weiterführung 
Bezug ,3% 8,0% 2,9% 3,7% ,2% 43,5% 58,7% Österreich 

Gesamt ,6% 21,9% 6,7% 7,3% ,8% 62,7% 100,0% 
Ende Bezug ,2% 17,4% 5,4% 2,3% ,3% 21,0% 46,5% 
Weiterführung 
Bezug ,1% 8,8% 3,8% 1,9% ,4% 38,4% 53,5% EU 

Gesamt ,3% 26,2% 9,1% 4,2% ,7% 59,4% 100,0% 
Ende Bezug ,0% 17,9% 3,0% ,0% ,0% 16,4% 37,3% 
Weiterführung 
Bezug ,0% 20,9% 4,5% ,0% ,0% 37,3% 62,7% EWR - CH 

Gesamt ,0% 38,8% 7,5% ,0% ,0% 53,7% 100,0% 
Ende Bezug ,2% 17,3% 8,7% 2,1% ,1% 22,7% 51,0% 
Weiterführung 
Bezug ,1% 7,9% 6,1% 1,4% ,1% 33,4% 49,0% Drittstaat 

Gesamt ,3% 25,1% 14,9% 3,5% ,2% 56,1% 100,0% 
Ende Bezug ,0% 10,4% 4,1% ,1% ,3% 9,7% 24,6% 
Weiterführung 
Bezug ,1% 11,8% 8,9% ,2% ,2% 54,2% 75,4% 

Asylbe-
rechtigteR 

Gesamt ,1% 22,2% 13,0% ,4% ,5% 63,9% 100,0% 
Ende Bezug ,3% 14,5% 4,8% 3,2% ,4% 19,6% 42,6% 
Weiterführung 
Bezug ,3% 8,2% 3,7% 3,1% ,2% 41,9% 57,4% 

Nationali-
tät 

Gesamt 

Gesamt ,5% 22,6% 8,4% 6,3% ,7% 61,5% 100,0% 

Quelle: L&R Datafile ‘LS SH Wien’, 2009 
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Tabelle 85: Wahrscheinlichkeit Bezugsende nach 12 Monaten (Fenster: 12 Monate) und 
Erwerbsintegration nach paralleler Vormerkung Arbeitslosigkeit (Filt: ab 
1.2.2000) 

Zeitanteil/Jahr Besch. ohne GB und Lehre nach 12 Monaten 

0% 
1% bis 

4% 
5% bis 

24% 
25% bis 

49% 
50% bis 

74% 
75% bis 

94% 
95% und 

mehr 
Ge-

samt  

Anteil Anteil Anteil Anteil Anteil Anteil Anteil Anteil 
Ende Bezug 31,6% 1,0% 2,6% 2,5% 2,6% 2,4% 10,4% 53,1%
Weiterführung 
Bezug 31,6% 1,1% 2,5% 2,1% 2,0% 1,3% 6,3% 46,9%0% 

Gesamt 63,1% 2,1% 5,2% 4,6% 4,6% 3,7% 16,7% 100,0%
Ende Bezug 17,8% 1,3% 2,7% 2,6% 3,3% 2,6% 5,9% 36,3%
Weiterführung 
Bezug 40,9% 2,3% 5,4% 4,5% 4,2% 1,9% 4,6% 63,7%

1% bis 
4% 

Gesamt 58,7% 3,6% 8,1% 7,1% 7,5% 4,6% 10,5% 100,0%
Ende Bezug 15,6% 1,2% 2,9% 3,2% 3,8% 3,2% 7,7% 37,6%
Weiterführung 
Bezug 39,5% 2,4% 5,3% 4,8% 4,2% 2,6% 3,5% 62,4%

5% bis 
24% 

Gesamt 55,1% 3,7% 8,2% 8,0% 8,1% 5,7% 11,2% 100,0%
Ende Bezug 15,0% 1,2% 3,3% 4,1% 4,6% 3,4% 8,7% 40,3%
Weiterführung 
Bezug 35,3% 3,1% 6,4% 5,5% 4,6% 2,2% 2,5% 59,7%

25% bis 
49% 

Gesamt 50,3% 4,3% 9,7% 9,6% 9,2% 5,7% 11,2% 100,0%
Ende Bezug 14,4% 1,3% 3,5% 3,9% 4,2% 3,2% 8,4% 38,9%
Weiterführung 
Bezug 35,4% 3,2% 7,7% 6,2% 4,8% 2,1% 1,6% 61,1%

50% bis 
74% 

Gesamt 49,9% 4,5% 11,1% 10,2% 9,1% 5,2% 10,0% 100,0%
Ende Bezug 14,2% 1,2% 3,4% 3,6% 3,4% 2,4% 5,8% 34,2%
Weiterführung 
Bezug 40,8% 3,5% 8,1% 5,9% 4,3% 2,0% 1,2% 65,8%

75% bis 
94% 

Gesamt 55,1% 4,8% 11,5% 9,5% 7,7% 4,4% 7,0% 100,0%
Ende Bezug 23,3% 1,9% 4,6% 4,4% 4,4% 3,0% 6,4% 48,1%
Weiterführung 
Bezug 35,1% 2,6% 5,3% 4,1% 2,8% 1,2% ,8% 51,9%

95% und 
mehr 

Gesamt 58,5% 4,5% 9,9% 8,5% 7,2% 4,2% 7,2% 100,0%
Ende Bezug 19,9% 1,3% 3,4% 3,6% 3,7% 2,8% 7,9% 42,6%
Weiterführung 
Bezug 36,0% 2,6% 5,9% 4,7% 3,6% 1,8% 2,7% 57,4%

Zeitanteil 
Vormer-
kung/Bez
ug 

Gesamt 

Gesamt 56,0% 3,9% 9,2% 8,2% 7,4% 4,6% 10,6% 100,0%

Quelle: L&R Datafile ‘LS SH Wien’, 2009 
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Tabelle 86: Wahrscheinlichkeit Bezugsende nach 12 Monaten (Fenster: 12 Monate) und 
Erwerbsintegration nach parallelem Bezug Arbeitslosigkeit (Filt: ab 
1.2.2000) 

Zeitanteil/Jahr Besch. ohne GB und Lehre nach 12 Monaten 

0% 
1% bis 

4% 
5% bis 

24% 
25% bis 

49% 
50% bis 

74% 
75% bis 

94% 
95% und 

mehr 
Ge-

samt  

Anteil Anteil Anteil Anteil Anteil Anteil Anteil Anteil 
Ende Bezug 24,5% 1,1% 2,8% 2,8% 3,0% 2,6% 9,4% 46,1%
Weiterführung 
Bezug 35,9% 2,0% 4,1% 3,4% 2,8% 1,5% 4,2% 53,9%0% 

Gesamt 60,4% 3,1% 6,8% 6,2% 5,8% 4,1% 13,6% 100,0%
Ende Bezug 10,3% 1,3% 3,0% 3,2% 3,3% 2,6% 3,5% 27,2%
Weiterführung 
Bezug 46,2% 4,2% 7,5% 5,7% 4,6% 2,1% 2,6% 72,8%

1% bis 
4% 

Gesamt 56,5% 5,4% 10,5% 8,9% 7,9% 4,7% 6,1% 100,0%
Ende Bezug 10,8% 1,0% 2,8% 2,9% 3,7% 2,9% 7,1% 31,2%
Weiterführung 
Bezug 39,8% 3,7% 8,1% 6,0% 5,2% 2,9% 3,3% 68,8%

5% bis 
24% 

Gesamt 50,6% 4,7% 10,9% 8,9% 8,9% 5,8% 10,4% 100,0%
Ende Bezug 16,1% 1,6% 4,0% 5,1% 5,5% 3,9% 9,5% 45,6%
Weiterführung 
Bezug 27,3% 2,8% 7,0% 6,4% 5,6% 2,7% 2,6% 54,4%

25% bis 
49% 

Gesamt 43,4% 4,3% 11,0% 11,4% 11,2% 6,6% 12,0% 100,0%
Ende Bezug 15,2% 1,4% 3,9% 4,4% 4,8% 3,4% 8,3% 41,3%
Weiterführung 
Bezug 32,2% 2,9% 8,1% 6,7% 5,0% 2,2% 1,6% 58,7%

50% bis 
74% 

Gesamt 47,3% 4,3% 12,0% 11,1% 9,8% 5,6% 9,9% 100,0%
Ende Bezug 14,8% 1,4% 3,6% 3,9% 3,5% 2,5% 5,2% 34,8%
Weiterführung 
Bezug 41,3% 3,4% 8,0% 5,7% 3,9% 1,8% 1,0% 65,2%

75% bis 
94% 

Gesamt 56,1% 4,8% 11,7% 9,6% 7,3% 4,3% 6,3% 100,0%
Ende Bezug 24,1% 2,0% 4,6% 4,5% 4,5% 3,0% 5,8% 48,6%
Weiterführung 
Bezug 35,7% 2,6% 5,0% 3,8% 2,6% 1,1% ,7% 51,4%

95% und 
mehr 

Gesamt 59,9% 4,6% 9,6% 8,2% 7,1% 4,1% 6,5% 100,0%
Ende Bezug 19,9% 1,3% 3,4% 3,6% 3,7% 2,8% 7,9% 42,6%
Weiterführung 
Bezug 36,0% 2,6% 5,9% 4,7% 3,6% 1,8% 2,7% 57,4%

Zeitan-
teil 
Bezug 

Gesamt 

Gesamt 56,0% 3,9% 9,2% 8,2% 7,4% 4,6% 10,6% 100,0%

Quelle: L&R Datafile ‘LS SH Wien’, 2009 
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Tabelle 87: Wahrscheinlichkeit Bezugsende nach 12 Monaten (Fenster: 12 Monate) und 
Erwerbsintegration nach paralleler Beschäftigung (ohne GB und Lehre) 
(Filt: ab 1.2.2000) 

Zeitanteil/Jahr Besch. ohne GB und Lehre nach 12 Monaten 

0% 
1% bis 

4% 
5% bis 

24% 
25% bis 

49% 
50% bis 

74% 
75% bis 

94% 
95% und 

mehr 
Ge-

samt  

Anteil Anteil Anteil Anteil Anteil Anteil Anteil Anteil 
Ende Bezug 27,9% 1,4% 3,0% 2,7% 2,3% 1,6% 2,9% 41,8%
Weiterführung 
Bezug 47,8% 1,8% 3,5% 2,5% 1,6% ,6% ,4% 58,2%0% 

Gesamt 75,6% 3,1% 6,6% 5,2% 4,0% 2,2% 3,3% 100,0%
Ende Bezug 6,4% 1,1% 2,5% 2,5% 2,3% 1,7% 2,8% 19,3%
Weiterführung 
Bezug 45,4% 12,9% 13,0% 5,0% 2,9% 1,1% ,4% 80,7%

1% bis 
4% 

Gesamt 51,8% 14,0% 15,5% 7,5% 5,2% 2,7% 3,2% 100,0%
Ende Bezug 5,7% 1,1% 3,6% 4,5% 4,8% 3,6% 10,6% 34,0%
Weiterführung 
Bezug 18,0% 4,1% 14,9% 12,7% 9,1% 4,3% 2,8% 66,0%

5% bis 
24% 

Gesamt 23,7% 5,2% 18,5% 17,2% 14,0% 7,9% 13,5% 100,0%
Ende Bezug 7,2% 1,5% 5,0% 6,9% 8,5% 6,3% 19,2% 54,6%
Weiterführung 
Bezug 10,9% 2,0% 7,8% 9,0% 8,4% 3,9% 3,5% 45,4%

25% bis 
49% 

Gesamt 18,1% 3,5% 12,8% 15,8% 16,9% 10,2% 22,7% 100,0%
Ende Bezug 8,7% 1,7% 5,3% 6,8% 9,1% 7,5% 20,8% 59,9%
Weiterführung 
Bezug 7,4% 1,9% 5,6% 7,0% 7,5% 4,7% 6,0% 40,1%

50% bis 
74% 

Gesamt 16,1% 3,5% 10,9% 13,8% 16,6% 12,3% 26,8% 100,0%
Ende Bezug 6,7% 1,2% 5,0% 5,4% 8,6% 7,7% 21,6% 56,1%
Weiterführung 
Bezug 7,5% 1,6% 5,9% 5,8% 7,1% 5,6% 10,5% 43,9%

75% bis 
94% 

Gesamt 14,2% 2,8% 10,8% 11,2% 15,7% 13,3% 32,1% 100,0%
Ende Bezug 7,2% 1,0% 3,4% 4,0% 5,5% 5,7% 30,6% 57,2%
Weiterführung 
Bezug 4,7% 1,0% 3,1% 3,6% 4,3% 3,0% 23,0% 42,8%

95% und 
mehr 

Gesamt 11,9% 2,0% 6,5% 7,6% 9,8% 8,7% 53,6% 100,0%
Ende Bezug 19,9% 1,3% 3,4% 3,6% 3,7% 2,8% 7,9% 42,6%
Weiterführung 
Bezug 36,0% 2,6% 5,9% 4,7% 3,6% 1,8% 2,7% 57,4%

Zeitanteil 
Beschäf-
tigung 
ohne GB. 
und Lehre 

Gesamt 

Gesamt 56,0% 3,9% 9,2% 8,2% 7,4% 4,6% 10,6% 100,0%

Quelle: L&R Datafile ‘LS SH Wien’, 2009 
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11.6 Kombinierte Anwendungen von Instrumenten 

Tabelle 88: Anzahl von Maßnahmen für SH-BezieherInnen nach Geschlecht, Alter, Aus-
bildung, Art der Bedarfsgemeinschaft und Stellung in der Bedarfsgemein-
schaft 

Anzahl Maßnahmen parallel zum Bezug SH Gesamt 

keine eine zwei 
drei bis 

fünf 
sechs 

und mehr Gesamt 

Anteil Anteil Anteil Anteil Anteil Anteil 
Männlich 65,1% 19,2% 8,2% 6,2% 1,3% 100,0%
Weiblich 66,9% 17,3% 7,9% 6,5% 1,5% 100,0%Geschlecht 
Gesamt 66,0% 18,2% 8,0% 6,4% 1,4% 100,0%
bis 24 Jahre 60,7% 21,5% 10,3% 6,6% ,9% 100,0%
25 bis 34 Jahre 67,9% 17,5% 7,3% 6,0% 1,3% 100,0%
35 bis 49 Jahre 65,5% 17,9% 7,7% 7,0% 1,9% 100,0%
50 bis 65 Jahre 73,8% 14,1% 6,1% 4,9% 1,2% 100,0%

Alter zum Episodenbeginn 

Gesamt 66,0% 18,2% 8,0% 6,4% 1,4% 100,0%
Vorschule/Pflichtschule/Sonderschule 63,5% 18,8% 10,6% 6,4% ,7% 100,0%
Pflichtschulabschluss 67,0% 17,9% 7,8% 6,1% 1,3% 100,0%
Lehre 65,2% 18,9% 7,7% 6,6% 1,6% 100,0%
Fachschule 62,0% 19,5% 8,8% 7,8% 1,9% 100,0%
Matura 63,3% 18,5% 8,7% 7,3% 2,1% 100,0%
Hochschule 60,0% 19,1% 9,7% 8,9% 2,4% 100,0%

Ausbildung 

Gesamt 66,0% 18,2% 8,0% 6,4% 1,4% 100,0%
AlleinunterstützteR 61,9% 20,0% 9,0% 7,4% 1,7% 100,0%
AlleinerzieherIn 60,5% 20,0% 9,5% 8,1% 1,9% 100,0%
Ehepaar/Lebensgemeinschaft 73,5% 15,2% 6,2% 4,3% ,8% 100,0%

Konstellation der Bedarfsgemein-
schaft 

Gesamt 66,0% 18,2% 8,0% 6,4% 1,4% 100,0%
AlleinunterstützteR 61,9% 19,9% 9,0% 7,4% 1,7% 100,0%
HauptunterstützteR 66,4% 18,3% 7,6% 6,2% 1,5% 100,0%
EhepartnerIn 78,3% 12,8% 4,9% 3,4% ,6% 100,0%
Kind 52,2% 21,5% 18,0% 8,1% ,2% 100,0%
Lebensgefährt/e/in 75,7% 15,6% 4,9% 3,2% ,6% 100,0%

Stellung in der Bedarfsgemein-
schaft 

Gesamt 66,0% 18,2% 8,0% 6,4% 1,4% 100,0%

Quelle: L&R Datafile ‘LS SH Wien’, 2009 



 

67 

Tabelle 89: Maßnahmen Voranwendungen nach Maßnahmentyp für Maßnahmen paral-
lel zum Bezug SH 

Art der Maßnahme 
AKT BO QUAL TRAIN BBE EB GB ABBE JOBCH Gesamt 

Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl 
keine 14113 5204 48389 417 12168 3267 6043 1466 4407 95474
1 5867 900 10626 87 3755 1039 3122 620 835 26851
2 2210 272 3195 29 1274 292 1102 225 252 8851
3 und mehr 972 90 1142 16 483 110 395 71 94 3373

Anzahl Aktivie-
rungen zuvor 

Gesamt 23162 6466 63352 549 17680 4708 10662 2382 5588 134549
keine 21472 5473 55131 478 15540 4243 9093 1904 5203 118537
1 1538 858 7092 57 1864 398 1357 410 341 13915
2 136 113 993 13 240 56 186 56 34 1827
3 und mehr 16 22 136 1 36 11 26 12 10 270

Anzahl Berufs-
orientierungen 
zuvor 

Gesamt 23162 6466 63352 549 17680 4708 10662 2382 5588 134549
keine 14172 4107 25730 299 9146 1940 3107 625 3399 62525
1 4941 1222 17031 119 3845 1163 2860 632 1052 32865
2 2273 602 10046 74 2252 763 2094 485 571 19160
3 und mehr 1776 535 10545 57 2437 842 2601 640 566 19999

Anzahl Qualifi-
zierungen zuvor 

Gesamt 23162 6466 63352 549 17680 4708 10662 2382 5588 134549
keine 23015 6411 62890 466 17412 4642 10459 2353 5562 133210
1 124 48 394 72 227 55 179 25 24 1148
2 20 7 56 9 38 11 22 4 1 168
3 und mehr 3 0 12 2 3 0 2 0 1 23

Anzahl Trai-
nings zuvor 

Gesamt 23162 6466 63352 549 17680 4708 10662 2382 5588 134549
keine 19726 5038 52203 407 11099 3705 7541 422 4990 105131
1 2655 1045 8094 91 4227 714 2133 1040 448 20447
2 590 273 2286 37 1558 215 691 548 109 6307
3 und mehr 191 110 769 14 796 74 297 372 41 2664

Anzahl BBE-
Maßnahmen 
zuvor 

Gesamt 23162 6466 63352 549 17680 4708 10662 2382 5588 134549
keine 22252 6323 61321 508 16748 4272 10032 2138 5302 128896
1 850 135 1871 33 846 380 564 222 261 5162
2 55 8 145 8 78 44 54 21 23 436
3 und mehr 5 0 15 0 8 12 12 1 2 55

Anzahl Einglie-
derungsbeihil-
fen zuvor 

Gesamt 23162 6466 63352 549 17680 4708 10662 2382 5588 134549
keine 21151 6032 58494 486 15529 4094 6630 1724 5107 119247
1 1417 309 3425 42 1439 404 2692 368 324 10420
2 454 91 1093 18 500 159 875 194 109 3493
3 und mehr 140 34 340 3 212 51 465 96 48 1389

Anzahl Geför-
derte Beschäfti-
gung zuvor 

Gesamt 23162 6466 63352 549 17680 4708 10662 2382 5588 134549
keine 22722 6285 62028 538 15046 4481 9865 2254 5498 128717
1 424 177 1269 11 2504 219 768 123 89 5584
2 16 4 51 0 127 7 29 5 1 240
3 und mehr 0 0 4 0 3 1 0 0 0 8

Anzahl ABBEs 
zuvor 

Gesamt 23162 6466 63352 549 17680 4708 10662 2382 5588 134549
keine 21940 6192 60037 529 16912 4396 9938 2253 5267 127464
1 1180 261 3191 19 737 298 696 127 303 6812
2 41 13 121 1 30 14 27 2 18 267
3 und mehr 1 0 3 0 1 0 1 0 0 6

Anzahl Job-
chance-
Maßnahmen 
zuvor 

Gesamt 23162 6466 63352 549 17680 4708 10662 2382 5588 134549
keine 6830 2489 14722 126 3839 895 653 71 2431 32056
1 5474 1354 14329 119 3239 911 1288 175 1078 27967
2 3983 899 11153 98 2786 797 1695 269 724 22404
3 und mehr 6875 1724 23148 206 7816 2105 7026 1867 1355 52122

Anzahl Maß-
nahmen gesamt 
zuvor 

Gesamt 23162 6466 63352 549 17680 4708 10662 2382 5588 134549

Quelle: L&R Datafile ‘LS SH Wien’, 2009 
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Tabelle 90: Maßnahmen Voranwendungen nach Maßnahmentyp für Maßnahmen paral-
lel zum Bezug SH 

Art der Maßnahme 
AKT BO QUAL TRAIN BBE EB GB ABBE JOBCH Gesamt  

Anteil Anteil Anteil Anteil Anteil Anteil Anteil Anteil Anteil Anteil 
keine 60,9% 80,5% 76,4% 76,0% 68,8% 69,4% 56,7% 61,5% 78,9% 71,0% 
1 25,3% 13,9% 16,8% 15,8% 21,2% 22,1% 29,3% 26,0% 14,9% 20,0% 
2 9,5% 4,2% 5,0% 5,3% 7,2% 6,2% 10,3% 9,4% 4,5% 6,6% 
3 und mehr 4,2% 1,4% 1,8% 2,9% 2,7% 2,3% 3,7% 3,0% 1,7% 2,5% 

Anzahl Akti-
vierungen 
zuvor 

Gesamt 100,0% 100,0% 100,0% 100,0% 100,0% 100,0% 100,0% 100,0% 100,0% 100,0% 
keine 92,7% 84,6% 87,0% 87,1% 87,9% 90,1% 85,3% 79,9% 93,1% 88,1% 
1 6,6% 13,3% 11,2% 10,4% 10,5% 8,5% 12,7% 17,2% 6,1% 10,3% 
2 ,6% 1,7% 1,6% 2,4% 1,4% 1,2% 1,7% 2,4% ,6% 1,4% 
3 und mehr ,1% ,3% ,2% ,2% ,2% ,2% ,2% ,5% ,2% ,2% 

Anzahl Be-
rufsorientie-
rungen zuvor 

Gesamt 100,0% 100,0% 100,0% 100,0% 100,0% 100,0% 100,0% 100,0% 100,0% 100,0% 
keine 61,2% 63,5% 40,6% 54,5% 51,7% 41,2% 29,1% 26,2% 60,8% 46,5% 
1 21,3% 18,9% 26,9% 21,7% 21,7% 24,7% 26,8% 26,5% 18,8% 24,4% 
2 9,8% 9,3% 15,9% 13,5% 12,7% 16,2% 19,6% 20,4% 10,2% 14,2% 
3 und mehr 7,7% 8,3% 16,6% 10,4% 13,8% 17,9% 24,4% 26,9% 10,1% 14,9% 

Anzahl Quali-
fizierungen 
zuvor 

Gesamt 100,0% 100,0% 100,0% 100,0% 100,0% 100,0% 100,0% 100,0% 100,0% 100,0% 
keine 99,4% 99,1% 99,3% 84,9% 98,5% 98,6% 98,1% 98,8% 99,5% 99,0% 
1 ,5% ,7% ,6% 13,1% 1,3% 1,2% 1,7% 1,0% ,4% ,9% 
2 ,1% ,1% ,1% 1,6% ,2% ,2% ,2% ,2% ,0% ,1% 
3 und mehr ,0% ,0% ,0% ,4% ,0% ,0% ,0% ,0% ,0% ,0% 

Anzahl Trai-
nings zuvor 

Gesamt 100,0% 100,0% 100,0% 100,0% 100,0% 100,0% 100,0% 100,0% 100,0% 100,0% 
keine 85,2% 77,9% 82,4% 74,1% 62,8% 78,7% 70,7% 17,7% 89,3% 78,1% 
1 11,5% 16,2% 12,8% 16,6% 23,9% 15,2% 20,0% 43,7% 8,0% 15,2% 
2 2,5% 4,2% 3,6% 6,7% 8,8% 4,6% 6,5% 23,0% 2,0% 4,7% 
3 und mehr ,8% 1,7% 1,2% 2,6% 4,5% 1,6% 2,8% 15,6% ,7% 2,0% 

Anzahl BBE-
Maßnahmen 
zuvor 

Gesamt 100,0% 100,0% 100,0% 100,0% 100,0% 100,0% 100,0% 100,0% 100,0% 100,0% 
keine 96,1% 97,8% 96,8% 92,5% 94,7% 90,7% 94,1% 89,8% 94,9% 95,8% 
1 3,7% 2,1% 3,0% 6,0% 4,8% 8,1% 5,3% 9,3% 4,7% 3,8% 
2 ,2% ,1% ,2% 1,5% ,4% ,9% ,5% ,9% ,4% ,3% 
3 und mehr ,0% ,0% ,0% ,0% ,0% ,3% ,1% ,0% ,0% ,0% 

Anzahl Ein-
gliederungs-
beihilfen zuvor 

Gesamt 100,0% 100,0% 100,0% 100,0% 100,0% 100,0% 100,0% 100,0% 100,0% 100,0% 
keine 91,3% 93,3% 92,3% 88,5% 87,8% 87,0% 62,2% 72,4% 91,4% 88,6% 
1 6,1% 4,8% 5,4% 7,7% 8,1% 8,6% 25,2% 15,4% 5,8% 7,7% 
2 2,0% 1,4% 1,7% 3,3% 2,8% 3,4% 8,2% 8,1% 2,0% 2,6% 
3 und mehr ,6% ,5% ,5% ,5% 1,2% 1,1% 4,4% 4,0% ,9% 1,0% 

Anzahl Geför-
derte Beschäf-
tigung zuvor 

Gesamt 100,0% 100,0% 100,0% 100,0% 100,0% 100,0% 100,0% 100,0% 100,0% 100,0% 
keine 98,1% 97,2% 97,9% 98,0% 85,1% 95,2% 92,5% 94,6% 98,4% 95,7% 
1 1,8% 2,7% 2,0% 2,0% 14,2% 4,7% 7,2% 5,2% 1,6% 4,2% 
2 ,1% ,1% ,1% ,0% ,7% ,1% ,3% ,2% ,0% ,2% 
3 und mehr ,0% ,0% ,0% ,0% ,0% ,0% ,0% ,0% ,0% ,0% 

Anzahl ABBEs 
zuvor 

Gesamt 100,0% 100,0% 100,0% 100,0% 100,0% 100,0% 100,0% 100,0% 100,0% 100,0% 
keine 94,7% 95,8% 94,8% 96,4% 95,7% 93,4% 93,2% 94,6% 94,3% 94,7% 
1 5,1% 4,0% 5,0% 3,5% 4,2% 6,3% 6,5% 5,3% 5,4% 5,1% 
2 ,2% ,2% ,2% ,2% ,2% ,3% ,3% ,1% ,3% ,2% 
3 und mehr ,0% ,0% ,0% ,0% ,0% ,0% ,0% ,0% ,0% ,0% 

Anzahl Job-
chance-
Maßnahmen 
zuvor 

Gesamt 100,0% 100,0% 100,0% 100,0% 100,0% 100,0% 100,0% 100,0% 100,0% 100,0% 
keine 29,5% 38,5% 23,2% 23,0% 21,7% 19,0% 6,1% 3,0% 43,5% 23,8% 
1 23,6% 20,9% 22,6% 21,7% 18,3% 19,4% 12,1% 7,3% 19,3% 20,8% 
2 17,2% 13,9% 17,6% 17,9% 15,8% 16,9% 15,9% 11,3% 13,0% 16,7% 
3 und mehr 29,7% 26,7% 36,5% 37,5% 44,2% 44,7% 65,9% 78,4% 24,2% 38,7% 

Anzahl Maß-
nahmen 
gesamt zuvor 

Gesamt 100,0% 100,0% 100,0% 100,0% 100,0% 100,0% 100,0% 100,0% 100,0% 100,0% 

Quelle: L&R Datafile ‘LS SH Wien’, 2009 
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Tabelle 91: Maßnahmen Voranwendungen nach Maßnahmentyp für Maßnahmen paral-
lel zum Bezug SH 

Art der Maßnahme 
AKT BO QUAL TRAIN BBE EB GB ABBE JOBCH Gesamt 

Anteil Anteil Anteil Anteil Anteil Anteil Anteil Anteil Anteil Anteil 
keine 60,9% 80,5% 76,4% 76,0% 68,8% 69,4% 56,7% 61,5% 78,9% 71,0%
1 und mehr 39,1% 19,5% 23,6% 24,0% 31,2% 30,6% 43,3% 38,5% 21,1% 29,0%

Anzahl Aktivie-
rungen zuvor 

Gesamt 100,0% 100,0% 100,0% 100,0% 100,0% 100,0% 100,0% 100,0% 100,0% 100,0%
keine 92,7% 84,6% 87,0% 87,1% 87,9% 90,1% 85,3% 79,9% 93,1% 88,1%
1 und mehr 7,3% 15,4% 13,0% 12,9% 12,1% 9,9% 14,7% 20,1% 6,9% 11,9%

Anzahl Berufsori-
entierungen zuvor 

Gesamt 100,0% 100,0% 100,0% 100,0% 100,0% 100,0% 100,0% 100,0% 100,0% 100,0%
keine 61,2% 63,5% 40,6% 54,5% 51,7% 41,2% 29,1% 26,2% 60,8% 46,5%
1 und mehr 38,8% 36,5% 59,4% 45,5% 48,3% 58,8% 70,9% 73,8% 39,2% 53,5%

Anzahl Qualifizie-
rungen zuvor 

Gesamt 100,0% 100,0% 100,0% 100,0% 100,0% 100,0% 100,0% 100,0% 100,0% 100,0%
keine 99,4% 99,1% 99,3% 84,9% 98,5% 98,6% 98,1% 98,8% 99,5% 99,0%
1 und mehr ,6% ,9% ,7% 15,1% 1,5% 1,4% 1,9% 1,2% ,5% 1,0%

Anzahl Trainings 
zuvor 

Gesamt 100,0% 100,0% 100,0% 100,0% 100,0% 100,0% 100,0% 100,0% 100,0% 100,0%
keine 85,2% 77,9% 82,4% 74,1% 62,8% 78,7% 70,7% 17,7% 89,3% 78,1%
1 und mehr 14,8% 22,1% 17,6% 25,9% 37,2% 21,3% 29,3% 82,3% 10,7% 21,9%

Anzahl BBE-
Maßnahmen zuvor 

Gesamt 100,0% 100,0% 100,0% 100,0% 100,0% 100,0% 100,0% 100,0% 100,0% 100,0%
keine 96,1% 97,8% 96,8% 92,5% 94,7% 90,7% 94,1% 89,8% 94,9% 95,8%
1 und mehr 3,9% 2,2% 3,2% 7,5% 5,3% 9,3% 5,9% 10,2% 5,1% 4,2%

Anzahl Eingliede-
rungsbeihilfen 
zuvor Gesamt 100,0% 100,0% 100,0% 100,0% 100,0% 100,0% 100,0% 100,0% 100,0% 100,0%

keine 91,3% 93,3% 92,3% 88,5% 87,8% 87,0% 62,2% 72,4% 91,4% 88,6%
1 und mehr 8,7% 6,7% 7,7% 11,5% 12,2% 13,0% 37,8% 27,6% 8,6% 11,4%

Anzahl Geförderte 
Beschäftigung 
zuvor Gesamt 100,0% 100,0% 100,0% 100,0% 100,0% 100,0% 100,0% 100,0% 100,0% 100,0%

keine 98,1% 97,2% 97,9% 98,0% 85,1% 95,2% 92,5% 94,6% 98,4% 95,7%
1 und mehr 1,9% 2,8% 2,1% 2,0% 14,9% 4,8% 7,5% 5,4% 1,6% 4,3%

Anzahl ABBEs 
zuvor 

Gesamt 100,0% 100,0% 100,0% 100,0% 100,0% 100,0% 100,0% 100,0% 100,0% 100,0%
keine 94,7% 95,8% 94,8% 96,4% 95,7% 93,4% 93,2% 94,6% 94,3% 94,7%
1 und mehr 5,3% 4,2% 5,2% 3,6% 4,3% 6,6% 6,8% 5,4% 5,7% 5,3%

Anzahl Jobchan-
ce-Maßnahmen 
zuvor Gesamt 100,0% 100,0% 100,0% 100,0% 100,0% 100,0% 100,0% 100,0% 100,0% 100,0%

keine 29,5% 38,5% 23,2% 23,0% 21,7% 19,0% 6,1% 3,0% 43,5% 23,8%
1 und mehr 70,5% 61,5% 76,8% 77,0% 78,3% 81,0% 93,9% 97,0% 56,5% 76,2%

Anzahl Maßnah-
men gesamt zuvor 

Gesamt 100,0% 100,0% 100,0% 100,0% 100,0% 100,0% 100,0% 100,0% 100,0% 100,0%

Quelle: L&R Datafile ‘LS SH Wien’, 2009 

11.7 Vorkarriere vor Eintritt in das arbeitsmarktpolitische 
Instrument 

Tabelle 92: Vorkarriere Erwerb nach Maßnahmen parallel zum Bezug SH 

Zeitanteil/Jahr Besch. ohne GB und Lehre vor Beginn MN 

0% 
1% bis 

4% 5% bis 24% 
25% bis 

49% 50% bis 74% 75% bis 94%
95% und 

mehr Gesamt   

Anteil Anteil Anteil Anteil Anteil Anteil Anteil Anteil 
AKT 61,9% 8,5% 14,3% 8,8% 5,2% 1,1% ,2% 100,0% 
BO 73,8% 6,0% 10,4% 5,4% 3,3% ,9% ,2% 100,0% 
QUAL 66,1% 7,0% 12,7% 8,1% 4,7% 1,1% ,2% 100,0% 
TRAIN 61,9% 12,0% 14,2% 6,4% 3,5% 1,3% ,7% 100,0% 
BBE 77,2% 5,6% 9,7% 4,4% 2,2% ,6% ,2% 100,0% 
EB 58,1% 12,2% 17,8% 7,7% 3,4% ,7% ,2% 100,0% 
GB 64,9% 11,3% 18,5% 3,8% 1,2% ,3% ,2% 100,0% 
ABBE 76,0% 6,6% 12,3% 3,3% 1,3% ,4% ,0% 100,0% 
JOBCH 67,3% 7,5% 12,9% 7,0% 3,9% ,8% ,5% 100,0% 
Gesamt 67,0% 7,6% 13,1% 7,1% 4,0% ,9% ,2% 100,0% 

Quelle: L&R Datafile ‘LS SH Wien’, 2009 
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Tabelle 93: Vorkarriere Arbeitslosigkeit nach Maßnahmen parallel zum Bezug SH 

Zeitanteil/Jahr Vormerkung/Bezug vor Beginn MN 

0% 
1% bis 

4% 5% bis 24% 
25% bis 

49% 50% bis 74% 75% bis 94%
95% und 

mehr Gesamt  

Anteil Anteil Anteil Anteil Anteil Anteil Anteil Anteil 
AKT ,0% ,3% 3,2% 12,6% 19,2% 35,3% 29,5% 100,0% 
BO ,1% 1,8% 13,7% 19,7% 21,3% 24,9% 18,5% 100,0% 
QUAL ,2% ,9% 7,9% 17,4% 21,6% 28,3% 23,6% 100,0% 
TRAIN ,0% 1,1% 6,7% 14,6% 21,1% 28,2% 28,2% 100,0% 
BBE ,2% 1,2% 5,8% 11,5% 18,3% 32,8% 30,2% 100,0% 
EB ,0% 1,0% 3,9% 12,3% 21,3% 35,4% 26,0% 100,0% 
GB ,1% ,4% 1,2% 4,3% 14,5% 44,4% 35,1% 100,0% 
ABBE ,1% ,2% 2,6% 6,0% 15,1% 44,0% 32,1% 100,0% 
JOBCH 6,5% 1,6% 15,6% 22,1% 22,0% 17,9% 14,3% 100,0% 
Gesamt ,4% ,9% 6,7% 14,7% 20,1% 31,3% 26,0% 100,0% 

Quelle: L&R Datafile ‘LS SH Wien’, 2009 

11.8 Verteilung der arbeitsmarktpolitischen Instrumente 

Tabelle 94: Verteilung von Maßnahmen für SH-BezieherInnen nach Geschlecht 

Geschlecht 
Männlich Weiblich Gesamt  

Anteil Anteil Anteil 
nein 65,1% 66,9% 66,0%
ja 34,9% 33,1% 34,0%

Maßnahmen parallel zum 
Bezug SH Gesamt 

Gesamt 100,0% 100,0% 100,0%
nein 90,0% 91,9% 90,9%
ja 10,0% 8,1% 9,1%

AKT parallel zum Bezug 
SH Gesamt 

Gesamt 100,0% 100,0% 100,0%
nein 97,7% 96,5% 97,1%
ja 2,3% 3,5% 2,9%

BO parallel zum Bezug SH 
Gesamt 

Gesamt 100,0% 100,0% 100,0%
nein 79,7% 79,7% 79,7%
ja 20,3% 20,3% 20,3%

QUAL parallel zum Bezug 
SH Gesamt 

Gesamt 100,0% 100,0% 100,0%
nein 99,6% 99,9% 99,7%
ja ,4% ,1% ,3%

TR parallel zum Bezug SH 
Gesamt 

Gesamt 100,0% 100,0% 100,0%
nein 93,3% 92,9% 93,1%
ja 6,7% 7,1% 6,9%

BBE parallel zum Bezug 
SH Gesamt 

Gesamt 100,0% 100,0% 100,0%
nein 97,7% 97,7% 97,7%
ja 2,3% 2,3% 2,3%

EB parallel zum Bezug SH 
Gesamt 

Gesamt 100,0% 100,0% 100,0%
nein 96,3% 95,8% 96,1%
ja 3,7% 4,2% 3,9%

GB parallel zum Bezug SH 
Gesamt 

Gesamt 100,0% 100,0% 100,0%
nein 99,0% 98,5% 98,8%
ja 1,0% 1,5% 1,2%

ABBE parallel zum Bezug 
SH Gesamt 

Gesamt 100,0% 100,0% 100,0%
nein 96,4% 97,5% 96,9%
ja 3,6% 2,5% 3,1%

JOBCH parallel zum 
Bezug SH Gesamt 

Gesamt 100,0% 100,0% 100,0%

Quelle: L&R Datafile ‘LS SH Wien’, 2009 
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Tabelle 95: Maßnahmenteilnahmen im Umfeld eines SH-Bezugs nach Maßnahmentyp 
und Jahr (Betroffenheitskonzept) 

Art der Maßnahme 
AKT BO QUAL TRAIN BBE EB GB ABBE JOBCH Gesamt  

Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl 
2000 1189 261 1591 42 104 233 140 0 832 4392 
2001 2047 526 1860 70 340 280 242 0 794 6159 
2002 3162 410 3378 73 200 247 436 0 1193 9099 
2003 3594 535 4390 61 1429 324 655 0 1388 12376 
2004 3998 600 5858 67 3114 391 731 0 964 15723 
2005 2618 1182 11213 49 1782 558 917 0 972 19291 
2006 2115 1495 15176 117 3551 1064 1773 724 1279 27294 
2007 2478 1192 14134 67 3753 1373 2662 1391 1490 28540 
2008 3545 1144 15758 93 4697 1526 4105 1320 1417 33605 
Gesamt 23162 6466 63352 549 17680 4708 10662 2382 5588 134549 

Quelle: L&R Datafile ‘LS SH Wien’, 2009 

Tabelle 96: Verteilung von Maßnahmen für SH-BezieherInnen nach paralleler Vormer-
kung zur SH 

Zeitanteil Vormerkung/Bezug 
0% 1% bis 4% 5% bis 24% 25% bis 74% 75% bis 94% 95% und mehr Gesamt 

Anteil Anteil Anteil Anteil Anteil Anteil Anteil 
nein 97,4% 89,2% 81,6% 60,3% 39,8% 48,4% 64,9%
ja 2,6% 10,8% 18,4% 39,7% 60,2% 51,6% 35,1%

Maßnahmen parallel 
zum Bezug SH 
Gesamt Gesamt 100,0% 100,0% 100,0% 100,0% 100,0% 100,0% 100,0%

nein 100,0% 99,6% 98,1% 91,4% 79,5% 85,4% 90,7%
ja ,0% ,4% 1,9% 8,6% 20,5% 14,6% 9,3%

AKT parallel zum 
Bezug SH Gesamt 

Gesamt 100,0% 100,0% 100,0% 100,0% 100,0% 100,0% 100,0%
nein 100,0% 99,6% 98,5% 96,7% 94,5% 95,3% 97,0%
ja ,0% ,4% 1,5% 3,3% 5,5% 4,7% 3,0%

BO parallel zum 
Bezug SH Gesamt 

Gesamt 100,0% 100,0% 100,0% 100,0% 100,0% 100,0% 100,0%
nein 99,3% 96,6% 92,2% 78,0% 61,8% 66,0% 79,1%
ja ,7% 3,4% 7,8% 22,0% 38,2% 34,0% 20,9%

QUAL parallel zum 
Bezug SH Gesamt 

Gesamt 100,0% 100,0% 100,0% 100,0% 100,0% 100,0% 100,0%
nein 100,0% 99,9% 99,9% 99,7% 99,5% 99,8% 99,7%
ja ,0% ,1% ,1% ,3% ,5% ,2% ,3%

TR parallel zum 
Bezug SH Gesamt 

Gesamt 100,0% 100,0% 100,0% 100,0% 100,0% 100,0% 100,0%
nein 99,6% 98,3% 97,1% 93,0% 85,6% 89,6% 92,9%
ja ,4% 1,7% 2,9% 7,0% 14,4% 10,4% 7,1%

BBE parallel zum 
Bezug SH Gesamt 

Gesamt 100,0% 100,0% 100,0% 100,0% 100,0% 100,0% 100,0%
nein 99,6% 98,5% 98,2% 96,5% 95,9% 98,9% 97,7%
ja ,4% 1,5% 1,8% 3,5% 4,1% 1,1% 2,3%

EB parallel zum 
Bezug SH Gesamt 

Gesamt 100,0% 100,0% 100,0% 100,0% 100,0% 100,0% 100,0%
nein 99,6% 98,2% 98,2% 95,2% 90,9% 97,1% 95,9%
ja ,4% 1,8% 1,8% 4,8% 9,1% 2,9% 4,1%

GB parallel zum 
Bezug SH Gesamt 

Gesamt 100,0% 100,0% 100,0% 100,0% 100,0% 100,0% 100,0%
nein 99,9% 99,7% 99,6% 98,9% 97,2% 98,1% 98,7%
ja ,1% ,3% ,4% 1,1% 2,8% 1,9% 1,3%

ABBE parallel zum 
Bezug SH Gesamt 

Gesamt 100,0% 100,0% 100,0% 100,0% 100,0% 100,0% 100,0%
nein 99,2% 97,8% 96,9% 95,6% 95,3% 97,5% 96,8%
ja ,8% 2,2% 3,1% 4,4% 4,7% 2,5% 3,2%

JOBCH parallel zum 
Bezug SH Gesamt 

Gesamt 100,0% 100,0% 100,0% 100,0% 100,0% 100,0% 100,0%

Quelle: L&R Datafile ‘LS SH Wien’, 2009 
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Tabelle 97: SH-BezieherInnen nach Alter und Maßnahmen parallel zum SH-Bezug 

Alter zum Episodenbeginn 
bis 24 Jahre 25 bis 34 Jahre 35 bis 49 Jahre 50 bis 65 Jahre Gesamt  

Anteil Anteil Anteil Anteil Anteil 
nein 60,7% 67,9% 65,5% 73,8% 66,0% 
ja 39,3% 32,1% 34,5% 26,2% 34,0% 

Maßnahmen parallel 
zum Bezug SH 
Gesamt Gesamt 100,0% 100,0% 100,0% 100,0% 100,0% 

nein 93,4% 91,8% 88,9% 89,9% 90,9% 
ja 6,6% 8,2% 11,1% 10,1% 9,1% 

AKT parallel zum 
Bezug SH Gesamt 

Gesamt 100,0% 100,0% 100,0% 100,0% 100,0% 
nein 95,1% 97,3% 97,8% 98,8% 97,1% 
ja 4,9% 2,7% 2,2% 1,2% 2,9% 

BO parallel zum 
Bezug SH Gesamt 

Gesamt 100,0% 100,0% 100,0% 100,0% 100,0% 
nein 72,1% 81,3% 81,3% 87,2% 79,7% 
ja 27,9% 18,7% 18,7% 12,8% 20,3% 

QUAL parallel zum 
Bezug SH Gesamt 

Gesamt 100,0% 100,0% 100,0% 100,0% 100,0% 
nein 99,6% 99,8% 99,8% 99,9% 99,7% 
ja ,4% ,2% ,2% ,1% ,3% 

TR parallel zum 
Bezug SH Gesamt 

Gesamt 100,0% 100,0% 100,0% 100,0% 100,0% 
nein 95,1% 93,1% 91,6% 93,3% 93,1% 
ja 4,9% 6,9% 8,4% 6,7% 6,9% 

BBE parallel zum 
Bezug SH Gesamt 

Gesamt 100,0% 100,0% 100,0% 100,0% 100,0% 
nein 97,7% 97,8% 97,6% 98,0% 97,7% 
ja 2,3% 2,2% 2,4% 2,0% 2,3% 

EB parallel zum 
Bezug SH Gesamt 

Gesamt 100,0% 100,0% 100,0% 100,0% 100,0% 
nein 96,6% 96,2% 95,2% 97,4% 96,1% 
ja 3,4% 3,8% 4,8% 2,6% 3,9% 

GB parallel zum 
Bezug SH Gesamt 

Gesamt 100,0% 100,0% 100,0% 100,0% 100,0% 
nein 99,5% 98,6% 98,3% 99,1% 98,8% 
ja ,5% 1,4% 1,7% ,9% 1,2% 

ABBE parallel zum 
Bezug SH Gesamt 

Gesamt 100,0% 100,0% 100,0% 100,0% 100,0% 
nein 96,6% 97,1% 96,7% 97,8% 96,9% 
ja 3,4% 2,9% 3,3% 2,2% 3,1% 

JOBCH parallel zum 
Bezug SH Gesamt 

Gesamt 100,0% 100,0% 100,0% 100,0% 100,0% 

Quelle: L&R Datafile ‘LS SH Wien’, 2009 
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Tabelle 98: SH-BezieherInnen nach paralleler Vormerkung und parallelen Maßnahmen 

Zeitanteil Vormerkung/Bezug 
0% 1% bis 4% 5% bis 24% 25% bis 74% 75% bis 94% 95% und mehr Gesamt 

Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl 
nein 46058 3522 11295 37711 15996 16380 130962
ja 1230 426 2540 24802 24245 17490 70733

Maßnahmen parallel 
zum Bezug SH 
Gesamt Gesamt 47288 3948 13835 62513 40241 33870 201695

nein 47281 3932 13578 57166 32006 28915 182878
ja 7 16 257 5347 8235 4955 18817

AKT parallel zum 
Bezug SH Gesamt 

Gesamt 47288 3948 13835 62513 40241 33870 201695
nein 47272 3931 13631 60474 38037 32287 195632
ja 16 17 204 2039 2204 1583 6063

BO parallel zum 
Bezug SH Gesamt 

Gesamt 47288 3948 13835 62513 40241 33870 201695
nein 46959 3813 12758 48744 24864 22360 159498
ja 329 135 1077 13769 15377 11510 42197

QUAL parallel zum 
Bezug SH Gesamt 

Gesamt 47288 3948 13835 62513 40241 33870 201695
nein 47284 3946 13821 62313 40021 33789 201174
ja 4 2 14 200 220 81 521

TR parallel zum 
Bezug SH Gesamt 

Gesamt 47288 3948 13835 62513 40241 33870 201695
nein 47119 3880 13427 58115 34443 30344 187328
ja 169 68 408 4398 5798 3526 14367

BBE parallel zum 
Bezug SH Gesamt 

Gesamt 47288 3948 13835 62513 40241 33870 201695
nein 47116 3889 13581 60305 38586 33484 196961
ja 172 59 254 2208 1655 386 4734

EB parallel zum 
Bezug SH Gesamt 

Gesamt 47288 3948 13835 62513 40241 33870 201695
nein 47107 3877 13590 59483 36584 32878 193519
ja 181 71 245 3030 3657 992 8176

GB parallel zum 
Bezug SH Gesamt 

Gesamt 47288 3948 13835 62513 40241 33870 201695
nein 47261 3937 13784 61826 39120 33238 199166
ja 27 11 51 687 1121 632 2529

ABBE parallel zum 
Bezug SH Gesamt 

Gesamt 47288 3948 13835 62513 40241 33870 201695
nein 46906 3862 13410 59734 38346 33029 195287
ja 382 86 425 2779 1895 841 6408

JOBCH parallel zum 
Bezug SH Gesamt 

Gesamt 47288 3948 13835 62513 40241 33870 201695

Quelle: L&R Datafile ‘LS SH Wien’, 2009 
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Tabelle 99: SH-BezieherInnen nach Art des SH-Bezugs und parallelen Maßnahmen 

RSE VSE 
RSE und 

VSE Gesamt 
Anteil Anteil Anteil Anteil 

nein 64,6% 72,9% 55,5% 66,0%
ja 35,4% 27,1% 44,5% 34,0%

Maßnahmen parallel 
zum Bezug SH 
Gesamt Gesamt 100,0% 100,0% 100,0% 100,0%

nein 89,8% 95,0% 91,3% 90,9%
ja 10,2% 5,0% 8,7% 9,1%

AKT parallel zum 
Bezug SH Gesamt 

Gesamt 100,0% 100,0% 100,0% 100,0%
nein 96,9% 97,9% 95,9% 97,1%
ja 3,1% 2,1% 4,1% 2,9%

BO parallel zum 
Bezug SH Gesamt 

Gesamt 100,0% 100,0% 100,0% 100,0%
nein 78,8% 85,0% 68,6% 79,7%
ja 21,2% 15,0% 31,4% 20,3%

QUAL parallel zum 
Bezug SH Gesamt 

Gesamt 100,0% 100,0% 100,0% 100,0%
nein 99,7% 99,8% 99,6% 99,7%
ja ,3% ,2% ,4% ,3%

TR parallel zum 
Bezug SH Gesamt 

Gesamt 100,0% 100,0% 100,0% 100,0%
nein 92,4% 95,6% 92,8% 93,1%
ja 7,6% 4,4% 7,2% 6,9%

BBE parallel zum 
Bezug SH Gesamt 

Gesamt 100,0% 100,0% 100,0% 100,0%
nein 97,5% 98,5% 97,1% 97,7%
ja 2,5% 1,5% 2,9% 2,3%

EB parallel zum 
Bezug SH Gesamt 

Gesamt 100,0% 100,0% 100,0% 100,0%
nein 95,5% 98,4% 95,8% 96,1%
ja 4,5% 1,6% 4,2% 3,9%

GB parallel zum 
Bezug SH Gesamt 

Gesamt 100,0% 100,0% 100,0% 100,0%
nein 98,6% 99,5% 98,8% 98,8%
ja 1,4% ,5% 1,2% 1,2%

ABBE parallel zum 
Bezug SH Gesamt 

Gesamt 100,0% 100,0% 100,0% 100,0%
nein 98,5% 92,0% 92,0% 96,9%
ja 1,5% 8,0% 8,0% 3,1%

JOBCH parallel zum 
Bezug SH Gesamt 

Gesamt 100,0% 100,0% 100,0% 100,0%

Quelle: L&R Datafile ‘LS SH Wien’, 2009 
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Tabelle 100: SH-BezieherInnen nach Art des SH-Bezugs und paralleler Vormerkung zum 
SH-Bezug sowie parallelen Maßnahmen 

Maßnahmen parallel zum 
Bezug SH Gesamt 

nein ja Gesamt 

Anteil Anteil Anteil 
0% 97,5% 2,5% 100,0%
1% bis 4% 89,3% 10,7% 100,0%
5% bis 24% 81,3% 18,7% 100,0%
25% bis 74% 59,6% 40,4% 100,0%
75% bis 94% 37,5% 62,5% 100,0%
95% und mehr 47,3% 52,7% 100,0%

RSE Zeitanteil Vormer-
kung/Bezug 

Gesamt 63,5% 36,5% 100,0%
0% 97,1% 2,9% 100,0%
1% bis 4% 88,8% 11,2% 100,0%
5% bis 24% 83,1% 16,9% 100,0%
25% bis 74% 64,9% 35,1% 100,0%
75% bis 94% 51,9% 48,1% 100,0%
95% und mehr 57,1% 42,9% 100,0%

VSE Zeitanteil Vormer-
kung/Bezug 

Gesamt 72,1% 27,9% 100,0%
0% 97,1% 2,9% 100,0%
1% bis 4% 91,0% 9,0% 100,0%
5% bis 24% 76,9% 23,1% 100,0%
25% bis 74% 49,5% 50,5% 100,0%
75% bis 94% 35,1% 64,9% 100,0%
95% und mehr 31,5% 68,5% 100,0%

RSE und VSE Zeitanteil Vormer-
kung/Bezug 

Gesamt 54,4% 45,6% 100,0%
0% 97,4% 2,6% 100,0%
1% bis 4% 89,2% 10,8% 100,0%
5% bis 24% 81,6% 18,4% 100,0%
25% bis 74% 60,3% 39,7% 100,0%
75% bis 94% 39,8% 60,2% 100,0%
95% und mehr 48,4% 51,6% 100,0%

Gesamt Zeitanteil Vormer-
kung/Bezug 

Gesamt 64,9% 35,1% 100,0%

Quelle: L&R Datafile ‘LS SH Wien’, 2009 
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Tabelle 101: SH-BezieherInnen nach Ausbildung und parallelen Maßnahmen 

Ausbildung 
Vorschule/-

Pflichtschule/-
Sonderschule 

Pflichtschul-
abschluss Lehre 

Fachschu-
le Matura Hochschule Gesamt 

 

Anteil Anteil Anteil Anteil Anteil Anteil Anteil 
nein 63,5% 67,0% 65,2% 62,0% 63,3% 60,0% 66,0%
ja 36,5% 33,0% 34,8% 38,0% 36,7% 40,0% 34,0%

Maßnahmen parallel 
zum Bezug SH 
Gesamt Gesamt 100,0% 100,0% 100,0% 100,0% 100,0% 100,0% 100,0%

nein 95,4% 91,4% 88,9% 89,8% 91,2% 90,0% 90,9%
ja 4,6% 8,6% 11,1% 10,2% 8,8% 10,0% 9,1%

AKT parallel zum 
Bezug SH Gesamt 

Gesamt 100,0% 100,0% 100,0% 100,0% 100,0% 100,0% 100,0%
nein 90,6% 97,3% 97,4% 97,4% 97,1% 97,5% 97,1%
ja 9,4% 2,7% 2,6% 2,6% 2,9% 2,5% 2,9%

BO parallel zum 
Bezug SH Gesamt 

Gesamt 100,0% 100,0% 100,0% 100,0% 100,0% 100,0% 100,0%
nein 73,6% 80,2% 81,5% 76,7% 75,5% 73,5% 79,7%
ja 26,4% 19,8% 18,5% 23,3% 24,5% 26,5% 20,3%

QUAL parallel zum 
Bezug SH Gesamt 

Gesamt 100,0% 100,0% 100,0% 100,0% 100,0% 100,0% 100,0%
nein 99,4% 99,7% 99,8% 99,8% 99,9% 99,8% 99,7%
ja ,6% ,3% ,2% ,2% ,1% ,2% ,3%

TR parallel zum 
Bezug SH Gesamt 

Gesamt 100,0% 100,0% 100,0% 100,0% 100,0% 100,0% 100,0%
nein 95,1% 93,2% 92,1% 93,0% 93,9% 92,3% 93,1%
ja 4,9% 6,8% 7,9% 7,0% 6,1% 7,7% 6,9%

BBE parallel zum 
Bezug SH Gesamt 

Gesamt 100,0% 100,0% 100,0% 100,0% 100,0% 100,0% 100,0%
nein 98,4% 97,9% 97,1% 97,1% 97,7% 97,8% 97,7%
ja 1,6% 2,1% 2,9% 2,9% 2,3% 2,2% 2,3%

EB parallel zum 
Bezug SH Gesamt 

Gesamt 100,0% 100,0% 100,0% 100,0% 100,0% 100,0% 100,0%
nein 97,4% 96,1% 95,5% 96,3% 96,6% 96,8% 96,1%
ja 2,6% 3,9% 4,5% 3,7% 3,4% 3,2% 3,9%

GB parallel zum 
Bezug SH Gesamt 

Gesamt 100,0% 100,0% 100,0% 100,0% 100,0% 100,0% 100,0%
nein 99,4% 98,8% 98,6% 98,7% 98,8% 99,0% 98,8%
ja ,6% 1,2% 1,4% 1,3% 1,2% 1,0% 1,2%

ABBE parallel zum 
Bezug SH Gesamt 

Gesamt 100,0% 100,0% 100,0% 100,0% 100,0% 100,0% 100,0%
nein 97,7% 97,4% 96,9% 94,6% 93,8% 92,6% 96,9%
ja 2,3% 2,6% 3,1% 5,4% 6,2% 7,4% 3,1%

JOBCH parallel zum 
Bezug SH Gesamt 

Gesamt 100,0% 100,0% 100,0% 100,0% 100,0% 100,0% 100,0%

Quelle: L&R Datafile ‘LS SH Wien’, 2009 
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Tabelle 102: SH-BezieherInnen nach Haushaltsform und parallelen Maßnahmen 

Konstellation der Bedarfsgemeinschaft 

Alleinunter-
stützteR 

Alleinerzie-
herIn 

Ehepaar/-
Lebensgemein-

schaft Gesamt 
 

Anteil Anteil Anteil Anteil 
nein 61,9% 60,5% 73,5% 66,0%
ja 38,1% 39,5% 26,5% 34,0%

Maßnahmen parallel 
zum Bezug SH 
Gesamt Gesamt 100,0% 100,0% 100,0% 100,0%

nein 89,9% 89,1% 93,0% 90,9%
ja 10,1% 10,9% 7,0% 9,1%

AKT parallel zum 
Bezug SH Gesamt 

Gesamt 100,0% 100,0% 100,0% 100,0%
nein 97,1% 93,8% 98,0% 97,1%
ja 2,9% 6,2% 2,0% 2,9%

BO parallel zum 
Bezug SH Gesamt 

Gesamt 100,0% 100,0% 100,0% 100,0%
nein 78,1% 77,0% 82,9% 79,7%
ja 21,9% 23,0% 17,1% 20,3%

QUAL parallel zum 
Bezug SH Gesamt 

Gesamt 100,0% 100,0% 100,0% 100,0%
nein 99,7% 99,8% 99,8% 99,7%
ja ,3% ,2% ,2% ,3%

TR parallel zum 
Bezug SH Gesamt 

Gesamt 100,0% 100,0% 100,0% 100,0%
nein 91,6% 91,3% 95,9% 93,1%
ja 8,4% 8,7% 4,1% 6,9%

BBE parallel zum 
Bezug SH Gesamt 

Gesamt 100,0% 100,0% 100,0% 100,0%
nein 97,4% 96,9% 98,5% 97,7%
ja 2,6% 3,1% 1,5% 2,3%

EB parallel zum 
Bezug SH Gesamt 

Gesamt 100,0% 100,0% 100,0% 100,0%
nein 95,3% 94,8% 97,6% 96,1%
ja 4,7% 5,2% 2,4% 3,9%

GB parallel zum 
Bezug SH Gesamt 

Gesamt 100,0% 100,0% 100,0% 100,0%
nein 98,7% 97,9% 99,2% 98,8%
ja 1,3% 2,1% ,8% 1,2%

ABBE parallel zum 
Bezug SH Gesamt 

Gesamt 100,0% 100,0% 100,0% 100,0%
nein 95,4% 98,1% 98,8% 96,9%
ja 4,6% 1,9% 1,2% 3,1%

JOBCH parallel zum 
Bezug SH Gesamt 

Gesamt 100,0% 100,0% 100,0% 100,0%

Quelle: L&R Datafile ‘LS SH Wien’, 2009 

Tabelle 103: Maßnahmen nach Haushaltsform und Stellung in der Bedarfsgemeinschaft 

Maßnahmen parallel zum 
Bezug SH Gesamt 

nein ja Gesamt  

Anteil Anteil Anteil 
AlleinunterstützteR 61,9% 38,1% 100,0% 
HauptunterstützteR 100,0% ,0% 100,0% 

Alleinunter-
stützteR 

Stellung in der Bedarfs-
gemeinschaft 

Gesamt 61,9% 38,1% 100,0% 
HauptunterstützteR 61,0% 39,0% 100,0% 
EhepartnerIn 100,0% ,0% 100,0% 
Kind 55,3% 44,7% 100,0% 

Alleinerzie-
herIn 

Stellung in der Bedarfs-
gemeinschaft 

Gesamt 60,5% 39,5% 100,0% 
HauptunterstützteR 69,7% 30,3% 100,0% 
EhepartnerIn 78,3% 21,7% 100,0% 
Kind 49,5% 50,5% 100,0% 
Lebensgefährt/e/in 75,7% 24,3% 100,0% 

Ehe-
paar/Lebens
gemein-
schaft 

Stellung in der Bedarfs-
gemeinschaft 

Gesamt 73,5% 26,5% 100,0% 
AlleinunterstützteR 61,9% 38,1% 100,0% 
HauptunterstützteR 66,4% 33,6% 100,0% 
EhepartnerIn 78,3% 21,7% 100,0% 
Kind 52,2% 47,8% 100,0% 
Lebensgefährt/e/in 75,7% 24,3% 100,0% 

Konstellation der 
Bedarfsgemein-
schaft 

Gesamt Stellung in der Bedarfs-
gemeinschaft 

Gesamt 66,0% 34,0% 100,0% 

Quelle: L&R Datafile ‘LS SH Wien’, 2009 
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Tabelle 104: SH-BezieherInnen nach Stellung in der Bedarfsgemeinschaft und parallelen 
Maßnahmen 

Stellung in der Bedarfsgemeinschaft 
Alleinunter-

stützteR 
Hauptunter-

stützteR EhepartnerIn Kind 
Lebensge-
fährt/e/in Gesamt  

Anteil Anteil Anteil Anteil Anteil Anteil 
nein 61,9% 66,4% 78,3% 52,2% 75,7% 66,0% 
ja 38,1% 33,6% 21,7% 47,8% 24,3% 34,0% 

Maßnahmen paral-
lel zum Bezug SH 
Gesamt Gesamt 100,0% 100,0% 100,0% 100,0% 100,0% 100,0% 

nein 89,9% 89,4% 95,4% 98,1% 93,1% 90,9% 
ja 10,1% 10,6% 4,6% 1,9% 6,9% 9,1% 

AKT parallel zum 
Bezug SH Gesamt 

Gesamt 100,0% 100,0% 100,0% 100,0% 100,0% 100,0% 
nein 97,1% 97,4% 99,1% 74,4% 98,1% 97,1% 
ja 2,9% 2,6% ,9% 25,6% 1,9% 2,9% 

BO parallel zum 
Bezug SH Gesamt 

Gesamt 100,0% 100,0% 100,0% 100,0% 100,0% 100,0% 
nein 78,1% 80,8% 84,6% 60,6% 86,6% 79,7% 
ja 21,9% 19,2% 15,4% 39,4% 13,4% 20,3% 

QUAL parallel zum 
Bezug SH Gesamt 

Gesamt 100,0% 100,0% 100,0% 100,0% 100,0% 100,0% 
nein 99,7% 99,8% 99,9% 98,8% 99,9% 99,7% 
ja ,3% ,2% ,1% 1,2% ,1% ,3% 

TR parallel zum 
Bezug SH Gesamt 

Gesamt 100,0% 100,0% 100,0% 100,0% 100,0% 100,0% 
nein 91,6% 93,2% 96,8% 97,3% 95,7% 93,1% 
ja 8,4% 6,8% 3,2% 2,7% 4,3% 6,9% 

BBE parallel zum 
Bezug SH Gesamt 

Gesamt 100,0% 100,0% 100,0% 100,0% 100,0% 100,0% 
nein 97,4% 97,5% 98,9% 99,9% 98,5% 97,7% 
ja 2,6% 2,5% 1,1% ,1% 1,5% 2,3% 

EB parallel zum 
Bezug SH Gesamt 

Gesamt 100,0% 100,0% 100,0% 100,0% 100,0% 100,0% 
nein 95,3% 95,8% 98,3% 99,8% 97,1% 96,1% 
ja 4,7% 4,2% 1,7% ,2% 2,9% 3,9% 

GB parallel zum 
Bezug SH Gesamt 

Gesamt 100,0% 100,0% 100,0% 100,0% 100,0% 100,0% 
nein 98,7% 98,5% 99,3% 100,0% 99,2% 98,8% 
ja 1,3% 1,5% ,7% ,0% ,8% 1,2% 

ABBE parallel zum 
Bezug SH Gesamt 

Gesamt 100,0% 100,0% 100,0% 100,0% 100,0% 100,0% 
nein 95,4% 98,2% 99,2% 99,9% 98,8% 96,9% 
ja 4,6% 1,8% ,8% ,1% 1,2% 3,1% 

JOBCH parallel 
zum Bezug SH 
Gesamt Gesamt 100,0% 100,0% 100,0% 100,0% 100,0% 100,0% 

Quelle: L&R Datafile ‘LS SH Wien’, 2009 
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Tabelle 105: Verteilung Maßnahmen parallel zum SH-Bezug nach Geschlecht und Alter 

Geschlecht Alter zum Episodenbeginn 

Männlich Weiblich Gesamt
bis 24 
Jahre 

25 bis 34 
Jahre 

35 bis 49 
Jahre 

50 bis 65 
Jahre Gesamt  

Anteil Anteil Anteil Anteil Anteil Anteil Anteil Anteil 
nein 49,9% 50,1% 100,0% 22,9% 28,6% 34,8% 13,6% 100,0%
ja 51,9% 48,1% 100,0% 28,8% 26,3% 35,6% 9,4% 100,0%

Maßnahmen 
parallel zum Bezug 
SH Gesamt Gesamt 50,6% 49,4% 100,0% 24,9% 27,8% 35,1% 12,2% 100,0%

nein 50,1% 49,9% 100,0% 25,6% 28,1% 34,3% 12,0% 100,0%
ja 55,9% 44,1% 100,0% 18,3% 25,1% 43,1% 13,5% 100,0%

AKT parallel zum 
Bezug SH Gesamt 

Gesamt 50,6% 49,4% 100,0% 24,9% 27,8% 35,1% 12,2% 100,0%
nein 50,9% 49,1% 100,0% 24,4% 27,9% 35,3% 12,4% 100,0%
ja 40,3% 59,7% 100,0% 41,9% 26,1% 27,0% 5,0% 100,0%

BO parallel zum 
Bezug SH Gesamt 

Gesamt 50,6% 49,4% 100,0% 24,9% 27,8% 35,1% 12,2% 100,0%
nein 50,6% 49,4% 100,0% 22,5% 28,4% 35,8% 13,3% 100,0%
ja 50,5% 49,5% 100,0% 34,3% 25,6% 32,4% 7,7% 100,0%

QUAL parallel zum 
Bezug SH Gesamt 

Gesamt 50,6% 49,4% 100,0% 24,9% 27,8% 35,1% 12,2% 100,0%
nein 50,6% 49,4% 100,0% 24,9% 27,8% 35,1% 12,2% 100,0%
ja 71,2% 28,8% 100,0% 37,2% 25,5% 31,7% 5,6% 100,0%

TR parallel zum 
Bezug SH Gesamt 

Gesamt 50,6% 49,4% 100,0% 24,9% 27,8% 35,1% 12,2% 100,0%
nein 50,7% 49,3% 100,0% 25,4% 27,9% 34,5% 12,2% 100,0%
ja 49,2% 50,8% 100,0% 17,7% 27,6% 42,8% 11,9% 100,0%

BBE parallel zum 
Bezug SH Gesamt 

Gesamt 50,6% 49,4% 100,0% 24,9% 27,8% 35,1% 12,2% 100,0%
nein 50,6% 49,4% 100,0% 24,9% 27,8% 35,0% 12,2% 100,0%
ja 51,1% 48,9% 100,0% 25,4% 27,3% 36,8% 10,5% 100,0%

EB parallel zum 
Bezug SH Gesamt 

Gesamt 50,6% 49,4% 100,0% 24,9% 27,8% 35,1% 12,2% 100,0%
nein 50,7% 49,3% 100,0% 25,0% 27,9% 34,8% 12,3% 100,0%
ja 47,9% 52,1% 100,0% 21,6% 27,2% 43,1% 8,1% 100,0%

GB parallel zum 
Bezug SH Gesamt 

Gesamt 50,6% 49,4% 100,0% 24,9% 27,8% 35,1% 12,2% 100,0%
nein 50,7% 49,3% 100,0% 25,1% 27,8% 34,9% 12,2% 100,0%
ja 40,6% 59,4% 100,0% 9,9% 31,6% 49,3% 9,3% 100,0%

ABBE parallel zum 
Bezug SH Gesamt 

Gesamt 50,6% 49,4% 100,0% 24,9% 27,8% 35,1% 12,2% 100,0%
nein 50,3% 49,7% 100,0% 24,8% 27,9% 35,0% 12,3% 100,0%
ja 59,3% 40,7% 100,0% 27,7% 25,8% 37,8% 8,7% 100,0%

JOBCH parallel 
zum Bezug SH 
Gesamt Gesamt 50,6% 49,4% 100,0% 24,9% 27,8% 35,1% 12,2% 100,0%

Quelle: L&R Datafile ‘LS SH Wien’, 2009 
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Tabelle 106: Verteilung Maßnahmen parallel zum SH-Bezug nach Ausbildung 

Ausbildung 
Vorschu-

le/Pflichtschule/
Sonderschule 

Pflichtschulab-
schluss Lehre Fachschule Matura Hochschule Gesamt

 

Anteil Anteil Anteil Anteil Anteil Anteil Anteil 
nein 3,8% 66,5% 19,8% 2,8% 4,6% 2,5% 100,0%
ja 4,3% 63,5% 20,5% 3,3% 5,2% 3,2% 100,0%

Maßnahmen paral-
lel zum Bezug SH 
Gesamt Gesamt 4,0% 65,5% 20,0% 3,0% 4,8% 2,7% 100,0%

nein 4,2% 65,8% 19,6% 2,9% 4,8% 2,7% 100,0%
ja 2,0% 62,3% 24,6% 3,4% 4,7% 3,0% 100,0%

AKT parallel zum 
Bezug SH Gesamt 

Gesamt 4,0% 65,5% 20,0% 3,0% 4,8% 2,7% 100,0%
nein 3,7% 65,6% 20,1% 3,0% 4,8% 2,7% 100,0%
ja 12,9% 59,6% 17,8% 2,7% 4,8% 2,3% 100,0%

BO parallel zum 
Bezug SH Gesamt 

Gesamt 4,0% 65,5% 20,0% 3,0% 4,8% 2,7% 100,0%
nein 3,7% 65,9% 20,5% 2,9% 4,6% 2,5% 100,0%
ja 5,2% 63,8% 18,2% 3,4% 5,8% 3,6% 100,0%

QUAL parallel zum 
Bezug SH Gesamt 

Gesamt 4,0% 65,5% 20,0% 3,0% 4,8% 2,7% 100,0%
nein 4,0% 65,5% 20,0% 3,0% 4,8% 2,7% 100,0%
ja 9,4% 65,8% 18,8% 2,1% 1,9% 1,9% 100,0%

TR parallel zum 
Bezug SH Gesamt 

Gesamt 4,0% 65,5% 20,0% 3,0% 4,8% 2,7% 100,0%
nein 4,1% 65,6% 19,8% 3,0% 4,9% 2,7% 100,0%
ja 2,8% 64,0% 22,9% 3,0% 4,2% 3,0% 100,0%

BBE parallel zum 
Bezug SH Gesamt 

Gesamt 4,0% 65,5% 20,0% 3,0% 4,8% 2,7% 100,0%
nein 4,0% 65,6% 19,9% 3,0% 4,8% 2,7% 100,0%
ja 2,8% 60,6% 25,5% 3,8% 4,8% 2,6% 100,0%

EB parallel zum 
Bezug SH Gesamt 

Gesamt 4,0% 65,5% 20,0% 3,0% 4,8% 2,7% 100,0%
nein 4,0% 65,5% 19,9% 3,0% 4,9% 2,7% 100,0%
ja 2,6% 65,3% 22,9% 2,8% 4,1% 2,2% 100,0%

GB parallel zum 
Bezug SH Gesamt 

Gesamt 4,0% 65,5% 20,0% 3,0% 4,8% 2,7% 100,0%
nein 4,0% 65,5% 20,0% 3,0% 4,8% 2,7% 100,0%
ja 2,1% 65,4% 22,2% 3,3% 4,9% 2,1% 100,0%

ABBE parallel zum 
Bezug SH Gesamt 

Gesamt 4,0% 65,5% 20,0% 3,0% 4,8% 2,7% 100,0%
nein 4,0% 65,8% 20,0% 2,9% 4,7% 2,6% 100,0%
ja 3,0% 55,7% 19,8% 5,2% 9,7% 6,5% 100,0%

JOBCH parallel 
zum Bezug SH 
Gesamt Gesamt 4,0% 65,5% 20,0% 3,0% 4,8% 2,7% 100,0%

Quelle: L&R Datafile ‘LS SH Wien’, 2009 
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Tabelle 107: Verteilung Maßnahmen parallel zum SH-Bezug nach Art der SH 

RSE VSE 
RSE und 

VSE Gesamt  
Anteil Anteil Anteil Anteil 

nein 73,8% 22,9% 3,3% 100,0%
ja 78,3% 16,5% 5,1% 100,0%

Maßnahmen parallel 
zum Bezug SH Gesamt 

Gesamt 75,4% 20,7% 3,9% 100,0%
nein 74,4% 21,6% 3,9% 100,0%
ja 84,9% 11,3% 3,8% 100,0%

AKT parallel zum 
Bezug SH Gesamt 

Gesamt 75,4% 20,7% 3,9% 100,0%
nein 75,2% 20,9% 3,9% 100,0%
ja 79,4% 15,1% 5,6% 100,0%

BO parallel zum Bezug 
SH Gesamt 

Gesamt 75,4% 20,7% 3,9% 100,0%
nein 74,5% 22,1% 3,4% 100,0%
ja 78,6% 15,3% 6,1% 100,0%

QUAL parallel zum 
Bezug SH Gesamt 

Gesamt 75,4% 20,7% 3,9% 100,0%
nein 75,4% 20,7% 3,9% 100,0%
ja 79,5% 14,4% 6,1% 100,0%

TR parallel zum Bezug 
SH Gesamt 

Gesamt 75,4% 20,7% 3,9% 100,0%
nein 74,8% 21,3% 3,9% 100,0%
ja 82,8% 13,1% 4,1% 100,0%

BBE parallel zum 
Bezug SH Gesamt 

Gesamt 75,4% 20,7% 3,9% 100,0%
nein 75,2% 20,9% 3,9% 100,0%
ja 81,7% 13,3% 5,0% 100,0%

EB parallel zum Bezug 
SH Gesamt 

Gesamt 75,4% 20,7% 3,9% 100,0%
nein 74,9% 21,2% 3,9% 100,0%
ja 87,1% 8,6% 4,2% 100,0%

GB parallel zum Bezug 
SH Gesamt 

Gesamt 75,4% 20,7% 3,9% 100,0%
nein 75,2% 20,9% 3,9% 100,0%
ja 88,1% 8,0% 3,8% 100,0%

ABBE parallel zum 
Bezug SH Gesamt 

Gesamt 75,4% 20,7% 3,9% 100,0%
nein 76,6% 19,6% 3,7% 100,0%
ja 36,2% 53,6% 10,2% 100,0%

JOBCH parallel zum 
Bezug SH Gesamt 

Gesamt 75,4% 20,7% 3,9% 100,0%

Quelle: L&R Datafile ‘LS SH Wien’, 2009 
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Tabelle 108: Verteilung Maßnahmen parallel zum SH-Bezug nach Art der Bedarfsge-
meinschaft 

Konstellation der Bedarfsgemeinschaft 

Alleinunterstütz-
teR 

Alleinerziehe-
rIn 

Ehe-
paar/Lebensge

meinschaft Gesamt 
 

Anteil Anteil Anteil Anteil 
nein 50,2% 9,7% 40,1% 100,0% 
ja 59,8% 12,3% 27,9% 100,0% 

Maßnahmen parallel 
zum Bezug SH Ge-
samt Gesamt 53,5% 10,6% 36,0% 100,0% 

nein 52,9% 10,3% 36,8% 100,0% 
ja 59,6% 12,7% 27,7% 100,0% 

AKT parallel zum 
Bezug SH Gesamt 

Gesamt 53,5% 10,6% 36,0% 100,0% 
nein 53,5% 10,2% 36,3% 100,0% 
ja 53,1% 22,6% 24,3% 100,0% 

BO parallel zum 
Bezug SH Gesamt 

Gesamt 53,5% 10,6% 36,0% 100,0% 
nein 52,4% 10,2% 37,4% 100,0% 
ja 57,7% 12,0% 30,3% 100,0% 

QUAL parallel zum 
Bezug SH Gesamt 

Gesamt 53,5% 10,6% 36,0% 100,0% 
nein 53,4% 10,6% 36,0% 100,0% 
ja 67,5% 9,2% 23,3% 100,0% 

TR parallel zum Bezug 
SH Gesamt 

Gesamt 53,5% 10,6% 36,0% 100,0% 
nein 52,6% 10,4% 37,0% 100,0% 
ja 65,2% 13,3% 21,6% 100,0% 

BBE parallel zum 
Bezug SH Gesamt 

Gesamt 53,5% 10,6% 36,0% 100,0% 
nein 53,3% 10,5% 36,2% 100,0% 
ja 62,0% 14,2% 23,9% 100,0% 

EB parallel zum Bezug 
SH Gesamt 

Gesamt 53,5% 10,6% 36,0% 100,0% 
nein 53,1% 10,4% 36,5% 100,0% 
ja 63,7% 14,1% 22,2% 100,0% 

GB parallel zum 
Bezug SH Gesamt 

Gesamt 53,5% 10,6% 36,0% 100,0% 
nein 53,4% 10,5% 36,1% 100,0% 
ja 57,5% 18,0% 24,5% 100,0% 

ABBE parallel zum 
Bezug SH Gesamt 

Gesamt 53,5% 10,6% 36,0% 100,0% 
nein 52,6% 10,7% 36,7% 100,0% 
ja 80,1% 6,5% 13,4% 100,0% 

JOBCH parallel zum 
Bezug SH Gesamt 

Gesamt 53,5% 10,6% 36,0% 100,0% 

Quelle: L&R Datafile ‘LS SH Wien’, 2009 
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Tabelle 109: Verteilung Maßnahmen parallel zum SH-Bezug nach Stellung in der Be-
darfsgemeinschaft 

Stellung in der Bedarfsgemeinschaft 
Alleinunter-

stützteR 
Hauptunter-

stützteR EhepartnerIn Kind 
Lebensge-
fährt/e/in Gesamt  

Anteil Anteil Anteil Anteil Anteil Anteil 
nein 50,2% 25,6% 20,8% 1,6% 1,8% 100,0%
ja 59,8% 25,1% 11,2% 2,8% 1,1% 100,0%

Maßnahmen parallel 
zum Bezug SH Ge-
samt Gesamt 53,5% 25,4% 17,5% 2,0% 1,5% 100,0%

nein 52,9% 25,0% 18,4% 2,2% 1,6% 100,0%
ja 59,6% 29,9% 8,9% ,4% 1,2% 100,0%

AKT parallel zum 
Bezug SH Gesamt 

Gesamt 53,5% 25,4% 17,5% 2,0% 1,5% 100,0%
nein 53,5% 25,5% 17,9% 1,5% 1,5% 100,0%
ja 53,1% 23,0% 5,4% 17,5% 1,0% 100,0%

BO parallel zum 
Bezug SH Gesamt 

Gesamt 53,5% 25,4% 17,5% 2,0% 1,5% 100,0%
nein 52,4% 25,8% 18,6% 1,5% 1,7% 100,0%
ja 57,7% 24,1% 13,3% 3,9% 1,0% 100,0%

QUAL parallel zum 
Bezug SH Gesamt 

Gesamt 53,5% 25,4% 17,5% 2,0% 1,5% 100,0%
nein 53,4% 25,5% 17,6% 2,0% 1,5% 100,0%
ja 67,4% 16,3% 6,0% 9,8% ,6% 100,0%

TR parallel zum Bezug 
SH Gesamt 

Gesamt 53,5% 25,4% 17,5% 2,0% 1,5% 100,0%
nein 52,6% 25,5% 18,3% 2,1% 1,6% 100,0%
ja 65,2% 25,1% 8,0% ,8% 1,0% 100,0%

BBE parallel zum 
Bezug SH Gesamt 

Gesamt 53,5% 25,4% 17,5% 2,0% 1,5% 100,0%
nein 53,3% 25,4% 17,8% 2,0% 1,5% 100,0%
ja 62,0% 28,3% 8,6% ,1% 1,0% 100,0%

EB parallel zum Bezug 
SH Gesamt 

Gesamt 53,5% 25,4% 17,5% 2,0% 1,5% 100,0%
nein 53,1% 25,4% 17,9% 2,1% 1,5% 100,0%
ja 63,7% 27,3% 7,7% ,1% 1,1% 100,0%

GB parallel zum 
Bezug SH Gesamt 

Gesamt 53,5% 25,4% 17,5% 2,0% 1,5% 100,0%
nein 53,4% 25,4% 17,6% 2,0% 1,5% 100,0%
ja 57,5% 31,7% 9,8% ,0% 1,0% 100,0%

ABBE parallel zum 
Bezug SH Gesamt 

Gesamt 53,5% 25,4% 17,5% 2,0% 1,5% 100,0%
nein 52,6% 25,8% 18,0% 2,1% 1,6% 100,0%
ja 80,1% 14,5% 4,7% ,1% ,6% 100,0%

JOBCH parallel zum 
Bezug SH Gesamt 

Gesamt 53,5% 25,4% 17,5% 2,0% 1,5% 100,0%

Quelle: L&R Datafile ‘LS SH Wien’, 2009 
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Tabelle 110: Verteilung Maßnahmen parallel zum SH-Bezug nach Anzahl der Kinder 

Kinderzahl 
keine 

Kinder ein Kind 
zwei Kin-

der drei Kinder vier Kinder
fünf Kinder 
und mehr Gesamt  

Anteil Anteil Anteil Anteil Anteil Anteil Anteil 
nein 60,9% 14,2% 12,0% 7,7% 3,6% 1,5% 100,0% 
ja 67,6% 12,5% 9,9% 6,2% 2,8% 1,1% 100,0% 

Maßnahmen paral-
lel zum Bezug SH 
Gesamt Gesamt 63,2% 13,6% 11,3% 7,2% 3,3% 1,4% 100,0% 

nein 62,8% 13,7% 11,4% 7,3% 3,4% 1,4% 100,0% 
ja 67,2% 13,2% 9,9% 5,9% 2,8% 1,0% 100,0% 

AKT parallel zum 
Bezug SH Gesamt 

Gesamt 63,2% 13,6% 11,3% 7,2% 3,3% 1,4% 100,0% 
nein 63,4% 13,5% 11,3% 7,2% 3,3% 1,3% 100,0% 
ja 56,6% 16,6% 12,4% 7,9% 4,3% 2,2% 100,0% 

BO parallel zum 
Bezug SH Gesamt 

Gesamt 63,2% 13,6% 11,3% 7,2% 3,3% 1,4% 100,0% 
nein 62,5% 13,9% 11,6% 7,3% 3,3% 1,4% 100,0% 
ja 65,9% 12,4% 10,3% 6,8% 3,3% 1,3% 100,0% 

QUAL parallel zum 
Bezug SH Gesamt 

Gesamt 63,2% 13,6% 11,3% 7,2% 3,3% 1,4% 100,0% 
nein 63,2% 13,6% 11,3% 7,2% 3,3% 1,4% 100,0% 
ja 73,3% 10,4% 6,7% 5,6% 2,9% 1,2% 100,0% 

TR parallel zum 
Bezug SH Gesamt 

Gesamt 63,2% 13,6% 11,3% 7,2% 3,3% 1,4% 100,0% 
nein 62,6% 13,8% 11,5% 7,3% 3,4% 1,4% 100,0% 
ja 71,6% 11,5% 8,6% 5,1% 2,3% ,9% 100,0% 

BBE parallel zum 
Bezug SH Gesamt 

Gesamt 63,2% 13,6% 11,3% 7,2% 3,3% 1,4% 100,0% 
nein 63,1% 13,6% 11,4% 7,2% 3,3% 1,4% 100,0% 
ja 68,7% 13,4% 9,0% 5,4% 2,7% ,8% 100,0% 

EB parallel zum 
Bezug SH Gesamt 

Gesamt 63,2% 13,6% 11,3% 7,2% 3,3% 1,4% 100,0% 
nein 63,0% 13,7% 11,4% 7,2% 3,4% 1,4% 100,0% 
ja 68,7% 12,2% 9,9% 5,8% 2,2% 1,2% 100,0% 

GB parallel zum 
Bezug SH Gesamt 

Gesamt 63,2% 13,6% 11,3% 7,2% 3,3% 1,4% 100,0% 
nein 63,2% 13,6% 11,3% 7,2% 3,3% 1,4% 100,0% 
ja 62,9% 13,6% 11,9% 7,1% 3,2% 1,2% 100,0% 

ABBE parallel zum 
Bezug SH Gesamt 

Gesamt 63,2% 13,6% 11,3% 7,2% 3,3% 1,4% 100,0% 
nein 62,5% 13,8% 11,5% 7,3% 3,4% 1,4% 100,0% 
ja 85,0% 7,1% 4,5% 2,0% 1,0% ,3% 100,0% 

JOBCH parallel 
zum Bezug SH 
Gesamt Gesamt 63,2% 13,6% 11,3% 7,2% 3,3% 1,4% 100,0% 

Quelle: L&R Datafile ‘LS SH Wien’, 2009 

11.9 Effekte der arbeitsmarktpolitischen Instrumente 

Tabelle 111: Struktur Maßnahmen nach Maßnahmentyp und Art der Sozialhilfe 

Art der Maßnahme  AKT BO QUAL TRAIN BBE EB GB ABBE JOBCH Gesamt 
Anzahl 34167 9432 69967 959 16938 6915 10449 1338 519 150684 Kein paralleler 

Bezug Anteil 22,7% 6,3% 46,4% ,6% 11,2% 4,6% 6,9% ,9% ,3% 100,0% 
Anzahl 19582 5064 48764 433 14595 3839 9297 2083 1740 105397 Paralleler 

Bezug RSE Anteil 18,6% 4,8% 46,3% ,4% 13,8% 3,6% 8,8% 2,0% 1,7% 100,0% 
Anzahl 2382 868 8856 67 2134 593 778 152 2500 18330 Paralleler 

Bezug VSH Anteil 13,0% 4,7% 48,3% ,4% 11,6% 3,2% 4,2% ,8% 13,6% 100,0% 
Anzahl 1198 534 5732 49 951 276 587 147 1348 10822 Paralleler 

Bezug RSE 
und VSH Anteil 11,1% 4,9% 53,0% ,5% 8,8% 2,6% 5,4% 1,4% 12,5% 100,0% 

Anzahl 57329 15898 133319 1508 34618 11623 21111 3720 6107 285233 Gesamt 
Anteil 20,1% 5,6% 46,7% ,5% 12,1% 4,1% 7,4% 1,3% 2,1% 100,0% 

Quelle: L&R Datafile ‘LS SH Wien’, 2009 
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Tabelle 112: Ausstieg aus dem SH-Bezug und Zeitanteile des SH-Bezugs nach Maßnah-
mentyp für Maßnahmen parallel zum Bezug SH  

Art der Maßnahme  AKT BO QUAL TRAIN BBE EB GB ABBE JOBCH Gesamt
Ende Bezug Anteil 7,2% 7,9% 10,9% 17,3% 7,6% 43,4% 21,6% 13,8% 25,5% 12,0%
Weiterführung 
Bezug Anteil 92,8% 92,1% 89,1% 82,7% 92,4% 56,6% 78,4% 86,2% 74,5% 88,0%

Bezugsende 
direkt nach 
Ende MN 

Gesamt Anteil 100,0% 100,0% 100,0% 100,0% 100,0% 100,0% 100,0% 100,0% 100,0% 100,0%
0% Anteil 7,2% 7,9% 10,9% 17,3% 7,6% 43,4% 21,6% 13,8% 25,5% 12,0%
1% bis 4% Anteil 1,6% 1,6% 1,7% 2,6% 1,3% 1,9% 1,5% 1,2% 1,4% 1,6%
5% bis 24% Anteil 11,1% 12,6% 10,5% 13,4% 8,2% 8,9% 10,8% 7,6% 5,6% 10,2%
25% bis 49% Anteil 12,1% 13,7% 13,3% 14,7% 10,3% 10,8% 11,9% 8,9% 8,1% 12,3%
50% bis 74% Anteil 12,3% 13,4% 13,4% 17,8% 11,6% 11,6% 11,6% 12,1% 8,5% 12,6%
75% bis 94% Anteil 13,5% 13,9% 15,2% 15,1% 13,9% 12,0% 16,7% 14,5% 8,8% 14,4%
95% und mehr Anteil 42,2% 36,8% 35,1% 19,1% 47,0% 11,4% 25,8% 41,9% 42,1% 37,1%

Zeitan-
teil/Jahr SH-
Bezug 
direkt nach 
Ende MN 

Gesamt Anteil 100,0% 100,0% 100,0% 100,0% 100,0% 100,0% 100,0% 100,0% 100,0% 100,0%
Ende Bezug Anteil 24,7% 26,8% 27,7% 31,9% 18,7% 50,2% 33,6% 23,0% 31,3% 27,0%
Weiterführung 
Bezug Anteil 75,3% 73,2% 72,3% 68,1% 81,3% 49,8% 66,4% 77,0% 68,7% 73,0%

Bezugsende 
6 Monate 
nach Ende 
MN Gesamt Anteil 100,0% 100,0% 100,0% 100,0% 100,0% 100,0% 100,0% 100,0% 100,0% 100,0%

0% Anteil 24,7% 26,8% 27,7% 31,9% 18,7% 50,2% 33,6% 23,0% 31,3% 27,0%
1% bis 4% Anteil 1,5% 1,8% 1,7% ,5% 1,3% 1,0% 1,3% 1,3% 1,1% 1,5%
5% bis 24% Anteil 7,2% 7,3% 7,7% 9,5% 6,0% 6,9% 6,1% 6,0% 4,7% 7,1%
25% bis 49% Anteil 9,5% 9,8% 10,5% 14,8% 9,2% 9,6% 9,3% 9,0% 6,4% 9,8%
50% bis 74% Anteil 10,0% 12,0% 10,7% 7,4% 10,6% 9,0% 10,1% 9,6% 7,8% 10,4%
75% bis 94% Anteil 11,4% 11,8% 11,9% 9,9% 12,4% 7,3% 12,3% 10,7% 8,4% 11,6%
95% und mehr Anteil 35,7% 30,6% 29,9% 26,1% 41,9% 16,0% 27,2% 40,3% 40,3% 32,5%

Zeitan-
teil/Jahr SH-
Bezug 6 
Monate 
nach Ende 
MN 

Gesamt Anteil 100,0% 100,0% 100,0% 100,0% 100,0% 100,0% 100,0% 100,0% 100,0% 100,0%
Ende Bezug Anteil 33,2% 35,8% 37,5% 35,0% 26,1% 54,9% 39,4% 30,2% 34,5% 35,4%
Weiterführung 
Bezug Anteil 66,8% 64,2% 62,5% 65,0% 73,9% 45,1% 60,6% 69,8% 65,5% 64,6%

Bezugsende 
12 Monate 
nach Ende 
MN Gesamt Anteil 100,0% 100,0% 100,0% 100,0% 100,0% 100,0% 100,0% 100,0% 100,0% 100,0%

0% Anteil 33,2% 35,8% 37,5% 35,0% 26,1% 54,9% 39,4% 30,2% 34,5% 35,4%
1% bis 4% Anteil 1,2% 1,6% 1,3% 1,7% 1,1% 1,0% 1,0% ,0% 1,0% 1,2%
5% bis 24% Anteil 6,4% 7,1% 6,7% 5,0% 5,6% 5,7% 5,8% 5,3% 3,9% 6,3%
25% bis 49% Anteil 8,3% 8,8% 9,1% 13,6% 8,0% 7,7% 8,8% 6,8% 6,2% 8,6%
50% bis 74% Anteil 8,7% 9,2% 9,1% 9,2% 9,5% 8,0% 9,2% 9,8% 6,4% 8,9%
75% bis 94% Anteil 9,6% 9,6% 10,1% 10,7% 11,3% 7,0% 10,8% 8,3% 7,9% 10,0%
95% und mehr Anteil 32,5% 27,9% 26,3% 24,8% 38,5% 15,8% 25,0% 39,6% 40,2% 29,6%

Zeitan-
teil/Jahr SH-
Bezug 12 
Monate 
nach Ende 
MN 

Gesamt Anteil 100,0% 100,0% 100,0% 100,0% 100,0% 100,0% 100,0% 100,0% 100,0% 100,0%
Ende Bezug Anteil 42,6% 44,8% 48,9% 39,9% 34,0% 61,9% 48,3% ,0% 38,6% 44,7%
Weiterführung 
Bezug Anteil 57,4% 55,2% 51,1% 60,1% 66,0% 38,1% 51,7% ,0% 61,4% 55,3%

Bezugsende 
24 Monate 
nach Ende 
MN Gesamt Anteil 100,0% 100,0% 100,0% 100,0% 100,0% 100,0% 100,0% ,0% 100,0% 100,0%

0% Anteil 42,6% 44,8% 48,9% 39,9% 34,0% 61,9% 48,3% ,0% 38,6% 44,7%
1% bis 4% Anteil ,9% 1,6% ,9% 1,7% 1,0% ,6% ,7% ,0% ,8% 1,0%
5% bis 24% Anteil 5,4% 5,9% 5,4% 5,7% 5,5% 4,5% 5,2% ,0% 3,2% 5,3%
25% bis 49% Anteil 7,6% 8,6% 7,5% 4,4% 7,3% 5,6% 7,5% ,0% 5,3% 7,4%
50% bis 74% Anteil 7,1% 8,5% 7,6% 7,8% 7,9% 5,6% 7,0% ,0% 6,0% 7,4%
75% bis 94% Anteil 8,3% 8,0% 7,7% 10,5% 9,8% 5,8% 8,3% ,0% 7,6% 8,1%
95% und mehr Anteil 28,2% 22,6% 22,0% 30,1% 34,4% 16,0% 22,9% ,0% 38,4% 26,1%

Zeitan-
teil/Jahr SH-
Bezug 24 
Monate 
nach Ende 
MN 

Gesamt Anteil 100,0% 100,0% 100,0% 100,0% 100,0% 100,0% 100,0% ,0% 100,0% 100,0%

Quelle: L&R Datafile ‘LS SH Wien’, 2009 
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Tabelle 113: Ausstieg aus dem SH-Bezug, Beschäftigungseffekte, Effekte auf die Ar-
beitslosigkeit 6 Monate nach Ende einer Maßnahme nach deren Typ für 
Maßnahmen parallel zum Bezug SH 

Art der Maßnahme  AKT BO QUAL TRAIN BBE EB GB ABBE JOBCH Gesamt
Ende Bezug Anteil 24,7% 26,8% 27,7% 31,9% 18,7% 50,2% 33,6% 23,0% 31,3% 27,0%
Weiterführung 
Bezug Anteil 75,3% 73,2% 72,3% 68,1% 81,3% 49,8% 66,4% 77,0% 68,7% 73,0%

Bezugsende 6 
Monate nach 
Ende MN 

Gesamt Anteil 100,0% 100,0% 100,0% 100,0% 100,0% 100,0% 100,0% 100,0% 100,0% 100,0%
0% Anteil 24,7% 26,8% 27,7% 31,9% 18,7% 50,2% 33,6% 23,0% 31,3% 27,0%
1% bis 4% Anteil 1,5% 1,8% 1,7% ,5% 1,3% 1,0% 1,3% 1,3% 1,1% 1,5%
5% bis 24% Anteil 7,2% 7,3% 7,7% 9,5% 6,0% 6,9% 6,1% 6,0% 4,7% 7,1%
25% bis 49% Anteil 9,5% 9,8% 10,5% 14,8% 9,2% 9,6% 9,3% 9,0% 6,4% 9,8%
50% bis 74% Anteil 10,0% 12,0% 10,7% 7,4% 10,6% 9,0% 10,1% 9,6% 7,8% 10,4%
75% bis 94% Anteil 11,4% 11,8% 11,9% 9,9% 12,4% 7,3% 12,3% 10,7% 8,4% 11,6%
95% und mehr Anteil 35,7% 30,6% 29,9% 26,1% 41,9% 16,0% 27,2% 40,3% 40,3% 32,5%

Zeitanteil/Jahr 
SH-Bezug 6 
Monate nach 
Ende MN 

Gesamt Anteil 100,0% 100,0% 100,0% 100,0% 100,0% 100,0% 100,0% 100,0% 100,0% 100,0%
0% Anteil 56,4% 62,2% 50,9% 51,8% 69,6% 28,4% 44,6% 59,4% 61,5% 54,4%
1% bis 4% Anteil 4,9% 5,2% 5,1% 6,8% 3,9% 5,0% 5,6% 4,5% 4,3% 4,9%
5% bis 24% Anteil 11,2% 11,2% 11,9% 10,6% 8,7% 12,5% 15,8% 10,6% 8,0% 11,4%
25% bis 49% Anteil 9,0% 7,6% 10,0% 10,2% 6,1% 12,1% 11,6% 9,8% 6,8% 9,2%
50% bis 74% Anteil 7,4% 6,3% 8,5% 9,3% 4,7% 10,5% 7,7% 4,6% 5,5% 7,6%
75% bis 94% Anteil 3,9% 3,1% 5,1% 4,5% 2,7% 7,2% 4,1% 3,9% 3,6% 4,4%
95% und mehr Anteil 7,1% 4,3% 8,6% 6,8% 4,1% 24,4% 10,7% 7,1% 10,3% 8,2%

Zeitanteil/Jahr 
Besch. ohne 
GB und Lehre 
6 Monate nach 
Ende MN 

Gesamt Anteil 100,0% 100,0% 100,0% 100,0% 100,0% 100,0% 100,0% 100,0% 100,0% 100,0%
0% Anteil 10,3% 10,1% 13,9% 14,5% 11,5% 27,0% 12,7% 11,6% 28,2% 13,6%
1% bis 4% Anteil 2,5% 2,4% 3,5% 2,5% 2,9% 4,0% 2,9% 3,7% 3,8% 3,1%
5% bis 24% Anteil 7,3% 9,3% 10,4% 8,1% 7,9% 11,0% 7,4% 8,6% 10,4% 9,2%
25% bis 49% Anteil 12,9% 14,8% 15,6% 17,4% 12,3% 16,3% 13,9% 12,0% 14,0% 14,4%
50% bis 74% Anteil 18,0% 18,4% 18,6% 17,9% 17,9% 16,8% 21,8% 21,9% 13,6% 18,3%
75% bis 94% Anteil 26,6% 22,3% 21,3% 21,0% 25,5% 16,3% 25,2% 26,9% 15,4% 22,8%
95% und mehr Anteil 22,4% 22,8% 16,8% 18,6% 22,0% 8,6% 16,0% 15,4% 14,6% 18,5%

Zeitanteil/Jahr 
Vormer-
kung/Bezug 6 
Monate nach 
Ende MN 

Gesamt Anteil 100,0% 100,0% 100,0% 100,0% 100,0% 100,0% 100,0% 100,0% 100,0% 100,0%
0% Anteil 17,9% 28,3% 27,2% 23,8% 20,0% 32,6% 16,8% 17,7% 64,0% 25,6%
1% bis 4% Anteil 3,5% 6,0% 6,1% 3,8% 4,0% 4,9% 3,1% 4,5% 4,6% 5,0%
5% bis 24% Anteil 9,1% 11,8% 12,9% 10,2% 8,8% 11,2% 9,4% 8,8% 8,2% 11,1%
25% bis 49% Anteil 12,3% 12,3% 13,7% 17,2% 11,5% 15,8% 14,3% 12,1% 6,5% 12,9%
50% bis 74% Anteil 16,5% 13,9% 14,1% 14,3% 15,4% 14,5% 20,4% 19,7% 5,7% 14,8%
75% bis 94% Anteil 22,6% 16,0% 15,5% 17,0% 22,3% 14,5% 22,5% 23,8% 6,0% 17,8%
95% und mehr Anteil 18,1% 11,7% 10,5% 13,8% 17,9% 6,5% 13,5% 13,3% 4,9% 12,8%

Zeitanteil/Jahr 
Bezug 6 
Monate nach 
Ende MN 

Gesamt Anteil 100,0% 100,0% 100,0% 100,0% 100,0% 100,0% 100,0% 100,0% 100,0% 100,0%

Quelle: L&R Datafile ‘LS SH Wien’, 2009 

Tabelle 114: Ausstieg aus dem Bezug der Sozialhilfe 6 Monate nach Ende einer Maß-
nahme nach deren Typ und Geschlecht des Beziehers/der Bezieherin für 
Maßnahmen parallel zum Bezug SH 

Art der Maßnahme 
  

AKT BO QUAL TRAIN BBE EB GB ABBE JOBCH
Ge-

samt 
Ende Bezug Anteil 26,2% 31,1% 28,9% 33,7% 20,3% 48,6% 35,5% 22,9% 29,5% 28,3%
Weiterführung 
Bezug Anteil 73,8% 68,9% 71,1% 66,3% 79,7% 51,4% 64,5% 77,1% 70,5% 71,7%

Männ-
lich 

Bezugsende 6 
Monate nach 
Ende MN 

Gesamt Anteil 100,0% 100,0% 100,0% 100,0% 100,0% 100,0% 100,0% 100,0% 100,0% 100,0%
Ende Bezug Anteil 23,0% 23,9% 26,4% 27,8% 17,0% 51,8% 31,8% 23,2% 34,0% 25,7%
Weiterführung 
Bezug Anteil 77,0% 76,1% 73,6% 72,2% 83,0% 48,2% 68,2% 76,8% 66,0% 74,3%

Weib-
lich 

Bezugsende 6 
Monate nach 
Ende MN 

Gesamt Anteil 100,0% 100,0% 100,0% 100,0% 100,0% 100,0% 100,0% 100,0% 100,0% 100,0%
Ende Bezug Anteil 24,7% 26,8% 27,7% 31,9% 18,7% 50,2% 33,6% 23,0% 31,3% 27,0%
Weiterführung 
Bezug Anteil 75,3% 73,2% 72,3% 68,1% 81,3% 49,8% 66,4% 77,0% 68,7% 73,0%

Ge-
samt 

Bezugsende 6 
Monate nach 
Ende MN 

Gesamt Anteil 100,0% 100,0% 100,0% 100,0% 100,0% 100,0% 100,0% 100,0% 100,0% 100,0%

Quelle: L&R Datafile ‘LS SH Wien’, 2009 
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Tabelle 115: Ausstieg aus dem Bezug der Sozialhilfe 6 Monate nach Ende einer Maß-
nahme nach deren Typ und Alter des Beziehers/der Bezieherin für Maß-
nahmen parallel zum Bezug SH 

Art der Maßnahme 
 

AKT BO QUAL TRAIN BBE EB GB ABBE JOBCH
Ge-

samt 
Ende Bezug Anteil 32,8% 34,6% 33,8% 30,1% 22,8% 50,3% 38,3% 27,8% 36,9% 33,6%
Weiterführung 
Bezug Anteil 67,2% 65,4% 66,2% 69,9% 77,2% 49,7% 61,7% 72,2% 63,1% 66,4%

bis 24 
Jahre 

Bezugsende 
6 Monate 
nach Ende 
MN Gesamt Anteil 100,0% 100,0% 100,0% 100,0% 100,0% 100,0% 100,0% 100,0% 100,0% 100,0%

Ende Bezug Anteil 26,9% 21,6% 28,3% 35,9% 19,9% 50,6% 33,1% 19,8% 35,2% 27,7%
Weiterführung 
Bezug Anteil 73,1% 78,4% 71,7% 64,1% 80,1% 49,4% 66,9% 80,2% 64,8% 72,3%

25 bis 34 
Jahre 

Bezugsende 
6 Monate 
nach Ende 
MN Gesamt Anteil 100,0% 100,0% 100,0% 100,0% 100,0% 100,0% 100,0% 100,0% 100,0% 100,0%

Ende Bezug Anteil 21,4% 20,6% 22,7% 31,3% 16,9% 48,0% 31,0% 23,7% 25,8% 22,9%
Weiterführung 
Bezug Anteil 78,6% 79,4% 77,3% 68,7% 83,1% 52,0% 69,0% 76,3% 74,2% 77,1%

35 bis 49 
Jahre 

Bezugsende 
6 Monate 
nach Ende 
MN Gesamt Anteil 100,0% 100,0% 100,0% 100,0% 100,0% 100,0% 100,0% 100,0% 100,0% 100,0%

Ende Bezug Anteil 18,8% 13,9% 17,6% 27,3% 14,5% 56,3% 31,2% 22,8% 25,7% 19,6%
Weiterführung 
Bezug Anteil 81,2% 86,1% 82,4% 72,7% 85,5% 43,7% 68,8% 77,2% 74,3% 80,4%

50 bis 65 
Jahre 

Bezugsende 
6 Monate 
nach Ende 
MN Gesamt Anteil 100,0% 100,0% 100,0% 100,0% 100,0% 100,0% 100,0% 100,0% 100,0% 100,0%

Ende Bezug Anteil 24,7% 26,8% 27,7% 31,9% 18,7% 50,2% 33,6% 23,0% 31,3% 27,0%
Weiterführung 
Bezug Anteil 75,3% 73,2% 72,3% 68,1% 81,3% 49,8% 66,4% 77,0% 68,7% 73,0%Gesamt 

Bezugsende 
6 Monate 
nach Ende 
MN Gesamt Anteil 100,0% 100,0% 100,0% 100,0% 100,0% 100,0% 100,0% 100,0% 100,0% 100,0%

Quelle: L&R Datafile ‘LS SH Wien’, 2009 

Tabelle 116: Ausstieg aus dem SH-Bezug 6 Monate nach Ende einer Maßnahme nach 
deren Typ und Art des SH-Bezugs für Maßnahmen parallel zum Bezug SH 

Art der Maßnahme 
  

AKT BO QUAL TRAIN BBE EB GB ABBE JOBCH
Ge-

samt 
Ende Bezug Anteil 25,4% 28,2% 29,1% 30,8% 18,6% 50,3% 33,2% 23,2% 33,7% 27,8%
Weiterfüh-
rung Bezug Anteil 74,6% 71,8% 70,9% 69,2% 81,4% 49,7% 66,8% 76,8% 66,3% 72,2%

Paralleler 
Bezug 
RSE 

Bezugsende 6 
Monate nach 
Ende MN 

Gesamt Anteil 100,0% 100,0% 100,0% 100,0% 100,0% 100,0% 100,0% 100,0% 100,0% 100,0%
Ende Bezug Anteil 23,1% 25,4% 24,9% 42,3% 18,2% 52,1% 45,5% 23,3% 28,6% 25,9%
Weiterfüh-
rung Bezug Anteil 76,9% 74,6% 75,1% 57,7% 81,8% 47,9% 54,5% 76,7% 71,4% 74,1%

Paralleler 
Bezug 
VSH 

Bezugsende 6 
Monate nach 
Ende MN 

Gesamt Anteil 100,0% 100,0% 100,0% 100,0% 100,0% 100,0% 100,0% 100,0% 100,0% 100,0%
Ende Bezug Anteil 17,3% 16,2% 19,9% 27,0% 22,2% 43,4% 21,7% 20,8% 34,7% 22,1%
Weiterfüh-
rung Bezug Anteil 82,7% 83,8% 80,1% 73,0% 77,8% 56,6% 78,3% 79,2% 65,3% 77,9%

Paralleler 
Bezug 
RSE und 
VSH 

Bezugsende 6 
Monate nach 
Ende MN 

Gesamt Anteil 100,0% 100,0% 100,0% 100,0% 100,0% 100,0% 100,0% 100,0% 100,0% 100,0%
Ende Bezug Anteil 24,7% 26,8% 27,7% 31,9% 18,7% 50,2% 33,6% 23,0% 31,3% 27,0%
Weiterfüh-
rung Bezug Anteil 75,3% 73,2% 72,3% 68,1% 81,3% 49,8% 66,4% 77,0% 68,7% 73,0%Gesamt 

Bezugsende 6 
Monate nach 
Ende MN 

Gesamt Anteil 100,0% 100,0% 100,0% 100,0% 100,0% 100,0% 100,0% 100,0% 100,0% 100,0%

Quelle: L&R Datafile ‘LS SH Wien’, 2009 
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Tabelle 117: Ausstieg aus dem Bezug der Sozialhilfe 6 Monate nach Ende einer Maß-
nahme nach Vormaßnahmen und Geschlecht für Maßnahmen parallel zum 
Bezug SH; Art der Maßnahme AKT  

Bezugsende 6 Monate nach Ende MN 

Ende Bezug 
Weiterführung 

Bezug Gesamt  

Anzahl Anteil Anzahl Anteil Anzahl Anteil 
keine 2843 26,6% 7854 73,4% 10697 100,0%
1 1092 23,0% 3646 77,0% 4738 100,0%
2 413 21,6% 1496 78,4% 1909 100,0%
3 und mehr 166 18,5% 731 81,5% 897 100,0%

Anzahl Aktivie-
rungen zuvor 

Gesamt 4514 24,7% 13727 75,3% 18241 100,0%
keine 4248 25,0% 12714 75,0% 16962 100,0%
1 234 20,1% 932 79,9% 1166 100,0%
2 28 27,7% 73 72,3% 101 100,0%
3 und mehr 4 33,3% 8 66,7% 12 100,0%

Anzahl Berufs-
orientierungen 
zuvor 

Gesamt 4514 24,7% 13727 75,3% 18241 100,0%
keine 3193 25,5% 9323 74,5% 12516 100,0%
1 803 23,1% 2666 76,9% 3469 100,0%
2 321 23,8% 1026 76,2% 1347 100,0%
3 und mehr 197 21,7% 712 78,3% 909 100,0%

Anzahl Qualifi-
zierungen zuvor 

Gesamt 4514 24,7% 13727 75,3% 18241 100,0%
keine 4483 24,7% 13637 75,3% 18120 100,0%
1 28 27,5% 74 72,5% 102 100,0%
2 2 12,5% 14 87,5% 16 100,0%
3 und mehr 1 33,3% 2 66,7% 3 100,0%

Anzahl Trai-
nings zuvor 

Gesamt 4514 24,7% 13727 75,3% 18241 100,0%
keine 4123 25,7% 11907 74,3% 16030 100,0%
1 336 18,5% 1478 81,5% 1814 100,0%
2 50 15,3% 277 84,7% 327 100,0%
3 und mehr 5 7,1% 65 92,9% 70 100,0%

Anzahl BBE-
Maßnahmen 
zuvor 

Gesamt 4514 24,7% 13727 75,3% 18241 100,0%
keine 4375 24,8% 13259 75,2% 17634 100,0%
1 135 23,6% 437 76,4% 572 100,0%
2 4 11,4% 31 88,6% 35 100,0%
3 und mehr 0 ,0% 0 ,0% 0 ,0%

Anzahl Einglie-
derungsbeihil-
fen zuvor 

Gesamt 4514 24,7% 13727 75,3% 18241 100,0%
keine 4337 25,1% 12972 74,9% 17309 100,0%
1 155 20,0% 620 80,0% 775 100,0%
2 19 14,2% 115 85,8% 134 100,0%
3 und mehr 3 13,0% 20 87,0% 23 100,0%

Anzahl Geför-
derte Beschäf-
tigung zuvor 

Gesamt 4514 24,7% 13727 75,3% 18241 100,0%
keine 4511 24,8% 13704 75,2% 18215 100,0%
1 3 11,5% 23 88,5% 26 100,0%
2 0 ,0% 0 ,0% 0 ,0%
3 und mehr 0 ,0% 0 ,0% 0 ,0%

Anzahl ABBEs 
zuvor 

Gesamt 4514 24,7% 13727 75,3% 18241 100,0%
keine 4375 25,2% 12956 74,8% 17331 100,0%
1 134 15,3% 741 84,7% 875 100,0%
2 5 14,7% 29 85,3% 34 100,0%
3 und mehr 0 ,0% 1 100,0% 1 100,0%

Anzahl Job-
chance-
Maßnahmen 
zuvor 

Gesamt 4514 24,7% 13727 75,3% 18241 100,0%
keine 1752 28,8% 4326 71,2% 6078 100,0%
1 1134 24,7% 3458 75,3% 4592 100,0%
2 750 23,8% 2398 76,2% 3148 100,0%
3 und mehr 878 19,9% 3545 80,1% 4423 100,0%

Anzahl Maß-
nahmen gesamt 
zuvor 

Gesamt 4514 24,7% 13727 75,3% 18241 100,0%

Quelle: L&R Datafile ‘LS SH Wien’, 2009 
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Tabelle 118: Ausstieg aus dem Bezug der Sozialhilfe 6 Monate nach Ende einer Maß-
nahme nach Vormaßnahmen und Geschlecht für Maßnahmen parallel zum 
Bezug SH; Art der Maßnahme BO  

Bezugsende 6 Monate nach Ende MN 

Ende Bezug 
Weiterführung 

Bezug Gesamt  

Anzahl Anteil Anzahl Anteil Anzahl Anteil 
keine 1087 28,7% 2701 71,3% 3788 100,0%
1 150 21,6% 543 78,4% 693 100,0%
2 39 16,5% 197 83,5% 236 100,0%
3 und mehr 9 10,8% 74 89,2% 83 100,0%

Anzahl Aktivie-
rungen zuvor 

Gesamt 1285 26,8% 3515 73,2% 4800 100,0%
keine 1105 26,7% 3029 73,3% 4134 100,0%
1 164 27,5% 432 72,5% 596 100,0%
2 13 22,4% 45 77,6% 58 100,0%
3 und mehr 3 25,0% 9 75,0% 12 100,0%

Anzahl Berufs-
orientierungen 
zuvor 

Gesamt 1285 26,8% 3515 73,2% 4800 100,0%
keine 949 28,6% 2371 71,4% 3320 100,0%
1 209 24,4% 647 75,6% 856 100,0%
2 79 22,9% 266 77,1% 345 100,0%
3 und mehr 48 17,2% 231 82,8% 279 100,0%

Anzahl Qualifi-
zierungen zuvor 

Gesamt 1285 26,8% 3515 73,2% 4800 100,0%
keine 1272 26,7% 3484 73,3% 4756 100,0%
1 11 27,5% 29 72,5% 40 100,0%
2 2 50,0% 2 50,0% 4 100,0%
3 und mehr 0 ,0% 0 ,0% 0 ,0%

Anzahl Trai-
nings zuvor 

Gesamt 1285 26,8% 3515 73,2% 4800 100,0%
keine 1108 28,5% 2775 71,5% 3883 100,0%
1 135 19,1% 570 80,9% 705 100,0%
2 32 19,3% 134 80,7% 166 100,0%
3 und mehr 10 21,7% 36 78,3% 46 100,0%

Anzahl BBE-
Maßnahmen 
zuvor 

Gesamt 1285 26,8% 3515 73,2% 4800 100,0%
keine 1272 26,9% 3461 73,1% 4733 100,0%
1 12 18,8% 52 81,3% 64 100,0%
2 1 33,3% 2 66,7% 3 100,0%
3 und mehr 0 ,0% 0 ,0% 0 ,0%

Anzahl Einglie-
derungsbeihil-
fen zuvor 

Gesamt 1285 26,8% 3515 73,2% 4800 100,0%
keine 1242 27,1% 3345 72,9% 4587 100,0%
1 35 19,6% 144 80,4% 179 100,0%
2 6 21,4% 22 78,6% 28 100,0%
3 und mehr 2 33,3% 4 66,7% 6 100,0%

Anzahl Geför-
derte Beschäf-
tigung zuvor 

Gesamt 1285 26,8% 3515 73,2% 4800 100,0%
keine 1272 26,9% 3455 73,1% 4727 100,0%
1 13 17,8% 60 82,2% 73 100,0%
2 0 ,0% 0 ,0% 0 ,0%
3 und mehr 0 ,0% 0 ,0% 0 ,0%

Anzahl ABBEs 
zuvor 

Gesamt 1285 26,8% 3515 73,2% 4800 100,0%
keine 1254 27,2% 3354 72,8% 4608 100,0%
1 30 16,6% 151 83,4% 181 100,0%
2 1 9,1% 10 90,9% 11 100,0%
3 und mehr 0 ,0% 0 ,0% 0 ,0%

Anzahl Job-
chance-
Maßnahmen 
zuvor 

Gesamt 1285 26,8% 3515 73,2% 4800 100,0%
keine 650 31,6% 1404 68,4% 2054 100,0%
1 285 27,1% 765 72,9% 1050 100,0%
2 155 23,4% 508 76,6% 663 100,0%
3 und mehr 195 18,9% 838 81,1% 1033 100,0%

Anzahl Maß-
nahmen gesamt 
zuvor 

Gesamt 1285 26,8% 3515 73,2% 4800 100,0%

Quelle: L&R Datafile ‘LS SH Wien’, 2009 
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Tabelle 119: Ausstieg aus dem Bezug der Sozialhilfe 6 Monate nach Ende einer Maß-
nahme nach Vormaßnahmen und Geschlecht für Maßnahmen parallel zum 
Bezug SH; Art der Maßnahme QUAL  

Bezugsende 6 Monate nach Ende MN 

Ende Bezug 
Weiterführung 

Bezug Gesamt  

Anzahl Anteil Anzahl Anteil Anzahl Anteil 
keine 9147 29,3% 22094 70,7% 31241 100,0%
1 1895 24,6% 5818 75,4% 7713 100,0%
2 554 21,8% 1984 78,2% 2538 100,0%
3 und mehr 182 18,1% 826 81,9% 1008 100,0%

Anzahl Aktivie-
rungen zuvor 

Gesamt 11778 27,7% 30722 72,3% 42500 100,0%
keine 10276 27,3% 27301 72,7% 37577 100,0%
1 1335 30,9% 2982 69,1% 4317 100,0%
2 156 28,3% 395 71,7% 551 100,0%
3 und mehr 11 20,0% 44 80,0% 55 100,0%

Anzahl Berufs-
orientierungen 
zuvor 

Gesamt 11778 27,7% 30722 72,3% 42500 100,0%
keine 5726 29,3% 13827 70,7% 19553 100,0%
1 3090 27,0% 8369 73,0% 11459 100,0%
2 1588 26,2% 4474 73,8% 6062 100,0%
3 und mehr 1374 25,3% 4052 74,7% 5426 100,0%

Anzahl Qualifi-
zierungen zuvor 

Gesamt 11778 27,7% 30722 72,3% 42500 100,0%
keine 11722 27,8% 30476 72,2% 42198 100,0%
1 50 19,2% 211 80,8% 261 100,0%
2 5 15,2% 28 84,8% 33 100,0%
3 und mehr 1 12,5% 7 87,5% 8 100,0%

Anzahl Trai-
nings zuvor 

Gesamt 11778 27,7% 30722 72,3% 42500 100,0%
keine 10401 29,2% 25225 70,8% 35626 100,0%
1 1083 20,6% 4183 79,4% 5266 100,0%
2 242 18,6% 1062 81,4% 1304 100,0%
3 und mehr 52 17,1% 252 82,9% 304 100,0%

Anzahl BBE-
Maßnahmen 
zuvor 

Gesamt 11778 27,7% 30722 72,3% 42500 100,0%
keine 11445 27,6% 30025 72,4% 41470 100,0%
1 311 32,5% 645 67,5% 956 100,0%
2 20 28,6% 50 71,4% 70 100,0%
3 und mehr 2 50,0% 2 50,0% 4 100,0%

Anzahl Einglie-
derungsbeihil-
fen zuvor 

Gesamt 11778 27,7% 30722 72,3% 42500 100,0%
keine 11256 27,9% 29059 72,1% 40315 100,0%
1 448 25,3% 1324 74,7% 1772 100,0%
2 61 17,0% 298 83,0% 359 100,0%
3 und mehr 13 24,1% 41 75,9% 54 100,0%

Anzahl Geför-
derte Beschäf-
tigung zuvor 

Gesamt 11778 27,7% 30722 72,3% 42500 100,0%
keine 11722 27,8% 30511 72,2% 42233 100,0%
1 56 21,1% 210 78,9% 266 100,0%
2 0 ,0% 1 100,0% 1 100,0%
3 und mehr 0 ,0% 0 ,0% 0 ,0%

Anzahl ABBEs 
zuvor 

Gesamt 11778 27,7% 30722 72,3% 42500 100,0%
keine 11293 28,1% 28875 71,9% 40168 100,0%
1 472 21,2% 1755 78,8% 2227 100,0%
2 13 12,7% 89 87,3% 102 100,0%
3 und mehr 0 ,0% 3 100,0% 3 100,0%

Anzahl Job-
chance-
Maßnahmen 
zuvor 

Gesamt 11778 27,7% 30722 72,3% 42500 100,0%
keine 3520 32,0% 7469 68,0% 10989 100,0%
1 2997 29,2% 7279 70,8% 10276 100,0%
2 2061 26,7% 5661 73,3% 7722 100,0%
3 und mehr 3200 23,7% 10313 76,3% 13513 100,0%

Anzahl Maß-
nahmen gesamt 
zuvor 

Gesamt 11778 27,7% 30722 72,3% 42500 100,0%

Quelle: L&R Datafile ‘LS SH Wien’, 2009 
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Tabelle 120: Ausstieg aus dem Bezug der Sozialhilfe 6 Monate nach Ende einer Maß-
nahme nach Vormaßnahmen und Geschlecht für Maßnahmen parallel zum 
Bezug SH; Art der Maßnahme TRAIN  

Bezugsende 6 Monate nach Ende MN 

Ende Bezug 
Weiterführung 

Bezug Gesamt  

Anzahl Anteil Anzahl Anteil Anzahl Anteil 
keine 105 32,8% 215 67,2% 320 100,0%
1 27 38,0% 44 62,0% 71 100,0%
2 4 15,4% 22 84,6% 26 100,0%
3 und mehr 2 12,5% 14 87,5% 16 100,0%

Anzahl Aktivie-
rungen zuvor 

Gesamt 138 31,9% 295 68,1% 433 100,0%
keine 125 32,2% 263 67,8% 388 100,0%
1 10 25,6% 29 74,4% 39 100,0%
2 3 60,0% 2 40,0% 5 100,0%
3 und mehr 0 ,0% 1 100,0% 1 100,0%

Anzahl Berufs-
orientierungen 
zuvor 

Gesamt 138 31,9% 295 68,1% 433 100,0%
keine 88 32,8% 180 67,2% 268 100,0%
1 23 25,8% 66 74,2% 89 100,0%
2 16 39,0% 25 61,0% 41 100,0%
3 und mehr 11 31,4% 24 68,6% 35 100,0%

Anzahl Qualifi-
zierungen zuvor 

Gesamt 138 31,9% 295 68,1% 433 100,0%
keine 120 33,0% 244 67,0% 364 100,0%
1 17 28,3% 43 71,7% 60 100,0%
2 0 ,0% 7 100,0% 7 100,0%
3 und mehr 1 50,0% 1 50,0% 2 100,0%

Anzahl Trai-
nings zuvor 

Gesamt 138 31,9% 295 68,1% 433 100,0%
keine 98 30,5% 223 69,5% 321 100,0%
1 27 35,5% 49 64,5% 76 100,0%
2 11 42,3% 15 57,7% 26 100,0%
3 und mehr 2 20,0% 8 80,0% 10 100,0%

Anzahl BBE-
Maßnahmen 
zuvor 

Gesamt 138 31,9% 295 68,1% 433 100,0%
keine 128 31,7% 276 68,3% 404 100,0%
1 6 26,1% 17 73,9% 23 100,0%
2 4 66,7% 2 33,3% 6 100,0%
3 und mehr 0 ,0% 0 ,0% 0 ,0%

Anzahl Einglie-
derungsbeihil-
fen zuvor 

Gesamt 138 31,9% 295 68,1% 433 100,0%
keine 129 32,7% 265 67,3% 394 100,0%
1 5 17,9% 23 82,1% 28 100,0%
2 4 36,4% 7 63,6% 11 100,0%
3 und mehr 0 ,0% 0 ,0% 0 ,0%

Anzahl Geför-
derte Beschäf-
tigung zuvor 

Gesamt 138 31,9% 295 68,1% 433 100,0%
keine 138 32,2% 291 67,8% 429 100,0%
1 0 ,0% 4 100,0% 4 100,0%
2 0 ,0% 0 ,0% 0 ,0%
3 und mehr 0 ,0% 0 ,0% 0 ,0%

Anzahl ABBEs 
zuvor 

Gesamt 138 31,9% 295 68,1% 433 100,0%
keine 131 31,6% 284 68,4% 415 100,0%
1 7 41,2% 10 58,8% 17 100,0%
2 0 ,0% 1 100,0% 1 100,0%
3 und mehr 0 ,0% 0 ,0% 0 ,0%

Anzahl Job-
chance-
Maßnahmen 
zuvor 

Gesamt 138 31,9% 295 68,1% 433 100,0%
keine 40 36,0% 71 64,0% 111 100,0%
1 35 33,0% 71 67,0% 106 100,0%
2 18 23,4% 59 76,6% 77 100,0%
3 und mehr 45 32,4% 94 67,6% 139 100,0%

Anzahl Maß-
nahmen gesamt 
zuvor 

Gesamt 138 31,9% 295 68,1% 433 100,0%

Quelle: L&R Datafile ‘LS SH Wien’, 2009 
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Tabelle 121: Ausstieg aus dem Bezug der Sozialhilfe 6 Monate nach Ende einer Maß-
nahme nach Vormaßnahmen und Geschlecht für Maßnahmen parallel zum 
Bezug SH; Art der Maßnahme BBE  

Bezugsende 6 Monate nach Ende MN 

Ende Bezug 
Weiterführung 

Bezug Gesamt  

Anzahl Anteil Anzahl Anteil Anzahl Anteil 
keine 1410 19,3% 5886 80,7% 7296 100,0%
1 411 17,3% 1964 82,7% 2375 100,0%
2 151 16,7% 755 83,3% 906 100,0%
3 und mehr 75 19,0% 319 81,0% 394 100,0%

Anzahl Aktivie-
rungen zuvor 

Gesamt 2047 18,7% 8924 81,3% 10971 100,0%
keine 1839 18,6% 8055 81,4% 9894 100,0%
1 181 19,0% 773 81,0% 954 100,0%
2 24 21,8% 86 78,2% 110 100,0%
3 und mehr 3 23,1% 10 76,9% 13 100,0%

Anzahl Berufs-
orientierungen 
zuvor 

Gesamt 2047 18,7% 8924 81,3% 10971 100,0%
keine 1151 16,8% 5708 83,2% 6859 100,0%
1 443 20,6% 1711 79,4% 2154 100,0%
2 236 22,6% 807 77,4% 1043 100,0%
3 und mehr 217 23,7% 698 76,3% 915 100,0%

Anzahl Qualifi-
zierungen zuvor 

Gesamt 2047 18,7% 8924 81,3% 10971 100,0%
keine 2006 18,6% 8781 81,4% 10787 100,0%
1 33 21,9% 118 78,1% 151 100,0%
2 8 25,8% 23 74,2% 31 100,0%
3 und mehr 0 ,0% 2 100,0% 2 100,0%

Anzahl Trai-
nings zuvor 

Gesamt 2047 18,7% 8924 81,3% 10971 100,0%
keine 1439 19,1% 6096 80,9% 7535 100,0%
1 434 18,0% 1982 82,0% 2416 100,0%
2 118 16,1% 613 83,9% 731 100,0%
3 und mehr 56 19,4% 233 80,6% 289 100,0%

Anzahl BBE-
Maßnahmen 
zuvor 

Gesamt 2047 18,7% 8924 81,3% 10971 100,0%
keine 1941 18,4% 8604 81,6% 10545 100,0%
1 93 23,8% 298 76,2% 391 100,0%
2 12 38,7% 19 61,3% 31 100,0%
3 und mehr 1 25,0% 3 75,0% 4 100,0%

Anzahl Einglie-
derungsbeihil-
fen zuvor 

Gesamt 2047 18,7% 8924 81,3% 10971 100,0%
keine 1883 18,5% 8283 81,5% 10166 100,0%
1 137 21,1% 512 78,9% 649 100,0%
2 22 17,3% 105 82,7% 127 100,0%
3 und mehr 5 17,2% 24 82,8% 29 100,0%

Anzahl Geför-
derte Beschäf-
tigung zuvor 

Gesamt 2047 18,7% 8924 81,3% 10971 100,0%
keine 1854 18,2% 8322 81,8% 10176 100,0%
1 193 24,4% 599 75,6% 792 100,0%
2 0 ,0% 2 100,0% 2 100,0%
3 und mehr 0 ,0% 1 100,0% 1 100,0%

Anzahl ABBEs 
zuvor 

Gesamt 2047 18,7% 8924 81,3% 10971 100,0%
keine 1993 19,0% 8492 81,0% 10485 100,0%
1 53 11,4% 412 88,6% 465 100,0%
2 1 4,8% 20 95,2% 21 100,0%
3 und mehr 0 ,0% 0 ,0% 0 ,0%

Anzahl Job-
chance-
Maßnahmen 
zuvor 

Gesamt 2047 18,7% 8924 81,3% 10971 100,0%
keine 559 18,2% 2506 81,8% 3065 100,0%
1 405 17,5% 1915 82,5% 2320 100,0%
2 341 18,6% 1496 81,4% 1837 100,0%
3 und mehr 742 19,8% 3007 80,2% 3749 100,0%

Anzahl Maß-
nahmen gesamt 
zuvor 

Gesamt 2047 18,7% 8924 81,3% 10971 100,0%

Quelle: L&R Datafile ‘LS SH Wien’, 2009 
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Tabelle 122: Ausstieg aus dem Bezug der Sozialhilfe 6 Monate nach Ende einer Maß-
nahme nach Vormaßnahmen und Geschlecht für Maßnahmen parallel zum 
Bezug SH; Art der Maßnahme EB  

Bezugsende 6 Monate nach Ende MN 

Ende Bezug 
Weiterführung 

Bezug Gesamt  

Anzahl Anteil Anzahl Anteil Anzahl Anteil 
keine 889 52,0% 822 48,0% 1711 100,0%
1 302 48,6% 320 51,4% 622 100,0%
2 78 39,8% 118 60,2% 196 100,0%
3 und mehr 42 49,4% 43 50,6% 85 100,0%

Anzahl Aktivie-
rungen zuvor 

Gesamt 1311 50,2% 1303 49,8% 2614 100,0%
keine 1206 50,3% 1192 49,7% 2398 100,0%
1 93 50,3% 92 49,7% 185 100,0%
2 9 36,0% 16 64,0% 25 100,0%
3 und mehr 3 50,0% 3 50,0% 6 100,0%

Anzahl Berufs-
orientierungen 
zuvor 

Gesamt 1311 50,2% 1303 49,8% 2614 100,0%
keine 644 49,8% 648 50,2% 1292 100,0%
1 318 49,8% 320 50,2% 638 100,0%
2 170 49,7% 172 50,3% 342 100,0%
3 und mehr 179 52,3% 163 47,7% 342 100,0%

Anzahl Qualifi-
zierungen zuvor 

Gesamt 1311 50,2% 1303 49,8% 2614 100,0%
keine 1297 50,4% 1275 49,6% 2572 100,0%
1 14 38,9% 22 61,1% 36 100,0%
2 0 ,0% 6 100,0% 6 100,0%
3 und mehr 0 ,0% 0 ,0% 0 ,0%

Anzahl Trai-
nings zuvor 

Gesamt 1311 50,2% 1303 49,8% 2614 100,0%
keine 1075 51,2% 1025 48,8% 2100 100,0%
1 179 47,0% 202 53,0% 381 100,0%
2 53 48,2% 57 51,8% 110 100,0%
3 und mehr 4 17,4% 19 82,6% 23 100,0%

Anzahl BBE-
Maßnahmen 
zuvor 

Gesamt 1311 50,2% 1303 49,8% 2614 100,0%
keine 1215 50,8% 1176 49,2% 2391 100,0%
1 82 41,4% 116 58,6% 198 100,0%
2 10 55,6% 8 44,4% 18 100,0%
3 und mehr 4 57,1% 3 42,9% 7 100,0%

Anzahl Einglie-
derungsbeihil-
fen zuvor 

Gesamt 1311 50,2% 1303 49,8% 2614 100,0%
keine 1234 50,8% 1197 49,2% 2431 100,0%
1 62 41,9% 86 58,1% 148 100,0%
2 10 34,5% 19 65,5% 29 100,0%
3 und mehr 5 83,3% 1 16,7% 6 100,0%

Anzahl Geför-
derte Beschäf-
tigung zuvor 

Gesamt 1311 50,2% 1303 49,8% 2614 100,0%
keine 1292 50,6% 1263 49,4% 2555 100,0%
1 19 32,2% 40 67,8% 59 100,0%
2 0 ,0% 0 ,0% 0 ,0%
3 und mehr 0 ,0% 0 ,0% 0 ,0%

Anzahl ABBEs 
zuvor 

Gesamt 1311 50,2% 1303 49,8% 2614 100,0%
keine 1237 50,4% 1216 49,6% 2453 100,0%
1 73 47,4% 81 52,6% 154 100,0%
2 1 14,3% 6 85,7% 7 100,0%
3 und mehr 0 ,0% 0 ,0% 0 ,0%

Anzahl Job-
chance-
Maßnahmen 
zuvor 

Gesamt 1311 50,2% 1303 49,8% 2614 100,0%
keine 326 53,9% 279 46,1% 605 100,0%
1 297 51,5% 280 48,5% 577 100,0%
2 243 50,5% 238 49,5% 481 100,0%
3 und mehr 445 46,8% 506 53,2% 951 100,0%

Anzahl Maß-
nahmen gesamt 
zuvor 

Gesamt 1311 50,2% 1303 49,8% 2614 100,0%

Quelle: L&R Datafile ‘LS SH Wien’, 2009 
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Tabelle 123: Ausstieg aus dem Bezug der Sozialhilfe 6 Monate nach Ende einer Maß-
nahme nach Vormaßnahmen und Geschlecht für Maßnahmen parallel zum 
Bezug SH; Art der Maßnahme GB  

Bezugsende 6 Monate nach Ende MN 

Ende Bezug 
Weiterführung 

Bezug Gesamt  

Anzahl Anteil Anzahl Anteil Anzahl Anteil 
keine 872 35,0% 1617 65,0% 2489 100,0%
1 461 32,7% 949 67,3% 1410 100,0%
2 196 33,3% 392 66,7% 588 100,0%
3 und mehr 77 26,5% 214 73,5% 291 100,0%

Anzahl Aktivie-
rungen zuvor 

Gesamt 1606 33,6% 3172 66,4% 4778 100,0%
keine 1418 34,3% 2721 65,7% 4139 100,0%
1 168 29,5% 402 70,5% 570 100,0%
2 17 28,3% 43 71,7% 60 100,0%
3 und mehr 3 33,3% 6 66,7% 9 100,0%

Anzahl Berufs-
orientierungen 
zuvor 

Gesamt 1606 33,6% 3172 66,4% 4778 100,0%
keine 693 34,4% 1320 65,6% 2013 100,0%
1 447 34,3% 858 65,7% 1305 100,0%
2 258 32,5% 535 67,5% 793 100,0%
3 und mehr 208 31,2% 459 68,8% 667 100,0%

Anzahl Qualifi-
zierungen zuvor 

Gesamt 1606 33,6% 3172 66,4% 4778 100,0%
keine 1584 33,8% 3097 66,2% 4681 100,0%
1 19 22,1% 67 77,9% 86 100,0%
2 3 30,0% 7 70,0% 10 100,0%
3 und mehr 0 ,0% 1 100,0% 1 100,0%

Anzahl Trai-
nings zuvor 

Gesamt 1606 33,6% 3172 66,4% 4778 100,0%
keine 1225 35,5% 2222 64,5% 3447 100,0%
1 287 29,8% 676 70,2% 963 100,0%
2 74 26,8% 202 73,2% 276 100,0%
3 und mehr 20 21,7% 72 78,3% 92 100,0%

Anzahl BBE-
Maßnahmen 
zuvor 

Gesamt 1606 33,6% 3172 66,4% 4778 100,0%
keine 1549 33,8% 3038 66,2% 4587 100,0%
1 52 29,5% 124 70,5% 176 100,0%
2 5 33,3% 10 66,7% 15 100,0%
3 und mehr 0 ,0% 0 ,0% 0 ,0%

Anzahl Einglie-
derungsbeihil-
fen zuvor 

Gesamt 1606 33,6% 3172 66,4% 4778 100,0%
keine 1249 34,6% 2357 65,4% 3606 100,0%
1 306 32,5% 636 67,5% 942 100,0%
2 43 23,8% 138 76,2% 181 100,0%
3 und mehr 8 16,3% 41 83,7% 49 100,0%

Anzahl Geför-
derte Beschäf-
tigung zuvor 

Gesamt 1606 33,6% 3172 66,4% 4778 100,0%
keine 1589 33,8% 3106 66,2% 4695 100,0%
1 17 20,5% 66 79,5% 83 100,0%
2 0 ,0% 0 ,0% 0 ,0%
3 und mehr 0 ,0% 0 ,0% 0 ,0%

Anzahl ABBEs 
zuvor 

Gesamt 1606 33,6% 3172 66,4% 4778 100,0%
keine 1490 33,5% 2956 66,5% 4446 100,0%
1 111 34,5% 211 65,5% 322 100,0%
2 4 44,4% 5 55,6% 9 100,0%
3 und mehr 1 100,0% 0 ,0% 1 100,0%

Anzahl Job-
chance-
Maßnahmen 
zuvor 

Gesamt 1606 33,6% 3172 66,4% 4778 100,0%
keine 191 39,5% 293 60,5% 484 100,0%
1 316 39,1% 492 60,9% 808 100,0%
2 325 34,8% 608 65,2% 933 100,0%
3 und mehr 774 30,3% 1779 69,7% 2553 100,0%

Anzahl Maß-
nahmen gesamt 
zuvor 

Gesamt 1606 33,6% 3172 66,4% 4778 100,0%

Quelle: L&R Datafile ‘LS SH Wien’, 2009 
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Tabelle 124: Ausstieg aus dem Bezug der Sozialhilfe 6 Monate nach Ende einer Maß-
nahme nach Vormaßnahmen und Geschlecht für Maßnahmen parallel zum 
Bezug SH; Art der Maßnahme ABBE  

Bezugsende 6 Monate nach Ende MN 

Ende Bezug 
Weiterführung 

Bezug Gesamt  

Anzahl Anteil Anzahl Anteil Anzahl Anteil 
keine 84 21,9% 299 78,1% 383 100,0%
1 47 22,9% 158 77,1% 205 100,0%
2 22 27,2% 59 72,8% 81 100,0%
3 und mehr 8 26,7% 22 73,3% 30 100,0%

Anzahl Aktivie-
rungen zuvor 

Gesamt 161 23,0% 538 77,0% 699 100,0%
keine 136 22,8% 460 77,2% 596 100,0%
1 22 25,0% 66 75,0% 88 100,0%
2 1 9,1% 10 90,9% 11 100,0%
3 und mehr 2 50,0% 2 50,0% 4 100,0%

Anzahl Berufs-
orientierungen 
zuvor 

Gesamt 161 23,0% 538 77,0% 699 100,0%
keine 43 18,0% 196 82,0% 239 100,0%
1 47 22,4% 163 77,6% 210 100,0%
2 30 25,2% 89 74,8% 119 100,0%
3 und mehr 41 31,3% 90 68,7% 131 100,0%

Anzahl Qualifi-
zierungen zuvor 

Gesamt 161 23,0% 538 77,0% 699 100,0%
keine 159 23,2% 526 76,8% 685 100,0%
1 1 9,1% 10 90,9% 11 100,0%
2 1 33,3% 2 66,7% 3 100,0%
3 und mehr 0 ,0% 0 ,0% 0 ,0%

Anzahl Trai-
nings zuvor 

Gesamt 161 23,0% 538 77,0% 699 100,0%
keine 16 18,6% 70 81,4% 86 100,0%
1 70 25,6% 203 74,4% 273 100,0%
2 38 20,2% 150 79,8% 188 100,0%
3 und mehr 37 24,3% 115 75,7% 152 100,0%

Anzahl BBE-
Maßnahmen 
zuvor 

Gesamt 161 23,0% 538 77,0% 699 100,0%
keine 133 21,5% 487 78,5% 620 100,0%
1 25 35,2% 46 64,8% 71 100,0%
2 3 37,5% 5 62,5% 8 100,0%
3 und mehr 0 ,0% 0 ,0% 0 ,0%

Anzahl Einglie-
derungsbeihil-
fen zuvor 

Gesamt 161 23,0% 538 77,0% 699 100,0%
keine 134 23,4% 439 76,6% 573 100,0%
1 18 20,9% 68 79,1% 86 100,0%
2 8 21,6% 29 78,4% 37 100,0%
3 und mehr 1 33,3% 2 66,7% 3 100,0%

Anzahl Geför-
derte Beschäf-
tigung zuvor 

Gesamt 161 23,0% 538 77,0% 699 100,0%
keine 161 23,1% 535 76,9% 696 100,0%
1 0 ,0% 2 100,0% 2 100,0%
2 0 ,0% 1 100,0% 1 100,0%
3 und mehr 0 ,0% 0 ,0% 0 ,0%

Anzahl ABBEs 
zuvor 

Gesamt 161 23,0% 538 77,0% 699 100,0%
keine 149 22,8% 504 77,2% 653 100,0%
1 12 26,1% 34 73,9% 46 100,0%
2 0 ,0% 0 ,0% 0 ,0%
3 und mehr 0 ,0% 0 ,0% 0 ,0%

Anzahl Job-
chance-
Maßnahmen 
zuvor 

Gesamt 161 23,0% 538 77,0% 699 100,0%
keine 3 11,5% 23 88,5% 26 100,0%
1 10 19,6% 41 80,4% 51 100,0%
2 16 18,4% 71 81,6% 87 100,0%
3 und mehr 132 24,7% 403 75,3% 535 100,0%

Anzahl Maß-
nahmen gesamt 
zuvor 

Gesamt 161 23,0% 538 77,0% 699 100,0%

Quelle: L&R Datafile ‘LS SH Wien’, 2009 
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Tabelle 125: Ausstieg aus dem Bezug der Sozialhilfe 6 Monate nach Ende einer Maß-
nahme nach Vormaßnahmen und Geschlecht für Maßnahmen parallel zum 
Bezug SH; Art der Maßnahme JOBCH  

Bezugsende 6 Monate nach Ende MN 

Ende Bezug 
Weiterführung 

Bezug Gesamt  

Anzahl Anteil Anzahl Anteil Anzahl Anteil 
keine 954 30,6% 2160 69,4% 3114 100,0%
1 172 35,7% 310 64,3% 482 100,0%
2 53 32,9% 108 67,1% 161 100,0%
3 und mehr 20 26,3% 56 73,7% 76 100,0%

Anzahl Aktivie-
rungen zuvor 

Gesamt 1199 31,3% 2634 68,7% 3833 100,0%
keine 1145 31,5% 2487 68,5% 3632 100,0%
1 48 25,8% 138 74,2% 186 100,0%
2 3 25,0% 9 75,0% 12 100,0%
3 und mehr 3 100,0% 0 ,0% 3 100,0%

Anzahl Berufs-
orientierungen 
zuvor 

Gesamt 1199 31,3% 2634 68,7% 3833 100,0%
keine 819 29,8% 1926 70,2% 2745 100,0%
1 200 33,7% 394 66,3% 594 100,0%
2 104 37,8% 171 62,2% 275 100,0%
3 und mehr 76 34,7% 143 65,3% 219 100,0%

Anzahl Qualifi-
zierungen zuvor 

Gesamt 1199 31,3% 2634 68,7% 3833 100,0%
keine 1195 31,3% 2622 68,7% 3817 100,0%
1 4 28,6% 10 71,4% 14 100,0%
2 0 ,0% 1 100,0% 1 100,0%
3 und mehr 0 ,0% 1 100,0% 1 100,0%

Anzahl Trai-
nings zuvor 

Gesamt 1199 31,3% 2634 68,7% 3833 100,0%
keine 1142 32,0% 2426 68,0% 3568 100,0%
1 49 22,8% 166 77,2% 215 100,0%
2 7 20,0% 28 80,0% 35 100,0%
3 und mehr 1 6,7% 14 93,3% 15 100,0%

Anzahl BBE-
Maßnahmen 
zuvor 

Gesamt 1199 31,3% 2634 68,7% 3833 100,0%
keine 1149 30,9% 2575 69,1% 3724 100,0%
1 47 44,8% 58 55,2% 105 100,0%
2 3 75,0% 1 25,0% 4 100,0%
3 und mehr 0 ,0% 0 ,0% 0 ,0%

Anzahl Einglie-
derungsbeihil-
fen zuvor 

Gesamt 1199 31,3% 2634 68,7% 3833 100,0%
keine 1127 31,0% 2513 69,0% 3640 100,0%
1 53 35,3% 97 64,7% 150 100,0%
2 16 47,1% 18 52,9% 34 100,0%
3 und mehr 3 33,3% 6 66,7% 9 100,0%

Anzahl Geför-
derte Beschäf-
tigung zuvor 

Gesamt 1199 31,3% 2634 68,7% 3833 100,0%
keine 1197 31,3% 2623 68,7% 3820 100,0%
1 2 15,4% 11 84,6% 13 100,0%
2 0 ,0% 0 ,0% 0 ,0%
3 und mehr 0 ,0% 0 ,0% 0 ,0%

Anzahl ABBEs 
zuvor 

Gesamt 1199 31,3% 2634 68,7% 3833 100,0%
keine 1159 32,2% 2443 67,8% 3602 100,0%
1 38 17,7% 177 82,3% 215 100,0%
2 2 12,5% 14 87,5% 16 100,0%
3 und mehr 0 ,0% 0 ,0% 0 ,0%

Anzahl Job-
chance-
Maßnahmen 
zuvor 

Gesamt 1199 31,3% 2634 68,7% 3833 100,0%
keine 614 29,9% 1442 70,1% 2056 100,0%
1 239 32,6% 494 67,4% 733 100,0%
2 143 33,6% 283 66,4% 426 100,0%
3 und mehr 203 32,8% 415 67,2% 618 100,0%

Anzahl Maß-
nahmen gesamt 
zuvor 

Gesamt 1199 31,3% 2634 68,7% 3833 100,0%

Quelle: L&R Datafile ‘LS SH Wien’, 2009 
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Tabelle 126: Ausstieg aus dem Bezug der Sozialhilfe 6 Monate nach Ende einer Maß-
nahme nach Vormaßnahmen und Geschlecht für Maßnahmen parallel zum 
Bezug SH; Art der Maßnahme Gesamt  

Bezugsende 6 Monate nach Ende MN 

Ende Bezug 
Weiterführung 

Bezug Gesamt  

Anzahl Anteil Anzahl Anteil Anzahl Anteil 
keine 17391 28,5% 43648 71,5% 61039 100,0%
1 4557 24,9% 13752 75,1% 18309 100,0%
2 1510 22,7% 5131 77,3% 6641 100,0%
3 und mehr 581 20,2% 2299 79,8% 2880 100,0%

Anzahl Aktivie-
rungen zuvor 

Gesamt 24039 27,0% 64830 73,0% 88869 100,0%
keine 21498 27,0% 58222 73,0% 79720 100,0%
1 2255 27,8% 5846 72,2% 8101 100,0%
2 254 27,2% 679 72,8% 933 100,0%
3 und mehr 32 27,8% 83 72,2% 115 100,0%

Anzahl Berufs-
orientierungen 
zuvor 

Gesamt 24039 27,0% 64830 73,0% 88869 100,0%
keine 13306 27,3% 35499 72,7% 48805 100,0%
1 5580 26,9% 15194 73,1% 20774 100,0%
2 2802 27,0% 7565 73,0% 10367 100,0%
3 und mehr 2351 26,3% 6572 73,7% 8923 100,0%

Anzahl Qualifi-
zierungen zuvor 

Gesamt 24039 27,0% 64830 73,0% 88869 100,0%
keine 23838 27,1% 64142 72,9% 87980 100,0%
1 177 23,3% 584 76,7% 761 100,0%
2 21 18,9% 90 81,1% 111 100,0%
3 und mehr 3 17,6% 14 82,4% 17 100,0%

Anzahl Trai-
nings zuvor 

Gesamt 24039 27,0% 64830 73,0% 88869 100,0%
keine 20627 28,4% 51969 71,6% 72596 100,0%
1 2600 21,5% 9509 78,5% 12109 100,0%
2 625 19,8% 2538 80,2% 3163 100,0%
3 und mehr 187 18,7% 814 81,3% 1001 100,0%

Anzahl BBE-
Maßnahmen 
zuvor 

Gesamt 24039 27,0% 64830 73,0% 88869 100,0%
keine 23207 27,0% 62901 73,0% 86108 100,0%
1 763 29,9% 1793 70,1% 2556 100,0%
2 62 32,6% 128 67,4% 190 100,0%
3 und mehr 7 46,7% 8 53,3% 15 100,0%

Anzahl Einglie-
derungsbeihil-
fen zuvor 

Gesamt 24039 27,0% 64830 73,0% 88869 100,0%
keine 22591 27,2% 60430 72,8% 83021 100,0%
1 1219 25,8% 3510 74,2% 4729 100,0%
2 189 20,1% 751 79,9% 940 100,0%
3 und mehr 40 22,3% 139 77,7% 179 100,0%

Anzahl Geför-
derte Beschäf-
tigung zuvor 

Gesamt 24039 27,0% 64830 73,0% 88869 100,0%
keine 23736 27,1% 63810 72,9% 87546 100,0%
1 303 23,0% 1015 77,0% 1318 100,0%
2 0 ,0% 4 100,0% 4 100,0%
3 und mehr 0 ,0% 1 100,0% 1 100,0%

Anzahl ABBEs 
zuvor 

Gesamt 24039 27,0% 64830 73,0% 88869 100,0%
keine 23081 27,4% 61080 72,6% 84161 100,0%
1 930 20,7% 3572 79,3% 4502 100,0%
2 27 13,4% 174 86,6% 201 100,0%
3 und mehr 1 20,0% 4 80,0% 5 100,0%

Anzahl Job-
chance-
Maßnahmen 
zuvor 

Gesamt 24039 27,0% 64830 73,0% 88869 100,0%
keine 7655 30,1% 17813 69,9% 25468 100,0%
1 5718 27,9% 14795 72,1% 20513 100,0%
2 4052 26,4% 11322 73,6% 15374 100,0%
3 und mehr 6614 24,0% 20900 76,0% 27514 100,0%

Anzahl Maß-
nahmen gesamt 
zuvor 

Gesamt 24039 27,0% 64830 73,0% 88869 100,0%

Quelle: L&R Datafile ‘LS SH Wien’, 2009 
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Tabelle 127: Ausstieg aus dem Bezug der Sozialhilfe 6 Monate nach Ende einer Maß-
nahme nach Folgemaßnahmen und Geschlecht für Maßnahmen parallel 
zum Bezug SH; Art der Maßnahme AKT  

Bezugsende 6 Monate nach Ende MN 

Ende Bezug 
Weiterführung 

Bezug Gesamt  

Anzahl Anteil Anzahl Anteil Anzahl Anteil 
keine 3536 27,7% 9207 72,3% 12743 100,0%
1 783 18,0% 3563 82,0% 4346 100,0%
2 163 16,8% 807 83,2% 970 100,0%
3 und mehr 32 17,6% 150 82,4% 182 100,0%

Anzahl Aktivie-
rungen 18M 
danach 

Gesamt 4514 24,7% 13727 75,3% 18241 100,0%
keine 4428 25,2% 13126 74,8% 17554 100,0%
1 80 12,9% 542 87,1% 622 100,0%
2 4 6,5% 58 93,5% 62 100,0%
3 und mehr 2 66,7% 1 33,3% 3 100,0%

Anzahl Berufs-
orientierungen 
18M danach 

Gesamt 4514 24,7% 13727 75,3% 18241 100,0%
keine 3419 27,8% 8874 72,2% 12293 100,0%
1 764 18,8% 3298 81,2% 4062 100,0%
2 232 17,5% 1090 82,5% 1322 100,0%
3 und mehr 99 17,6% 465 82,4% 564 100,0%

Anzahl Qualifi-
zierungen 18M 
danach 

Gesamt 4514 24,7% 13727 75,3% 18241 100,0%
keine 4492 24,8% 13635 75,2% 18127 100,0%
1 20 20,4% 78 79,6% 98 100,0%
2 2 20,0% 8 80,0% 10 100,0%
3 und mehr 0 ,0% 6 100,0% 6 100,0%

Anzahl Trai-
nings 18M 
danach 

Gesamt 4514 24,7% 13727 75,3% 18241 100,0%
keine 4132 26,3% 11592 73,7% 15724 100,0%
1 343 16,2% 1775 83,8% 2118 100,0%
2 32 9,6% 300 90,4% 332 100,0%
3 und mehr 7 10,4% 60 89,6% 67 100,0%

Anzahl BBE-
Maßnahmen 
18M danach 

Gesamt 4514 24,7% 13727 75,3% 18241 100,0%
keine 4184 24,2% 13115 75,8% 17299 100,0%
1 319 35,1% 590 64,9% 909 100,0%
2 10 34,5% 19 65,5% 29 100,0%
3 und mehr 1 25,0% 3 75,0% 4 100,0%

Anzahl Einglie-
derungsbeihil-
fen 18M danach 

Gesamt 4514 24,7% 13727 75,3% 18241 100,0%
keine 4060 25,0% 12167 75,0% 16227 100,0%
1 316 21,4% 1161 78,6% 1477 100,0%
2 117 26,2% 329 73,8% 446 100,0%
3 und mehr 21 23,1% 70 76,9% 91 100,0%

Anzahl Geför-
derte Beschäf-
tigung 18M 
danach 

Gesamt 4514 24,7% 13727 75,3% 18241 100,0%
keine 4473 25,0% 13441 75,0% 17914 100,0%
1 40 12,5% 280 87,5% 320 100,0%
2 1 14,3% 6 85,7% 7 100,0%
3 und mehr 0 ,0% 0 ,0% 0 ,0%

Anzahl ABBEs 
18M danach 

Gesamt 4514 24,7% 13727 75,3% 18241 100,0%
keine 4398 25,3% 12965 74,7% 17363 100,0%
1 116 13,4% 751 86,6% 867 100,0%
2 0 ,0% 11 100,0% 11 100,0%

Anzahl Job-
chance-
Maßnahmen 
18M danach Gesamt 4514 24,7% 13727 75,3% 18241 100,0%

keine 1979 35,3% 3625 64,7% 5604 100,0%
1 1317 23,4% 4311 76,6% 5628 100,0%
2 709 18,1% 3206 81,9% 3915 100,0%
3 und mehr 509 16,5% 2585 83,5% 3094 100,0%

Anzahl Maß-
nahmen gesamt 
18M danach 

Gesamt 4514 24,7% 13727 75,3% 18241 100,0%

Quelle: L&R Datafile ‘LS SH Wien’, 2009 
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Tabelle 128: Ausstieg aus dem Bezug der Sozialhilfe 6 Monate nach Ende einer Maß-
nahme nach Folgemaßnahmen und Geschlecht für Maßnahmen parallel 
zum Bezug SH; Art der Maßnahme BO  

Bezugsende 6 Monate nach Ende MN 

Ende Bezug 
Weiterführung 

Bezug Gesamt  

Anzahl Anteil Anzahl Anteil Anzahl Anteil 
keine 1162 28,5% 2916 71,5% 4078 100,0%
1 102 17,0% 499 83,0% 601 100,0%
2 19 17,6% 89 82,4% 108 100,0%
3 und mehr 2 15,4% 11 84,6% 13 100,0%

Anzahl Aktivie-
rungen 18M 
danach 

Gesamt 1285 26,8% 3515 73,2% 4800 100,0%
keine 1138 27,1% 3062 72,9% 4200 100,0%
1 134 25,3% 396 74,7% 530 100,0%
2 9 15,0% 51 85,0% 60 100,0%
3 und mehr 4 40,0% 6 60,0% 10 100,0%

Anzahl Berufs-
orientierungen 
18M danach 

Gesamt 1285 26,8% 3515 73,2% 4800 100,0%
keine 486 24,0% 1540 76,0% 2026 100,0%
1 340 25,4% 1000 74,6% 1340 100,0%
2 312 33,5% 618 66,5% 930 100,0%
3 und mehr 147 29,2% 357 70,8% 504 100,0%

Anzahl Qualifi-
zierungen 18M 
danach 

Gesamt 1285 26,8% 3515 73,2% 4800 100,0%
keine 1275 26,8% 3476 73,2% 4751 100,0%
1 9 19,6% 37 80,4% 46 100,0%
2 1 33,3% 2 66,7% 3 100,0%
3 und mehr 0 ,0% 0 ,0% 0 ,0%

Anzahl Trai-
nings 18M 
danach 

Gesamt 1285 26,8% 3515 73,2% 4800 100,0%
keine 1162 28,9% 2865 71,1% 4027 100,0%
1 88 14,7% 509 85,3% 597 100,0%
2 31 22,0% 110 78,0% 141 100,0%
3 und mehr 4 11,4% 31 88,6% 35 100,0%

Anzahl BBE-
Maßnahmen 
18M danach 

Gesamt 1285 26,8% 3515 73,2% 4800 100,0%
keine 1238 27,2% 3316 72,8% 4554 100,0%
1 44 19,2% 185 80,8% 229 100,0%
2 2 12,5% 14 87,5% 16 100,0%
3 und mehr 1 100,0% 0 ,0% 1 100,0%

Anzahl Einglie-
derungsbeihil-
fen 18M danach 

Gesamt 1285 26,8% 3515 73,2% 4800 100,0%
keine 1184 27,9% 3054 72,1% 4238 100,0%
1 68 17,3% 326 82,7% 394 100,0%
2 31 22,3% 108 77,7% 139 100,0%
3 und mehr 2 6,9% 27 93,1% 29 100,0%

Anzahl Geför-
derte Beschäf-
tigung 18M 
danach 

Gesamt 1285 26,8% 3515 73,2% 4800 100,0%
keine 1257 27,3% 3348 72,7% 4605 100,0%
1 28 14,7% 163 85,3% 191 100,0%
2 0 ,0% 4 100,0% 4 100,0%
3 und mehr 0 ,0% 0 ,0% 0 ,0%

Anzahl ABBEs 
18M danach 

Gesamt 1285 26,8% 3515 73,2% 4800 100,0%
keine 1262 27,3% 3353 72,7% 4615 100,0%
1 23 12,5% 161 87,5% 184 100,0%
2 0 ,0% 1 100,0% 1 100,0%

Anzahl Job-
chance-
Maßnahmen 
18M danach Gesamt 1285 26,8% 3515 73,2% 4800 100,0%

keine 291 29,4% 698 70,6% 989 100,0%
1 328 27,6% 862 72,4% 1190 100,0%
2 348 29,3% 840 70,7% 1188 100,0%
3 und mehr 318 22,2% 1115 77,8% 1433 100,0%

Anzahl Maß-
nahmen gesamt 
18M danach 

Gesamt 1285 26,8% 3515 73,2% 4800 100,0%

Quelle: L&R Datafile ‘LS SH Wien’, 2009 
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Tabelle 129: Ausstieg aus dem Bezug der Sozialhilfe 6 Monate nach Ende einer Maß-
nahme nach Folgemaßnahmen und Geschlecht für Maßnahmen parallel 
zum Bezug SH; Art der Maßnahme QUAL  

Bezugsende 6 Monate nach Ende MN 

Ende Bezug 
Weiterführung 

Bezug Gesamt  

Anzahl Anteil Anzahl Anteil Anzahl Anteil 
keine 10557 29,6% 25160 70,4% 35717 100,0%
1 1059 18,0% 4820 82,0% 5879 100,0%
2 145 18,0% 661 82,0% 806 100,0%
3 und mehr 17 17,3% 81 82,7% 98 100,0%

Anzahl Aktivie-
rungen 18M 
danach 

Gesamt 11778 27,7% 30722 72,3% 42500 100,0%
keine 11415 28,1% 29170 71,9% 40585 100,0%
1 326 18,7% 1416 81,3% 1742 100,0%
2 29 18,4% 129 81,6% 158 100,0%
3 und mehr 8 53,3% 7 46,7% 15 100,0%

Anzahl Berufs-
orientierungen 
18M danach 

Gesamt 11778 27,7% 30722 72,3% 42500 100,0%
keine 6448 34,3% 12366 65,7% 18814 100,0%
1 3083 24,3% 9612 75,7% 12695 100,0%
2 1419 21,4% 5222 78,6% 6641 100,0%
3 und mehr 828 19,0% 3522 81,0% 4350 100,0%

Anzahl Qualifi-
zierungen 18M 
danach 

Gesamt 11778 27,7% 30722 72,3% 42500 100,0%
keine 11704 27,7% 30566 72,3% 42270 100,0%
1 71 33,6% 140 66,4% 211 100,0%
2 3 18,8% 13 81,3% 16 100,0%
3 und mehr 0 ,0% 3 100,0% 3 100,0%

Anzahl Trai-
nings 18M 
danach 

Gesamt 11778 27,7% 30722 72,3% 42500 100,0%
keine 10756 29,4% 25787 70,6% 36543 100,0%
1 810 17,8% 3738 82,2% 4548 100,0%
2 165 15,1% 925 84,9% 1090 100,0%
3 und mehr 47 14,7% 272 85,3% 319 100,0%

Anzahl BBE-
Maßnahmen 
18M danach 

Gesamt 11778 27,7% 30722 72,3% 42500 100,0%
keine 10749 27,2% 28770 72,8% 39519 100,0%
1 982 34,7% 1844 65,3% 2826 100,0%
2 42 30,0% 98 70,0% 140 100,0%
3 und mehr 5 33,3% 10 66,7% 15 100,0%

Anzahl Einglie-
derungsbeihil-
fen 18M danach 

Gesamt 11778 27,7% 30722 72,3% 42500 100,0%
keine 10782 28,8% 26624 71,2% 37406 100,0%
1 643 18,6% 2810 81,4% 3453 100,0%
2 302 22,6% 1033 77,4% 1335 100,0%
3 und mehr 51 16,7% 255 83,3% 306 100,0%

Anzahl Geför-
derte Beschäf-
tigung 18M 
danach 

Gesamt 11778 27,7% 30722 72,3% 42500 100,0%
keine 11621 28,3% 29397 71,7% 41018 100,0%
1 156 10,8% 1290 89,2% 1446 100,0%
2 1 2,9% 34 97,1% 35 100,0%
3 und mehr 0 ,0% 1 100,0% 1 100,0%

Anzahl ABBEs 
18M danach 

Gesamt 11778 27,7% 30722 72,3% 42500 100,0%
keine 11407 28,4% 28827 71,6% 40234 100,0%
1 370 16,6% 1855 83,4% 2225 100,0%
2 1 2,4% 40 97,6% 41 100,0%

Anzahl Job-
chance-
Maßnahmen 
18M danach Gesamt 11778 27,7% 30722 72,3% 42500 100,0%

keine 4298 41,3% 6113 58,7% 10411 100,0%
1 3236 29,1% 7892 70,9% 11128 100,0%
2 2140 23,1% 7115 76,9% 9255 100,0%
3 und mehr 2104 18,0% 9602 82,0% 11706 100,0%

Anzahl Maß-
nahmen gesamt 
18M danach 

Gesamt 11778 27,7% 30722 72,3% 42500 100,0%

Quelle: L&R Datafile ‘LS SH Wien’, 2009 
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Tabelle 130: Ausstieg aus dem Bezug der Sozialhilfe 6 Monate nach Ende einer Maß-
nahme nach Folgemaßnahmen und Geschlecht für Maßnahmen parallel 
zum Bezug SH; Art der Maßnahme TRAIN  

Bezugsende 6 Monate nach Ende MN 

Ende Bezug 
Weiterführung 

Bezug Gesamt  

Anzahl Anteil Anzahl Anteil Anzahl Anteil 
keine 125 33,9% 244 66,1% 369 100,0%
1 11 21,2% 41 78,8% 52 100,0%
2 2 20,0% 8 80,0% 10 100,0%
3 und mehr 0 ,0% 2 100,0% 2 100,0%

Anzahl Aktivie-
rungen 18M 
danach 

Gesamt 138 31,9% 295 68,1% 433 100,0%
keine 133 32,8% 272 67,2% 405 100,0%
1 5 19,2% 21 80,8% 26 100,0%
2 0 ,0% 2 100,0% 2 100,0%
3 und mehr 0 ,0% 0 ,0% 0 ,0%

Anzahl Berufs-
orientierungen 
18M danach 

Gesamt 138 31,9% 295 68,1% 433 100,0%
keine 103 34,7% 194 65,3% 297 100,0%
1 21 25,0% 63 75,0% 84 100,0%
2 9 25,0% 27 75,0% 36 100,0%
3 und mehr 5 31,3% 11 68,8% 16 100,0%

Anzahl Qualifi-
zierungen 18M 
danach 

Gesamt 138 31,9% 295 68,1% 433 100,0%
keine 121 33,2% 244 66,8% 365 100,0%
1 17 28,3% 43 71,7% 60 100,0%
2 0 ,0% 7 100,0% 7 100,0%
3 und mehr 0 ,0% 1 100,0% 1 100,0%

Anzahl Trai-
nings 18M 
danach 

Gesamt 138 31,9% 295 68,1% 433 100,0%
keine 117 34,4% 223 65,6% 340 100,0%
1 17 23,0% 57 77,0% 74 100,0%
2 3 23,1% 10 76,9% 13 100,0%
3 und mehr 1 16,7% 5 83,3% 6 100,0%

Anzahl BBE-
Maßnahmen 
18M danach 

Gesamt 138 31,9% 295 68,1% 433 100,0%
keine 112 28,9% 276 71,1% 388 100,0%
1 25 58,1% 18 41,9% 43 100,0%
2 1 50,0% 1 50,0% 2 100,0%
3 und mehr 0 ,0% 0 ,0% 0 ,0%

Anzahl Einglie-
derungsbeihil-
fen 18M danach 

Gesamt 138 31,9% 295 68,1% 433 100,0%
keine 100 28,9% 246 71,1% 346 100,0%
1 22 41,5% 31 58,5% 53 100,0%
2 12 44,4% 15 55,6% 27 100,0%
3 und mehr 4 57,1% 3 42,9% 7 100,0%

Anzahl Geför-
derte Beschäf-
tigung 18M 
danach 

Gesamt 138 31,9% 295 68,1% 433 100,0%
keine 137 32,5% 285 67,5% 422 100,0%
1 1 9,1% 10 90,9% 11 100,0%
2 0 ,0% 0 ,0% 0 ,0%
3 und mehr 0 ,0% 0 ,0% 0 ,0%

Anzahl ABBEs 
18M danach 

Gesamt 138 31,9% 295 68,1% 433 100,0%
keine 133 31,9% 284 68,1% 417 100,0%
1 5 31,3% 11 68,8% 16 100,0%
2 0 ,0% 0 ,0% 0 ,0%

Anzahl Job-
chance-
Maßnahmen 
18M danach Gesamt 138 31,9% 295 68,1% 433 100,0%

keine 34 35,1% 63 64,9% 97 100,0%
1 41 31,8% 88 68,2% 129 100,0%
2 34 35,1% 63 64,9% 97 100,0%
3 und mehr 29 26,4% 81 73,6% 110 100,0%

Anzahl Maß-
nahmen gesamt 
18M danach 

Gesamt 138 31,9% 295 68,1% 433 100,0%

Quelle: L&R Datafile ‘LS SH Wien’, 2009 
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Tabelle 131: Ausstieg aus dem Bezug der Sozialhilfe 6 Monate nach Ende einer Maß-
nahme nach Folgemaßnahmen und Geschlecht für Maßnahmen parallel 
zum Bezug SH; Art der Maßnahme BBE  

Bezugsende 6 Monate nach Ende MN 

Ende Bezug 
Weiterführung 

Bezug Gesamt  

Anzahl Anteil Anzahl Anteil Anzahl Anteil 
keine 1800 19,5% 7411 80,5% 9211 100,0%
1 216 14,2% 1302 85,8% 1518 100,0%
2 28 13,1% 185 86,9% 213 100,0%
3 und mehr 3 10,3% 26 89,7% 29 100,0%

Anzahl Aktivie-
rungen 18M 
danach 

Gesamt 2047 18,7% 8924 81,3% 10971 100,0%
keine 1916 18,9% 8212 81,1% 10128 100,0%
1 117 15,8% 624 84,2% 741 100,0%
2 14 15,1% 79 84,9% 93 100,0%
3 und mehr 0 ,0% 9 100,0% 9 100,0%

Anzahl Berufs-
orientierungen 
18M danach 

Gesamt 2047 18,7% 8924 81,3% 10971 100,0%
keine 1314 19,5% 5423 80,5% 6737 100,0%
1 463 17,5% 2190 82,5% 2653 100,0%
2 167 16,0% 875 84,0% 1042 100,0%
3 und mehr 103 19,1% 436 80,9% 539 100,0%

Anzahl Qualifi-
zierungen 18M 
danach 

Gesamt 2047 18,7% 8924 81,3% 10971 100,0%
keine 2016 18,6% 8840 81,4% 10856 100,0%
1 28 27,5% 74 72,5% 102 100,0%
2 3 25,0% 9 75,0% 12 100,0%
3 und mehr 0 ,0% 1 100,0% 1 100,0%

Anzahl Trai-
nings 18M 
danach 

Gesamt 2047 18,7% 8924 81,3% 10971 100,0%
keine 1560 20,0% 6259 80,0% 7819 100,0%
1 343 15,7% 1842 84,3% 2185 100,0%
2 116 16,2% 602 83,8% 718 100,0%
3 und mehr 28 11,2% 221 88,8% 249 100,0%

Anzahl BBE-
Maßnahmen 
18M danach 

Gesamt 2047 18,7% 8924 81,3% 10971 100,0%
keine 1836 17,7% 8512 82,3% 10348 100,0%
1 198 33,8% 388 66,2% 586 100,0%
2 12 36,4% 21 63,6% 33 100,0%
3 und mehr 1 25,0% 3 75,0% 4 100,0%

Anzahl Einglie-
derungsbeihil-
fen 18M danach 

Gesamt 2047 18,7% 8924 81,3% 10971 100,0%
keine 1815 18,6% 7935 81,4% 9750 100,0%
1 143 17,7% 664 82,3% 807 100,0%
2 65 19,9% 261 80,1% 326 100,0%
3 und mehr 24 27,3% 64 72,7% 88 100,0%

Anzahl Geför-
derte Beschäf-
tigung 18M 
danach 

Gesamt 2047 18,7% 8924 81,3% 10971 100,0%
keine 1853 18,6% 8089 81,4% 9942 100,0%
1 189 19,5% 782 80,5% 971 100,0%
2 5 8,6% 53 91,4% 58 100,0%
3 und mehr 0 ,0% 0 ,0% 0 ,0%

Anzahl ABBEs 
18M danach 

Gesamt 2047 18,7% 8924 81,3% 10971 100,0%
keine 2015 18,9% 8624 81,1% 10639 100,0%
1 32 9,8% 296 90,2% 328 100,0%
2 0 ,0% 4 100,0% 4 100,0%

Anzahl Job-
chance-
Maßnahmen 
18M danach Gesamt 2047 18,7% 8924 81,3% 10971 100,0%

keine 676 21,0% 2543 79,0% 3219 100,0%
1 518 18,0% 2365 82,0% 2883 100,0%
2 365 17,7% 1698 82,3% 2063 100,0%
3 und mehr 488 17,4% 2318 82,6% 2806 100,0%

Anzahl Maß-
nahmen gesamt 
18M danach 

Gesamt 2047 18,7% 8924 81,3% 10971 100,0%

Quelle: L&R Datafile ‘LS SH Wien’, 2009 
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Tabelle 132: Ausstieg aus dem Bezug der Sozialhilfe 6 Monate nach Ende einer Maß-
nahme nach Folgemaßnahmen und Geschlecht für Maßnahmen parallel 
zum Bezug SH; Art der Maßnahme EB  

Bezugsende 6 Monate nach Ende MN 

Ende Bezug 
Weiterführung 

Bezug Gesamt  

Anzahl Anteil Anzahl Anteil Anzahl Anteil 
keine 1205 53,4% 1053 46,6% 2258 100,0%
1 91 30,2% 210 69,8% 301 100,0%
2 15 32,6% 31 67,4% 46 100,0%
3 und mehr 0 ,0% 9 100,0% 9 100,0%

Anzahl Aktivie-
rungen 18M 
danach 

Gesamt 1311 50,2% 1303 49,8% 2614 100,0%
keine 1288 50,6% 1257 49,4% 2545 100,0%
1 20 32,8% 41 67,2% 61 100,0%
2 3 37,5% 5 62,5% 8 100,0%
3 und mehr 0 ,0% 0 ,0% 0 ,0%

Anzahl Berufs-
orientierungen 
18M danach 

Gesamt 1311 50,2% 1303 49,8% 2614 100,0%
keine 1056 55,1% 861 44,9% 1917 100,0%
1 181 38,8% 286 61,2% 467 100,0%
2 49 30,1% 114 69,9% 163 100,0%
3 und mehr 25 37,3% 42 62,7% 67 100,0%

Anzahl Qualifi-
zierungen 18M 
danach 

Gesamt 1311 50,2% 1303 49,8% 2614 100,0%
keine 1303 50,2% 1294 49,8% 2597 100,0%
1 5 38,5% 8 61,5% 13 100,0%
2 3 100,0% 0 ,0% 3 100,0%
3 und mehr 0 ,0% 1 100,0% 1 100,0%

Anzahl Trai-
nings 18M 
danach 

Gesamt 1311 50,2% 1303 49,8% 2614 100,0%
keine 1223 52,9% 1091 47,1% 2314 100,0%
1 72 31,2% 159 68,8% 231 100,0%
2 13 21,3% 48 78,7% 61 100,0%
3 und mehr 3 37,5% 5 62,5% 8 100,0%

Anzahl BBE-
Maßnahmen 
18M danach 

Gesamt 1311 50,2% 1303 49,8% 2614 100,0%
keine 1200 50,9% 1158 49,1% 2358 100,0%
1 100 43,5% 130 56,5% 230 100,0%
2 8 40,0% 12 60,0% 20 100,0%
3 und mehr 3 50,0% 3 50,0% 6 100,0%

Anzahl Einglie-
derungsbeihil-
fen 18M danach 

Gesamt 1311 50,2% 1303 49,8% 2614 100,0%
keine 1261 52,0% 1165 48,0% 2426 100,0%
1 37 29,1% 90 70,9% 127 100,0%
2 11 21,6% 40 78,4% 51 100,0%
3 und mehr 2 20,0% 8 80,0% 10 100,0%

Anzahl Geför-
derte Beschäf-
tigung 18M 
danach 

Gesamt 1311 50,2% 1303 49,8% 2614 100,0%
keine 1288 50,8% 1248 49,2% 2536 100,0%
1 23 30,7% 52 69,3% 75 100,0%
2 0 ,0% 3 100,0% 3 100,0%
3 und mehr 0 ,0% 0 ,0% 0 ,0%

Anzahl ABBEs 
18M danach 

Gesamt 1311 50,2% 1303 49,8% 2614 100,0%
keine 1264 50,8% 1223 49,2% 2487 100,0%
1 47 37,6% 78 62,4% 125 100,0%
2 0 ,0% 2 100,0% 2 100,0%

Anzahl Job-
chance-
Maßnahmen 
18M danach Gesamt 1311 50,2% 1303 49,8% 2614 100,0%

keine 810 63,8% 460 36,2% 1270 100,0%
1 279 45,0% 341 55,0% 620 100,0%
2 106 32,0% 225 68,0% 331 100,0%
3 und mehr 116 29,5% 277 70,5% 393 100,0%

Anzahl Maß-
nahmen gesamt 
18M danach 

Gesamt 1311 50,2% 1303 49,8% 2614 100,0%

Quelle: L&R Datafile ‘LS SH Wien’, 2009 
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Tabelle 133: Ausstieg aus dem Bezug der Sozialhilfe 6 Monate nach Ende einer Maß-
nahme nach Folgemaßnahmen und Geschlecht für Maßnahmen parallel 
zum Bezug SH; Art der Maßnahme GB  

Bezugsende 6 Monate nach Ende MN 

Ende Bezug 
Weiterführung 

Bezug Gesamt  

Anzahl Anteil Anzahl Anteil Anzahl Anteil 
keine 1364 35,8% 2442 64,2% 3806 100,0%
1 200 24,4% 620 75,6% 820 100,0%
2 37 27,6% 97 72,4% 134 100,0%
3 und mehr 5 27,8% 13 72,2% 18 100,0%

Anzahl Aktivie-
rungen 18M 
danach 

Gesamt 1606 33,6% 3172 66,4% 4778 100,0%
keine 1544 34,1% 2982 65,9% 4526 100,0%
1 57 25,1% 170 74,9% 227 100,0%
2 5 20,8% 19 79,2% 24 100,0%
3 und mehr 0 ,0% 1 100,0% 1 100,0%

Anzahl Berufs-
orientierungen 
18M danach 

Gesamt 1606 33,6% 3172 66,4% 4778 100,0%
keine 1203 40,1% 1797 59,9% 3000 100,0%
1 278 23,7% 894 76,3% 1172 100,0%
2 90 20,9% 340 79,1% 430 100,0%
3 und mehr 35 19,9% 141 80,1% 176 100,0%

Anzahl Qualifi-
zierungen 18M 
danach 

Gesamt 1606 33,6% 3172 66,4% 4778 100,0%
keine 1595 33,6% 3145 66,4% 4740 100,0%
1 8 25,0% 24 75,0% 32 100,0%
2 2 40,0% 3 60,0% 5 100,0%
3 und mehr 1 100,0% 0 ,0% 1 100,0%

Anzahl Trai-
nings 18M 
danach 

Gesamt 1606 33,6% 3172 66,4% 4778 100,0%
keine 1463 36,4% 2554 63,6% 4017 100,0%
1 113 19,5% 467 80,5% 580 100,0%
2 29 19,1% 123 80,9% 152 100,0%
3 und mehr 1 3,4% 28 96,6% 29 100,0%

Anzahl BBE-
Maßnahmen 
18M danach 

Gesamt 1606 33,6% 3172 66,4% 4778 100,0%
keine 1488 33,6% 2945 66,4% 4433 100,0%
1 113 35,2% 208 64,8% 321 100,0%
2 5 23,8% 16 76,2% 21 100,0%
3 und mehr 0 ,0% 3 100,0% 3 100,0%

Anzahl Einglie-
derungsbeihil-
fen 18M danach 

Gesamt 1606 33,6% 3172 66,4% 4778 100,0%
keine 995 33,4% 1985 66,6% 2980 100,0%
1 480 36,8% 824 63,2% 1304 100,0%
2 105 28,0% 270 72,0% 375 100,0%
3 und mehr 26 21,8% 93 78,2% 119 100,0%

Anzahl Geför-
derte Beschäf-
tigung 18M 
danach 

Gesamt 1606 33,6% 3172 66,4% 4778 100,0%
keine 1575 35,1% 2917 64,9% 4492 100,0%
1 29 10,8% 239 89,2% 268 100,0%
2 2 11,8% 15 88,2% 17 100,0%
3 und mehr 0 ,0% 1 100,0% 1 100,0%

Anzahl ABBEs 
18M danach 

Gesamt 1606 33,6% 3172 66,4% 4778 100,0%
keine 1526 33,9% 2977 66,1% 4503 100,0%
1 80 29,5% 191 70,5% 271 100,0%
2 0 ,0% 4 100,0% 4 100,0%

Anzahl Job-
chance-
Maßnahmen 
18M danach Gesamt 1606 33,6% 3172 66,4% 4778 100,0%

keine 510 48,8% 536 51,2% 1046 100,0%
1 486 36,8% 833 63,2% 1319 100,0%
2 329 29,7% 778 70,3% 1107 100,0%
3 und mehr 281 21,5% 1025 78,5% 1306 100,0%

Anzahl Maß-
nahmen gesamt 
18M danach 

Gesamt 1606 33,6% 3172 66,4% 4778 100,0%

Quelle: L&R Datafile ‘LS SH Wien’, 2009 
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Tabelle 134: Ausstieg aus dem Bezug der Sozialhilfe 6 Monate nach Ende einer Maß-
nahme nach Folgemaßnahmen und Geschlecht für Maßnahmen parallel 
zum Bezug SH; Art der Maßnahme ABBE  

Bezugsende 6 Monate nach Ende MN 

Ende Bezug 
Weiterführung 

Bezug Gesamt  

Anzahl Anteil Anzahl Anteil Anzahl Anteil 
keine 136 24,2% 427 75,8% 563 100,0%
1 21 18,1% 95 81,9% 116 100,0%
2 4 22,2% 14 77,8% 18 100,0%
3 und mehr 0 ,0% 2 100,0% 2 100,0%

Anzahl Aktivie-
rungen 18M 
danach 

Gesamt 161 23,0% 538 77,0% 699 100,0%
keine 148 23,5% 482 76,5% 630 100,0%
1 13 21,0% 49 79,0% 62 100,0%
2 0 ,0% 7 100,0% 7 100,0%
3 und mehr 0 ,0% 0 ,0% 0 ,0%

Anzahl Berufs-
orientierungen 
18M danach 

Gesamt 161 23,0% 538 77,0% 699 100,0%
keine 101 24,2% 316 75,8% 417 100,0%
1 39 22,9% 131 77,1% 170 100,0%
2 15 20,5% 58 79,5% 73 100,0%
3 und mehr 6 15,4% 33 84,6% 39 100,0%

Anzahl Qualifi-
zierungen 18M 
danach 

Gesamt 161 23,0% 538 77,0% 699 100,0%
keine 160 23,1% 533 76,9% 693 100,0%
1 1 16,7% 5 83,3% 6 100,0%
2 0 ,0% 0 ,0% 0 ,0%
3 und mehr 0 ,0% 0 ,0% 0 ,0%

Anzahl Trai-
nings 18M 
danach 

Gesamt 161 23,0% 538 77,0% 699 100,0%
keine 12 29,3% 29 70,7% 41 100,0%
1 111 22,6% 380 77,4% 491 100,0%
2 25 22,1% 88 77,9% 113 100,0%
3 und mehr 13 24,1% 41 75,9% 54 100,0%

Anzahl BBE-
Maßnahmen 
18M danach 

Gesamt 161 23,0% 538 77,0% 699 100,0%
keine 129 21,9% 460 78,1% 589 100,0%
1 29 28,4% 73 71,6% 102 100,0%
2 3 37,5% 5 62,5% 8 100,0%
3 und mehr 0 ,0% 0 ,0% 0 ,0%

Anzahl Einglie-
derungsbeihil-
fen 18M danach 

Gesamt 161 23,0% 538 77,0% 699 100,0%
keine 128 24,5% 394 75,5% 522 100,0%
1 17 16,7% 85 83,3% 102 100,0%
2 10 20,4% 39 79,6% 49 100,0%
3 und mehr 6 23,1% 20 76,9% 26 100,0%

Anzahl Geför-
derte Beschäf-
tigung 18M 
danach 

Gesamt 161 23,0% 538 77,0% 699 100,0%
keine 157 24,2% 493 75,8% 650 100,0%
1 4 8,3% 44 91,7% 48 100,0%
2 0 ,0% 1 100,0% 1 100,0%
3 und mehr 0 ,0% 0 ,0% 0 ,0%

Anzahl ABBEs 
18M danach 

Gesamt 161 23,0% 538 77,0% 699 100,0%
keine 153 22,9% 516 77,1% 669 100,0%
1 8 26,7% 22 73,3% 30 100,0%
2 0 ,0% 0 ,0% 0 ,0%

Anzahl Job-
chance-
Maßnahmen 
18M danach Gesamt 161 23,0% 538 77,0% 699 100,0%

keine 7 41,2% 10 58,8% 17 100,0%
1 32 20,8% 122 79,2% 154 100,0%
2 45 28,1% 115 71,9% 160 100,0%
3 und mehr 77 20,9% 291 79,1% 368 100,0%

Anzahl Maß-
nahmen gesamt 
18M danach 

Gesamt 161 23,0% 538 77,0% 699 100,0%

Quelle: L&R Datafile ‘LS SH Wien’, 2009 
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Tabelle 135: Ausstieg aus dem Bezug der Sozialhilfe 6 Monate nach Ende einer Maß-
nahme nach Folgemaßnahmen und Geschlecht für Maßnahmen parallel 
zum Bezug SH; Art der Maßnahme JOBCH  

Bezugsende 6 Monate nach Ende MN 

Ende Bezug 
Weiterführung 

Bezug Gesamt  

Anzahl Anteil Anzahl Anteil Anzahl Anteil 
keine 986 31,4% 2156 68,6% 3142 100,0%
1 176 33,6% 348 66,4% 524 100,0%
2 28 22,4% 97 77,6% 125 100,0%
3 und mehr 9 21,4% 33 78,6% 42 100,0%

Anzahl Aktivie-
rungen 18M 
danach 

Gesamt 1199 31,3% 2634 68,7% 3833 100,0%
keine 1163 31,5% 2525 68,5% 3688 100,0%
1 29 22,5% 100 77,5% 129 100,0%
2 4 30,8% 9 69,2% 13 100,0%
3 und mehr 3 100,0% 0 ,0% 3 100,0%

Anzahl Berufs-
orientierungen 
18M danach 

Gesamt 1199 31,3% 2634 68,7% 3833 100,0%
keine 828 31,1% 1837 68,9% 2665 100,0%
1 227 34,8% 425 65,2% 652 100,0%
2 84 30,7% 190 69,3% 274 100,0%
3 und mehr 60 24,8% 182 75,2% 242 100,0%

Anzahl Qualifi-
zierungen 18M 
danach 

Gesamt 1199 31,3% 2634 68,7% 3833 100,0%
keine 1194 31,2% 2627 68,8% 3821 100,0%
1 5 45,5% 6 54,5% 11 100,0%
2 0 ,0% 1 100,0% 1 100,0%
3 und mehr 0 ,0% 0 ,0% 0 ,0%

Anzahl Trai-
nings 18M 
danach 

Gesamt 1199 31,3% 2634 68,7% 3833 100,0%
keine 1128 32,5% 2345 67,5% 3473 100,0%
1 57 19,2% 240 80,8% 297 100,0%
2 12 25,0% 36 75,0% 48 100,0%
3 und mehr 2 13,3% 13 86,7% 15 100,0%

Anzahl BBE-
Maßnahmen 
18M danach 

Gesamt 1199 31,3% 2634 68,7% 3833 100,0%
keine 1125 30,7% 2544 69,3% 3669 100,0%
1 68 43,9% 87 56,1% 155 100,0%
2 6 66,7% 3 33,3% 9 100,0%
3 und mehr 0 ,0% 0 ,0% 0 ,0%

Anzahl Einglie-
derungsbeihil-
fen 18M danach 

Gesamt 1199 31,3% 2634 68,7% 3833 100,0%
keine 1108 31,2% 2447 68,8% 3555 100,0%
1 67 32,1% 142 67,9% 209 100,0%
2 15 31,3% 33 68,8% 48 100,0%
3 und mehr 9 42,9% 12 57,1% 21 100,0%

Anzahl Geför-
derte Beschäf-
tigung 18M 
danach 

Gesamt 1199 31,3% 2634 68,7% 3833 100,0%
keine 1197 31,5% 2606 68,5% 3803 100,0%
1 2 6,9% 27 93,1% 29 100,0%
2 0 ,0% 1 100,0% 1 100,0%
3 und mehr 0 ,0% 0 ,0% 0 ,0%

Anzahl ABBEs 
18M danach 

Gesamt 1199 31,3% 2634 68,7% 3833 100,0%
keine 1195 32,9% 2434 67,1% 3629 100,0%
1 4 2,0% 195 98,0% 199 100,0%
2 0 ,0% 5 100,0% 5 100,0%

Anzahl Job-
chance-
Maßnahmen 
18M danach Gesamt 1199 31,3% 2634 68,7% 3833 100,0%

keine 611 31,6% 1320 68,4% 1931 100,0%
1 266 34,1% 513 65,9% 779 100,0%
2 143 31,8% 307 68,2% 450 100,0%
3 und mehr 179 26,6% 494 73,4% 673 100,0%

Anzahl Maß-
nahmen gesamt 
18M danach 

Gesamt 1199 31,3% 2634 68,7% 3833 100,0%

Quelle: L&R Datafile ‘LS SH Wien’, 2009 
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Tabelle 136: Ausstieg aus dem Bezug der Sozialhilfe 6 Monate nach Ende einer Maß-
nahme nach Folgemaßnahmen und Geschlecht für Maßnahmen parallel 
zum Bezug SH; Art der Maßnahme Gesamt  

Bezugsende 6 Monate nach Ende MN 

Ende Bezug 
Weiterführung 

Bezug Gesamt  

Anzahl Anteil Anzahl Anteil Anzahl Anteil 
keine 20871 29,0% 51016 71,0% 71887 100,0%
1 2659 18,8% 11498 81,2% 14157 100,0%
2 441 18,1% 1989 81,9% 2430 100,0%
3 und mehr 68 17,2% 327 82,8% 395 100,0%

Anzahl Aktivie-
rungen 18M 
danach 

Gesamt 24039 27,0% 64830 73,0% 88869 100,0%
keine 23173 27,5% 61088 72,5% 84261 100,0%
1 781 18,9% 3359 81,1% 4140 100,0%
2 68 15,9% 359 84,1% 427 100,0%
3 und mehr 17 41,5% 24 58,5% 41 100,0%

Anzahl Berufs-
orientierungen 
18M danach 

Gesamt 24039 27,0% 64830 73,0% 88869 100,0%
keine 14958 31,1% 33208 68,9% 48166 100,0%
1 5396 23,2% 17899 76,8% 23295 100,0%
2 2377 21,8% 8534 78,2% 10911 100,0%
3 und mehr 1308 20,1% 5189 79,9% 6497 100,0%

Anzahl Qualifi-
zierungen 18M 
danach 

Gesamt 24039 27,0% 64830 73,0% 88869 100,0%
keine 23860 27,0% 64360 73,0% 88220 100,0%
1 164 28,3% 415 71,7% 579 100,0%
2 14 24,6% 43 75,4% 57 100,0%
3 und mehr 1 7,7% 12 92,3% 13 100,0%

Anzahl Trai-
nings 18M 
danach 

Gesamt 24039 27,0% 64830 73,0% 88869 100,0%
keine 21553 29,0% 52745 71,0% 74298 100,0%
1 1954 17,6% 9167 82,4% 11121 100,0%
2 426 16,0% 2242 84,0% 2668 100,0%
3 und mehr 106 13,6% 676 86,4% 782 100,0%

Anzahl BBE-
Maßnahmen 
18M danach 

Gesamt 24039 27,0% 64830 73,0% 88869 100,0%
keine 22061 26,5% 61096 73,5% 83157 100,0%
1 1878 34,8% 3523 65,2% 5401 100,0%
2 89 32,0% 189 68,0% 278 100,0%
3 und mehr 11 33,3% 22 66,7% 33 100,0%

Anzahl Einglie-
derungsbeihil-
fen 18M danach 

Gesamt 24039 27,0% 64830 73,0% 88869 100,0%
keine 21433 27,7% 56017 72,3% 77450 100,0%
1 1793 22,6% 6133 77,4% 7926 100,0%
2 668 23,9% 2128 76,1% 2796 100,0%
3 und mehr 145 20,8% 552 79,2% 697 100,0%

Anzahl Geför-
derte Beschäf-
tigung 18M 
danach 

Gesamt 24039 27,0% 64830 73,0% 88869 100,0%
keine 23558 27,6% 61824 72,4% 85382 100,0%
1 472 14,1% 2887 85,9% 3359 100,0%
2 9 7,1% 117 92,9% 126 100,0%
3 und mehr 0 ,0% 2 100,0% 2 100,0%

Anzahl ABBEs 
18M danach 

Gesamt 24039 27,0% 64830 73,0% 88869 100,0%
keine 23353 27,6% 61203 72,4% 84556 100,0%
1 685 16,1% 3560 83,9% 4245 100,0%
2 1 1,5% 67 98,5% 68 100,0%

Anzahl Job-
chance-
Maßnahmen 
18M danach Gesamt 24039 27,0% 64830 73,0% 88869 100,0%

keine 9216 37,5% 15368 62,5% 24584 100,0%
1 6503 27,3% 17327 72,7% 23830 100,0%
2 4219 22,7% 14347 77,3% 18566 100,0%
3 und mehr 4101 18,7% 17788 81,3% 21889 100,0%

Anzahl Maß-
nahmen gesamt 
18M danach 

Gesamt 24039 27,0% 64830 73,0% 88869 100,0%

Quelle: L&R Datafile ‘LS SH Wien’, 2009 
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Tabelle 137: Ausstieg aus dem Bezug der Sozialhilfe, Einstieg in das Erwerbssystem 6 
Monate nach Ende einer Maßnahme nach deren Typ für Maßnahmen paral-
lel zum Bezug SH 

Zeitanteil/Jahr Besch. ohne GB und Lehre 6 Monate nach Ende MN 
  

0% 
1% bis 

4% 
5% bis 

24% 
25% bis 

49% 
50% bis 

74% 
75% bis 

94% 
95% und 

mehr Gesamt
Ende Bezug Anteil 8,6% 1,0% 2,6% 2,7% 2,9% 1,8% 5,1% 24,7%
Weiterführung 
Bezug Anteil 47,7% 4,0% 8,6% 6,2% 4,6% 2,1% 2,1% 75,3%AKT 

Bezugsende 
6 Monate 
nach Ende 
MN Gesamt Anteil 56,3% 5,0% 11,2% 8,9% 7,5% 3,9% 7,2% 100,0%

Ende Bezug Anteil 15,1% 1,3% 2,3% 1,9% 2,2% 1,3% 2,7% 26,8%
Weiterführung 
Bezug Anteil 47,3% 4,0% 8,9% 5,7% 4,1% 1,7% 1,5% 73,2%BO 

Bezugsende 
6 Monate 
nach Ende 
MN Gesamt Anteil 62,4% 5,3% 11,1% 7,6% 6,3% 3,0% 4,3% 100,0%

Ende Bezug Anteil 9,7% 1,0% 2,6% 2,8% 3,1% 2,2% 6,3% 27,7%
Weiterführung 
Bezug Anteil 41,1% 4,1% 9,3% 7,1% 5,4% 2,9% 2,3% 72,3%

QUA
L 

Bezugsende 
6 Monate 
nach Ende 
MN Gesamt Anteil 50,8% 5,1% 11,9% 9,9% 8,5% 5,2% 8,6% 100,0%

Ende Bezug Anteil 12,2% 1,2% 2,3% 3,9% 4,2% 2,3% 5,8% 31,9%
Weiterführung 
Bezug Anteil 40,0% 5,8% 8,3% 5,8% 5,1% 2,3% ,9% 68,1%

TRAI
N 

Bezugsende 
6 Monate 
nach Ende 
MN Gesamt Anteil 52,2% 6,9% 10,6% 9,7% 9,2% 4,6% 6,7% 100,0%

Ende Bezug Anteil 9,2% ,6% 1,6% 1,7% 1,7% ,9% 2,9% 18,7%
Weiterführung 
Bezug Anteil 60,6% 3,2% 7,1% 4,5% 2,9% 1,8% 1,2% 81,3%BBE 

Bezugsende 
6 Monate 
nach Ende 
MN Gesamt Anteil 69,8% 3,9% 8,7% 6,2% 4,6% 2,7% 4,1% 100,0%

Ende Bezug Anteil 7,4% 1,8% 4,7% 4,8% 5,7% 4,9% 20,9% 50,2%
Weiterführung 
Bezug Anteil 21,3% 3,2% 7,7% 7,2% 4,7% 2,2% 3,5% 49,8%EB 

Bezugsende 
6 Monate 
nach Ende 
MN Gesamt Anteil 28,7% 5,0% 12,4% 11,9% 10,4% 7,1% 24,4% 100,0%

Ende Bezug Anteil 9,2% 1,4% 4,0% 4,8% 3,2% 2,4% 8,6% 33,6%
Weiterführung 
Bezug Anteil 35,3% 4,2% 11,6% 6,9% 4,4% 1,7% 2,2% 66,4%GB 

Bezugsende 
6 Monate 
nach Ende 
MN Gesamt Anteil 44,4% 5,6% 15,6% 11,7% 7,6% 4,2% 10,8% 100,0%

Ende Bezug Anteil 9,2% ,7% 2,3% 2,4% 1,9% 1,6% 5,0% 23,0%
Weiterführung 
Bezug Anteil 51,4% 3,7% 7,9% 7,0% 2,9% 1,9% 2,3% 77,0%

AB-
BE 

Bezugsende 
6 Monate 
nach Ende 
MN Gesamt Anteil 60,5% 4,4% 10,2% 9,4% 4,7% 3,4% 7,3% 100,0%

Ende Bezug Anteil 11,3% 1,3% 2,3% 2,7% 2,7% 2,3% 8,7% 31,3%
Weiterführung 
Bezug Anteil 50,6% 3,1% 5,8% 3,8% 2,8% 1,3% 1,3% 68,7%

JOB
CH 

Bezugsende 
6 Monate 
nach Ende 
MN Gesamt Anteil 62,0% 4,4% 8,1% 6,6% 5,5% 3,6% 10,0% 100,0%

Ende Bezug Anteil 9,7% 1,0% 2,6% 2,8% 2,9% 2,0% 6,1% 27,0%
Weiterführung 
Bezug Anteil 44,8% 3,9% 8,7% 6,4% 4,7% 2,4% 2,1% 73,0%

Ge-
samt 

Bezugsende 
6 Monate 
nach Ende 
MN Gesamt Anteil 54,5% 4,9% 11,3% 9,1% 7,6% 4,4% 8,2% 100,0%

Quelle: L&R Datafile ‘LS SH Wien’, 2009 
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Tabelle 138: Ausstieg aus dem Bezug der Sozialhilfe, Einstieg in das Erwerbssystem 6 
Monate nach Ende einer Maßnahme nach deren Typ für Maßnahmen paral-
lel zum Bezug SH 

Erwerbsposition nach 6 Monaten 

 

Sterbe-
meldung

Mindes-
tens 50% 
beschäf-
tigt (ohne 
GB und 
Lehre) 

Ka-
renz 

Pensi-
on 

Dauer-
leistung 

SH 
Bezug 
ALV 

Vormer-
kung AL 

Sonsti-
ges Gesamt

Ende Bezug Anteil ,3% 9,8% ,9% ,7% ,0% 11,6% ,4% 1,0% 24,7%
Weiterführung 
Bezug Anteil ,5% 8,8% 1,9% 2,5% ,0% 55,0% 5,5% 1,1% 75,3%AKT 

Bezugsen-
de 6 Mona-
te nach 
Ende MN Gesamt Anteil ,7% 18,6% 2,8% 3,1% ,0% 66,6% 6,0% 2,1% 100,0%

Ende Bezug Anteil ,1% 6,2% 1,0% ,6% ,1% 11,5% 5,0% 2,1% 26,8%
Weiterführung 
Bezug Anteil ,5% 7,4% 2,7% 2,0% ,1% 47,9% 11,0% 1,8% 73,2%BO 

Bezugsen-
de 6 Mona-
te nach 
Ende MN Gesamt Anteil ,6% 13,6% 3,8% 2,6% ,2% 59,3% 16,0% 3,9% 100,0%

Ende Bezug Anteil ,2% 11,6% 1,6% ,6% ,0% 10,3% 1,2% 2,2% 27,7%
Weiterführung 
Bezug Anteil ,2% 10,7% 3,0% 1,8% ,1% 46,2% 8,8% 1,5% 72,3%

QU
AL 

Bezugsen-
de 6 Mona-
te nach 
Ende MN Gesamt Anteil ,4% 22,3% 4,5% 2,4% ,1% 56,6% 10,0% 3,7% 100,0%

Ende Bezug Anteil ,7% 12,2% ,0% ,9% ,0% 13,9% ,2% 3,9% 31,9%
Weiterführung 
Bezug Anteil ,0% 8,3% 1,2% 4,8% ,5% 45,3% 7,6% ,5% 68,1%

TRA
IN 

Bezugsen-
de 6 Mona-
te nach 
Ende MN Gesamt Anteil ,7% 20,6% 1,2% 5,8% ,5% 59,1% 7,9% 4,4% 100,0%

Ende Bezug Anteil ,4% 5,5% ,8% 1,3% ,1% 8,8% ,5% 1,1% 18,7%
Weiterführung 
Bezug Anteil ,7% 5,9% 1,7% 6,6% ,3% 57,3% 6,5% 2,4% 81,3%BBE 

Bezugsen-
de 6 Mona-
te nach 
Ende MN Gesamt Anteil 1,1% 11,4% 2,6% 7,9% ,4% 66,0% 7,0% 3,5% 100,0%

Ende Bezug Anteil ,3% 31,4% 2,1% ,7% ,0% 14,2% ,4% 1,0% 50,2%
Weiterführung 
Bezug Anteil ,0% 10,5% 1,8% 1,3% ,1% 31,9% 3,6% ,6% 49,8%EB 

Bezugsen-
de 6 Mona-
te nach 
Ende MN Gesamt Anteil ,3% 41,9% 3,9% 2,0% ,1% 46,1% 4,0% 1,6% 100,0%

Ende Bezug Anteil ,4% 14,2% 1,5% ,6% ,0% 15,9% ,1% ,8% 33,6%
Weiterführung 
Bezug Anteil ,4% 8,4% 2,1% 1,8% ,0% 50,7% 2,5% ,4% 66,4%GB 

Bezugsen-
de 6 Mona-
te nach 
Ende MN Gesamt Anteil ,8% 22,6% 3,6% 2,4% ,0% 66,6% 2,7% 1,3% 100,0%

Ende Bezug Anteil ,7% 8,4% ,9% 1,6% ,1% 10,4% ,1% ,7% 23,0%
Weiterführung 
Bezug Anteil ,6% 7,0% 1,1% 5,3% ,1% 56,5% 4,3% 2,0% 77,0%

AB-
BE 

Bezugsen-
de 6 Mona-
te nach 
Ende MN Gesamt Anteil 1,3% 15,5% 2,0% 6,9% ,3% 67,0% 4,4% 2,7% 100,0%

Ende Bezug Anteil ,6% 13,6% 1,6% ,5% ,1% 7,7% 1,4% 5,7% 31,3%
Weiterführung 
Bezug Anteil ,2% 5,3% 1,4% 1,4% ,3% 20,1% 31,5% 8,5% 68,7%

JOB
CH 

Bezugsen-
de 6 Mona-
te nach 
Ende MN Gesamt Anteil ,8% 19,0% 3,0% 1,9% ,4% 27,8% 33,0% 14,2% 100,0%

Ende Bezug Anteil ,3% 11,0% 1,3% ,7% ,0% 10,8% 1,1% 1,9% 27,0%
Weiterführung 
Bezug Anteil ,3% 9,1% 2,4% 2,5% ,1% 48,3% 8,4% 1,8% 73,0%

Ge-
sam
t 

Bezugsen-
de 6 Mona-
te nach 
Ende MN Gesamt Anteil ,6% 20,1% 3,7% 3,3% ,2% 59,0% 9,5% 3,6% 100,0%

Quelle: L&R Datafile ‘LS SH Wien’, 2009 
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Tabelle 139: Ausstieg aus dem Bezug der Sozialhilfe, Einstieg in das Erwerbssystem 6 
Monate nach Ende einer Maßnahme nach Art der SH für Maßnahmen paral-
lel zum Bezug SH 

Zeitanteil/Jahr Besch. ohne GB und Lehre 6 Monate nach Ende MN 
 

0% 
1% bis 

4% 
5% bis 

24% 
25% bis 

49% 
50% bis 

74% 
75% bis 

94% 
95% und 

mehr Gesamt
Ende Bezug Anteil 9,9% 1,0% 2,7% 2,9% 3,0% 2,1% 6,1% 27,8%
Weiterführung 
Bezug Anteil 43,7% 3,8% 9,0% 6,5% 4,6% 2,4% 2,2% 72,2%

Paralleler 
Bezug 
RSE 

Bezugsen-
de 6 Mona-
te nach 
Ende MN Gesamt Anteil 53,6% 4,8% 11,7% 9,4% 7,7% 4,5% 8,2% 100,0%

Ende Bezug Anteil 9,6% 1,1% 2,2% 2,5% 2,6% 2,0% 5,9% 25,9%
Weiterführung 
Bezug Anteil 49,9% 4,3% 6,9% 5,5% 4,3% 1,9% 1,3% 74,1%

Paralleler 
Bezug 
VSH 

Bezugsen-
de 6 Mona-
te nach 
Ende MN Gesamt Anteil 59,5% 5,3% 9,1% 8,0% 6,9% 3,9% 7,2% 100,0%

Ende Bezug Anteil 7,5% ,8% 1,8% 1,9% 2,2% 1,5% 6,4% 22,1%
Weiterführung 
Bezug Anteil 46,2% 4,2% 9,6% 7,0% 5,5% 2,7% 2,6% 77,9%

Paralleler 
Bezug 
RSE und 
VSH 

Bezugsen-
de 6 Mona-
te nach 
Ende MN Gesamt Anteil 53,7% 5,0% 11,4% 8,9% 7,7% 4,2% 9,0% 100,0%

Quelle: L&R Datafile ‘LS SH Wien’, 2009 

Tabelle 140: Ausstieg aus dem Bezug der Sozialhilfe, Einstieg in das Erwerbssystem 6 
Monate nach Ende einer Maßnahme nach Geschlecht und Alter des Bezie-
hers/der Bezieherin für Maßnahmen parallel zum Bezug SH 

Zeitanteil/Jahr Besch. ohne GB und Lehre 6 Monate nach Ende MN 

 

0% 
1% bis 

4% 
5% bis 

24% 
25% bis 

49% 
50% bis 

74% 
75% bis 

94% 

95% 
und 

mehr Gesamt
Ende Bezug Anteil 10,0% 1,2% 2,9% 3,1% 3,2% 2,2% 5,7% 28,3%
Weiterführung 
Bezug Anteil 43,7% 4,2% 8,7% 6,4% 4,7% 2,2% 1,8% 71,7%Männ-

lich 

Bezug-
sende 6 
Monate 
nach Ende 
MN Gesamt Anteil 53,8% 5,4% 11,6% 9,5% 7,9% 4,4% 7,5% 100,0%

Ende Bezug Anteil 9,3% ,8% 2,2% 2,4% 2,6% 1,9% 6,5% 25,7%
Weiterführung 
Bezug Anteil 46,0% 3,6% 8,8% 6,3% 4,6% 2,6% 2,4% 74,3%Weib-

lich 

Bezug-
sende 6 
Monate 
nach Ende 
MN Gesamt Anteil 55,3% 4,4% 11,0% 8,8% 7,2% 4,4% 8,9% 100,0%

Ende Bezug Anteil 9,7% 1,0% 2,6% 2,8% 2,9% 2,0% 6,1% 27,0%
Weiterführung 
Bezug Anteil 44,8% 3,9% 8,7% 6,4% 4,7% 2,4% 2,1% 73,0%

Ge-
schlech
t 

Ge-
samt 

Bezug-
sende 6 
Monate 
nach Ende 
MN Gesamt Anteil 54,5% 4,9% 11,3% 9,1% 7,6% 4,4% 8,2% 100,0%

Ende Bezug Anteil 11,8% 1,4% 3,5% 3,6% 3,8% 2,6% 6,9% 33,6%
Weiterführung 
Bezug Anteil 33,3% 5,1% 10,4% 8,0% 5,5% 2,5% 1,6% 66,4%bis 24 

Jahre 

Bezug-
sende 6 
Monate 
nach Ende 
MN Gesamt Anteil 45,1% 6,5% 13,9% 11,6% 9,3% 5,1% 8,5% 100,0%

Ende Bezug Anteil 8,7% 1,1% 2,5% 3,1% 3,1% 2,2% 7,0% 27,7%
Weiterführung 
Bezug Anteil 42,1% 3,9% 9,0% 6,9% 5,1% 2,8% 2,6% 72,3%

25 bis 
34 
Jahre 

Bezug-
sende 6 
Monate 
nach Ende 
MN Gesamt Anteil 50,8% 5,0% 11,5% 9,9% 8,2% 5,0% 9,6% 100,0%

Ende Bezug Anteil 8,4% ,8% 2,0% 2,2% 2,3% 1,6% 5,4% 22,9%
Weiterführung 
Bezug Anteil 51,3% 3,4% 8,2% 5,5% 4,2% 2,3% 2,3% 77,1%

35 bis 
49 
Jahre 

Bezug-
sende 6 
Monate 
nach Ende 
MN Gesamt Anteil 59,7% 4,2% 10,2% 7,7% 6,5% 3,9% 7,7% 100,0%

Ende Bezug Anteil 10,8% ,4% 1,5% 1,2% 1,4% 1,1% 3,2% 19,6%
Weiterführung 
Bezug Anteil 66,5% 1,8% 4,8% 2,8% 2,4% 1,0% 1,1% 80,4%

50 bis 
65 
Jahre 

Bezug-
sende 6 
Monate 
nach Ende 
MN Gesamt Anteil 77,2% 2,3% 6,3% 4,0% 3,8% 2,1% 4,3% 100,0%

Ende Bezug Anteil 9,7% 1,0% 2,6% 2,8% 2,9% 2,0% 6,1% 27,0%
Weiterführung 
Bezug Anteil 44,8% 3,9% 8,7% 6,4% 4,7% 2,4% 2,1% 73,0%

Alter 
zum 
Episo-
denbe-
ginn 

Ge-
samt 

Bezug-
sende 6 
Monate 
nach Ende 
MN Gesamt Anteil 54,5% 4,9% 11,3% 9,1% 7,6% 4,4% 8,2% 100,0%

Quelle: L&R Datafile ‘LS SH Wien’, 2009 
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Tabelle 141: Ausstieg aus dem Bezug der Sozialhilfe, Einstieg in das Erwerbssystem 6 
Monate nach Ende einer Maßnahme nach Ausbildung des Beziehers/der 
Bezieherin für Maßnahmen parallel zum Bezug SH 

Zeitanteil/Jahr Besch. ohne GB und Lehre 6 Monate nach Ende MN 

 

0% 
1% bis 

4% 
5% bis 

24% 
25% bis 

49% 
50% bis 

74% 
75% bis 

94% 

95% 
und 

mehr Gesamt
Weiterführung 
Bezug Anteil 20,0% ,0% 60,0% 20,0% ,0% ,0% ,0% 100,0%

keine Angabe 

Bezug-
sende 6 
Monate 
nach Ende 
MN 

Gesamt Anteil 20,0% ,0% 60,0% 20,0% ,0% ,0% ,0% 100,0%

Ende Bezug Anteil 22,1% 2,1% 3,8% 2,5% 2,5% 1,7% 3,8% 38,4%
Weiterführung 
Bezug Anteil 37,0% 4,8% 8,0% 5,5% 3,4% 1,8% 1,0% 61,6%

Vorschu-
le/Pflichtschul
e/Sonderschul
e 

Bezug-
sende 6 
Monate 
nach Ende 
MN Gesamt Anteil 59,1% 6,9% 11,8% 8,0% 5,9% 3,5% 4,8% 100,0%

Ende Bezug Anteil 9,3% 1,0% 2,6% 2,7% 2,9% 1,9% 5,3% 25,7%
Weiterführung 
Bezug Anteil 45,3% 4,1% 9,1% 6,7% 4,7% 2,3% 2,1% 74,3%Pflichtschul-

abschluss 

Bezug-
sende 6 
Monate 
nach Ende 
MN Gesamt Anteil 54,7% 5,1% 11,7% 9,4% 7,6% 4,2% 7,4% 100,0%

Ende Bezug Anteil 8,9% 1,0% 2,5% 3,0% 3,0% 2,3% 6,7% 27,5%
Weiterführung 
Bezug Anteil 45,6% 3,8% 8,4% 5,9% 4,5% 2,4% 2,0% 72,5%Lehre 

Bezug-
sende 6 
Monate 
nach Ende 
MN Gesamt Anteil 54,5% 4,8% 11,0% 8,9% 7,5% 4,8% 8,7% 100,0%

Ende Bezug Anteil 10,1% ,9% 2,4% 2,6% 3,9% 2,4% 8,9% 31,1%
Weiterführung 
Bezug Anteil 41,1% 2,9% 8,3% 5,7% 5,3% 3,2% 2,3% 68,9%Fachschule 

Bezug-
sende 6 
Monate 
nach Ende 
MN Gesamt Anteil 51,2% 3,8% 10,6% 8,4% 9,1% 5,7% 11,2% 100,0%

Ende Bezug Anteil 8,9% ,7% 2,5% 2,7% 2,5% 2,0% 9,7% 28,9%
Weiterführung 
Bezug Anteil 43,2% 3,5% 7,9% 5,9% 5,3% 2,9% 2,3% 71,1%Matura 

Bezug-
sende 6 
Monate 
nach Ende 
MN Gesamt Anteil 52,1% 4,2% 10,4% 8,7% 7,8% 4,8% 12,0% 100,0%

Ende Bezug Anteil 9,5% ,8% 1,6% 2,3% 2,4% 2,2% 10,2% 28,9%
Weiterführung 
Bezug Anteil 45,4% 2,4% 6,8% 5,8% 5,2% 3,2% 2,3% 71,1%Hochschule 

Bezug-
sende 6 
Monate 
nach Ende 
MN Gesamt Anteil 54,8% 3,2% 8,5% 8,0% 7,6% 5,4% 12,5% 100,0%

Ende Bezug Anteil 9,7% 1,0% 2,6% 2,8% 2,9% 2,0% 6,1% 27,0%
Weiterführung 
Bezug Anteil 44,8% 3,9% 8,7% 6,4% 4,7% 2,4% 2,1% 73,0%

Ausbil-
dung 

Gesamt 

Bezug-
sende 6 
Monate 
nach Ende 
MN Gesamt Anteil 54,5% 4,9% 11,3% 9,1% 7,6% 4,4% 8,2% 100,0%

Quelle: L&R Datafile ‘LS SH Wien’, 2009 
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Tabelle 142: Ausstieg aus dem Bezug der Sozialhilfe, Einstieg in das Erwerbssystem 6 
Monate nach Ende einer Maßnahme nach Kinderzahl des Beziehers/der Be-
zieherin für Maßnahmen parallel zum Bezug SH 

Zeitanteil/Jahr Besch. ohne GB und Lehre 6 Monate nach Ende MN 
 

0% 
1% bis 

4% 
5% bis 

24% 
25% bis 

49% 
50% bis 

74% 
75% bis 

94% 
95% und 

mehr Gesamt
Ende Bezug Anteil 8,9% 1,0% 2,5% 2,7% 2,8% 2,0% 6,1% 26,0%
Weiterführung 
Bezug Anteil 46,8% 4,1% 8,7% 6,1% 4,4% 2,2% 1,6% 74,0%

keine 
Kinder 

Bezugsende 
6 Monate 
nach Ende 
MN Gesamt Anteil 55,7% 5,1% 11,2% 8,8% 7,2% 4,2% 7,7% 100,0%

Ende Bezug Anteil 10,2% 1,1% 2,8% 3,1% 3,5% 2,3% 7,4% 30,4%
Weiterführung 
Bezug Anteil 40,2% 3,4% 8,4% 6,7% 5,3% 2,6% 2,7% 69,6%ein Kind 

Bezugsende 
6 Monate 
nach Ende 
MN Gesamt Anteil 50,4% 4,6% 11,3% 9,9% 8,8% 4,9% 10,1% 100,0%

Ende Bezug Anteil 11,4% 1,2% 2,9% 3,2% 3,0% 2,0% 6,5% 30,2%
Weiterführung 
Bezug Anteil 38,9% 3,7% 8,8% 6,8% 5,4% 2,9% 3,3% 69,8%

zwei 
Kinder 

Bezugsende 
6 Monate 
nach Ende 
MN Gesamt Anteil 50,3% 4,9% 11,7% 10,0% 8,4% 4,9% 9,8% 100,0%

Ende Bezug Anteil 13,5% ,9% 2,8% 2,6% 2,8% 1,7% 4,5% 28,7%
Weiterführung 
Bezug Anteil 41,1% 2,8% 8,7% 6,9% 5,0% 3,1% 3,7% 71,3%

drei 
Kinder 

Bezugsende 
6 Monate 
nach Ende 
MN Gesamt Anteil 54,6% 3,8% 11,5% 9,5% 7,7% 4,8% 8,1% 100,0%

Ende Bezug Anteil 12,2% 1,2% 1,9% 2,2% 1,9% 1,1% 3,9% 24,5%
Weiterführung 
Bezug Anteil 42,4% 3,7% 10,0% 7,6% 5,5% 2,4% 3,9% 75,5%

vier 
Kinder 

Bezugsende 
6 Monate 
nach Ende 
MN Gesamt Anteil 54,7% 4,8% 11,8% 9,8% 7,4% 3,5% 7,9% 100,0%

Ende Bezug Anteil 12,7% 1,4% 2,8% 1,5% 1,8% 1,0% 1,6% 22,7%
Weiterführung 
Bezug Anteil 47,9% 3,5% 10,6% 6,5% 4,5% 2,3% 2,1% 77,3%

Kinder-
zahl 

fünf 
Kinder 
und mehr 

Bezugsende 
6 Monate 
nach Ende 
MN Gesamt Anteil 60,6% 4,8% 13,4% 7,9% 6,3% 3,3% 3,7% 100,0%

Quelle: L&R Datafile ‘LS SH Wien’, 2009 

11.10 Detaillierte Darstellung der Erwerbsintegration 
gegenüber dem Vorbeobachtungszeitraum 

Tabelle 143: Entwicklung Erwerbsintegration nach Art der Maßnahme für Maßnahmen 
parallel zum Bezug SH 

Art der Maßnahme 
AKT BO QUAL TRAIN BBE EB GB ABBE JOBCH Gesamt  

Anteil Anteil Anteil Anteil Anteil Anteil Anteil Anteil Anteil Anteil 
Rückgang 16,5% 12,6% 14,3% 15,6% 9,0% 11,3% 12,9% 5,5% 13,2% 13,7% 
Gleich 51,2% 59,1% 47,4% 48,6% 67,4% 28,0% 41,7% 60,3% 56,4% 50,8% 
Geringer Zuwachs 5,7% 5,8% 5,9% 6,6% 4,6% 6,3% 7,9% 5,4% 3,6% 5,7% 
Moderater Zuwachs 13,1% 11,8% 15,1% 11,8% 9,2% 17,6% 17,6% 14,4% 10,7% 13,8% 
Starker Zuwachs 13,5% 10,7% 17,3% 17,4% 9,8% 36,9% 19,9% 14,4% 16,1% 15,9% 
Gesamt 100,0% 100,0% 100,0% 100,0% 100,0% 100,0% 100,0% 100,0% 100,0% 100,0% 

Quelle: L&R Datafile ‘LS SH Wien’, 2009 
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Tabelle 144: Entwicklung Erwerbsintegration nach Art der Maßnahme für Maßnahmen 
parallel zum Bezug SH 

Art der Maßnahme 

AKT BO QUAL TRAIN BBE EB GB ABBE JOBCH
Ge-

samt  

Anteil Anteil Anteil Anteil Anteil Anteil Anteil Anteil Anteil Anteil 
Rückgang auf Nullniveau 10,8% 8,8% 9,1% 9,7% 6,4% 6,4% 9,0% 4,3% 9,9% 9,0%
Rückgang auf niedriges Niveau 4,6% 3,2% 4,2% 4,1% 2,2% 3,9% 3,4% 1,1% 2,7% 3,9%
Rückgang auf mittleres Niveau 1,0% ,5% ,8% 1,4% ,3% ,9% ,4% ,1% ,5% ,7%
Rückgang auf hohes Niveau ,1% ,1% ,1% ,5% ,1% ,0% ,1% ,0% ,1% ,1%
Gleich auf Nullniveau 45,6% 53,4% 41,8% 42,1% 63,3% 21,9% 35,6% 55,1% 51,6% 45,4%
Gleich auf niedrigem Niveau 5,0% 5,4% 4,9% 6,3% 3,9% 5,7% 5,9% 5,0% 4,4% 4,9%
Gleich auf mittlerem Niveau ,5% ,3% ,5% ,2% ,2% ,3% ,1% ,1% ,3% ,4%
Gleich auf hohem Niveau ,2% ,1% ,2% ,0% ,1% ,1% ,1% ,0% ,1% ,2%
Geringer Zuwachs auf niedriges Niveau 4,8% 5,4% 5,0% 6,6% 4,2% 5,2% 7,6% 5,0% 3,3% 5,0%
Geringer Zuwachs auf mittleres Niveau ,6% ,3% ,6% ,0% ,3% ,8% ,3% ,2% ,2% ,5%
Geringer Zuwachs auf hohes Niveau ,3% ,1% ,3% ,0% ,1% ,4% ,0% ,1% ,1% ,2%
Moderater Zuwachs auf niedriges Niveau 5,1% 5,7% 6,3% 4,1% 4,6% 6,7% 8,8% 7,7% 4,2% 5,9%
Moderater Zuwachs auf mittleres Niveau 5,8% 4,8% 6,6% 6,6% 4,0% 8,6% 8,0% 6,6% 4,8% 6,1%
Moderater Zuwachs auf hohes Niveau 2,1% 1,3% 2,2% 1,1% ,6% 2,3% ,8% ,1% 1,7% 1,8%
Starker Zuwachs auf mittleres Niveau 2,9% 2,6% 3,6% 5,2% 2,4% 4,7% 3,7% 2,6% 2,0% 3,2%
Starker Zuwachs auf hohes Niveau 10,7% 8,2% 13,7% 12,2% 7,4% 32,2% 16,1% 11,9% 14,1% 12,7%
Gesamt 100,0% 100,0% 100,0% 100,0% 100,0% 100,0% 100,0% 100,0% 100,0% 100,0%

Quelle: L&R Datafile ‘LS SH Wien’, 2009 

Tabelle 145: Maßnahmenteilnahmen im Umfeld eines SH-Bezugs nach Maßnahmentyp 
und Jahr (Betroffenheitskonzept) 

Art der Maßnahme 

AKT BO QUAL TRAIN BBE 
SH-GBP-

EB 
SONSTIGE 

EB GB ABBE JOBCH Gesamt 
 

Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl 
2000 1189 261 1591 42 104 0 233 140 0 832 4392 
2001 2047 526 1860 70 340 0 280 242 0 794 6159 
2002 3162 410 3378 73 200 0 247 436 0 1193 9099 
2003 3594 535 4390 61 1429 5 319 655 0 1388 12376 
2004 3998 600 5858 67 3114 19 372 731 0 964 15723 
2005 2618 1182 11213 49 1782 27 531 917 0 972 19291 
2006 2115 1495 15176 117 3551 145 919 1773 724 1279 27294 
2007 2478 1192 14134 67 3753 305 1068 2662 1391 1490 28540 
2008 3545 1144 15758 93 4697 262 1264 4105 1320 1417 33605 
Gesamt 23162 6466 63352 549 17680 579 4129 10662 2382 5588 134549 

Quelle: L&R Datafile ‘LS SH Wien’, 2009 

Tabelle 146: Entwicklung Erwerbsintegration Eingliederungsbeihilfe im Detail für Maß-
nahmen parallel zum Bezug SH 

Art der Maßnahme 
SH-GBP-EB SONSTIGE EB Gesamt 

Anteil Anteil Anteil 
Rückgang 13,0% 11,1% 11,3%
Gleich 30,3% 27,7% 28,0%
Geringer Zuwachs 6,5% 6,3% 6,3%
Moderater Zuwachs 16,5% 17,7% 17,6%
Starker Zuwachs 33,7% 37,2% 36,9%
Gesamt 100,0% 100,0% 100,0%

Quelle: L&R Datafile ‘LS SH Wien’, 2009 
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Tabelle 147: Entwicklung Erwerbsintegration Eingliederungsbeihilfe im Detail für Maß-
nahmen parallel zum Bezug SH 

Art der Maßnahme 
SH-GBP-EB SONSTIGE EB Gesamt 

Anteil Anteil Anteil 
Rückgang auf Nullniveau 6,9% 6,4% 6,4%
Rückgang auf niedriges Niveau 6,1% 3,7% 3,9%
Rückgang auf mittleres Niveau ,0% 1,0% ,9%
Gleich auf Nullniveau 24,9% 21,6% 21,9%
Gleich auf niedrigem Niveau 4,6% 5,8% 5,7%
Gleich auf mittlerem Niveau ,8% ,2% ,3%
Gleich auf hohem Niveau ,0% ,1% ,1%
Geringer Zuwachs auf niedriges Niveau 6,1% 5,0% 5,2%
Geringer Zuwachs auf mittleres Niveau ,4% ,9% ,8%
Geringer Zuwachs auf hohes Niveau ,0% ,4% ,4%
Moderater Zuwachs auf niedriges Niveau 7,7% 6,6% 6,7%
Moderater Zuwachs auf mittleres Niveau 8,0% 8,7% 8,6%
Moderater Zuwachs auf hohes Niveau ,8% 2,4% 2,3%
Starker Zuwachs auf mittleres Niveau 4,6% 4,7% 4,7%
Starker Zuwachs auf hohes Niveau 29,1% 32,5% 32,2%
Gesamt 100,0% 100,0% 100,0%

Quelle: L&R Datafile ‘LS SH Wien’, 2009 
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12 Tabellenanhang zu den 
Repräsentativinterviews 

Tabelle 148: Typus Bezugsstatus 

 Anzahl Anteil 
Neuanfall 116 23% 
Wiederanfall 134 27% 
Bestand 129 26% 
Ausstieg 122 24% 
Gesamt 501 100% 

Quelle: L&R Datafile ‘REPR INT SH Wien’, 2010 

Tabelle 149: Bruttobezugsdauer*, nach Typus Bezugsstatus 

Typus Bezugsstatus 
Neuanfall Wiederanfall Bestand Ausstieg Gesamt  

Anzahl Anteil Anzahl Anteil Anzahl Anteil Anzahl Anteil Anzahl Anteil 
maximal 6 Monate 116 100,0% 4 3,0%   44 36,4% 164 33,0% 
über 6 bis max. 12 
Monate     18 13,6% 48 37,5% 39 32,2% 105 21,1% 

über 1 bis max. 3 Jahre     45 34,1% 56 43,8% 26 21,5% 127 25,6% 
über 3 Jahre     65 49,2% 24 18,8% 12 9,9% 101 20,3% 
Gesamt 116 100,0% 132 100,0% 128 100,0% 121 100,0% 497 100,0% 

Quelle: L&R Datafile ‘REPR INT SH Wien’, 2010, n miss = 4; *) Monate von Erstbezug bis Interviewzeitpunkt 

Tabelle 150: Unterbrechung(en) des Bezugsverlaufs, nach Typus Bezugsstatus 

Typus Bezugsstatus 
Neuanfall Wiederanfall Bestand Ausstieg Gesamt  

Anzahl Anteil Anzahl Anteil Anzahl Anteil Anzahl Anteil Anzahl Anteil 
Unterbrechung(en)     134 100,0%   21 17,2% 155 30,9% 
keine Unterbre-
chung(en) 116 100,0%   129 100,0% 101 82,8% 346 69,1% 

Gesamt 116 100,0% 134 100,0% 129 100,0% 122 100,0% 501 100,0% 

Quelle: L&R Datafile ‘REPR INT SH Wien’, 2010 

Tabelle 151: Konstellation der Bezugsgemeinschaft, nach Typus Bezugsstatus 

Typus Bezugsstatus 
Neuanfall Wiederanfall Bestand Ausstieg Gesamt  

Anzahl Anteil Anzahl Anteil Anzahl Anteil Anzahl Anteil Anzahl Anteil 
Alleinunterstützte/r 77 66,4% 84 62,7% 77 59,7% 74 60,7% 312 62,3% 
Alleinerzieher/in 15 12,9% 25 18,7% 33 25,6% 13 10,7% 86 17,2% 
Ehepaar, Lebensge-
meinschaft 24 20,7% 25 18,7% 19 14,7% 35 28,7% 103 20,6% 

Gesamt 116 100,0% 134 100,0% 129 100,0% 122 100,0% 501 100,0% 

Quelle: L&R Datafile ‘REPR INT SH Wien’, 2010 
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Tabelle 152: andere Einkommen neben SH, nach Typus Bezugsstatus 

Typus Bezugsstatus 
Neuanfall Wiederanfall Bestand Ausstieg Gesamt  

Anzahl Anteil Anzahl Anteil Anzahl Anteil Anzahl Anteil Anzahl Anteil 
andere Einkommen außer SH 83 71,6% 101 75,4% 98 76,0% 73 59,8% 355 70,9% 
keine anderen Einkommen 
außer SH 33 28,4% 33 24,6% 31 24,0% 49 40,2% 146 29,1% 

Gesamt 116 100,0% 134 100,0% 129 100,0% 122 100,0% 501 100,0% 

Quelle: L&R Datafile ‘REPR INT SH Wien’, 2010 

12.1 Vorgeschichte des SH-Bezugs 

Tabelle 153: „Sonstige Faktoren“ der Vorgeschichte 

 Anzahl Anteil 
zeitl. befr. Übergangsphasen, Neuorientierungen, Ausbildung 26 27%
wohnbez. Kosten (Miete(-erhöhung), Strom, Anschaffungen,…) 21 22%
keine AMS-Ansprüche bei AL (Selbst., Mindestbesch.dauer) 12 13%
Flüchtling, keine legale Arbeitsmögl., keine AMS-Ansprüche 10 10%
Wegfall / Aberkennung / Verzögerung anderer Transfers 8 8%
kinderbez. Kosten (Betreuung, Schulkosten,…) 8 8%
längerer Ausstieg, Wiedereinstieg 3 3%
Sonstiges 8 8%
Gesamt 96 100%

Quelle: L&R Datafile ‘REPR INT SH Wien’, 2010 
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Tabelle 154: Vorgeschichte, Faktoren für SH-Bezug, nach Netto-Bezugsdauer, Mehr-
fachantworten 

Netto-Bezugsdauer 
maximal 6 

Monate 
über 6 bis max. 

12 Monate 
über 1 bis max. 

3 Jahre über 3 Jahre Gesamt   

Anzahl Anteil Anzahl Anteil Anzahl Anteil Anzahl Anteil Anzahl Anteil 
Arbeitslosigkeit, Arbeits-
platzverlust 109 61% 76 65% 68 55% 36 46% 289 58% 

gesundheitliche Probleme, 
Krankheit, körperl. Ein-
schränkung 

20 11% 14 12% 22 18% 13 17% 69 14% 

Schulden 20 11% 17 15% 15 12% 15 19% 67 13% 
Trennung, Scheidung von 
PartnerIn 18 10% 13 11% 13 10% 18 23% 62 12% 

geringer Lohn, Lohnkürzung 17 10% 11 9% 13 10% 15 19% 56 11% 
Verantwortungsübernahme 
für Kind/er, Sorgerecht 16 9% 10 9% 17 14% 13 17% 56 11% 

Fehlen einer beruflichen 
Ausbildung 16 9% 10 9% 14 11% 6 8% 46 9% 

psychische Probleme, Krank-
heit, Traumatisierung 12 7% 10 9% 10 8% 10 13% 42 8% 

Migrationshintergrund m. 
sprachl. Defiziten 15 8% 11 9% 11 9% 4 5% 41 8% 

sonstige familiäre Konflikte 9 5% 12 10% 10 8% 5 6% 36 7% 
Verlust von Wohnmöglich-
keit, Delogierung, Obdachlo-
sigkeit 

11 6% 10 9% 7 6% 5 6% 33 7% 

Qualifikationsdefizite 9 5% 9 8% 10 8% 3 4% 31 6% 
Teilzeitarbeit 14 8% 4 3% 11 9% 2 3% 31 6% 
Abbruch einer beruflichen 
Ausbildung 10 6% 7 6% 10 8% 3 4% 30 6% 

kriminelles Delikt, Inhaftie-
rung 5 3% 4 3% 6 5% 6 8% 21 4% 

Gelegenheitsarbeit 7 4% 3 3% 6 5% 3 4% 19 4% 
Suchtkrankheit, Abhängigkeit 6 3% 1 1% 6 5% 5 6% 18 4% 
Frustration, Demotivation, 
Rückzug aus Erwerbsleben 3 2% 3 3% 6 5% 4 5% 16 3% 

gewerblicher / privater Kon-
kurs 3 2% 3 3% 7 6% 2 3% 15 3% 

Tod von PartnerIn oder sonst. 
nahestehenden Personen 5 3% 3 3% 4 3% 2 3% 14 3% 

Pflege von Angehörigen 5 3% 6 5% 2 2% 1 1% 14 3% 
Sonstiges 38 21% 21 18% 24 19% 12 15% 95 19% 
Gesamt 178 100% 117 100% 124 100% 78 100% 497 100% 

Quelle: L&R Datafile ‘REPR INT SH Wien’, 2010, n = 501, n miss = 4 
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Tabelle 155: Vorgeschichte, Faktoren für SH-Bezug, nach Bezugsstatus, Mehrfachant-
worten 

Typus Bezugsstatus 
Neuanfall Wiederanfall Bestand Ausstieg Gesamt  

Anzahl Anteil Anzahl Anteil Anzahl Anteil Anzahl Anteil Anzahl Anteil 
Arbeitslosigkeit, Arbeits-
platzverlust 64 55% 72 54% 71 55% 86 70% 293 58% 

gesundheitliche Probleme, 
Krankheit, körperl. Ein-
schränkung 

10 9% 17 13% 26 20% 16 13% 69 14% 

Schulden 11 9% 29 22% 15 12% 12 10% 67 13% 
Trennung, Scheidung von 
PartnerIn 14 12% 16 12% 23 18% 9 7% 62 12% 

geringer Lohn, Lohnkürzung 13 11% 17 13% 13 10% 13 11% 56 11% 
Verantwortungsübernahme 
für Kind/er, Sorgerecht 12 10% 16 12% 19 15% 9 7% 56 11% 

Fehlen einer beruflichen 
Ausbildung 11 9% 11 8% 9 7% 15 12% 46 9% 

psychische Probleme, 
Krankheit, Traumatisierung 9 8% 12 9% 12 9% 10 8% 43 9% 

Migrationshintergrund m. 
sprachl. Defiziten 13 11% 9 7% 10 8% 9 7% 41 8% 

sonstige familiäre Konflikte 5 4% 10 7% 7 5% 15 12% 37 7% 
Verlust von Wohnmöglich-
keit, Delogierung, Obdachlo-
sigkeit 

8 7% 16 12% 7 5% 2 2% 33 7% 

Qualifikationsdefizite 2 2% 10 7% 5 4% 14 11% 31 6% 
Teilzeitarbeit 11 9% 3 2% 4 3% 13 11% 31 6% 
Abbruch einer beruflichen 
Ausbildung 8 7% 8 6% 7 5% 7 6% 30 6% 

kriminelles Delikt, Inhaftie-
rung 4 3% 8 6% 7 5% 2 2% 21 4% 

Gelegenheitsarbeit 4 3% 1 1% 3 2% 11 9% 19 4% 
Suchtkrankheit, Abhängig-
keit 5 4% 6 4% 5 4% 2 2% 18 4% 

Frustration, Demotivation, 
Rückzug aus Erwerbsleben 2 2% 4 3% 4 3% 6 5% 16 3% 

gewerblicher / privater Kon-
kurs 2 2% 5 4% 6 5% 2 2% 15 3% 

Tod von PartnerIn oder 
sonst. nahestehenden Per-
sonen 

4 3% 5 4% 3 2% 2 2% 14 3% 

Pflege von Angehörigen 2 2% 2 1% 4 3% 6 5% 14 3% 
Sonstiges 17 15% 23 17% 24 19% 32 26% 96 19% 
Gesamt 116 100% 134 100% 129 100% 122 100% 501 100% 

Quelle: L&R Datafile ‘REPR INT SH Wien’, 2010 



 

119 

Tabelle 156: Vorgeschichte, Faktoren für SH-Bezug, nach Geschlecht, Mehrfachantwor-
ten 

Geschlecht 
weiblich männlich Gesamt  

Anzahl Anteil Anzahl Anteil Anzahl Anteil 
Arbeitslosigkeit, Arbeitsplatzverlust 143 53% 150 65% 293 58% 
gesundheitliche Probleme, Krankheit, körperl. Einschränkung 36 13% 33 14% 69 14% 
Schulden 32 12% 35 15% 67 13% 
Trennung, Scheidung von PartnerIn 48 18% 14 6% 62 12% 
geringer Lohn, Lohnkürzung 40 15% 16 7% 56 11% 
Verantwortungsübernahme für Kind/er, Sorgerecht 50 19% 6 3% 56 11% 
Fehlen einer beruflichen Ausbildung 21 8% 25 11% 46 9% 
psychische Probleme, Krankheit, Traumatisierung 29 11% 14 6% 43 9% 
Migrationshintergrund m. sprachl. Defiziten 18 7% 23 10% 41 8% 
sonstige familiäre Konflikte 25 9% 12 5% 37 7% 
Verlust von Wohnmöglichkeit, Delogierung, Obdachlosigkeit 11 4% 22 10% 33 7% 
Qualifikationsdefizite 17 6% 14 6% 31 6% 
Teilzeitarbeit 22 8% 9 4% 31 6% 
Abbruch einer beruflichen Ausbildung 11 4% 19 8% 30 6% 
kriminelles Delikt, Inhaftierung 4 1% 17 7% 21 4% 
Gelegenheitsarbeit 6 2% 13 6% 19 4% 
Suchtkrankheit, Abhängigkeit 6 2% 12 5% 18 4% 
Frustration, Demotivation, Rückzug aus Erwerbsleben 5 2% 11 5% 16 3% 
gewerblicher / privater Konkurs 7 3% 8 3% 15 3% 
Tod von PartnerIn oder sonst. nahestehenden Personen 6 2% 8 3% 14 3% 
Pflege von Angehörigen 11 4% 3 1% 14 3% 
Sonstiges 51 19% 45 19% 96 19% 
Gesamt 270 100% 231 100% 501 100% 

Quelle: L&R Datafile ‘REPR INT SH Wien’, 2010 

Tabelle 157: Vorgeschichte, Faktoren für SH-Bezug, nach Konstellation der Bedarfsge-
meinschaft, Mehrfachantworten 

Konstellation der Bedarfsgemeinschaft 
Alleinunterstütz-

te/r Alleinerzieher/in 
Ehepaar, Lebens-

gemeinschaft Gesamt  

Anzahl Anteil Anzahl Anteil Anzahl Anteil Anzahl Anteil 
Arbeitslosigkeit, Arbeitsplatzverlust 195 63% 36 42% 62 60% 293 58% 
gesundheitliche Probleme, Krankheit, 
körperl. Einschränkung 47 15% 10 12% 12 12% 69 14% 

Schulden 45 14% 11 13% 11 11% 67 13% 
Trennung, Scheidung von PartnerIn 26 8% 35 41% 1 1% 62 12% 
geringer Lohn, Lohnkürzung 30 10% 13 15% 13 13% 56 11% 
Verantwortungsübernahme für Kind/er, 
Sorgerecht 7 2% 37 43% 12 12% 56 11% 

Fehlen einer beruflichen Ausbildung 23 7% 5 6% 18 17% 46 9% 
psychische Probleme, Krankheit, Trauma-
tisierung 35 11% 4 5% 4 4% 43 9% 

Migrationshintergrund m. sprachl. Defizi-
ten 19 6% 5 6% 17 17% 41 8% 

sonstige familiäre Konflikte 27 9% 7 8% 3 3% 37 7% 
Verlust von Wohnmöglichkeit, Delogie-
rung, Obdachlosigkeit 31 10% 1 1% 1 1% 33 7% 

Qualifikationsdefizite 18 6% 6 7% 7 7% 31 6% 
Teilzeitarbeit 13 4% 10 12% 8 8% 31 6% 
Abbruch einer beruflichen Ausbildung 24 8% 2 2% 4 4% 30 6% 
kriminelles Delikt, Inhaftierung 18 6%   3 3% 21 4% 
Gelegenheitsarbeit 14 4% 2 2% 3 3% 19 4% 
Suchtkrankheit, Abhängigkeit 17 5% 1 1%   18 4% 
Frustration, Demotivation, Rückzug aus 
Erwerbsleben 14 4% 2 2%   16 3% 

gewerblicher / privater Konkurs 12 4% 1 1% 2 2% 15 3% 
Tod von PartnerIn oder sonst. naheste-
henden Personen 11 4% 1 1% 2 2% 14 3% 

Pflege von Angehörigen 7 2% 1 1% 6 6% 14 3% 
Sonstiges 55 18% 13 15% 28 27% 96 19% 
Gesamt 312 100% 86 100% 103 100% 501 100% 

Quelle: L&R Datafile ‘REPR INT SH Wien’, 2010 
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Tabelle 158: Vorgeschichte, Faktoren für SH-Bezug, nach Alter, Mehrfachantworten 

Altersgruppe 

unter 25 Jahre 25 bis 34 Jahre 35 bis 49 Jahre
50 Jahre und 

älter Gesamt  

Anzahl Anteil Anzahl Anteil Anzahl Anteil Anzahl Anteil Anzahl Anteil 
Arbeitslosigkeit, Arbeitsplatzverlust 66 57% 87 58% 89 54% 51 73% 293 58% 
gesundheitliche Probleme, Krank-
heit, körperl. Einschränkung 7 6% 13 9% 27 16% 22 31% 69 14% 

Schulden 13 11% 23 15% 22 13% 9 13% 67 13% 
Trennung, Scheidung von PartnerIn 5 4% 15 10% 36 22% 6 9% 62 12% 
geringer Lohn, Lohnkürzung 11 9% 18 12% 22 13% 5 7% 56 11% 
Verantwortungsübernahme für 
Kind/er, Sorgerecht 11 9% 17 11% 26 16% 2 3% 56 11% 

Fehlen einer beruflichen Ausbil-
dung 21 18% 13 9% 11 7% 1 1% 46 9% 

psychische Probleme, Krankheit, 
Traumatisierung 8 7% 17 11% 13 8% 5 7% 43 9% 

Migrationshintergrund m. sprachl. 
Defiziten 6 5% 11 7% 15 9% 9 13% 41 8% 

sonstige familiäre Konflikte 6 5% 15 10% 14 8% 2 3% 37 7% 
Verlust von Wohnmöglichkeit, 
Delogierung, Obdachlosigkeit 6 5% 9 6% 14 8% 4 6% 33 7% 

Qualifikationsdefizite 9 8% 12 8% 8 5% 2 3% 31 6% 
Teilzeitarbeit 5 4% 11 7% 13 8% 2 3% 31 6% 
Abbruch einer beruflichen Ausbil-
dung 19 16% 8 5% 3 2%    30 6% 

kriminelles Delikt, Inhaftierung 4 3% 8 5% 7 4% 2 3% 21 4% 
Gelegenheitsarbeit 5 4% 5 3% 8 5% 1 1% 19 4% 
Suchtkrankheit, Abhängigkeit 6 5% 6 4% 5 3% 1 1% 18 4% 
Frustration, Demotivation, Rückzug 
aus Erwerbsleben 1 1% 8 5% 4 2% 3 4% 16 3% 

gewerblicher / privater Konkurs    5 3% 5 3% 5 7% 15 3% 
Tod von PartnerIn oder sonst. 
nahestehenden Personen 2 2% 5 3% 2 1% 5 7% 14 3% 

Pflege von Angehörigen    3 2% 7 4% 4 6% 14 3% 
Sonstiges 26 22% 28 19% 28 17% 14 20% 96 19% 
Gesamt 116 100% 149 100% 166 100% 70 100% 501 100% 

Quelle: L&R Datafile ‘REPR INT SH Wien’, 2010 
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12.2 Individuelle Faktoren des Erwerbspotentials in der 
Sozialhilfe 

Tabelle 159: Aktuelle Betroffenheit von Problemfaktoren (Mehrfachbetroffenheiten mög-
lich), nach Geschlecht 

Geschlecht 
männlich weiblich Gesamt  

Anzahl Anteil Anzahl Anteil Anzahl Anteil 
trifft völlig/tw. zu 145 63% 159 59% 304 61% 
trifft nicht zu 84 37% 110 41% 194 39% Schulden 
Gesamt 229 100% 269 100% 498 100% 
trifft völlig/tw. zu 85 37% 85 31% 170 34% 
trifft nicht zu 145 63% 185 69% 330 66% 

unsichere Wohnsitua-
tion 

Gesamt 230 100% 270 100% 500 100% 
trifft völlig/tw. zu 89 39% 115 43% 204 41% 
trifft nicht zu 141 61% 155 57% 296 59% 

gesundheitliche Ein-
schränkung (körper-
lich, psychisch, Sucht) Gesamt 230 100% 270 100% 500 100% 

trifft völlig/tw. zu 28 12% 76 28% 104 21% 
trifft nicht zu 202 88% 192 72% 394 79% 

Pflege / Betreuung von 
Angehörigen 

Gesamt 230 100% 268 100% 498 100% 
trifft völlig/tw. zu 54 23% 92 34% 146 29% 
trifft nicht zu 176 77% 175 66% 351 71% 

private / familiäre 
Probleme mit Part-
ner/in bzw. Kind(ern) Gesamt 230 100% 267 100% 497 100% 

trifft zu 27 12% 25 9% 52 10% 
trifft nicht zu 204 88% 245 91% 449 90% 

geringe Beschäfti-
gungsmotivation 

Gesamt 231 100% 270 100% 501 100% 
trifft zu 32 14% 46 17% 78 16% 
trifft nicht zu 199 86% 224 83% 423 84% 

lange Netto-
Bezugsdauer 

Gesamt 231 100% 270 100% 501 100% 
trifft völlig/tw. zu 100 43% 126 47% 226 45% 
trifft nicht zu 130 57% 143 53% 273 55% 

keine verwertbare 
berufliche Ausbildung 

Gesamt 230 100% 269 100% 499 100% 
trifft völlig/tw. zu 66 29% 71 26% 137 27% 
trifft nicht zu 164 71% 198 74% 362 73% 

keine abgeschlossene 
Schulausbildung in 
Österreich Gesamt 230 100% 269 100% 499 100% 

trifft völlig/tw. zu 46 20% 46 17% 92 18% 
trifft nicht zu 183 80% 224 83% 407 82% 

Ausbildung im Aus-
land erworben 

Gesamt 229 100% 270 100% 499 100% 
trifft völlig/tw. zu 45 20% 45 17% 90 18% 
trifft nicht zu 185 80% 224 83% 409 82% 

Schwierigkeiten mit 
deutscher Sprache 

Gesamt 230 100% 269 100% 499 100% 
trifft völlig/tw. zu 12 5% 15 6% 27 5% 
trifft nicht zu 216 95% 255 94% 471 95% 

fehlende oder be-
grenzte Arbeitserlaub-
nis Gesamt 228 100% 270 100% 498 100% 

trifft völlig/tw. zu 31 14% 5 2% 36 7% 
trifft nicht zu 198 86% 264 98% 462 93% 

Freiheitsstrafe auf 
Bewährung, ausstän-
diges Strafverfahren Gesamt 229 100% 269 100% 498 100% 

Quelle: L&R Datafile ‘REPR INT SH Wien’, 2010 
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Tabelle 160: Aktuelle Betroffenheit von Pflege / Betreuung von Angehörigen, nach Ge-
schlecht und Bezugsstatus 

Geschlecht 
männlich weiblich Gesamt  

Anzahl Anteil Anzahl Anteil Anzahl Anteil 
trifft völlig/tw. zu 7 11% 13 24% 20 17%
trifft nicht zu 55 89% 41 76% 96 83%Neuanfall 
Gesamt 62 100% 54 100% 116 100%
trifft völlig/tw. zu 11 18% 18 25% 29 22%
trifft nicht zu 50 82% 55 75% 105 78%Wiederanfall 
Gesamt 61 100% 73 100% 134 100%
trifft völlig/tw. zu 5 9% 27 38% 32 25%
trifft nicht zu 51 91% 44 62% 95 75%Bestand 
Gesamt 56 100% 71 100% 127 100%
trifft völlig/tw. zu 5 10% 18 26% 23 19%
trifft nicht zu 46 90% 52 74% 98 81%Ausstieg 
Gesamt 51 100% 70 100% 121 100%
trifft völlig/tw. zu 28 12% 76 28% 104 21%
trifft nicht zu 202 88% 192 72% 394 79%Gesamt 
Gesamt 230 100% 268 100% 498 100%

Quelle: L&R Datafile ‘REPR INT SH Wien’, 2010 

Tabelle 161: Aktuelle Betroffenheit von Pflege / Betreuung von Angehörigen, nach Ge-
schlecht und Konstellation der Bedarfsgemeinschaft 

Geschlecht 
männlich weiblich Gesamt  

Anzahl Anteil Anzahl Anteil Anzahl Anteil 
trifft völlig/tw. zu 11 6% 11 8% 22 7%
trifft nicht zu 162 94% 127 92% 289 93%

Alleinunter-
stützte/r 

Gesamt 173 100% 138 100% 311 100%
trifft völlig/tw. zu 3 100% 46 56% 49 58%
trifft nicht zu   36 44% 36 42%

Alleinerzie-
her/in 

Gesamt 3 100% 82 100% 85 100%
trifft völlig/tw. zu 14 26% 19 40% 33 32%
trifft nicht zu 40 74% 29 60% 69 68%

Ehepaar, 
Lebensge-
meinschaft Gesamt 54 100% 48 100% 102 100%

trifft völlig/tw. zu 28 12% 76 28% 104 21%
trifft nicht zu 202 88% 192 72% 394 79%Gesamt 
Gesamt 230 100% 268 100% 498 100%

Quelle: L&R Datafile ‘REPR INT SH Wien’, 2010 

Tabelle 162: Aktuelle Betroffenheit von Freiheitsstrafe auf Bewährung / ausständiges 
Strafverfahren , nach Geschlecht und Bezugsstatus 

Geschlecht 
männlich weiblich Gesamt  

Anzahl Anteil Anzahl Anteil Anzahl Anteil 
trifft völlig/tw. zu 8 13%   8 7%
trifft nicht zu 53 87% 54 100% 107 93%Neuanfall 
Gesamt 61 100% 54 100% 115 100%
trifft völlig/tw. zu 11 18% 1 1% 12 9%
trifft nicht zu 50 82% 72 99% 122 91%Wiederanfall 
Gesamt 61 100% 73 100% 134 100%
trifft völlig/tw. zu 6 11% 4 5% 10 8%
trifft nicht zu 50 89% 69 95% 119 92%Bestand 
Gesamt 56 100% 73 100% 129 100%
trifft völlig/tw. zu 6 12%   6 5%
trifft nicht zu 45 88% 69 100% 114 95%Ausstieg 
Gesamt 51 100% 69 100% 120 100%
trifft völlig/tw. zu 31 14% 5 2% 36 7%
trifft nicht zu 198 86% 264 98% 462 93%Gesamt 
Gesamt 229 100% 269 100% 498 100%

Quelle: L&R Datafile ‘REPR INT SH Wien’, 2010 
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Tabelle 163: Aktuelle Betroffenheit von Problemfaktoren (Mehrfachbetroffenheiten mög-
lich), nach Alter 

Altersgruppe 

unter 25 Jahre 25 bis 34 Jahre 35 bis 49 Jahre
50 Jahre und 

älter Gesamt  

Anzahl Anteil Anzahl Anteil Anzahl Anteil Anzahl Anteil Anzahl Anteil 
trifft völlig/tw. zu 69 59% 85 57% 99 60% 51 74% 304 61% 
trifft nicht zu 47 41% 64 43% 65 40% 18 26% 194 39% Schulden 
Gesamt 116 100% 149 100% 164 100% 69 100% 498 100% 
trifft völlig/tw. zu 40 34% 44 30% 61 37% 25 36% 170 34% 
trifft nicht zu 76 66% 105 70% 105 63% 44 64% 330 66% 

unsichere 
Wohnsituation 

Gesamt 116 100% 149 100% 166 100% 69 100% 500 100% 
trifft völlig/tw. zu 26 22% 54 36% 84 51% 40 58% 204 41% 
trifft nicht zu 90 78% 95 64% 82 49% 29 42% 296 59% 

Gesundheitl. 
Einschränkung 
(körperl., psy-
chisch, Sucht) Gesamt 116 100% 149 100% 166 100% 69 100% 500 100% 

trifft völlig/tw. zu 17 15% 32 22% 42 25% 13 19% 104 21% 
trifft nicht zu 99 85% 116 78% 123 75% 56 81% 394 79% 

Pflege / Betreu-
ung von Ange-
hörigen Gesamt 116 100% 148 100% 165 100% 69 100% 498 100% 

trifft völlig/tw. zu 31 27% 44 30% 52 32% 19 28% 146 29% 
trifft nicht zu 85 73% 103 70% 113 68% 50 72% 351 71% 

private / familiä-
re Probleme mit 
Partner/in bzw. 
Kind(ern) Gesamt 116 100% 147 100% 165 100% 69 100% 497 100% 

trifft zu 18 16% 9 6% 14 8% 11 16% 52 10% 
trifft nicht zu 98 84% 140 94% 152 92% 59 84% 449 90% 

geringe Be-
schäftigungs-
motivation Gesamt 116 100% 149 100% 166 100% 70 100% 501 100% 

trifft zu 6 5% 17 11% 35 21% 20 29% 78 16% 
trifft nicht zu 110 95% 132 89% 131 79% 50 71% 423 84% 

lange Netto-
Bezugsdauer 

Gesamt 116 100% 149 100% 166 100% 70 100% 501 100% 
trifft völlig/tw. zu 79 68% 57 38% 67 41% 23 33% 226 45% 
trifft nicht zu 37 32% 92 62% 98 59% 46 67% 273 55% 

keine verwert-
bare berufliche 
Ausbildung Gesamt 116 100% 149 100% 165 100% 69 100% 499 100% 

trifft völlig/tw. zu 32 28% 31 21% 52 31% 22 32% 137 27% 
trifft nicht zu 83 72% 118 79% 114 69% 47 68% 362 73% 

keine abgeschl. 
Schulausbil-
dung in Ö. Gesamt 115 100% 149 100% 166 100% 69 100% 499 100% 

trifft völlig/tw. zu 9 8% 18 12% 45 27% 20 29% 92 18% 
trifft nicht zu 107 92% 131 88% 121 73% 48 71% 407 82% 

Ausbildung im 
Ausland erwor-
ben Gesamt 116 100% 149 100% 166 100% 68 100% 499 100% 

trifft völlig/tw. zu 11 9% 24 16% 41 25% 14 21% 90 18% 
trifft nicht zu 105 91% 125 84% 125 75% 54 79% 409 82% 

Schwierigkeiten 
mit deutscher 
Sprache Gesamt 116 100% 149 100% 166 100% 68 100% 499 100% 

trifft völlig/tw. zu 8 7% 5 3% 10 6% 4 6% 27 5% 
trifft nicht zu 107 93% 143 97% 156 94% 65 94% 471 95% 

fehlende oder 
begrenzte 
Arbeitserlaub-
nis Gesamt 115 100% 148 100% 166 100% 69 100% 498 100% 

trifft völlig/tw. zu 10 9% 15 10% 10 6% 1 1% 36 7% 
trifft nicht zu 106 91% 134 90% 154 94% 68 99% 462 93% 

Freiheitsstrafe 
auf Bewährung, 
ausständiges 
Strafverfahren Gesamt 116 100% 149 100% 164 100% 69 100% 498 100% 

Quelle: L&R Datafile ‘REPR INT SH Wien’, 2010 
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Tabelle 164: Aktuelle Betroffenheit von gesundheitlicher Einschränkung (psychisch, 
physisch, Sucht), nach Alter und Bezugsstatus 

Altersgruppe 

unter 25 Jahre 25 bis 34 Jahre 35 bis 49 Jahre
50 Jahre und 

älter Gesamt  

Anzahl Anteil Anzahl Anteil Anzahl Anteil Anzahl Anteil Anzahl Anteil 
trifft völlig/tw. zu 2 5% 9 29% 14 39% 4 33% 29 25% 
trifft nicht zu 35 95% 22 71% 22 61% 8 67% 87 75% Neuanfall 
Gesamt 37 100% 31 100% 36 100% 12 100% 116 100% 
trifft völlig/tw. zu 10 37% 14 33% 28 56% 11 73% 63 47% 
trifft nicht zu 17 63% 28 67% 22 44% 4 27% 71 53% 

Wiederan-
fall 

Gesamt 27 100% 42 100% 50 100% 15 100% 134 100% 
trifft völlig/tw. zu 10 33% 19 53% 25 61% 15 68% 69 53% 
trifft nicht zu 20 67% 17 47% 16 39% 7 32% 60 47% Bestand 
Gesamt 30 100% 36 100% 41 100% 22 100% 129 100% 
trifft völlig/tw. zu 4 18% 12 30% 17 44% 10 50% 43 36% 
trifft nicht zu 18 82% 28 70% 22 56% 10 50% 78 64% Ausstieg 
Gesamt 22 100% 40 100% 39 100% 20 100% 121 100% 

Quelle: L&R Datafile ‘REPR INT SH Wien’, 2010 

Tabelle 165: Aktuelle Betroffenheit von gesundheitlicher Einschränkung (psychisch, 
physisch, Sucht), nach Alter und Geschlecht 

Altersgruppe 

unter 25 Jahre 25 bis 34 Jahre 35 bis 49 Jahre 
50 Jahre und 

älter Gesamt  

Anzahl Anteil Anzahl Anteil Anzahl Anteil Anzahl Anteil Anzahl Anteil 
trifft völlig/tw. zu 13 23% 25 37% 30 44% 21 55% 89 39% 
trifft nicht zu 44 77% 42 63% 38 56% 17 45% 141 61% männlich 
Gesamt 57 100% 67 100% 68 100% 38 100% 230 100% 
trifft völlig/tw. zu 13 22% 29 35% 54 55% 19 61% 115 43% 
trifft nicht zu 46 78% 53 65% 44 45% 12 39% 155 57% weiblich 
Gesamt 59 100% 82 100% 98 100% 31 100% 270 100% 

Quelle: L&R Datafile ‘REPR INT SH Wien’, 2010 
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Tabelle 166: Aktuelle Betroffenheit von Problemfaktoren (Mehrfachbetroffenheiten mög-
lich), nach höchster abgeschlossener Schulbildung 

höchste abgeschlossene Schulbildung 
höchstens 

Pflichtschule Lehre / BMS 
Matura AHS / 

BHS Universität / FH Gesamt  

Anzahl Anteil Anzahl Anteil Anzahl Anteil Anzahl Anteil Anzahl Anteil 
trifft völlig/tw. zu 144 69% 103 62% 37 48% 18 42% 302 61% 
trifft nicht zu 66 31% 62 38% 40 52% 25 58% 193 39% Schulden 
Gesamt 210 100% 165 100% 77 100% 43 100% 495 100% 
trifft völlig/tw. zu 74 35% 60 36% 24 31% 10 23% 168 34% 
trifft nicht zu 137 65% 105 64% 53 69% 34 77% 329 66% 

unsichere 
Wohnsituation 

Gesamt 211 100% 165 100% 77 100% 44 100% 497 100% 
trifft völlig/tw. zu 94 45% 65 39% 31 40% 13 30% 203 41% 
trifft nicht zu 117 55% 100 61% 46 60% 31 70% 294 59% 

Gesundheitl. 
Einschrän-
kung (körperl, 
psychisch, 
Sucht) 

Gesamt 211 100% 165 100% 77 100% 44 100% 497 100% 

trifft völlig/tw. zu 54 26% 28 17% 10 13% 11 25% 103 21% 
trifft nicht zu 156 74% 137 83% 66 87% 33 75% 392 79% 

Pflege / 
Betreuung 
von Angehö-
rigen Gesamt 210 100% 165 100% 76 100% 44 100% 495 100% 

trifft völlig/tw. zu 69 33% 47 28% 19 25% 9 21% 144 29% 
trifft nicht zu 140 67% 118 72% 58 75% 34 79% 350 71% 

priv / fam. 
Probleme mit 
Partner/in/ 
Kind(ern) Gesamt 209 100% 165 100% 77 100% 43 100% 494 100% 

trifft zu 29 14% 16 10% 6 8% 1 2% 52 10% 
trifft nicht zu 182 86% 150 90% 71 92% 43 98% 446 90% 

geringe Be-
schäfti-
gungsmotiva-
tion Gesamt 211 100% 166 100% 77 100% 44 100% 498 100% 

trifft zu 35 17% 31 19% 6 8% 5 11% 77 15% 
trifft nicht zu 176 83% 135 81% 71 92% 39 89% 421 85% 

lange Netto-
Bezugsdauer 

Gesamt 211 100% 166 100% 77 100% 44 100% 498 100% 
trifft völlig/tw. zu 158 75% 30 18% 30 39% 7 16% 225 45% 
trifft nicht zu 53 25% 134 82% 47 61% 37 84% 271 55% 

keine verwert-
bare berufli-
che Ausbil-
dung Gesamt 211 100% 164 100% 77 100% 44 100% 496 100% 

trifft völlig/tw. zu 75 36% 28 17% 17 22% 17 39% 137 28% 
trifft nicht zu 136 64% 136 83% 60 78% 27 61% 359 72% 

keine ab-
geschl. Schul-
ausbildung in 
Österreich Gesamt 211 100% 164 100% 77 100% 44 100% 496 100% 

trifft völlig/tw. zu 25 12% 27 16% 19 25% 21 48% 92 19% 
trifft nicht zu 186 88% 137 84% 58 75% 23 52% 404 81% 

Ausbildung im 
Ausland 
erworben Gesamt 211 100% 164 100% 77 100% 44 100% 496 100% 

trifft völlig/tw. zu 40 19% 20 12% 13 17% 16 36% 89 18% 
trifft nicht zu 171 81% 144 88% 64 83% 28 64% 407 82% 

Schwierigkei-
ten mit deut-
scher Sprache Gesamt 211 100% 164 100% 77 100% 44 100% 496 100% 

trifft völlig/tw. zu 14 7% 4 2% 2 3% 6 14% 26 5% 
trifft nicht zu 195 93% 161 98% 75 97% 38 86% 469 95% 

fehlende oder 
begrenzte 
Arbeitser-
laubnis Gesamt 209 100% 165 100% 77 100% 44 100% 495 100% 

trifft völlig/tw. zu 21 10% 9 5% 6 8%    36 7% 
trifft nicht zu 189 90% 156 95% 70 92% 44 100% 459 93% 

Freiheitsstrafe 
auf Bewäh-
rung, aus-
ständiges 
Strafverfahren 

Gesamt 210 100% 165 100% 76 100% 44 100% 495 100% 

Quelle: L&R Datafile ‘REPR INT SH Wien’, 2010 
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Tabelle 167: Aktuelle Betroffenheit von Ausbildungserwerb im Ausland, nach höchster 
abgeschlossener Schulbildung und Status der Bezugsgemeinschaft 

höchste abgeschlossene Schulbildung 
höchstens 

Pflichtschule Lehre / BMS 
Matura AHS / 

BHS Universität / FH Gesamt  

Anzahl Anteil Anzahl Anteil Anzahl Anteil Anzahl Anteil Anzahl Anteil 
trifft völlig/tw. zu 13 10% 14 13% 13 25% 5 23% 45 15% 
trifft nicht zu 112 90% 94 87% 40 75% 17 77% 263 85% 

Alleinunter-
stützte/r 

Gesamt 125 100% 108 100% 53 100% 22 100% 308 100% 
trifft völlig/tw. zu 3 7% 1 4% 2 18% 8 89% 14 16% 
trifft nicht zu 39 93% 23 96% 9 82% 1 11% 72 84% 

Alleinerzie-
her/in 

Gesamt 42 100% 24 100% 11 100% 9 100% 86 100% 
trifft völlig/tw. zu 9 20% 12 38% 4 31% 8 62% 33 32% 
trifft nicht zu 35 80% 20 63% 9 69% 5 38% 69 68% 

Ehepaar, 
Lebensge-
meinschaft Gesamt 44 100% 32 100% 13 100% 13 100% 102 100% 

trifft völlig/tw. zu 25 12% 27 16% 19 25% 21 48% 92 19% 
trifft nicht zu 186 88% 137 84% 58 75% 23 52% 404 81% Gesamt 
Gesamt 211 100% 164 100% 77 100% 44 100% 496 100% 

Quelle: L&R Datafile ‘REPR INT SH Wien’, 2010 

Tabelle 168: Aktuelle Betroffenheit von Schwierigkeiten mit der deutschen Sprache, 
nach höchster abgeschlossener Schulbildung und Alter 

höchste abgeschlossene Schulbildung 
höchstens 

Pflichtschule Lehre / BMS 
Matura AHS / 

BHS Universität / FH Gesamt  

Anzahl Anteil Anzahl Anteil Anzahl Anteil Anzahl Anteil Anzahl Anteil 
trifft völlig/tw. zu 6 8% 2 6% 2 18% 1 100% 11 9% 
trifft nicht zu 66 92% 30 94% 9 82%    105 91% 

unter 25 
Jahre 

Gesamt 72 100% 32 100% 11 100% 1 100% 116 100% 
trifft völlig/tw. zu 12 21% 6 14% 4 13% 2 11% 24 16% 
trifft nicht zu 45 79% 38 86% 26 87% 16 89% 125 84% 

25 bis 34 
Jahre 

Gesamt 57 100% 44 100% 30 100% 18 100% 149 100% 
trifft völlig/tw. zu 17 27% 9 15% 5 20% 9 56% 40 25% 
trifft nicht zu 45 73% 51 85% 20 80% 7 44% 123 75% 

35 bis 49 
Jahre 

Gesamt 62 100% 60 100% 25 100% 16 100% 163 100% 
trifft völlig/tw. zu 5 25% 3 11% 2 18% 4 44% 14 21% 
trifft nicht zu 15 75% 25 89% 9 82% 5 56% 54 79% 

50 Jahre 
und älter 

Gesamt 20 100% 28 100% 11 100% 9 100% 68 100% 
trifft völlig/tw. zu 40 19% 20 12% 13 17% 16 36% 89 18% 
trifft nicht zu 171 81% 144 88% 64 83% 28 64% 407 82% Gesamt 
Gesamt 211 100% 164 100% 77 100% 44 100% 496 100% 

Quelle: L&R Datafile ‘REPR INT SH Wien’, 2010 



 

127 

Tabelle 169: Aktuelle Betroffenheit von Schwierigkeiten mit der deutschen Sprache, 
nach höchster abgeschlossener Schulbildung und Status der Bezugsge-
meinschaft 

höchste abgeschlossene Schulbildung 
höchstens 

Pflichtschule Lehre / BMS 
Matura AHS / 

BHS Universität / FH Gesamt  

Anzahl Anteil Anzahl Anteil Anzahl Anteil Anzahl Anteil Anzahl Anteil 
trifft völlig/tw. zu 17 14% 10 9% 7 13% 2 9% 36 12% 
trifft nicht zu 108 86% 99 91% 46 87% 20 91% 273 88% 

Alleinunter-
stützte/r 

Gesamt 125 100% 109 100% 53 100% 22 100% 309 100% 
trifft völlig/tw. zu 6 14% 1 4% 2 18% 6 67% 15 17% 
trifft nicht zu 36 86% 23 96% 9 82% 3 33% 71 83% 

Alleinerzie-
her/in 

Gesamt 42 100% 24 100% 11 100% 9 100% 86 100% 
trifft völlig/tw. zu 17 39% 9 29% 4 31% 8 62% 38 38% 
trifft nicht zu 27 61% 22 71% 9 69% 5 38% 63 62% 

Ehepaar, 
Lebensge-
meinschaft Gesamt 44 100% 31 100% 13 100% 13 100% 101 100% 

trifft völlig/tw. zu 40 19% 20 12% 13 17% 16 36% 89 18% 
trifft nicht zu 171 81% 144 88% 64 83% 28 64% 407 82% Gesamt 
Gesamt 211 100% 164 100% 77 100% 44 100% 496 100% 

Quelle: L&R Datafile ‘REPR INT SH Wien’, 2010 

Tabelle 170: Aktuelle Betroffenheit vom Fehlen einer verwertbaren beruflichen Ausbil-
dung, nach höchster abgeschlossener Schulbildung und Alter 

höchste abgeschlossene Schulbildung 
höchstens 

Pflichtschule Lehre / BMS 
Matura AHS / 

BHS Universität / FH Gesamt  

Anzahl Anteil Anzahl Anteil Anzahl Anteil Anzahl Anteil Anzahl Anteil 
trifft völlig/tw. zu 67 93% 7 22% 5 45%    79 68% 
trifft nicht zu 5 7% 25 78% 6 55% 1 100% 37 32% 

unter 25 
Jahre 

Gesamt 72 100% 32 100% 11 100% 1 100% 116 100% 
trifft völlig/tw. zu 38 67% 8 18% 10 33% 1 6% 57 38% 
trifft nicht zu 19 33% 36 82% 20 67% 17 94% 92 62% 

25 bis 34 
Jahre 

Gesamt 57 100% 44 100% 30 100% 18 100% 149 100% 
trifft völlig/tw. zu 43 69% 9 15% 10 40% 4 25% 66 41% 
trifft nicht zu 19 31% 50 85% 15 60% 12 75% 96 59% 

35 bis 49 
Jahre 

Gesamt 62 100% 59 100% 25 100% 16 100% 162 100% 
trifft völlig/tw. zu 10 50% 6 21% 5 45% 2 22% 23 33% 
trifft nicht zu 10 50% 23 79% 6 55% 7 78% 46 67% 

50 Jahre 
und älter 

Gesamt 20 100% 29 100% 11 100% 9 100% 69 100% 
trifft völlig/tw. zu 158 75% 30 18% 30 39% 7 16% 225 45% 
trifft nicht zu 53 25% 134 82% 47 61% 37 84% 271 55% Gesamt 
Gesamt 211 100% 164 100% 77 100% 44 100% 496 100% 

Quelle: L&R Datafile ‘REPR INT SH Wien’, 2010 
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Tabelle 171: Aktuelle Betroffenheit von Problemfaktoren (Mehrfachbetroffenheiten mög-
lich), nach Tätigkeitsniveau bei letzter Beschäftigung 

Tätigkeitsniveau bei letzter Beschäftigung 

Hilfstätigkeit 
angelernte 
Tätigkeit 

Facharbeite-
rInnentätig-
keit, mittlere 

Tätigkeit 

höhe-
re/führende 

Tätigkeit 

noch keine 
Tätigkeit 

ausgeführt Gesamt 
 

An-
zahl 

An-
teil 

An-
zahl 

An-
teil 

An-
zahl 

An-
teil 

An-
zahl 

An-
teil 

An-
zahl 

An-
teil 

An-
zahl 

An-
teil 

trifft völlig/tw. zu 77 63% 116 64% 66 63% 37 60% 5 26% 301 61% 
trifft nicht zu 46 37% 66 36% 39 37% 25 40% 14 74% 190 39% Schulden 
Gesamt 123 100% 182 100% 105 100% 62 100% 19 100% 491 100% 
trifft völlig/tw. zu 40 32% 59 32% 36 34% 25 40% 7 37% 167 34% 
trifft nicht zu 85 68% 123 68% 69 66% 37 60% 12 63% 326 66% 

unsichere 
Wohnsituation 

Gesamt 125 100% 182 100% 105 100% 62 100% 19 100% 493 100% 
trifft völlig/tw. zu 57 46% 73 40% 42 40% 28 45% 2 11% 202 41% 
trifft nicht zu 68 54% 109 60% 63 60% 34 55% 17 89% 291 59% 

gesundh. 
Einschr. 
(körp., psych, 
Sucht) Gesamt 125 100% 182 100% 105 100% 62 100% 19 100% 493 100% 

trifft völlig/tw. zu 29 23% 42 23% 20 19% 10 16% 2 11% 103 21% 
trifft nicht zu 96 77% 139 77% 84 81% 52 84% 17 89% 388 79% 

Pflege / 
Betreuung 
von Angehö-
rigen Gesamt 125 100% 181 100% 104 100% 62 100% 19 100% 491 100% 

trifft völlig/tw. zu 35 28% 63 35% 25 24% 15 25% 6 32% 144 29% 
trifft nicht zu 90 72% 117 65% 80 76% 46 75% 13 68% 346 71% 

private / fam. 
Probleme 
Partner/in 
Kind(ern) Gesamt 125 100% 180 100% 105 100% 61 100% 19 100% 490 100% 

trifft zu 13 10% 16 9% 12 11% 4 6% 5 26% 50 10% 
trifft nicht zu 112 90% 166 91% 94 89% 58 94% 14 74% 444 90% 

geringe Be-
schäfti-
gungsmotiva-
tion Gesamt 125 100% 182 100% 106 100% 62 100% 19 100% 494 100% 

trifft zu 25 20% 33 18% 10 9% 9 15%    77 16% 
trifft nicht zu 100 80% 149 82% 96 91% 53 85% 19 100% 417 84% 

lange Netto-
Bezugsdauer 

Gesamt 125 100% 182 100% 106 100% 62 100% 19 100% 494 100% 
trifft völlig/tw. zu 80 64% 95 52% 24 23% 12 19% 12 63% 223 45% 
trifft nicht zu 45 36% 87 48% 80 77% 50 81% 7 37% 269 55% 

keine verwert-
bare berufl. 
Ausbildung Gesamt 125 100% 182 100% 104 100% 62 100% 19 100% 492 100% 

trifft völlig/tw. zu 49 39% 50 27% 19 18% 10 16% 9 47% 137 28% 
trifft nicht zu 76 61% 132 73% 85 82% 52 84% 10 53% 355 72% 

keine ab-
geschl. Schul-
ausbildung in 
Österreich Gesamt 125 100% 182 100% 104 100% 62 100% 19 100% 492 100% 

trifft völlig/tw. zu 26 21% 28 15% 17 16% 15 24% 6 32% 92 19% 
trifft nicht zu 99 79% 154 85% 87 84% 47 76% 13 68% 400 81% 

Ausbildung im 
Ausland 
erworben Gesamt 125 100% 182 100% 104 100% 62 100% 19 100% 492 100% 

trifft völlig/tw. zu 39 31% 23 13% 14 13% 6 10% 7 37% 89 18% 
trifft nicht zu 85 69% 159 87% 91 87% 56 90% 12 63% 403 82% 

Schwierigkei-
ten mit deut-
scher Sprache Gesamt 124 100% 182 100% 105 100% 62 100% 19 100% 492 100% 

trifft völlig/tw. zu 8 6% 10 5% 3 3% 3 5% 2 11% 26 5% 
trifft nicht zu 116 94% 172 95% 102 97% 59 95% 16 89% 465 95% 

fehlende / 
begrenzte 
Arbeitser-
laubnis Gesamt 124 100% 182 100% 105 100% 62 100% 18 100% 491 100% 

trifft völlig/tw. zu 10 8% 12 7% 9 9% 5 8%    36 7% 
trifft nicht zu 115 92% 170 93% 95 91% 56 92% 19 100% 455 93% 

Freiheitsstrafe 
Bewährung, 
auss. Straf-
verf. Gesamt 125 100% 182 100% 104 100% 61 100% 19 100% 491 100% 

Quelle: L&R Datafile ‘REPR INT SH Wien’, 2010 
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Tabelle 172: Aktuelle Betroffenheit von Problemfaktoren (Mehrfachbetroffenheiten mög-
lich), nach Staatsbürgerschaft 

Staatsbürgerschaft 
österreichische 
Staatsbürger-

schaft 
keine öst. Staats-

bürgerschaft Gesamt 
 

Anzahl Anteil Anzahl Anteil Anzahl Anteil 
trifft völlig/tw. zu 235 62% 61 59% 296 61% 
trifft nicht zu 147 38% 43 41% 190 39% Schulden 
Gesamt 382 100% 104 100% 486 100% 
trifft völlig/tw. zu 121 32% 47 45% 168 34% 
trifft nicht zu 262 68% 58 55% 320 66% unsichere Wohnsituation 
Gesamt 383 100% 105 100% 488 100% 
trifft völlig/tw. zu 157 41% 43 41% 200 41% 
trifft nicht zu 226 59% 62 59% 288 59% 

gesundheitliche Einschrän-
kung (körperlich, psy-
chisch, Sucht) Gesamt 383 100% 105 100% 488 100% 

trifft völlig/tw. zu 79 21% 23 22% 102 21% 
trifft nicht zu 303 79% 81 78% 384 79% 

Pflege / Betreuung von 
Angehörigen 

Gesamt 382 100% 104 100% 486 100% 
trifft völlig/tw. zu 113 30% 30 29% 143 29% 
trifft nicht zu 267 70% 75 71% 342 71% 

private / familiäre Probleme 
mit Partner/in bzw. 
Kind(ern) Gesamt 380 100% 105 100% 485 100% 

trifft zu 40 10% 12 11% 52 11% 
trifft nicht zu 343 90% 94 89% 437 89% 

geringe Beschäftigungsmo-
tivation 

Gesamt 383 100% 106 100% 489 100% 
trifft zu 69 18% 5 5% 74 15% 
trifft nicht zu 314 82% 101 95% 415 85% lange Netto-Bezugsdauer 
Gesamt 383 100% 106 100% 489 100% 
trifft völlig/tw. zu 166 43% 58 55% 224 46% 
trifft nicht zu 216 57% 47 45% 263 54% 

keine verwertbare berufli-
che Ausbildung 

Gesamt 382 100% 105 100% 487 100% 
trifft völlig/tw. zu 73 19% 64 61% 137 28% 
trifft nicht zu 309 81% 41 39% 350 72% 

keine abgeschlossene 
Schulausbildung in Öster-
reich Gesamt 382 100% 105 100% 487 100% 

trifft völlig/tw. zu 38 10% 54 51% 92 19% 
trifft nicht zu 344 90% 51 49% 395 81% 

Ausbildung im Ausland 
erworben 

Gesamt 382 100% 105 100% 487 100% 
trifft völlig/tw. zu 32 8% 57 54% 89 18% 
trifft nicht zu 350 92% 48 46% 398 82% 

Schwierigkeiten mit deut-
scher Sprache 

Gesamt 382 100% 105 100% 487 100% 
trifft völlig/tw. zu 6 2% 20 19% 26 5% 
trifft nicht zu 375 98% 85 81% 460 95% 

fehlende oder begrenzte 
Arbeitserlaubnis 

Gesamt 381 100% 105 100% 486 100% 
trifft völlig/tw. zu 22 6% 14 13% 36 7% 
trifft nicht zu 359 94% 91 87% 450 93% 

Freiheitsstrafe auf Bewäh-
rung, ausständiges Straf-
verfahren Gesamt 381 100% 105 100% 486 100% 

Quelle: L&R Datafile ‘REPR INT SH Wien’, 2010 
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Tabelle 173: Aktuelle Betroffenheit von Problemfaktoren (Mehrfachbetroffenheiten mög-
lich), nach Bezugsstatus 

Typus Bezugsstatus 
Neuanfall Wiederanfall Bestand Ausstieg Gesamt  

Anzahl Anteil Anzahl Anteil Anzahl Anteil Anzahl Anteil Anzahl Anteil 
trifft völlig/tw. zu 65 56% 100 75% 79 62% 60 50% 304 61% 
trifft nicht zu 51 44% 34 25% 48 38% 61 50% 194 39% Schulden 
Gesamt 116 100% 134 100% 127 100% 121 100% 498 100% 
trifft völlig/tw. zu 42 36% 47 35% 36 28% 45 37% 170 34% 
trifft nicht zu 74 64% 87 65% 93 72% 76 63% 330 66% 

unsichere 
Wohnsituation 

Gesamt 116 100% 134 100% 129 100% 121 100% 500 100% 
trifft völlig/tw. zu 29 25% 63 47% 69 53% 43 36% 204 41% 
trifft nicht zu 87 75% 71 53% 60 47% 78 64% 296 59% 

gesundheitl 
Einschränkung 
(körperl, psy-
chisch, Sucht) Gesamt 116 100% 134 100% 129 100% 121 100% 500 100% 

trifft völlig/tw. zu 20 17% 29 22% 32 25% 23 19% 104 21% 
trifft nicht zu 96 83% 105 78% 95 75% 98 81% 394 79% 

Pflege / 
Betreuung von 
Angehörigen Gesamt 116 100% 134 100% 127 100% 121 100% 498 100% 

trifft völlig/tw. zu 27 23% 51 38% 37 29% 31 26% 146 29% 
trifft nicht zu 89 77% 83 62% 91 71% 88 74% 351 71% 

Priv. / fam. 
Probleme mit 
Partner/in 
Kind(ern) Gesamt 116 100% 134 100% 128 100% 119 100% 497 100% 

trifft zu 13 11% 15 11% 17 13% 7 6% 52 10% 
trifft nicht zu 103 89% 119 89% 112 87% 115 94% 449 90% 

geringe Be-
schäftigungs-
motivation Gesamt 116 100% 134 100% 129 100% 122 100% 501 100% 

trifft zu    43 32% 24 19% 11 9% 78 16% 
trifft nicht zu 116 100% 91 68% 105 81% 111 91% 423 84% 

lange Netto-
Bezugsdauer 

Gesamt 116 100% 134 100% 129 100% 122 100% 501 100% 
trifft völlig/tw. zu 48 41% 57 43% 74 57% 47 39% 226 45% 
trifft nicht zu 68 59% 76 57% 55 43% 74 61% 273 55% 

keine verwert-
bare berufliche 
Ausbildung Gesamt 116 100% 133 100% 129 100% 121 100% 499 100% 

trifft völlig/tw. zu 32 28% 29 22% 43 33% 33 27% 137 27% 
trifft nicht zu 84 72% 104 78% 86 67% 88 73% 362 73% 

keine abgeschl. 
Schulausbil-
dung in Öster-
reich Gesamt 116 100% 133 100% 129 100% 121 100% 499 100% 

trifft völlig/tw. zu 19 16% 27 20% 26 20% 20 17% 92 18% 
trifft nicht zu 97 84% 107 80% 103 80% 100 83% 407 82% 

Ausbildung im 
Ausland erwor-
ben Gesamt 116 100% 134 100% 129 100% 120 100% 499 100% 

trifft völlig/tw. zu 25 22% 15 11% 31 24% 19 16% 90 18% 
trifft nicht zu 91 78% 118 89% 98 76% 102 84% 409 82% 

Schwierigkei-
ten mit deut-
scher Sprache Gesamt 116 100% 133 100% 129 100% 121 100% 499 100% 

trifft völlig/tw. zu 6 5% 5 4% 8 6% 8 7% 27 5% 
trifft nicht zu 109 95% 129 96% 121 94% 112 93% 471 95% 

fehlende oder 
begrenzte 
Arbeitserlaub-
nis Gesamt 115 100% 134 100% 129 100% 120 100% 498 100% 

trifft völlig/tw. zu 8 7% 12 9% 10 8% 6 5% 36 7% 
trifft nicht zu 107 93% 122 91% 119 92% 114 95% 462 93% 

Freiheitsstrafe 
auf Bewährung, 
ausständiges 
Strafverfahren Gesamt 115 100% 134 100% 129 100% 120 100% 498 100% 

Quelle: L&R Datafile ‘REPR INT SH Wien’, 2010 
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Tabelle 174: Aktuelle Betroffenheiten (Mehrfachantworten), nach Bezugsstatus 

Typus Bezugsstatus 
Neuanfall Wiederanfall Bestand Ausstieg Gesamt  

Anzahl Anteil Anzahl Anteil Anzahl Anteil Anzahl Anteil Anzahl Anteil 
Schulden 65 56% 100 75% 79 61% 60 49% 304 61% 
keine verwertbare berufliche 
Ausbildung 48 41% 57 43% 74 57% 47 39% 226 45% 

gesundheitliche Einschränkung 
(körperlich, psychisch, Sucht) 29 25% 63 47% 69 53% 43 35% 204 41% 

unsichere Wohnsituation 42 36% 47 35% 36 28% 45 37% 170 34% 
private / familiäre Probleme mit 
Partner/in bzw. Kind(ern) 27 23% 51 38% 37 29% 31 25% 146 29% 

keine abgeschlossene Schul-
ausbildung in Österreich 32 28% 29 22% 43 33% 33 27% 137 27% 

Pflege / Betreuung von Ange-
hörigen 20 17% 29 22% 32 25% 23 19% 104 21% 

Ausbildung im Ausland erwor-
ben 19 16% 27 20% 26 20% 20 16% 92 18% 

Schwierigkeiten mit deutscher 
Sprache 25 22% 15 11% 31 24% 19 16% 90 18% 

lange Netto-Bezugsdauer     43 32% 24 19% 11 9% 78 16% 
geringe Beschäftigungsmotiva-
tion 13 11% 15 11% 17 13% 7 6% 52 10% 

Freiheitsstrafe auf Bewährung, 
ausständiges Strafverfahren 8 7% 12 9% 10 8% 6 5% 36 7% 

aktuell keine Problemfelder 11 9% 1 1% 4 3% 19 16% 35 7% 
fehlende oder begrenzte Ar-
beitserlaubnis 6 5% 5 4% 8 6% 8 7% 27 5% 

Gesamt 116 100% 134 100% 129 100% 122 100% 501 100% 

Quelle: L&R Datafile ‘REPR INT SH Wien’, 2010; bei AussteigerInnen: Betroffenheit zum Zeitpunkt ihres letzten SH-Bezugs 
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Tabelle 175: Aktuelle Betroffenheit von Problemfaktoren (Mehrfachbetroffenheiten mög-
lich), nach Konstellation der Bezugsgemeinschaft 

Konstellation der Bedarfsgemeinschaft 
Alleinunterstütz-

te/r Alleinerzieher/in 
Ehepaar, Lebens-

gemeinschaft Gesamt  

Anzahl Anteil Anzahl Anteil Anzahl Anteil Anzahl Anteil 
trifft völlig/tw. zu 188 60% 55 65% 61 60% 304 61% 
trifft nicht zu 123 40% 30 35% 41 40% 194 39% Schulden 
Gesamt 311 100% 85 100% 102 100% 498 100% 
trifft völlig/tw. zu 118 38% 30 35% 22 22% 170 34% 
trifft nicht zu 194 62% 56 65% 80 78% 330 66% 

unsichere 
Wohnsituation 

Gesamt 312 100% 86 100% 102 100% 500 100% 
trifft völlig/tw. zu 130 42% 38 44% 36 35% 204 41% 
trifft nicht zu 182 58% 48 56% 66 65% 296 59% 

Gesundheitl. 
Einschränkung 
(körperl, psy-
chisch, Sucht) Gesamt 312 100% 86 100% 102 100% 500 100% 

trifft völlig/tw. zu 22 7% 49 58% 33 32% 104 21% 
trifft nicht zu 289 93% 36 42% 69 68% 394 79% 

Pflege / 
Betreuung von 
Angehörigen Gesamt 311 100% 85 100% 102 100% 498 100% 

trifft völlig/tw. zu 93 30% 43 51% 10 10% 146 29% 
trifft nicht zu 217 70% 42 49% 92 90% 351 71% 

priv / familiäre 
Probleme mit 
Partner/in bzw. 
Kind(ern) Gesamt 310 100% 85 100% 102 100% 497 100% 

trifft zu 34 11% 6 7% 12 12% 52 10% 
trifft nicht zu 278 89% 80 93% 91 88% 449 90% 

geringe Be-
schäftigungs-
motivation Gesamt 312 100% 86 100% 103 100% 501 100% 

trifft zu 43 14% 17 20% 18 17% 78 16% 
trifft nicht zu 269 86% 69 80% 85 83% 423 84% 

lange Netto-
Bezugsdauer 

Gesamt 312 100% 86 100% 103 100% 501 100% 
trifft völlig/tw. zu 133 43% 39 46% 54 53% 226 45% 
trifft nicht zu 179 57% 46 54% 48 47% 273 55% 

keine verwert-
bare berufliche 
Ausbildung Gesamt 312 100% 85 100% 102 100% 499 100% 

trifft völlig/tw. zu 63 20% 26 30% 48 48% 137 27% 
trifft nicht zu 249 80% 60 70% 53 52% 362 73% 

keine abgeschl. 
Schulausbil-
dung in Öster-
reich Gesamt 312 100% 86 100% 101 100% 499 100% 

trifft völlig/tw. zu 45 14% 14 16% 33 32% 92 18% 
trifft nicht zu 266 86% 72 84% 69 68% 407 82% 

Ausbildung im 
Ausland erwor-
ben Gesamt 311 100% 86 100% 102 100% 499 100% 

trifft völlig/tw. zu 37 12% 15 17% 38 38% 90 18% 
trifft nicht zu 275 88% 71 83% 63 62% 409 82% 

Schwierigkei-
ten mit deut-
scher Sprache Gesamt 312 100% 86 100% 101 100% 499 100% 

trifft völlig/tw. zu 12 4% 6 7% 9 9% 27 5% 
trifft nicht zu 299 96% 80 93% 92 91% 471 95% 

fehlende oder 
begrenzte 
Arbeitserlaub-
nis Gesamt 311 100% 86 100% 101 100% 498 100% 

trifft völlig/tw. zu 30 10%   6 6% 36 7% 
trifft nicht zu 281 90% 86 100% 95 94% 462 93% 

Freiheitsstrafe 
auf Bewährung, 
ausständiges 
Strafverfahren Gesamt 311 100% 86 100% 101 100% 498 100% 

Quelle: L&R Datafile ‘REPR INT SH Wien’, 2010 
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Tabelle 176: Aktuelle Betroffenheit von Problemfaktoren (Mehrfachbetroffenheiten mög-
lich), nach Netto-Bezugsdauer 

Netto-Bezugsdauer 
maximal 6 

Monate 
über 6 bis max. 

12 Monate 
über 1 bis max. 

3 Jahre über 3 Jahre Gesamt  

Anzahl Anteil Anzahl Anteil Anzahl Anteil Anzahl Anteil Anzahl Anteil 
trifft völlig/tw. zu 98 55% 69 59% 80 66% 55 71% 302 61% 
trifft nicht zu 80 45% 47 41% 42 34% 23 29% 192 39% Schulden 
Gesamt 178 100% 116 100% 122 100% 78 100% 494 100% 
trifft völlig/tw. zu 65 37% 37 32% 41 33% 26 33% 169 34% 
trifft nicht zu 113 63% 79 68% 83 67% 52 67% 327 66% 

unsichere 
Wohnsituation 

Gesamt 178 100% 116 100% 124 100% 78 100% 496 100% 
trifft völlig/tw. zu 52 29% 38 33% 67 54% 46 59% 203 41% 
trifft nicht zu 126 71% 78 67% 57 46% 32 41% 293 59% 

gesundheitl 
Einschränkung 
(körperl, psy-
chisch, Sucht) Gesamt 178 100% 116 100% 124 100% 78 100% 496 100% 

trifft völlig/tw. zu 33 19% 26 23% 25 20% 20 26% 104 21% 
trifft nicht zu 145 81% 89 77% 98 80% 58 74% 390 79% 

Pflege / Betreu-
ung von Ange-
hörigen Gesamt 178 100% 115 100% 123 100% 78 100% 494 100% 

trifft völlig/tw. zu 41 23% 33 28% 39 32% 31 40% 144 29% 
trifft nicht zu 136 77% 83 72% 84 68% 46 60% 349 71% 

private / familiä-
re Probleme mit 
Partner/in bzw. 
Kind(ern) Gesamt 177 100% 116 100% 123 100% 77 100% 493 100% 

trifft zu 18 10% 11 9% 14 11% 9 12% 52 10% 
trifft nicht zu 160 90% 106 91% 110 89% 69 88% 445 90% 

geringe Be-
schäftigungs-
motivation Gesamt 178 100% 117 100% 124 100% 78 100% 497 100% 

trifft zu        78 100% 78 16% 
trifft nicht zu 178 100% 117 100% 124 100%    419 84% 

lange Netto-
Bezugsdauer 

Gesamt 178 100% 117 100% 124 100% 78 100% 497 100% 
trifft völlig/tw. zu 75 42% 52 45% 63 51% 34 44% 224 45% 
trifft nicht zu 103 58% 64 55% 61 49% 43 56% 271 55% 

keine verwert-
bare berufliche 
Ausbildung Gesamt 178 100% 116 100% 124 100% 77 100% 495 100% 

trifft völlig/tw. zu 46 26% 35 30% 42 34% 14 18% 137 28% 
trifft nicht zu 131 74% 81 70% 82 66% 64 82% 358 72% 

keine abgeschl. 
Schulausbil-
dung in Öster-
reich Gesamt 177 100% 116 100% 124 100% 78 100% 495 100% 

trifft völlig/tw. zu 31 17% 20 17% 29 24% 12 15% 92 19% 
trifft nicht zu 147 83% 96 83% 94 76% 66 85% 403 81% 

Ausbildung im 
Ausland erwor-
ben Gesamt 178 100% 116 100% 123 100% 78 100% 495 100% 

trifft völlig/tw. zu 30 17% 20 17% 28 23% 11 14% 89 18% 
trifft nicht zu 148 83% 96 83% 96 77% 66 86% 406 82% 

Schwierigkeiten 
mit deutscher 
Sprache Gesamt 178 100% 116 100% 124 100% 77 100% 495 100% 

trifft völlig/tw. zu 11 6% 5 4% 9 7% 1 1% 26 5% 
trifft nicht zu 166 94% 110 96% 115 93% 77 99% 468 95% 

fehlende oder 
begrenzte 
Arbeitserlaub-
nis Gesamt 177 100% 115 100% 124 100% 78 100% 494 100% 

trifft völlig/tw. zu 12 7% 9 8% 11 9% 4 5% 36 7% 
trifft nicht zu 164 93% 107 92% 113 91% 74 95% 458 93% 

Freiheitsstrafe 
auf Bewährung, 
ausständiges 
Strafverfahren Gesamt 176 100% 116 100% 124 100% 78 100% 494 100% 

Quelle: L&R Datafile ‘REPR INT SH Wien’, 2010 
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Tabelle 177: Aktuelle Betroffenheiten (Mehrfachbetroffenheiten möglich), Kombinatio-
nen 
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teil 

An-
teil 

An-
teil 

An-
teil 

An-
teil 

An-
teil 

An-
teil 

An-
teil 

An-
teil 

An-
teil 

An-
teil 

An-
teil 

An-
teil 

An-
teil 

An-
teil 

Schulden 100% 75% 76% 73% 70% 89% 44% 53% 48% 63% 66% 71% 67%   61% 
Unsichere 
Wohnsit. 42% 100% 52% 40% 30% 56% 37% 46% 56% 39% 37% 33% 37%   34% 

priv/fam. 
Probleme 37% 45% 100% 39% 39% 39% 20% 22% 33% 23% 32% 40% 33%   29% 

Gesundh. 
Einschränk. 49% 48% 54% 100% 40% 47% 48% 47% 41% 43% 42% 59% 56%   41% 

Pflege / 
Betreuung  24% 18% 28% 21% 100% 11% 20% 22% 19% 23% 23% 26% 27%   21% 

Bewährung, 
Strafverf. 11% 12% 10% 8% 4% 100% 6% 7% 4% 8% 11% 5% 10%   7% 

deutsche 
Sprache 13% 19% 12% 21% 17% 14% 100% 61% 56% 50% 22% 14% 21%   18% 

Ausbildung 
im Ausland  16% 25% 14% 21% 19% 17% 62% 100% 44% 47% 17% 15% 21%   18% 

Arbeits-
erlaubnis 4% 9% 6% 5% 5% 3% 17% 13% 100% 12% 6% 1% 6%   5% 

keine Schu-
lausb. 28% 32% 21% 29% 30% 31% 76% 71% 63% 100% 38% 18% 33%   27% 

keine berufl. 
Ausbildung 49% 49% 49% 46% 49% 67% 56% 41% 48% 64% 100% 44% 48%   45% 

lange Netto-
Bezugsd. 18% 15% 21% 23% 19% 11% 12% 13% 4% 10% 15% 100% 17%   16% 

geringe 
Motivation 12% 11% 12% 14% 13% 14% 12% 12% 11% 12% 11% 12% 100%   10% 

aktuell 
keine Prob.                    100% 7% 

Gesamt 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 

Lesehilfe: Die zugrunde gelegten Betoffenheitsgruppen sind oben auf der hoizontalen Achse aufgetragen. In den Spalten 
nach unten lassen sich die Betroffenheiten von (weiteren) Problemfaktoren innerhalb der jeweiligen 
Betroffenheitsgruppen ablesen. Demnach zeigt die erste Spalte die Gruppe derer, die Schulden haben, und es ist 
zu sehen, dass von ihnen 42% in einer unsicheren Wohnsituation leben (insgesamt – in der Spalte ganz rechts 
abzulesen – betrifft das 34%). Die umgekehrte Überschneidung dieser beiden Problemfaktoren ist in der 
entsprechenden, zweiten Spalte abzulesen: von jenen, deren Wohnsituation unsicher ist, treffen Schulden auf 75% 
zu. Auf beiden Achsen handelt es sich um mögliche Mehrfachnennungen.  

 Quelle: L&R Datafile ‘REPR INT SH Wien’, 2010 
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Tabelle 178: Aktuelle Betroffenheiten - mehrfache Betroffenheiten, nach verschiedenen 
Merkmalen 

Mehrfache Betroffenheiten 

aktuell keine 
Problemfakto-

ren 
ein Problem-

faktor 

mehrere 
Problemberei-

che (2-4 
Faktoren) 

multiple 
Problemlagen 
(5 und mehr 

Faktoren) Gesamt 
 

An-
zahl Anteil

An-
zahl Anteil

An-
zahl Anteil

An-
zahl Anteil 

An-
zahl Anteil 

männlich 16 7% 27 12% 128 55% 60 26% 231 100% 
weiblich 22 8% 31 11% 142 53% 75 28% 270 100% Geschlecht 
Gesamt 38 8% 58 12% 270 54% 135 27% 501 100% 
unter 25 Jahre 7 6% 15 13% 70 60% 24 21% 116 100% 
25 bis 34 Jahre 17 11% 20 13% 83 56% 29 19% 149 100% 
35 bis 49 Jahre 11 7% 16 10% 82 49% 57 34% 166 100% 
50 Jahre und älter 3 4% 7 10% 35 50% 25 36% 70 100% 

Altersgrup-
pe 

Gesamt 38 8% 58 12% 270 54% 135 27% 501 100% 
höchstens Pflichtschule 3 1% 13 6% 119 56% 76 36% 211 100% 
Lehre / BMS 16 10% 26 16% 91 55% 33 20% 166 100% 
Matura AHS / BHS 10 13% 12 16% 42 55% 13 17% 77 100% 
Universität / FH 9 20% 6 14% 17 39% 12 27% 44 100% 

höchste 
abge-
schlossene 
Schulbil-
dung Gesamt 38 8% 57 11% 269 54% 134 27% 498 100% 

österreichische Staats-
bürgerschaft 35 9% 51 13% 218 57% 79 21% 383 100% 

keine öst. Staatsbürger-
schaft 1 1% 4 4% 47 44% 54 51% 106 100% 

Staatsbür-
gerschaft 

Gesamt 36 7% 55 11% 265 54% 133 27% 489 100% 
Hilfstätigkeit 5 4% 10 8% 61 49% 49 39% 125 100% 
angelernte Tätigkeit 14 8% 15 8% 107 59% 46 25% 182 100% 
FacharbeiterInnentätig-
keit, mittlere Tätigkeit 13 12% 17 16% 56 53% 20 19% 106 100% 

höhere Tätigkeit 3 10% 10 32% 12 39% 6 19% 31 100% 
führende Tätigkeit 1 3% 4 13% 19 61% 7 23% 31 100% 
noch keine Tätigkeit 
ausgeführt 1 5%   12 63% 6 32% 19 100% 

Tätigkeits-
niveau bei 
letzter 
Beschäfti-
gung 

Gesamt 37 7% 56 11% 267 54% 134 27% 494 100% 
Neuanfall 11 9% 20 17% 62 53% 23 20% 116 100% 
Wiederanfall 2 1% 12 9% 76 57% 44 33% 134 100% 
Bestand 6 5% 10 8% 71 55% 42 33% 129 100% 
Ausstieg 19 16% 16 13% 61 50% 26 21% 122 100% 

Typus 
Bezugssta-
tus 

Gesamt 38 8% 58 12% 270 54% 135 27% 501 100% 
Alleinunterstützte/r 30 10% 40 13% 177 57% 65 21% 312 100% 
Alleinerzieher/in 3 3% 8 9% 41 48% 34 40% 86 100% 
Ehepaar, Lebensgemein-
schaft 5 5% 10 10% 52 50% 36 35% 103 100% 

Konstellati-
on der 
Bedarfsge-
meinschaft 

Gesamt 38 8% 58 12% 270 54% 135 27% 501 100% 
maximal 6 Monate 20 11% 28 16% 95 53% 35 20% 178 100% 
über 6 bis max. 12 Monate 14 12% 14 12% 61 52% 28 24% 117 100% 
über 1 bis max. 3 Jahre 4 3% 14 11% 69 56% 37 30% 124 100% 
über 3 Jahre    2 3% 41 53% 35 45% 78 100% 

Netto-
Bezugsdau-
er 

Gesamt 38 8% 58 12% 266 54% 135 27% 497 100% 

Quelle: L&R Datafile ‘REPR INT SH Wien’, 2010 
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Tabelle 179: Aktuelle Betroffenheit von Problemfaktoren, nach mehrfachen Betroffenhei-
ten 

Mehrfache Betroffenheiten 

ein Problemfaktor

mehrere Prob-
lembereiche (2-4 

Faktoren) 

multiple Problem-
lagen (5 und mehr 

Faktoren) Gesamt 
 

Anzahl Anteil Anzahl Anteil Anzahl Anteil Anzahl Anteil 
Schulden 16 28% 181 67% 107 79% 304 66% 
keine verwertbare berufliche Ausbildung 9 16% 126 47% 91 67% 226 49% 
gesundheitliche Einschränkung (körper-
lich, psychisch, Sucht) 10 17% 103 38% 91 67% 204 44% 

unsichere Wohnsituation 3 5% 84 31% 83 61% 170 37% 
private / familiäre Probleme mit Partner/in 
bzw. Kind(ern) 5 9% 72 27% 69 51% 146 32% 

keine abgeschlossene Schulausbildung in 
Österreich 3 5% 51 19% 83 61% 137 30% 

Pflege / Betreuung von Angehörigen 3 5% 54 20% 47 35% 104 22% 
Ausbildung im Ausland erworben 3 5% 32 12% 57 42% 92 20% 
Schwierigkeiten mit deutscher Sprache 1 2% 33 12% 56 41% 90 19% 
lange Netto-Bezugsdauer 2 3% 41 15% 35 26% 78 17% 
geringe Beschäftigungsmotivation 2 3% 23 9% 27 20% 52 11% 
Freiheitsstrafe auf Bewährung, ausständi-
ges Strafverfahren   14 5% 22 16% 36 8% 

fehlende oder begrenzte Arbeitserlaubnis 1 2% 7 3% 19 14% 27 6% 
Gesamt 58 100% 270 100% 135 100% 463 100% 

Quelle: L&R Datafile ‘REPR INT SH Wien’, 2010 
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Tabelle 180: Selbstwahrnehmung eigener Kompetenzen, nach Geschlecht 

Geschlecht 
männlich weiblich Gesamt  

Anzahl Anteil Anzahl Anteil Anzahl Anteil 
hoch 177 80% 204 80% 381 80% 
mittel 29 13% 38 15% 67 14% 
gering 14 6% 14 5% 28 6% 

Wertschätzung von 
Arbeit 

Gesamt 220 100% 256 100% 476 100% 
hoch 107 50% 123 51% 230 50% 
mittel 57 26% 67 28% 124 27% 
gering 52 24% 50 21% 102 22% 

Frustrationstoleranz 
bei Jobsuche 

Gesamt 216 100% 240 100% 456 100% 
hoch 135 61% 149 61% 284 61% 
mittel 54 25% 61 25% 115 25% 
gering 31 14% 35 14% 66 14% 

inhaltliche Offenheit 

Gesamt 220 100% 245 100% 465 100% 
hoch 127 58% 86 35% 213 45% 
mittel 38 17% 50 20% 88 19% 
gering 55 25% 113 45% 168 36% 

Belastungstoleranz 

Gesamt 220 100% 249 100% 469 100% 
hoch 175 83% 229 92% 404 88% 
mittel 27 13% 18 7% 45 10% 
gering 8 4% 3 1% 11 2% 

Zuverlässigkeit und 
Verantwortungsbe-
wusstsein 

Gesamt 210 100% 250 100% 460 100% 
hoch 177 80% 218 84% 395 82% 
mittel 43 19% 36 14% 79 16% 
gering 2 1% 4 2% 6 1% 

berufliches Engage-
ment 

Gesamt 222 100% 258 100% 480 100% 
hoch 150 68% 196 76% 346 72% 
mittel 42 19% 37 14% 79 16% 
gering 30 14% 26 10% 56 12% 

Pünktlichkeit und 
Ordentlichkeit 

Gesamt 222 100% 259 100% 481 100% 
hoch 144 70% 201 81% 345 76% 
mittel 47 23% 44 18% 91 20% 
gering 14 7% 4 2% 18 4% 

Selbstreflexionsfä-
higkeit 

Gesamt 205 100% 249 100% 454 100% 
hoch 118 55% 142 58% 260 57% 
mittel 31 14% 38 16% 69 15% 
gering 65 30% 64 26% 129 28% 

Toleranz gegenüber 
geringem Einkommen 

Gesamt 214 100% 244 100% 458 100% 
hoch 174 79% 221 86% 395 83% 
mittel 39 18% 29 11% 68 14% 
gering 6 3% 6 2% 12 3% 

Lernfreude 

Gesamt 219 100% 256 100% 475 100% 
hoch 104 51% 126 54% 230 52% 
mittel 76 37% 82 35% 158 36% 
gering 25 12% 27 11% 52 12% 

Überzeugungskraft 

Gesamt 205 100% 235 100% 440 100% 
hoch 64 29% 56 22% 120 25% 
mittel 73 33% 86 34% 159 34% 
gering 81 37% 113 44% 194 41% 

selbstorganisiertes 
Arbeiten 

Gesamt 218 100% 255 100% 473 100% 
hoch 154 70% 201 78% 355 74% 
mittel 44 20% 37 14% 81 17% 
gering 22 10% 20 8% 42 9% 

Teamfähigkeit 

Gesamt 220 100% 258 100% 478 100% 
hoch 152 68% 149 57% 301 62% 
mittel 28 12% 50 19% 78 16% 
gering 45 20% 62 24% 107 22% 

Mehrsprachigkeit 

Gesamt 225 100% 261 100% 486 100% 
hoch 153 69% 203 78% 356 74% 
mittel 61 28% 45 17% 106 22% 
gering 7 3% 11 4% 18 4% 

Lebenserfahrung 

Gesamt 221 100% 259 100% 480 100% 

Quelle: L&R Datafile ‘REPR INT SH Wien’, 2010 
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Tabelle 181: Selbstwahrnehmung eigener Kompetenzen, nach Alter 

Altersgruppe 

unter 25 Jahre 25 bis 34 Jahre 35 bis 49 Jahre 
50 Jahre und 

älter Gesamt  

Anzahl Anteil Anzahl Anteil Anzahl Anteil Anzahl Anteil Anzahl Anteil 
hoch 88 79% 121 83% 130 84% 42 66% 381 80% 
mittel 20 18% 20 14% 18 12% 9 14% 67 14% 
gering 4 4% 5 3% 6 4% 13 20% 28 6% 

Wertschätzung 
von Arbeit 

Gesamt 112 100% 146 100% 154 100% 64 100% 476 100% 
hoch 50 46% 72 51% 85 57% 23 40% 230 50% 
mittel 38 35% 34 24% 36 24% 16 28% 124 27% 
gering 20 19% 36 25% 27 18% 19 33% 102 22% 

Frustrationsto-
leranz bei 
Jobsuche 

Gesamt 108 100% 142 100% 148 100% 58 100% 456 100% 
hoch 59 53% 93 65% 96 63% 36 62% 284 61% 
mittel 37 33% 28 20% 36 24% 14 24% 115 25% 
gering 15 14% 22 15% 21 14% 8 14% 66 14% 

inhaltliche 
Offenheit 

Gesamt 111 100% 143 100% 153 100% 58 100% 465 100% 
hoch 66 60% 60 42% 63 41% 24 40% 213 45% 
mittel 21 19% 32 22% 24 15% 11 18% 88 19% 
gering 23 21% 52 36% 68 44% 25 42% 168 36% 

Belastungsto-
leranz 

Gesamt 110 100% 144 100% 155 100% 60 100% 469 100% 
hoch 87 80% 120 85% 142 96% 55 90% 404 88% 
mittel 18 17% 17 12% 6 4% 4 7% 45 10% 
gering 4 4% 5 4%   2 3% 11 2% 

Zuverlässigkeit 
und Verantwor-
tungsbe-
wusstsein Gesamt 109 100% 142 100% 148 100% 61 100% 460 100% 

hoch 87 78% 119 83% 135 84% 54 86% 395 82% 
mittel 25 22% 23 16% 22 14% 9 14% 79 16% 
gering     2 1% 4 2%    6 1% 

berufliches 
Engagement 

Gesamt 112 100% 144 100% 161 100% 63 100% 480 100% 
hoch 75 65% 101 70% 122 77% 48 76% 346 72% 
mittel 24 21% 25 17% 21 13% 9 14% 79 16% 
gering 16 14% 18 13% 16 10% 6 10% 56 12% 

Pünktlichkeit 
und Ordent-
lichkeit 

Gesamt 115 100% 144 100% 159 100% 63 100% 481 100% 
hoch 74 67% 102 74% 121 83% 48 80% 345 76% 
mittel 29 26% 32 23% 19 13% 11 18% 91 20% 
gering 8 7% 4 3% 5 3% 1 2% 18 4% 

Selbstreflexi-
onsfähigkeit 

Gesamt 111 100% 138 100% 145 100% 60 100% 454 100% 
hoch 58 51% 82 59% 89 59% 31 55% 260 57% 
mittel 24 21% 19 14% 18 12% 8 14% 69 15% 
gering 31 27% 38 27% 43 29% 17 30% 129 28% 

Toleranz 
gegenüber 
geringem 
Einkommen Gesamt 113 100% 139 100% 150 100% 56 100% 458 100% 

hoch 96 85% 129 89% 125 81% 45 73% 395 83% 
mittel 15 13% 16 11% 23 15% 14 23% 68 14% 
gering 2 2%   7 5% 3 5% 12 3% 

Lernfreude 

Gesamt 113 100% 145 100% 155 100% 62 100% 475 100% 
hoch 60 57% 65 47% 70 50% 35 60% 230 52% 
mittel 38 36% 54 39% 54 39% 12 21% 158 36% 
gering 8 8% 18 13% 15 11% 11 19% 52 12% 

Überzeu-
gungskraft 

Gesamt 106 100% 137 100% 139 100% 58 100% 440 100% 
hoch 27 24% 31 22% 44 28% 18 29% 120 25% 
mittel 38 34% 52 36% 53 34% 16 26% 159 34% 
gering 47 42% 61 42% 58 37% 28 45% 194 41% 

selbstorgani-
siertes Arbei-
ten 

Gesamt 112 100% 144 100% 155 100% 62 100% 473 100% 
hoch 87 76% 107 74% 120 76% 41 66% 355 74% 
mittel 16 14% 28 19% 30 19% 7 11% 81 17% 
gering 11 10% 10 7% 7 4% 14 23% 42 9% 

Teamfähigkeit 

Gesamt 114 100% 145 100% 157 100% 62 100% 478 100% 
hoch 68 59% 100 68% 98 62% 35 53% 301 62% 
mittel 20 17% 28 19% 23 14% 7 11% 78 16% 
gering 27 23% 18 12% 38 24% 24 36% 107 22% 

Mehrsprachig-
keit 

Gesamt 115 100% 146 100% 159 100% 66 100% 486 100% 
hoch 70 61% 105 72% 128 82% 53 83% 356 74% 
mittel 38 33% 35 24% 25 16% 8 13% 106 22% 
gering 6 5% 5 3% 4 3% 3 5% 18 4% 

Lebenserfah-
rung 

Gesamt 114 100% 145 100% 157 100% 64 100% 480 100% 

Quelle: L&R Datafile ‘REPR INT SH Wien’, 2010 
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Tabelle 182: Generelle Kompetenzwahrnehmung, nach Alter 

Altersgruppe 

unter 25 Jahre 25 bis 34 Jahre 35 bis 49 Jahre 
50 Jahre und 

älter Gesamt  

Anzahl Anteil Anzahl Anteil Anzahl Anteil Anzahl Anteil Anzahl Anteil 
geringe Kompetenz-
/Stärkenwahrnehmung 15 13% 12 8% 12 7% 13 19% 52 11% 

mittlere Kompetenz-
/Stärkenwahrnehmung 54 47% 80 54% 73 45% 32 47% 239 49% 

hohe Kompetenz-
/Stärkenwahrnehmung 46 40% 56 38% 76 47% 23 34% 201 41% 

Gesamt 115 100% 148 100% 161 100% 68 100% 492 100% 

Quelle: L&R Datafile ‘REPR INT SH Wien’, 2010 
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Tabelle 183: Selbstwahrnehmung eigener Kompetenzen, nach höchster abgeschlosse-
ner Schulbildung 

höchste abgeschlossene Schulbildung 
höchstens 

Pflichtschule Lehre / BMS 
Matura AHS / 

BHS Universität / FH Gesamt  

Anzahl Anteil Anzahl Anteil Anzahl Anteil Anzahl Anteil Anzahl Anteil 
hoch 155 78% 130 82% 60 80% 36 86% 381 80% 
mittel 31 16% 20 13% 10 13% 5 12% 66 14% 
gering 14 7% 8 5% 5 7% 1 2% 28 6% 

Wertschätzung 
von Arbeit 

Gesamt 200 100% 158 100% 75 100% 42 100% 475 100% 
hoch 93 49% 79 52% 33 46% 24 59% 229 50% 
mittel 54 28% 44 29% 21 30% 5 12% 124 27% 
gering 44 23% 29 19% 17 24% 12 29% 102 22% 

Frustrationsto-
leranz bei 
Jobsuche 

Gesamt 191 100% 152 100% 71 100% 41 100% 455 100% 
hoch 130 67% 98 63% 33 46% 23 53% 284 61% 
mittel 37 19% 44 28% 23 32% 10 23% 114 25% 
gering 27 14% 13 8% 16 22% 10 23% 66 14% 

inhaltliche 
Offenheit 

Gesamt 194 100% 155 100% 72 100% 43 100% 464 100% 
hoch 98 49% 75 48% 28 39% 12 28% 213 46% 
mittel 32 16% 30 19% 14 20% 11 26% 87 19% 
gering 69 35% 50 32% 29 41% 20 47% 168 36% 

Belastungsto-
leranz 

Gesamt 199 100% 155 100% 71 100% 43 100% 468 100% 
hoch 165 85% 135 89% 66 89% 37 95% 403 88% 
mittel 23 12% 13 9% 8 11% 1 3% 45 10% 
gering 7 4% 3 2%   1 3% 11 2% 

Zuverlässigkeit 
und Verantwor-
tungsbe-
wusstsein Gesamt 195 100% 151 100% 74 100% 39 100% 459 100% 

hoch 167 82% 130 83% 61 80% 37 86% 395 82% 
mittel 34 17% 25 16% 14 18% 5 12% 78 16% 
gering 2 1% 2 1% 1 1% 1 2% 6 1% 

berufliches 
Engagement 

Gesamt 203 100% 157 100% 76 100% 43 100% 479 100% 
hoch 147 72% 111 71% 51 67% 36 84% 345 72% 
mittel 32 16% 29 18% 12 16% 6 14% 79 16% 
gering 25 12% 17 11% 13 17% 1 2% 56 12% 

Pünktlichkeit 
und Ordent-
lichkeit 

Gesamt 204 100% 157 100% 76 100% 43 100% 480 100% 
hoch 138 72% 112 77% 61 81% 33 85% 344 76% 
mittel 43 22% 31 21% 12 16% 5 13% 91 20% 
gering 12 6% 3 2% 2 3% 1 3% 18 4% 

Selbstreflexi-
onsfähigkeit 

Gesamt 193 100% 146 100% 75 100% 39 100% 453 100% 
hoch 95 48% 97 64% 42 62% 26 63% 260 57% 
mittel 32 16% 24 16% 10 15% 3 7% 69 15% 
gering 69 35% 31 20% 16 24% 12 29% 128 28% 

Toleranz 
gegenüber 
geringem 
Einkommen Gesamt 196 100% 152 100% 68 100% 41 100% 457 100% 

hoch 170 85% 121 77% 65 88% 38 90% 394 83% 
mittel 24 12% 31 20% 9 12% 4 10% 68 14% 
gering 6 3% 6 4%      12 3% 

Lernfreude 

Gesamt 200 100% 158 100% 74 100% 42 100% 474 100% 
hoch 102 54% 71 50% 38 53% 19 56% 230 52% 
mittel 68 36% 54 38% 25 35% 10 29% 157 36% 
gering 20 11% 18 13% 9 13% 5 15% 52 12% 

Überzeu-
gungskraft 

Gesamt 190 100% 143 100% 72 100% 34 100% 439 100% 
hoch 42 21% 46 29% 24 32% 8 20% 120 25% 
mittel 56 28% 57 37% 25 34% 20 49% 158 33% 
gering 103 51% 53 34% 25 34% 13 32% 194 41% 

selbstorgani-
siertes Arbei-
ten 

Gesamt 201 100% 156 100% 74 100% 41 100% 472 100% 
hoch 153 76% 116 73% 54 71% 31 74% 354 74% 
mittel 27 13% 32 20% 16 21% 6 14% 81 17% 
gering 21 10% 10 6% 6 8% 5 12% 42 9% 

Teamfähigkeit 

Gesamt 201 100% 158 100% 76 100% 42 100% 477 100% 
hoch 117 57% 91 57% 58 76% 34 77% 300 62% 
mittel 33 16% 26 16% 13 17% 6 14% 78 16% 
gering 56 27% 42 26% 5 7% 4 9% 107 22% 

Mehrsprachig-
keit 

Gesamt 206 100% 159 100% 76 100% 44 100% 485 100% 
hoch 142 70% 122 77% 54 72% 37 88% 355 74% 
mittel 53 26% 32 20% 17 23% 4 10% 106 22% 
gering 9 4% 4 3% 4 5% 1 2% 18 4% 

Lebenserfah-
rung 

Gesamt 204 100% 158 100% 75 100% 42 100% 479 100% 

Quelle: L&R Datafile ‘REPR INT SH Wien’, 2010 
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Tabelle 184: Selbstwahrnehmung eigener Kompetenzen, nach Tätigkeitsniveau bei letz-
ter Beschäftigung 

Tätigkeitsniveau bei letzter Beschäftigung 

Hilfstätigkeit 
angelernte 
Tätigkeit 

Facharbeite-
rInnentätigkeit, 
mittlere Tätig-

keit 

höhe-
re/führende 

Tätigkeit 

noch keine 
Tätigkeit 

ausgeführt Gesamt 
 

An-
zahl Anteil 

An-
zahl Anteil

An-
zahl Anteil

An-
zahl Anteil

An-
zahl Anteil 

An-
zahl Anteil 

hoch 84 71% 145 83% 89 86% 48 81% 14 82% 380 81% 
mittel 28 24% 20 11% 9 9% 7 12%    64 14% 
gering 7 6% 9 5% 5 5% 4 7% 3 18% 28 6% 

Wertschät-
zung von 
Arbeit 

Gesamt 119 100% 174 100% 103 100% 59 100% 17 100% 472 100% 
hoch 55 48% 87 51% 45 48% 34 58% 7 41% 228 50% 
mittel 30 26% 48 28% 31 33% 9 15% 6 35% 124 27% 
gering 29 25% 34 20% 18 19% 16 27% 4 24% 101 22% 

Frustrati-
onstole-
ranz bei 
Jobsuche Gesamt 114 100% 169 100% 94 100% 59 100% 17 100% 453 100% 

hoch 79 70% 108 62% 61 61% 29 49% 7 44% 284 62% 
mittel 20 18% 38 22% 31 31% 18 31% 5 31% 112 24% 
gering 14 12% 27 16% 8 8% 12 20% 4 25% 65 14% 

inhaltliche 
Offenheit 

Gesamt 113 100% 173 100% 100 100% 59 100% 16 100% 461 100% 
hoch 49 41% 78 45% 48 48% 27 47% 11 69% 213 46% 
mittel 24 20% 29 17% 21 21% 11 19% 2 13% 87 19% 
gering 46 39% 67 39% 31 31% 19 33% 3 19% 166 36% 

Belas-
tungstole-
ranz 

Gesamt 119 100% 174 100% 100 100% 57 100% 16 100% 466 100% 
hoch 93 82% 152 90% 86 87% 56 93% 13 81% 400 88% 
mittel 18 16% 11 7% 11 11% 2 3% 3 19% 45 10% 
gering 2 2% 5 3% 2 2% 2 3%    11 2% 

Zuverläs-
sigkeit und 
Verantwor-
tungsbe-
wusstsein Gesamt 113 100% 168 100% 99 100% 60 100% 16 100% 456 100% 

hoch 97 82% 151 86% 80 78% 53 85% 11 65% 392 82% 
mittel 20 17% 23 13% 23 22% 8 13% 4 24% 78 16% 
gering 2 2% 1 1%   1 2% 2 12% 6 1% 

berufliches 
Engage-
ment 

Gesamt 119 100% 175 100% 103 100% 62 100% 17 100% 476 100% 
hoch 86 72% 137 78% 62 61% 45 73% 14 74% 344 72% 
mittel 18 15% 22 13% 25 25% 8 13% 4 21% 77 16% 
gering 15 13% 17 10% 14 14% 9 15% 1 5% 56 12% 

Pünktlich-
keit und 
Ordent-
lichkeit Gesamt 119 100% 176 100% 101 100% 62 100% 19 100% 477 100% 

hoch 76 72% 131 77% 72 77% 50 82% 12 67% 341 76% 
mittel 27 25% 34 20% 18 19% 8 13% 4 22% 91 20% 
gering 3 3% 6 4% 4 4% 3 5% 2 11% 18 4% 

Selbstre-
flexionsfä-
higkeit 

Gesamt 106 100% 171 100% 94 100% 61 100% 18 100% 450 100% 
hoch 60 53% 95 57% 59 60% 36 62% 8 50% 258 57% 
mittel 15 13% 31 18% 16 16% 3 5% 3 19% 68 15% 
gering 38 34% 42 25% 24 24% 19 33% 5 31% 128 28% 

Toleranz 
gegenüber 
geringem 
Einkom-
men Gesamt 113 100% 168 100% 99 100% 58 100% 16 100% 454 100% 

hoch 95 81% 159 91% 78 76% 48 79% 11 69% 391 83% 
mittel 19 16% 13 7% 22 22% 11 18% 3 19% 68 14% 
gering 4 3% 2 1% 2 2% 2 3% 2 13% 12 3% 

Lernfreude 

Gesamt 118 100% 174 100% 102 100% 61 100% 16 100% 471 100% 
hoch 53 51% 79 47% 49 52% 37 67% 10 63% 228 52% 
mittel 37 36% 71 43% 32 34% 12 22% 4 25% 156 36% 
gering 14 13% 17 10% 13 14% 6 11% 2 13% 52 12% 

Überzeu-
gungskraft 

Gesamt 104 100% 167 100% 94 100% 55 100% 16 100% 436 100% 
hoch 26 22% 39 22% 24 24% 24 39% 6 38% 119 25% 
mittel 35 30% 55 32% 36 36% 26 43% 4 25% 156 33% 
gering 56 48% 80 46% 41 41% 11 18% 6 38% 194 41% 

selbstor-
ganisiertes 
Arbeiten 

Gesamt 117 100% 174 100% 101 100% 61 100% 16 100% 469 100% 
hoch 87 73% 134 77% 71 70% 46 75% 13 72% 351 74% 
mittel 22 18% 25 14% 21 21% 10 16% 3 17% 81 17% 
gering 10 8% 15 9% 10 10% 5 8% 2 11% 42 9% 

Teamfä-
higkeit 

Gesamt 119 100% 174 100% 102 100% 61 100% 18 100% 474 100% 
hoch 70 58% 108 61% 59 56% 51 84% 10 53% 298 62% 
mittel 15 12% 33 19% 18 17% 6 10% 5 26% 77 16% 
gering 36 30% 35 20% 28 27% 4 7% 4 21% 107 22% 

Mehrspra-
chigkeit 

Gesamt 121 100% 176 100% 105 100% 61 100% 19 100% 482 100% 
hoch 82 69% 135 78% 68 65% 54 89% 13 72% 352 74% 
mittel 29 24% 37 21% 30 29% 6 10% 4 22% 106 22% 
gering 8 7% 2 1% 6 6% 1 2% 1 6% 18 4% 

Lebenser-
fahrung 

Gesamt 119 100% 174 100% 104 100% 61 100% 18 100% 476 100% 

Quelle: L&R Datafile ‘REPR INT SH Wien’, 2010 
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Tabelle 185: Selbstwahrnehmung eigener Kompetenzen, nach Staatsbürgerschaft 

Staatsbürgerschaft 
österreichische 
Staatsbürger-

schaft 
keine öst. Staats-

bürgerschaft Gesamt 
 

Anzahl Anteil Anzahl Anteil Anzahl Anteil 
hoch 291 79% 81 82% 372 80%
mittel 52 14% 14 14% 66 14%
gering 24 7% 4 4% 28 6%

Wertschätzung 
von Arbeit 

Gesamt 367 100% 99 100% 466 100%
hoch 181 51% 46 49% 227 51%
mittel 101 29% 18 19% 119 27%
gering 71 20% 30 32% 101 23%

Frustrationsto-
leranz bei 
Jobsuche 

Gesamt 353 100% 94 100% 447 100%
hoch 219 60% 62 67% 281 62%
mittel 93 26% 18 20% 111 24%
gering 51 14% 12 13% 63 14%

inhaltliche 
Offenheit 

Gesamt 363 100% 92 100% 455 100%
hoch 163 45% 47 47% 210 46%
mittel 69 19% 17 17% 86 19%
gering 128 36% 35 35% 163 36%

Belastungstole-
ranz 

Gesamt 360 100% 99 100% 459 100%
hoch 311 87% 84 92% 395 88%
mittel 40 11% 4 4% 44 10%
gering 8 2% 3 3% 11 2%

Zuverlässigkeit 
und Verantwor-
tungsbe-
wusstsein Gesamt 359 100% 91 100% 450 100%

hoch 308 83% 80 81% 388 83%
mittel 59 16% 17 17% 76 16%
gering 4 1% 2 2% 6 1%

berufliches 
Engagement 

Gesamt 371 100% 99 100% 470 100%
hoch 264 71% 76 78% 340 72%
mittel 65 17% 11 11% 76 16%
gering 44 12% 11 11% 55 12%

Pünktlichkeit 
und Ordentlich-
keit 

Gesamt 373 100% 98 100% 471 100%
hoch 271 76% 69 80% 340 77%
mittel 72 20% 14 16% 86 19%
gering 15 4% 3 3% 18 4%

Selbstreflexi-
onsfähigkeit 

Gesamt 358 100% 86 100% 444 100%
hoch 197 55% 57 63% 254 57%
mittel 58 16% 9 10% 67 15%
gering 102 29% 25 27% 127 28%

Toleranz ge-
genüber gerin-
gem Einkom-
men Gesamt 357 100% 91 100% 448 100%

hoch 306 83% 82 84% 388 83%
mittel 52 14% 13 13% 65 14%
gering 9 2% 3 3% 12 3%

Lernfreude 

Gesamt 367 100% 98 100% 465 100%
hoch 173 49% 55 71% 228 53%
mittel 136 39% 16 21% 152 35%
gering 44 12% 7 9% 51 12%

Überzeugungs-
kraft 

Gesamt 353 100% 78 100% 431 100%
hoch 99 27% 21 22% 120 26%
mittel 122 33% 28 29% 150 32%
gering 145 40% 48 49% 193 42%

selbstorgani-
siertes Arbeiten 

Gesamt 366 100% 97 100% 463 100%
hoch 265 72% 84 86% 349 75%
mittel 70 19% 7 7% 77 16%
gering 35 9% 7 7% 42 9%

Teamfähigkeit 

Gesamt 370 100% 98 100% 468 100%
hoch 217 58% 82 80% 299 63%
mittel 58 16% 16 16% 74 16%
gering 99 26% 4 4% 103 22%

Mehrsprachig-
keit 

Gesamt 374 100% 102 100% 476 100%
hoch 274 74% 78 80% 352 75%
mittel 83 22% 17 17% 100 21%
gering 15 4% 3 3% 18 4%

Lebenserfah-
rung 

Gesamt 372 100% 98 100% 470 100%

Quelle: L&R Datafile ‘REPR INT SH Wien’, 2010 
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Tabelle 186: Selbstwahrnehmung eigener Kompetenzen, nach Bezugsstatus 

Typus Bezugsstatus 
Neuanfall Wiederanfall Bestand Ausstieg Gesamt  

Anzahl Anteil Anzahl Anteil Anzahl Anteil Anzahl Anteil Anzahl Anteil 
hoch 92 83% 99 76% 105 85% 85 77% 381 80% 
mittel 14 13% 23 18% 13 11% 17 15% 67 14% 
gering 5 5% 9 7% 5 4% 9 8% 28 6% 

Wertschätzung 
von Arbeit 

Gesamt 111 100% 131 100% 123 100% 111 100% 476 100% 
hoch 51 48% 70 55% 52 42% 57 58% 230 50% 
mittel 33 31% 38 30% 32 26% 21 21% 124 27% 
gering 22 21% 20 16% 39 32% 21 21% 102 22% 

Frustrationsto-
leranz bei 
Jobsuche 

Gesamt 106 100% 128 100% 123 100% 99 100% 456 100% 
hoch 54 50% 86 68% 79 64% 65 60% 284 61% 
mittel 36 34% 25 20% 24 19% 30 28% 115 25% 
gering 17 16% 15 12% 21 17% 13 12% 66 14% 

inhaltliche 
Offenheit 

Gesamt 107 100% 126 100% 124 100% 108 100% 465 100% 
hoch 50 46% 60 46% 59 48% 44 42% 213 45% 
mittel 25 23% 21 16% 19 15% 23 22% 88 19% 
gering 34 31% 50 38% 46 37% 38 36% 168 36% 

Belastungsto-
leranz 

Gesamt 109 100% 131 100% 124 100% 105 100% 469 100% 
hoch 90 86% 104 83% 109 92% 101 92% 404 88% 
mittel 14 13% 17 13% 9 8% 5 5% 45 10% 
gering 1 1% 5 4% 1 1% 4 4% 11 2% 

Zuverlässigkeit 
und Verantwor-
tungsbe-
wusstsein Gesamt 105 100% 126 100% 119 100% 110 100% 460 100% 

hoch 85 77% 109 83% 102 82% 99 87% 395 82% 
mittel 25 23% 20 15% 21 17% 13 11% 79 16% 
gering 1 1% 2 2% 1 1% 2 2% 6 1% 

berufliches 
Engagement 

Gesamt 111 100% 131 100% 124 100% 114 100% 480 100% 
hoch 78 70% 92 69% 87 70% 89 79% 346 72% 
mittel 20 18% 28 21% 19 15% 12 11% 79 16% 
gering 13 12% 13 10% 19 15% 11 10% 56 12% 

Pünktlichkeit 
und Ordent-
lichkeit 

Gesamt 111 100% 133 100% 125 100% 112 100% 481 100% 
hoch 63 68% 103 78% 91 75% 88 81% 345 76% 
mittel 23 25% 23 17% 25 21% 20 18% 91 20% 
gering 6 7% 6 5% 5 4% 1 1% 18 4% 

Selbstreflexi-
onsfähigkeit 

Gesamt 92 100% 132 100% 121 100% 109 100% 454 100% 
hoch 62 58% 61 47% 63 54% 74 72% 260 57% 
mittel 19 18% 17 13% 15 13% 18 17% 69 15% 
gering 26 24% 53 40% 39 33% 11 11% 129 28% 

Toleranz 
gegenüber 
geringem 
Einkommen Gesamt 107 100% 131 100% 117 100% 103 100% 458 100% 

hoch 87 78% 114 86% 92 76% 102 94% 395 83% 
mittel 23 21% 15 11% 23 19% 7 6% 68 14% 
gering 2 2% 4 3% 6 5%    12 3% 

Lernfreude 

Gesamt 112 100% 133 100% 121 100% 109 100% 475 100% 
hoch 44 46% 63 50% 61 54% 62 58% 230 52% 
mittel 40 42% 48 38% 36 32% 34 32% 158 36% 
gering 11 12% 14 11% 16 14% 11 10% 52 12% 

Überzeu-
gungskraft 

Gesamt 95 100% 125 100% 113 100% 107 100% 440 100% 
hoch 32 29% 30 23% 21 17% 37 33% 120 25% 
mittel 43 39% 41 31% 41 34% 34 31% 159 34% 
gering 35 32% 60 46% 59 49% 40 36% 194 41% 

selbstorgani-
siertes Arbei-
ten 

Gesamt 110 100% 131 100% 121 100% 111 100% 473 100% 
hoch 76 68% 97 73% 99 80% 83 75% 355 74% 
mittel 27 24% 24 18% 10 8% 20 18% 81 17% 
gering 9 8% 11 8% 14 11% 8 7% 42 9% 

Teamfähigkeit 

Gesamt 112 100% 132 100% 123 100% 111 100% 478 100% 
hoch 52 46% 92 69% 78 62% 79 69% 301 62% 
mittel 25 22% 16 12% 21 17% 16 14% 78 16% 
gering 37 32% 25 19% 26 21% 19 17% 107 22% 

Mehrsprachig-
keit 

Gesamt 114 100% 133 100% 125 100% 114 100% 486 100% 
hoch 69 61% 102 78% 96 78% 89 79% 356 74% 
mittel 40 35% 25 19% 20 16% 21 19% 106 22% 
gering 4 4% 4 3% 7 6% 3 3% 18 4% 

Lebenserfah-
rung 

Gesamt 113 100% 131 100% 123 100% 113 100% 480 100% 

Quelle: L&R Datafile ‘REPR INT SH Wien’, 2010 
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Tabelle 187: Selbstwahrnehmung eigener Kompetenzen, nach Netto-Bezugsdauer 

Netto-Bezugsdauer 
maximal 6 Mona-

te 
über 6 bis max. 

12 Monate 
über 1 bis max. 3 

Jahre über 3 Jahre Gesamt  

Anzahl Anteil Anzahl Anteil Anzahl Anteil Anzahl Anteil Anzahl Anteil 
hoch 139 82% 89 81% 94 79% 56 76% 378 80% 
mittel 22 13% 15 14% 19 16% 11 15% 67 14% 
gering 9 5% 6 5% 6 5% 7 9% 28 6% 

Wertschätzung 
von Arbeit 

Gesamt 170 100% 110 100% 119 100% 74 100% 473 100% 
hoch 82 51% 57 54% 58 50% 31 42% 228 50% 
mittel 46 29% 23 22% 34 30% 20 27% 123 27% 
gering 32 20% 25 24% 23 20% 22 30% 102 23% 

Frustrationsto-
leranz bei 
Jobsuche 

Gesamt 160 100% 105 100% 115 100% 73 100% 453 100% 
hoch 91 55% 69 62% 73 65% 48 66% 281 61% 
mittel 49 30% 25 23% 26 23% 15 21% 115 25% 
gering 25 15% 17 15% 14 12% 10 14% 66 14% 

inhaltliche 
Offenheit 

Gesamt 165 100% 111 100% 113 100% 73 100% 462 100% 
hoch 77 47% 61 55% 47 39% 26 36% 211 45% 
mittel 35 21% 8 7% 31 26% 14 19% 88 19% 
gering 52 32% 41 37% 42 35% 32 44% 167 36% 

Belastungsto-
leranz 

Gesamt 164 100% 110 100% 120 100% 72 100% 466 100% 
hoch 143 89% 97 88% 96 86% 66 89% 402 88% 
mittel 16 10% 9 8% 13 12% 6 8% 44 10% 
gering 2 1% 4 4% 3 3% 2 3% 11 2% 

Zuverlässigkeit 
und Verantwor-
tungsbe-
wusstsein Gesamt 161 100% 110 100% 112 100% 74 100% 457 100% 

hoch 139 82% 87 77% 101 84% 66 88% 393 82% 
mittel 27 16% 25 22% 19 16% 7 9% 78 16% 
gering 3 2% 1 1%   2 3% 6 1% 

berufliches 
Engagement 

Gesamt 169 100% 113 100% 120 100% 75 100% 477 100% 
hoch 123 74% 84 73% 87 73% 51 67% 345 72% 
mittel 25 15% 18 16% 19 16% 17 22% 79 17% 
gering 19 11% 13 11% 14 12% 8 11% 54 11% 

Pünktlichkeit 
und Ordent-
lichkeit 

Gesamt 167 100% 115 100% 120 100% 76 100% 478 100% 
hoch 109 73% 80 72% 93 81% 60 80% 342 76% 
mittel 34 23% 26 23% 19 17% 12 16% 91 20% 
gering 7 5% 5 5% 3 3% 3 4% 18 4% 

Selbstreflexi-
onsfähigkeit 

Gesamt 150 100% 111 100% 115 100% 75 100% 451 100% 
hoch 98 60% 60 57% 65 56% 37 51% 260 57% 
mittel 28 17% 19 18% 15 13% 7 10% 69 15% 
gering 36 22% 26 25% 36 31% 28 39% 126 28% 

Toleranz 
gegenüber 
geringem 
Einkommen Gesamt 162 100% 105 100% 116 100% 72 100% 455 100% 

hoch 141 83% 97 86% 96 83% 59 79% 393 83% 
mittel 26 15% 12 11% 18 16% 12 16% 68 14% 
gering 2 1% 4 4% 2 2% 4 5% 12 3% 

Lernfreude 

Gesamt 169 100% 113 100% 116 100% 75 100% 473 100% 
hoch 75 50% 53 49% 59 54% 40 58% 227 52% 
mittel 62 41% 37 34% 37 34% 22 32% 158 36% 
gering 13 9% 19 17% 13 12% 7 10% 52 12% 

Überzeu-
gungskraft 

Gesamt 150 100% 109 100% 109 100% 69 100% 437 100% 
hoch 47 28% 22 20% 28 24% 23 31% 120 26% 
mittel 62 37% 36 32% 39 34% 22 29% 159 34% 
gering 58 35% 54 48% 49 42% 30 40% 191 41% 

selbstorgani-
siertes Arbei-
ten 

Gesamt 167 100% 112 100% 116 100% 75 100% 470 100% 
hoch 118 70% 89 78% 89 76% 56 75% 352 74% 
mittel 37 22% 17 15% 17 15% 10 13% 81 17% 
gering 14 8% 8 7% 11 9% 9 12% 42 9% 

Teamfähigkeit 

Gesamt 169 100% 114 100% 117 100% 75 100% 475 100% 
hoch 97 56% 75 65% 83 69% 45 59% 300 62% 
mittel 32 19% 19 17% 16 13% 11 14% 78 16% 
gering 43 25% 21 18% 21 18% 20 26% 105 22% 

Mehrsprachig-
keit 

Gesamt 172 100% 115 100% 120 100% 76 100% 483 100% 
hoch 116 68% 81 72% 92 77% 65 87% 354 74% 
mittel 48 28% 29 26% 21 18% 7 9% 105 22% 
gering 6 4% 3 3% 6 5% 3 4% 18 4% 

Lebenserfah-
rung 

Gesamt 170 100% 113 100% 119 100% 75 100% 477 100% 

Quelle: L&R Datafile ‘REPR INT SH Wien’, 2010 
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Tabelle 188: Selbstwahrnehmung eigener Kompetenzen, nach Konstellation der Be-
darfsgemeinschaft 

Konstellation der Bedarfsgemeinschaft 
Alleinunterstütz-

te/r Alleinerzieher/in 
Ehepaar, Lebens-

gemeinschaft Gesamt  

Anzahl Anteil Anzahl Anteil Anzahl Anteil Anzahl Anteil 
hoch 230 78% 73 90% 78 79% 381 80% 
mittel 43 15% 8 10% 16 16% 67 14% 
gering 23 8%   5 5% 28 6% 

Wertschätzung 
von Arbeit 

Gesamt 296 100% 81 100% 99 100% 476 100% 
hoch 142 49% 48 63% 40 44% 230 50% 
mittel 83 29% 19 25% 22 24% 124 27% 
gering 64 22% 9 12% 29 32% 102 22% 

Frustrationsto-
leranz bei 
Jobsuche 

Gesamt 289 100% 76 100% 91 100% 456 100% 
hoch 172 59% 51 63% 61 65% 284 61% 
mittel 75 26% 19 23% 21 22% 115 25% 
gering 43 15% 11 14% 12 13% 66 14% 

inhaltliche 
Offenheit 

Gesamt 290 100% 81 100% 94 100% 465 100% 
hoch 151 52% 22 27% 40 42% 213 45% 
mittel 56 19% 12 14% 20 21% 88 19% 
gering 83 29% 49 59% 36 38% 168 36% 

Belastungstole-
ranz 

Gesamt 290 100% 83 100% 96 100% 469 100% 
hoch 247 85% 78 98% 79 87% 404 88% 
mittel 34 12% 2 3% 9 10% 45 10% 
gering 8 3%   3 3% 11 2% 

Zuverlässigkeit 
und Verantwor-
tungsbe-
wusstsein Gesamt 289 100% 80 100% 91 100% 460 100% 

hoch 239 80% 76 90% 80 82% 395 82% 
mittel 57 19% 8 10% 14 14% 79 16% 
gering 3 1%   3 3% 6 1% 

berufliches 
Engagement 

Gesamt 299 100% 84 100% 97 100% 480 100% 
hoch 208 69% 66 79% 72 76% 346 72% 
mittel 59 20% 6 7% 14 15% 79 16% 
gering 35 12% 12 14% 9 9% 56 12% 

Pünktlichkeit 
und Ordentlich-
keit 

Gesamt 302 100% 84 100% 95 100% 481 100% 
hoch 217 75% 66 83% 62 72% 345 76% 
mittel 61 21% 13 16% 17 20% 91 20% 
gering 10 3% 1 1% 7 8% 18 4% 

Selbstreflexi-
onsfähigkeit 

Gesamt 288 100% 80 100% 86 100% 454 100% 
hoch 149 52% 55 69% 56 62% 260 57% 
mittel 56 19% 5 6% 8 9% 69 15% 
gering 83 29% 20 25% 26 29% 129 28% 

Toleranz ge-
genüber gerin-
gem Einkom-
men Gesamt 288 100% 80 100% 90 100% 458 100% 

hoch 249 84% 68 82% 78 82% 395 83% 
mittel 39 13% 14 17% 15 16% 68 14% 
gering 9 3% 1 1% 2 2% 12 3% 

Lernfreude 

Gesamt 297 100% 83 100% 95 100% 475 100% 
hoch 136 48% 39 51% 55 66% 230 52% 
mittel 106 38% 31 41% 21 25% 158 36% 
gering 39 14% 6 8% 7 8% 52 12% 

Überzeugungs-
kraft 

Gesamt 281 100% 76 100% 83 100% 440 100% 
hoch 81 28% 19 23% 20 21% 120 25% 
mittel 105 36% 24 29% 30 32% 159 34% 
gering 108 37% 41 49% 45 47% 194 41% 

selbstorgani-
siertes Arbeiten 

Gesamt 294 100% 84 100% 95 100% 473 100% 
hoch 206 69% 74 88% 75 79% 355 74% 
mittel 60 20% 7 8% 14 15% 81 17% 
gering 33 11% 3 4% 6 6% 42 9% 

Teamfähigkeit 

Gesamt 299 100% 84 100% 95 100% 478 100% 
hoch 190 63% 48 57% 63 64% 301 62% 
mittel 37 12% 20 24% 21 21% 78 16% 
gering 76 25% 16 19% 15 15% 107 22% 

Mehrsprachig-
keit 

Gesamt 303 100% 84 100% 99 100% 486 100% 
hoch 211 71% 70 83% 75 77% 356 74% 
mittel 74 25% 13 15% 19 20% 106 22% 
gering 14 5% 1 1% 3 3% 18 4% 

Lebenserfah-
rung 

Gesamt 299 100% 84 100% 97 100% 480 100% 

Quelle: L&R Datafile ‘REPR INT SH Wien’, 2010 
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Tabelle 189: Selbstzuschreibung von hohem Ausmaß verschiedener Stärken (Mehrfach-
antworten), nach aktueller Betroffenheit von Problemfaktoren (Mehrfachbe-
troffenheiten möglich) 

Aktuelle Betroffeneheit von Problemfeldern 
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An-
teil 

An-
teil 

An-
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An-
teil 

An-
teil 

An-
teil 

An-
teil 

An-
teil 

An-
teil 

Zuverläs-
sigkeit und 
Verantwor-
tungsbe-
wusstsein 

77% 76% 78% 77% 82% 69% 72% 83% 78% 78% 78% 85% 73% 92% 81% 

berufliches 
Engage-
ment 

77% 75% 77% 76% 80% 61% 73% 76% 81% 76% 76% 85% 50% 89% 79% 

Lernfreude 78% 75% 77% 72% 79% 75% 71% 74% 85% 73% 78% 76% 46% 92% 79% 
Wertschät-
zung von 
Arbeit 

76% 72% 75% 72% 73% 81% 77% 78% 74% 74% 76% 72% 15% 89% 76% 

Lebenser-
fahrung 70% 75% 72% 72% 76% 67% 69% 77% 93% 67% 66% 83% 60% 68% 71% 

Teamfähig-
keit 68% 68% 70% 66% 81% 61% 78% 76% 81% 75% 68% 72% 42% 71% 71% 

Pünktlich-
keit und 
Ordentlich-
keit 

63% 62% 64% 64% 70% 56% 73% 71% 85% 72% 70% 65% 58% 79% 69% 

Selbstrefle-
xionsfähig-
keit 

70% 68% 76% 71% 74% 72% 59% 71% 70% 60% 66% 77% 60% 68% 69% 

Mehrspra-
chigkeit 57% 58% 58% 59% 59% 75% 67% 77% 85% 66% 58% 58% 52% 53% 60% 

inhaltliche 
Offenheit 61% 61% 58% 57% 53% 64% 57% 59% 67% 62% 62% 62% 23% 53% 57% 

Toleranz 
gegenüber 
geringem 
Einkommen 

51% 51% 49% 47% 55% 50% 50% 50% 41% 53% 46% 47% 37% 61% 52% 

Frustrati-
onstoleranz 
bei Jobsu-
che 

46% 44% 49% 42% 39% 47% 40% 45% 41% 40% 44% 40% 13% 50% 46% 

Überzeu-
gungskraft 49% 46% 50% 42% 46% 58% 51% 52% 59% 52% 45% 51% 33% 29% 46% 

Belastungs-
toleranz 46% 42% 36% 36% 22% 61% 36% 39% 48% 41% 46% 33% 23% 32% 43% 

selbstorga-
nisiertes 
Arbeiten 

23% 21% 23% 20% 22% 33% 13% 17% 4% 15% 20% 29% 25% 26% 24% 

keine Stär-
ken genannt 3% 4% 3% 3% 4% 3% 4% 2% 4% 3% 2% 3% 6%   2% 

Gesamt 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 

Lesehilfe: Die zugrunde gelegten Betoffenheitsgruppen sind oben auf der hoizontalen Achse aufgetragen. In den Spalten 
lassen sich die Selbstzuschreibungen von Stärken innerhalb der jeweiligen Betroffenheitsgruppen ablesen. 
Demnach zeigt die erste Spalte die Gruppe derer, die Schulden haben, und es ist zu sehen, dass von ihnen 77% 
sich Zuverlässigkeit zuschreiben (gesamt – in der Spalte ganz rechts abzulesen – sind es 81%), ebenfalls 77% 
berufliches Engagement (gesamt: 79%), etc. Auf beiden Achsen handelt es sich um mögliche Mehrfachnennungen.  

 Quelle: L&R Datafile ‘REPR INT SH Wien’, 2010 
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Tabelle 190: Selbstzuschreibung von hohem Ausmaß verschiedener Stärken (Mehrfach-
antworten), Kombinationen 
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teil 

An-
teil 

An-
teil 

An-
teil 

Zuverläs-
sigkeit, 
Verantwor-
tungsbe-
wusstsein 

100
% 88% 85% 86% 88% 87% 89% 87% 87% 85% 84% 86% 89% 81% 84%   81% 

berufliches 
Engage-
ment 

86% 100
% 86% 87% 86% 86% 86% 85% 85% 87% 83% 84% 85% 82% 84%   79% 

Lernfreude 83% 86% 100
% 83% 87% 87% 83% 87% 86% 89% 83% 87% 90% 85% 89%   79% 

Wertschät-
zung von 
Arbeit 

81% 84% 81% 100
% 79% 82% 80% 81% 81% 85% 84% 86% 82% 86% 68%   76% 

Lebenser-
fahrung 78% 78% 78% 74% 100

% 79% 77% 82% 80% 75% 73% 76% 84% 76% 78%   71% 

Teamfä-
higkeit 77% 77% 78% 77% 79% 100

% 74% 78% 76% 79% 75% 80% 82% 77% 74%   71% 

Pünktlich-
keit und 
Ordent-
lichkeit 

76% 75% 73% 73% 75% 72% 100
% 71% 75% 74% 75% 78% 74% 73% 73%   69% 

Selbstre-
flexionsfä-
higkeit 

75% 74% 76% 73% 79% 76% 71% 100
% 78% 74% 74% 76% 84% 75% 78%   69% 

Mehrspra-
chigkeit 65% 65% 66% 64% 67% 64% 65% 68% 100

% 65% 61% 66% 72% 65% 67%   60% 

inhaltliche 
Offenheit 59% 63% 64% 63% 60% 63% 61% 61% 61% 100

% 59% 67% 63% 70% 48%   57% 

Toleranz 
gegenüber 
geringem 
Einkom-
men 

54% 55% 54% 57% 54% 55% 56% 56% 53% 54% 100
% 60% 57% 55% 61%   52% 

Frustrati-
onstole-
ranz bei 
Jobsuche 

49% 49% 51% 52% 49% 52% 52% 51% 50% 54% 53% 100
% 53% 53% 50%   46% 

Überzeu-
gungskraft 51% 49% 52% 49% 54% 53% 49% 56% 55% 51% 50% 53% 100

% 53% 55%   46% 

Belas-
tungstole-
ranz 

43% 44% 46% 48% 45% 46% 45% 46% 46% 52% 45% 49% 49% 100
% 50%   43% 

selbstor-
ganisiertes 
Arbeiten 

25% 26% 27% 22% 26% 25% 25% 27% 27% 20% 28% 26% 29% 28% 100
%   24% 

keine 
Stärken 
genannt 

                     100
% 2% 

Gesamt 100
% 

100
% 

100
%

100
% 

100
% 

100
% 

100
%
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%
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%
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%
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%
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%
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%
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%
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% 
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% 

100
% 

Lesehilfe: Die zugrunde gelegten Gruppen von Selbstzuschreibungen sind oben auf der hoizontalen Achse aufgetragen. In 
den Spalten nach unten lassen sich die Zuschreibungen von (weiteren) Stärken innerhalb der jeweiligen Gruppen 
ablesen. Demnach zeigt die erste Spalte die Gruppe derer, die sich Zuverlässigkeit/Verantwortungsbewusstsein 
zuschreiben, und es ist zu sehen, dass von ihnen 86% auch berufliches Engagement bei sich gegeben sehen 
(insgesamt – in der Spalte ganz rechts abzulesen – trifft das auf 79% zu). Die umgekehrte Überschneidung dieser 
beiden Stärken ist in der entsprechenden, zweiten Spalte abzulesen: von jenen, die sich berufliches Engagement 
zuschreiben, halten sich 88% auch für zuverlässig. Auf beiden Achsen handelt es sich um mögliche 
Mehrfachnennungen.  

 Quelle: L&R Datafile ‘REPR INT SH Wien’, 2010 
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Tabelle 191: Selbstzuschreibung von hohem Ausmaß verschiedener Stärken (Mehrfach-
antworten) sowie generelle Kompetenzwahrnehmung, nach Betroffenheit 
von aktuellem Problemfaktor geringe Beschäftigungsmotivation 

geringe Beschäftigungsmotivation 
trifft zu trifft nicht zu Gesamt  

Anzahl Anteil Anzahl Anteil Anzahl Anteil 
Wertschätzung von Arbeit 8 15% 373 83% 381 76% 
Frustrationstoleranz bei Jobsuche 7 13% 223 50% 230 46% 
inhaltliche Offenheit 12 23% 272 61% 284 57% 
Belastungstoleranz 12 23% 201 45% 213 43% 
Zuverlässigkeit und Verantwortungsbewusstsein 38 73% 366 82% 404 81% 
berufliches Engagement 26 50% 369 82% 395 79% 
Pünktlichkeit und Ordentlichkeit 30 58% 316 70% 346 69% 
Selbstreflexionsfähigkeit 31 60% 314 70% 345 69% 
Toleranz gegenüber geringem Einkommen 19 37% 241 54% 260 52% 
Lernfreude 24 46% 371 83% 395 79% 
Überzeugungskraft 17 33% 213 47% 230 46% 
selbstorganisiertes Arbeiten 13 25% 107 24% 120 24% 
Teamfähigkeit 22 42% 333 74% 355 71% 
Mehrsprachigkeit 27 52% 274 61% 301 60% 
Lebenserfahrung 31 60% 325 72% 356 71% 
keine Stärken genannt 3 6% 8 2% 11 2% 
Gesamt 52 100% 449 100% 501 100% 
 Anzahl Anteil Anzahl Anteil Anzahl Anteil 
geringe Kompetenz-/Stärkenwahrnehmung 16 31% 38 9% 54 11% 
mittlere Kompetenz-/Stärkenwahrnehmung 32 63% 214 49% 246 50% 
hohe Kompetenz-/Stärkenwahrnehmung 3 6% 189 43% 192 39% 
Gesamt 51 100% 441 100% 492 100% 

Quelle: L&R Datafile ‘REPR INT SH Wien’, 2010 
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Tabelle 192: Aktuelle Betroffenheit von geringer Beschäftigungsmotivation, nach ver-
schiedenen Merkmalen 

geringe Beschäftigungsmotivation 
trifft zu trifft nicht zu Gesamt  

Anzahl Anteil Anzahl Anteil Anzahl Anteil 
männlich 27 12% 204 88% 231 100% 
weiblich 25 9% 245 91% 270 100% Geschlecht 
Gesamt 52 10% 449 90% 501 100% 
unter 25 Jahre 18 16% 98 84% 116 100% 
25 bis 34 Jahre 9 6% 140 94% 149 100% 
35 bis 49 Jahre 14 8% 152 92% 166 100% 
50 Jahre und älter 11 16% 59 84% 70 100% 

Altersgruppe 

Gesamt 52 10% 449 90% 501 100% 
höchstens Pflichtschule 29 14% 182 86% 211 100% 
Lehre / BMS 16 10% 150 90% 166 100% 
Matura AHS / BHS 6 8% 71 92% 77 100% 
Universität / FH 1 2% 43 98% 44 100% 

höchste abge-
schlossene 
Schulbildung 

Gesamt 52 10% 446 90% 498 100% 
Hilfstätigkeit 13 10% 112 90% 125 100% 
angelernte Tätigkeit 16 9% 166 91% 182 100% 
FacharbeiterInnentätigkeit, 
mittlere Tätigkeit 12 11% 94 89% 106 100% 

höhere/führende Tätigkeit 4 6% 58 94% 62 100% 
noch keine Tätigkeit ausgeführt 5 26% 14 74% 19 100% 

Tätigkeitsni-
veau bei letzter 
Beschäftigung 

Gesamt 50 10% 444 90% 494 100% 
Neuanfall 13 11% 103 89% 116 100% 
Wiederanfall 15 11% 119 89% 134 100% 
Bestand 17 13% 112 87% 129 100% 
Ausstieg 7 6% 115 94% 122 100% 

Typus Bezugs-
status 

Gesamt 52 10% 449 90% 501 100% 
Alleinunterstützte/r 34 11% 278 89% 312 100% 
Alleinerzieher/in 6 7% 80 93% 86 100% 
Ehepaar, Lebensgemeinschaft 12 12% 91 88% 103 100% 

Konstellation 
der Bedarfsge-
meinschaft 

Gesamt 52 10% 449 90% 501 100% 
maximal 6 Monate 18 10% 160 90% 178 100% 
über 6 bis max. 12 Monate 11 9% 106 91% 117 100% 
über 1 bis max. 3 Jahre 14 11% 110 89% 124 100% 
über 3 Jahre 9 12% 69 88% 78 100% 

Netto-
Bezugsdauer 

Gesamt 52 10% 445 90% 497 100% 
ein Problemfaktor 2 3% 56 97% 58 100% 
mehrere Problembereiche (2-4 
Faktoren) 23 9% 247 91% 270 100% 

multiple Problemlagen (5 und 
mehr Faktoren) 27 20% 108 80% 135 100% 

Mehrfache 
Betroffenheiten 

Gesamt 52 11% 411 89% 463 100% 

Quelle: L&R Datafile ‘REPR INT SH Wien’, 2010 
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Tabelle 193: Erwerbsinteresse, nach verschiedenen Merkmalen 

Erwerbsinteresse 
hoch mittel gering Gesamt  

Anzahl Anteil Anzahl Anteil Anzahl Anteil Anzahl Anteil 
männlich 146 66% 56 25% 20 9% 222 100% 
weiblich 169 68% 66 26% 15 6% 250 100% Geschlecht 
Gesamt 315 67% 122 26% 35 7% 472 100% 
unter 25 Jahre 73 65% 24 21% 15 13% 112 100% 
25 bis 34 Jahre 101 69% 38 26% 7 5% 146 100% 
35 bis 49 Jahre 110 71% 36 23% 8 5% 154 100% 
50 Jahre und älter 31 52% 24 40% 5 8% 60 100% 

Altersgruppe 

Gesamt 315 67% 122 26% 35 7% 472 100% 
höchstens Pflichtschule 133 67% 48 24% 18 9% 199 100% 
Lehre / BMS 105 67% 41 26% 11 7% 157 100% 
Matura AHS / BHS 45 63% 22 31% 5 7% 72 100% 
Universität / FH 32 74% 10 23% 1 2% 43 100% 

höchste 
abgeschlos-
sene Schulbil-
dung 

Gesamt 315 67% 121 26% 35 7% 471 100% 
österreichische Staatsbürger-
schaft 241 66% 98 27% 27 7% 366 100% 

keine öst. Staatsbürgerschaft 69 72% 19 20% 8 8% 96 100% 
Staatsbürger-
schaft 

Gesamt 310 67% 117 25% 35 8% 462 100% 
Neuanfall 75 68% 22 20% 13 12% 110 100% 
Wiederanfall 85 65% 37 28% 9 7% 131 100% 
Bestand 82 66% 37 30% 6 5% 125 100% 
Ausstieg 73 69% 26 25% 7 7% 106 100% 

Typus Be-
zugsstatus 

Gesamt 315 67% 122 26% 35 7% 472 100% 
Alleinunterstützte/r 191 65% 84 28% 21 7% 296 100% 
Alleinerzieher/in 60 74% 16 20% 5 6% 81 100% 
Ehepaar, Lebensgemeinschaft 64 67% 22 23% 9 9% 95 100% 

Konstellation 
der Bedarfs-
gemeinschaft 

Gesamt 315 67% 122 26% 35 7% 472 100% 
maximal 6 Monate 115 69% 34 20% 18 11% 167 100% 
über 6 bis max. 12 Monate 77 69% 29 26% 5 5% 111 100% 
über 1 bis max. 3 Jahre 74 63% 35 30% 8 7% 117 100% 
über 3 Jahre 46 62% 24 32% 4 5% 74 100% 

Netto-
Bezugsdauer 

Gesamt 312 67% 122 26% 35 7% 469 100% 

Quelle: L&R Datafile ‘REPR INT SH Wien’, 2010 

Tabelle 194: Staatsbürgerschaft, nach Riskofaktor sprachliche Defizite 

sprachliche Defizite 
trifft zu trifft nicht zu Gesamt  

Anzahl Anteil Anzahl Anteil Anzahl Anteil 
österreichische Staatsbürgerschaft 16 27% 367 85% 383 78%
keine öst. Staatsbürgerschaft 43 73% 63 15% 106 22%
Gesamt 59 100% 430 100% 489 100%

Quelle: L&R Datafile ‘REPR INT SH Wien’, 2010, n miss = 12 

Tabelle 195: Betroffenheit von zeitübergreifenden Risikofaktoren (Mehrfachbetroffenhei-
ten möglich), nach Alter 

Altersgruppe 

unter 25 Jahre 25 bis 34 Jahre 35 bis 49 Jahre 
50 Jahre und 

älter Gesamt  

Anzahl Anteil Anzahl Anteil Anzahl Anteil Anzahl Anteil Anzahl Anteil 
Schulden, finanzielle Belas-
tungen 55 47% 74 50% 79 48% 42 60% 250 50% 

berufliche Ausbildungsdefizite 75 65% 49 33% 58 35% 20 29% 202 40% 
gesundheitliche Probleme 23 20% 48 32% 70 42% 34 49% 175 35% 
Probleme im privaten Umfeld 25 22% 46 31% 58 35% 17 24% 146 29% 
unsichere Wohnsituation 29 25% 29 19% 42 25% 20 29% 120 24% 
Verantwortung für Verwandte 
(Betreuung, Pflege) 16 14% 34 23% 52 31% 10 14% 112 22% 

lange Netto-Bezugsdauer 6 5% 17 11% 35 21% 20 29% 78 16% 
sprachliche Defizite 9 8% 16 11% 20 12% 14 20% 59 12% 
geringe Beschäftigungsmoti-
vation 18 16% 9 6% 14 8% 11 16% 52 10% 

geringe Kompetenz- 15 13% 12 8% 12 7% 13 19% 52 10% 
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/Stärkenwahrnehmung 
keiner der genannten Faktoren 14 12% 24 16% 15 9% 6 9% 59 12% 
Gesamt 116 100% 149 100% 166 100% 70 100% 501 100% 

Quelle: L&R Datafile ‘REPR INT SH Wien’, 2010 

Tabelle 196: Betroffenheit von zeitübergreifenden Risikofaktoren (Mehrfachbetroffenhei-
ten möglich), nach Geschlecht 

Geschlecht 
männlich weiblich Gesamt  

Anzahl Anteil Anzahl Anteil Anzahl Anteil 
Schulden, finanzielle Belastungen 121 52% 129 48% 250 50% 
berufliche Ausbildungsdefizite 90 39% 112 41% 202 40% 
gesundheitliche Probleme 79 34% 96 36% 175 35% 
Probleme im privaten Umfeld 43 19% 103 38% 146 29% 
unsichere Wohnsituation 66 29% 54 20% 120 24% 
Verantwortung für Verwandte (Betreuung, Pflege) 21 9% 91 34% 112 22% 
lange Netto-Bezugsdauer 32 14% 46 17% 78 16% 
sprachliche Defizite 28 12% 31 11% 59 12% 
geringe Beschäftigungsmotivation 27 12% 25 9% 52 10% 
geringe Kompetenz-/Stärkenwahrnehmung 32 14% 20 7% 52 10% 
keiner der genannten Faktoren 29 13% 30 11% 59 12% 
Gesamt 231 100% 270 100% 501 100% 

Quelle: L&R Datafile ‘REPR INT SH Wien’, 2010 

Tabelle 197: Betroffenheit von zeitübergreifenden Risikofaktoren (Mehrfachbetroffenhei-
ten möglich), nach höchster abgeschlossener Schulbildung 

höchste abgeschlossene Schulbildung 
höchstens 

Pflichtschule Lehre / BMS 
Matura AHS / 

BHS Universität / FH Gesamt  

Anzahl Anteil Anzahl Anteil Anzahl Anteil Anzahl Anteil Anzahl Anteil 
Schulden, finanzielle Belastun-
gen 122 58% 83 50% 30 39% 15 34% 250 50% 

berufliche Ausbildungsdefizite 147 70% 25 15% 25 32% 5 11% 202 41% 
gesundheitliche Probleme 81 38% 59 36% 27 35% 7 16% 174 35% 
Probleme im privaten Umfeld 69 33% 48 29% 19 25% 8 18% 144 29% 
unsichere Wohnsituation 50 24% 47 28% 16 21% 5 11% 118 24% 
Verantwortung für Verwandte 
(Betreuung, Pflege) 56 27% 33 20% 10 13% 13 30% 112 22% 

lange Netto-Bezugsdauer 35 17% 31 19% 6 8% 5 11% 77 15% 
sprachliche Defizite 27 13% 10 6% 9 12% 13 30% 59 12% 
geringe Kompetenz-
/Stärkenwahrnehmung 24 11% 19 12% 7 9% 2 5% 52 10% 

geringe Beschäftigungsmotiva-
tion 29 14% 16 10% 6 8% 1 2% 52 10% 

keiner der genannten Faktoren 7 3% 26 16% 14 18% 11 25% 58 12% 
Gesamt 211 100% 166 100% 77 100% 44 100% 498 100% 

Quelle: L&R Datafile ‘REPR INT SH Wien’, 2010 

Tabelle 198: Betroffenheit von zeitübergreifenden Risikofaktoren (Mehrfachbetroffenhei-
ten möglich), nach Bezugsstatus 

Typus Bezugsstatus 
Neuanfall Wiederanfall Bestand Ausstieg Gesamt  

Anzahl Anteil Anzahl Anteil Anzahl Anteil Anzahl Anteil Anzahl Anteil 
Schulden, finanzielle Belas-
tungen 44 38% 93 69% 69 53% 44 36% 250 50% 

berufliche Ausbildungsdefizi-
te 41 35% 51 38% 66 51% 44 36% 202 40% 

gesundheitliche Probleme 30 26% 55 41% 55 43% 35 29% 175 35% 
Probleme im privaten Umfeld 28 24% 44 33% 45 35% 29 24% 146 29% 
unsichere Wohnsituation 24 21% 41 31% 27 21% 28 23% 120 24% 
Verantwortung für Verwandte 
(Betreuung, Pflege) 19 16% 30 22% 38 29% 25 20% 112 22% 
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lange Netto-Bezugsdauer     43 32% 24 19% 11 9% 78 16% 
sprachliche Defizite 16 14% 11 8% 19 15% 13 11% 59 12% 
geringe Kompetenz-
/Stärkenwahrnehmung 22 19% 12 9% 8 6% 10 8% 52 10% 

geringe Beschäftigungsmoti-
vation 13 11% 15 11% 17 13% 7 6% 52 10% 

keiner der genannten Fakto-
ren 20 17% 6 4% 6 5% 27 22% 59 12% 

Gesamt 116 100% 134 100% 129 100% 122 100% 501 100% 

Quelle: L&R Datafile ‘REPR INT SH Wien’, 2010 

Tabelle 199: Betroffenheit von zeitübergreifenden Risikofaktoren (Mehrfachbetroffenhei-
ten möglich), nach Netto-Bezugsdauer 

Netto-Bezugsdauer 
maximal 6 

Monate 
über 6 bis max. 

12 Monate 
über 1 bis max. 

3 Jahre über 3 Jahre Gesamt  

Anzahl Anteil Anzahl Anteil Anzahl Anteil Anzahl Anteil Anzahl Anteil 
Schulden, finanzielle Belas-
tungen 72 40% 55 47% 71 57% 50 64% 248 50% 

berufliche Ausbildungsde-
fizite 67 38% 49 42% 52 42% 32 41% 200 40% 

gesundheitliche Probleme 49 28% 31 26% 56 45% 38 49% 174 35% 
Probleme im privaten 
Umfeld 40 22% 35 30% 37 30% 33 42% 145 29% 

unsichere Wohnsituation 40 22% 28 24% 27 22% 24 31% 119 24% 
Verantwortung für Ver-
wandte (Betreuung, Pflege) 31 17% 26 22% 34 27% 21 27% 112 23% 

lange Netto-Bezugsdauer         78 100% 78 16% 
sprachliche Defizite 18 10% 15 13% 18 15% 8 10% 59 12% 
geringe Kompetenz-
/Stärkenwahrnehmung 26 15% 7 6% 13 10% 6 8% 52 11% 

geringe Beschäftigungsmo-
tivation 18 10% 11 9% 14 11% 9 12% 52 10% 

keiner der genannten 
Faktoren 35 20% 17 15% 7 6%   59 12% 

Gesamt 178 100% 117 100% 124 100% 78 100% 497 100% 

Quelle: L&R Datafile ‘REPR INT SH Wien’, 2010 

Tabelle 200: Betroffenheit von zeitübergreifenden Risikofaktoren (Mehrfachbetroffenhei-
ten möglich), nach Konstellation der Bedarfsgemeinschaft 

Konstellation der Bedarfsgemeinschaft 
Alleinunterstütz-

te/r Alleinerzieher/in 
Ehepaar, Lebens-

gemeinschaft Gesamt  

Anzahl Anteil Anzahl Anteil Anzahl Anteil Anzahl Anteil 
Schulden, finanzielle Belastungen 154 49% 48 56% 48 47% 250 50% 
berufliche Ausbildungsdefizite 123 39% 34 40% 45 44% 202 40% 
gesundheitliche Probleme 121 39% 25 29% 29 28% 175 35% 
Probleme im privaten Umfeld 87 28% 51 59% 8 8% 146 29% 
unsichere Wohnsituation 91 29% 15 17% 14 14% 120 24% 
Verantwortung für Verwandte 
(Betreuung, Pflege) 24 8% 57 66% 31 30% 112 22% 

lange Netto-Bezugsdauer 43 14% 17 20% 18 17% 78 16% 
sprachliche Defizite 25 8% 10 12% 24 23% 59 12% 
geringe Kompetenz-
/Stärkenwahrnehmung 33 11% 3 3% 16 16% 52 10% 

geringe Beschäftigungsmotivation 34 11% 6 7% 12 12% 52 10% 
keiner der genannten Faktoren 48 15% 1 1% 10 10% 59 12% 
Gesamt 312 100% 86 100% 103 100% 501 100% 

Quelle: L&R Datafile ‘REPR INT SH Wien’, 2010 
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Tabelle 201: Gewünschte Arbeitszeit, nach ausgewählten Merkmalen 

gewünschte Arbeitszeit 

Vollzeit 

Teilzeit 20-35 
Wochenstun-

den 

Teilzeit unter 20 
Wochenstun-

den, tageweise 
Beschäftigung 

am besten 
keine Beschäf-

tigung Gesamt 
 

Anzahl Anteil Anzahl Anteil Anzahl Anteil Anzahl Anteil Anzahl Anteil 
Neuanfall 75 66% 28 25% 7 6% 4 4% 114 100% 
Wiederanfall 82 62% 33 25% 10 8% 8 6% 133 100% 
Bestand 68 54% 31 25% 14 11% 13 10% 126 100% 

Typus 
Bezugssta-
tus 

Gesamt 225 60% 92 25% 31 8% 25 7% 373 100% 
Alleinunterstützte/r 156 67% 43 18% 17 7% 17 7% 233 100% 
Alleinerzieher/in 28 38% 35 48% 9 12% 1 1% 73 100% 
Ehepaar, Lebens-
gemeinschaft 41 61% 14 21% 5 7% 7 10% 67 100% 

Konstella-
tion der 
Bedarfs-
gemein-
schaft Gesamt 225 60% 92 25% 31 8% 25 7% 373 100% 

männlich 133 76% 22 13% 7 4% 12 7% 174 100% 
weiblich 92 46% 70 35% 24 12% 13 7% 199 100% Geschlecht 
Gesamt 225 60% 92 25% 31 8% 25 7% 373 100% 
unter 25 Jahre 68 74% 17 18% 2 2% 5 5% 92 100% 
25 bis 34 Jahre 64 60% 30 28% 9 8% 3 3% 106 100% 
35 bis 49 Jahre 70 55% 35 28% 14 11% 8 6% 127 100% 
50 Jahre und älter 23 48% 10 21% 6 13% 9 19% 48 100% 

Alters-
gruppe 

Gesamt 225 60% 92 25% 31 8% 25 7% 373 100% 
hoch 46 70% 13 20% 4 6% 3 5% 66 100% 
mittel 137 66% 54 26% 11 5% 7 3% 209 100% 
gering 41 43% 24 25% 16 17% 14 15% 95 100% 

Erwerbs-
motivation 

Gesamt 224 61% 91 25% 31 8% 24 6% 370 100% 
Kind(er) 56 47% 46 38% 12 10% 6 5% 120 100% 
keine Kind(er) 169 67% 46 18% 19 8% 19 8% 253 100% 

Kind(er) in 
der Be-
zugsge-
meinschaft Gesamt 225 60% 92 25% 31 8% 25 7% 373 100% 

Quelle: L&R Datafile ‘REPR INT SH Wien’, 2010 jeweils n = 379 (ohne AussteigerInnen), n miss = 6 

Tabelle 202: Gewünschte Arbeitszeit (nur Vollzeit und Teilzeit), nach Geschlecht 

Geschlecht 
männlich weiblich Gesamt  

Anzahl Anteil Anzahl Anteil Anzahl Anteil 
Vollzeit 133 82% 92 49% 225 65%
Teilzeit 20-35 Wochenstunden 22 14% 70 38% 92 26%
Teilzeit unter 20 Wochenstun-
den, tageweise Beschäftigung 7 4% 24 13% 31 9%

Gesamt 162 100% 186 100% 348 100%

Quelle: L&R Datafile ‘REPR INT SH Wien’, 2010 
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Tabelle 203: Aktuelle Betroffenheit von Problemfaktoren, nach Wunsch „am besten kei-
ne Beschäftigung“ 

Wunsch „am besten keine Beschäftigung“ 
Trifft zu Trifft nicht zu Gesamt  

Anzahl Anteil Anzahl Anteil Anzahl Anteil 
trifft völlig/tw. zu 18 72% 221 64% 239 64% 
trifft nicht zu 7 28% 125 36% 132 36% Schulden 
Gesamt 25 100% 346 100% 371 100% 
trifft völlig/tw. zu 18 72% 142 41% 160 43% 
trifft nicht zu 7 28% 206 59% 213 57% 

gesundheitliche Einschrän-
kung (körperlich, psy-
chisch, Sucht) Gesamt 25 100% 348 100% 373 100% 

aktuell keine Problemfaktoren   16 5% 16 4% 
ein Problemfaktor   38 11% 38 10% 
Mehrere Problembereiche (2-4 
Faktoren) 9 36% 187 54% 196 53% 

multiple Problemlagen (5 und 
mehr Faktoren) 16 64% 107 31% 123 33% 

Mehrfache Betroffenheiten 

Gesamt 25 100% 348 100% 373 100% 
unter 25 Jahre 5 20% 87 25% 92 25% 
25 bis 34 Jahre 3 12% 103 30% 106 28% 
35 bis 49 Jahre 8 32% 119 34% 127 34% 
50 Jahre und älter 9 36% 39 11% 48 13% 

Altersgruppe 

Gesamt 25 100% 348 100% 373 100% 

Quelle: L&R Datafile ‘REPR INT SH Wien’, 2010, n = 379 (ohne AussteigerInnen), n miss = 6 
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Tabelle 204: Arbeitszeitwunsch in Subgruppen (aktuelle Betroffenheit von Problemfak-
toren; Mehrfachbetroffenheit möglich) 

gewünschte Arbeitszeit 

Vollzeit 

Teilzeit 20-35 
Wochenstun-

den 

Teilzeit unter 
20 Wochen-

stunden, 
tageweise 

Beschäftigung

am besten 
keine Beschäf-

tigung Gesamt 

 

Anzahl Anteil Anzahl Anteil Anzahl Anteil Anzahl Anteil Anzahl Anteil 
trifft völlig/tw. zu 149 62% 51 21% 21 9% 18 8% 239 100% 
trifft nicht zu 74 56% 41 31% 10 8% 7 5% 132 100% Schulden 
Gesamt 223 60% 92 25% 31 8% 25 7% 371 100% 
trifft völlig/tw. zu 82 68% 24 20% 9 7% 6 5% 121 100% 
trifft nicht zu 143 57% 68 27% 22 9% 19 8% 252 100% 

unsichere Wohn-
situation 

Gesamt 225 60% 92 25% 31 8% 25 7% 373 100% 
trifft völlig/tw. zu 88 55% 36 23% 18 11% 18 11% 160 100% 
trifft nicht zu 137 64% 56 26% 13 6% 7 3% 213 100% 

gesundheitliche 
Einschränkung 
(körperlich, 
psychisch, Sucht) Gesamt 225 60% 92 25% 31 8% 25 7% 373 100% 

trifft völlig/tw. zu 37 46% 30 37% 8 10% 6 7% 81 100% 
trifft nicht zu 187 64% 61 21% 23 8% 19 7% 290 100% 

Pflege / Betreu-
ung von Angehö-
rigen Gesamt 224 60% 91 25% 31 8% 25 7% 371 100% 

trifft völlig/tw. zu 60 53% 34 30% 10 9% 9 8% 113 100% 
trifft nicht zu 165 64% 58 22% 20 8% 16 6% 259 100% 

private / familiäre 
Probleme mit 
Partner/in bzw. 
Kind(ern) Gesamt 225 60% 92 25% 30 8% 25 7% 372 100% 

trifft zu 8 18% 6 14% 5 11% 25 57% 44 100% 
trifft nicht zu 217 66% 86 26% 26 8%    329 100% 

geringe Beschäf-
tigungsmotivati-
on Gesamt 225 60% 92 25% 31 8% 25 7% 373 100% 

trifft zu 31 47% 17 26% 11 17% 7 11% 66 100% 
trifft nicht zu 194 63% 75 24% 20 7% 18 6% 307 100% 

lange Netto-
Bezugsdauer 

Gesamt 225 60% 92 25% 31 8% 25 7% 373 100% 
trifft völlig/tw. zu 102 58% 44 25% 18 10% 12 7% 176 100% 
trifft nicht zu 122 62% 48 24% 13 7% 13 7% 196 100% 

keine verwertbare 
berufliche Aus-
bildung Gesamt 224 60% 92 25% 31 8% 25 7% 372 100% 

trifft völlig/tw. zu 71 70% 16 16% 5 5% 10 10% 102 100% 
trifft nicht zu 153 57% 76 28% 26 10% 15 6% 270 100% 

keine abge-
schlossene 
Schulausbildung 
in Österreich Gesamt 224 60% 92 25% 31 8% 25 7% 372 100% 

trifft völlig/tw. zu 42 59% 16 23% 5 7% 8 11% 71 100% 
trifft nicht zu 183 61% 76 25% 26 9% 17 6% 302 100% 

Ausbildung im 
Ausland erwor-
ben Gesamt 225 60% 92 25% 31 8% 25 7% 373 100% 

trifft völlig/tw. zu 43 62% 12 17% 4 6% 10 14% 69 100% 
trifft nicht zu 182 60% 79 26% 27 9% 15 5% 303 100% 

Schwierigkeiten 
mit deutscher 
Sprache Gesamt 225 60% 91 24% 31 8% 25 7% 372 100% 

trifft völlig/tw. zu 14 74% 2 11% 2 11% 1 5% 19 100% 
trifft nicht zu 210 59% 90 25% 29 8% 24 7% 353 100% 

fehlende oder 
begrenzte Ar-
beitserlaubnis Gesamt 224 60% 92 25% 31 8% 25 7% 372 100% 

trifft völlig/tw. zu 24 83% 1 3% 2 7% 2 7% 29 100% 
trifft nicht zu 201 59% 90 26% 29 8% 23 7% 343 100% 

Freiheitsstrafe 
auf Bewährung, 
ausständiges 
Strafverfahren Gesamt 225 60% 91 24% 31 8% 25 7% 372 100% 

Quelle: L&R Datafile ‘REPR INT SH Wien’, 2010, n = 379, n miss = 6 -8 
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Tabelle 205: Einkommensquellen im Haushalt neben der Sozialhilfe 

 Anzahl Anteil 
trifft zu 116 23%
trifft nicht zu 385 77%Einkommen aus Erwerbstätigkeit 
Gesamt 501 100%
trifft zu 219 44%
trifft nicht zu 282 56%Einkommen aus AMS-Leistungen (AL, NSH, Krankengeld) 
Gesamt 501 100%
trifft zu 82 16%
trifft nicht zu 419 84%Einkommen für Kinder (Kinderbetreuungsgeld, Alimente) 
Gesamt 501 100%
trifft zu 28 6%
trifft nicht zu 473 94%Einkommen aus anderen Quellen 
Gesamt 501 100%

Quelle: L&R Datafile ‘REPR INT SH Wien’, 2010; als “andere Quellen” werden genannt: Diverse Pensionen von 
Haushaltsmitgliedern (Witwen-, (Halb-)Waisen-, Invalidenpension); Stipendien und Studienbeihilfen; privates 
Vermögen, private Unterstützungen und Aushilfen; Unterstützungsleistungen sozialer Einrichtungen (Caritas). 

Tabelle 206: Andere Einkommen im Haushalt neben Sozialhilfe insgesamt, nach Be-
zugsstatus 

andere Einkommen neben SH 

andere Einkom-
men außer SH 

keine anderen 
Einkommen außer 

SH Gesamt 
 

Anzahl Anteil Anzahl Anteil Anzahl Anteil 
Neuanfall 82 71% 34 29% 116 100%
Wiederanfall 101 75% 33 25% 134 100%
Bestand 97 75% 32 25% 129 100%
Ausstieg 73 60% 49 40% 122 100%
Gesamt 353 70% 148 30% 501 100%

Quelle: L&R Datafile ‘REPR INT SH Wien’, 2010 

Tabelle 207: Wenn andere Einkommen im Haushalt neben der Sozialhilfe: Einkommens-
quellen, nach Bezugsstatus, Mehrfachantworten 

Typus Bezugsstatus 
Neuanfall Wiederanfall Bestand Ausstieg Gesamt  

Anzahl Anteil Anzahl Anteil Anzahl Anteil Anzahl Anteil Anzahl Anteil 
Einkommen aus AMS-Leistungen 
(AL, NSH, Krankengeld) 53 65% 67 66% 64 66% 35 47% 219 62%

Einkommen aus Erwerbstätigkeit 28 34% 28 28% 25 26% 35 47% 116 33%
Einkommen für Kinder (Kinder-
betreuungsgeld, Alimente) 19 23% 23 23% 21 22% 19 26% 82 23%

Einkommen aus anderen Quellen 5 6% 6 6% 8 8% 9 12% 28 8%
Gesamt 82 100% 101 100% 97 100% 74 100% 354 100%

Quelle: L&R Datafile ‘REPR INT SH Wien’, 2010; als “andere Quellen” werden genannt: Diverse Pensionen von 
Haushaltsmitgliedern (Witwen-, (Halb-)Waisen-, Invalidenpension); Stipendien und Studienbeihilfen; privates 
Vermögen, private Unterstützungen und Aushilfen; Unterstützungsleistungen sozialer Einrichtungen (Caritas). 



 

157 

Tabelle 208: Erwerbseinkommen im Haushalt neben SH, nach verschiedenen Merkmalen 

Einkommen aus Erwerbstätigkeit 
trifft zu trifft nicht zu Gesamt  

Anzahl Anteil Anzahl Anteil Anzahl Anteil 
Neuanfall 28 24% 88 76% 116 100% 
Wiederanfall 28 21% 106 79% 134 100% 
Bestand 25 19% 104 81% 129 100% 
Ausstieg 35 29% 87 71% 122 100% 

Typus Bezugsstatus 

Gesamt 116 23% 385 77% 501 100% 
Alleinunterstützte/r 46 15% 266 85% 312 100% 
Alleinerzieher/in 25 29% 61 71% 86 100% 
Ehepaar, Lebensgemeinschaft 45 44% 58 56% 103 100% 

Konstellation der Bedarfs-
gemeinschaft 

Gesamt 116 23% 385 77% 501 100% 
männlich 40 17% 191 83% 231 100% 
weiblich 76 28% 194 72% 270 100% Geschlecht 
Gesamt 116 23% 385 77% 501 100% 
unter 25 Jahre 26 22% 90 78% 116 100% 
25 bis 34 Jahre 40 27% 109 73% 149 100% 
35 bis 49 Jahre 42 25% 124 75% 166 100% 
50 Jahre und älter 8 11% 62 89% 70 100% 

Altersgruppe 

Gesamt 116 23% 385 77% 501 100% 
höchstens Pflichtschule 44 21% 167 79% 211 100% 
Lehre / BMS 29 17% 137 83% 166 100% 
Matura AHS / BHS 22 29% 55 71% 77 100% 
Universität / FH 20 45% 24 55% 44 100% 

höchste abgeschlossene 
Schulbildung 

Gesamt 115 23% 383 77% 498 100% 

Quelle: L&R Datafile ‘REPR INT SH Wien’, 2010 

Tabelle 209: Erwerbseinkommen im Haushalt neben SH in Subgruppen (aktuelle Betrof-
fenheit von Problemfaktoren; Mehrfachbetroffenheit möglich) 

Einkommen aus Erwerbstätigkeit 
trifft zu trifft nicht zu Gesamt  

Anzahl Anteil Anzahl Anteil Anzahl Anteil 
Schulden 60 20% 244 80% 304 100% 
unsichere Wohnsituation 34 20% 136 80% 170 100% 
private / familiäre Probleme mit Partner/in bzw. Kind(ern) 32 22% 114 78% 146 100% 
gesundheitliche Einschränkung (körperlich, psychisch, Sucht) 35 17% 169 83% 204 100% 
Pflege / Betreuung von Angehörigen 31 30% 73 70% 104 100% 
Freiheitsstrafe auf Bewährung, ausständiges Strafverfahren 3 8% 33 92% 36 100% 
Schwierigkeiten mit deutscher Sprache 30 33% 60 67% 90 100% 
Ausbildung im Ausland erworben 31 34% 61 66% 92 100% 
fehlende oder begrenzte Arbeitserlaubnis 7 26% 20 74% 27 100% 
keine abgeschlossene Schulausbildung in Österreich 44 32% 93 68% 137 100% 
keine verwertbare berufliche Ausbildung 43 19% 183 81% 226 100% 
lange Netto-Bezugsdauer 17 22% 61 78% 78 100% 
geringe Beschäftigungsmotivation 10 19% 42 81% 52 100% 
aktuell keine Problemfelder 11 31% 24 69% 35 100% 
Gesamt 116 23% 385 77% 501 100% 

Quelle: L&R Datafile ‘REPR INT SH Wien’, 2010 
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Tabelle 210: Wichtigster Veränderungsbedarf für Beschäftigungsaufnahme 

 Anzahl Anteil 
Ausbildung(sabschluss) 44 12%
Passende Arbeitsstelle/Beschäftigung finden 35 10%
Veränderungen im privaten Umfeld (Wohnung, Schulden, fam. Probleme) 19 5%
Unterstützung bei Jobsuche, Orientierung 18 5%
Veränderung der Betreuungs-/Pflegesituation 18 5%
Verb. gesundheitliche Situation 15 4%
gesellschaftspolitische Veränderungen 9 3%
Sonstiges 2 1%
keine Angabe 194 55%
Gesamt 354 100%

Quelle: L&R Datafile ‘REPR INT SH Wien’, 2010 (ohne AussteigerInnen und jene, die “am besten keine Beschäftigung” 
wünschen) 

Tabelle 211: Wichtigster Veränderungsbedarf für Beschäftigungsaufnahme (ohne feh-
lende Angaben) 

 Anzahl Anteil 
Ausbildung(sabschluss) 44 28%
Passende Arbeitsstelle/Beschäftigung finden 35 22%
Veränderungen im privaten Umfeld (Wohnung, Schulden, fam. Probleme) 19 12%
Unterstützung bei Jobsuche, Orientierung 18 11%
Veränderung der Betreuungs-/Pflegesituation 18 11%
Verb. gesundheitliche Situation 15 9%
gesellschaftspolitische Veränderungen 9 6%
Sonstiges 2 1%
Gesamt 160 100%

Quelle: L&R Datafile ‘REPR INT SH Wien’, 2010 (ohne AussteigerInnen und jene, die “am besten keine Beschäftigung” 
wünschen) 

Tabelle 212: Veränderungs- und Unterstützungsbedarfe für Beschäftigungsaufnahme 
(Mehrfachantworten), nach Typus Bezugsstatus 

Typus Bezugsstatus 
Neuanfall Wiederanfall Bestand Gesamt  

Anzahl Anteil Anzahl Anteil Anzahl Anteil Anzahl Anteil 
Ausbildung(sabschluss) 18 16% 26 21% 23 20% 67 19% 
Passende Arbeitsstel-
le/Beschäftigung finden 16 14% 16 13% 14 12% 46 13% 

Veränderungen im privaten 
Umfeld (Gesundheit, Wohnung, 
Schulden) 

10 9% 21 17% 13 11% 44 12% 

Unterstützung bei Jobsuche, 
Orientierung 12 11% 11 9% 7 6% 30 8% 

Veränderung der Betreuungs-
/Pflegesituation 5 4% 7 6% 9 8% 21 6% 

gesellschaftspolitische Verände-
rungen 3 3% 4 3% 4 3% 11 3% 

Sonstiges 4 4% 1 1%   5 1% 
keine Angabe 62 55% 69 55% 64 55% 195 55% 
Gesamt 112 100% 126 100% 116 100% 354 100% 

Quelle: L&R Datafile ‘REPR INT SH Wien’, 2010 (ohne AussteigerInnen und jene, die “am besten keine Beschäftigung” 
wünschen) 
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Tabelle 213: Wichtigste Veränderung in Subgruppen (aktuelle Betroffenheit von Prob-
lemfaktoren; Mehrfachbetroffenheit möglich) 

 Anzahl Anteil 
keine Angabe 130 58% 
Passende Arbeitsstelle/Beschäftigung finden 21 9% 
Ausbildung(sabschluss) 21 9% 
Veränderungen im privaten Umfeld (Wohnung, Schulden, fam. Probleme) 16 7% 
Verb. gesundheitliche Situation 12 5% 
Unterstützung bei Jobsuche, Orientierung 10 4% 
Veränderung der Betreuungs-/Pflegesituation 10 4% 
gesellschaftspolitische Veränderungen 6 3% 

Aktueller Problemfaktor: 
Schulden 

Gesamt 226 100% 
keine Angabe 65 55% 
Ausbildung(sabschluss) 16 13% 
Veränderungen im privaten Umfeld (Wohnung, Schulden, fam. Probleme) 13 11% 
Passende Arbeitsstelle/Beschäftigung finden 8 7% 
Verb. gesundheitliche Situation 5 4% 
Unterstützung bei Jobsuche, Orientierung 4 3% 
gesellschaftspolitische Veränderungen 3 3% 
Veränderung der Betreuungs-/Pflegesituation 3 3% 
Sonstiges 2 2% 

Aktueller Problemfaktor: 
unsichere Wohnsituati-
on 

Gesamt 119 100% 
keine Angabe 52 49% 
Ausbildung(sabschluss) 11 10% 
Passende Arbeitsstelle/Beschäftigung finden 10 9% 
gesellschaftspolitische Veränderungen 8 8% 
Veränderung der Betreuungs-/Pflegesituation 8 8% 
Verb. gesundheitliche Situation 8 8% 
Veränderungen im privaten Umfeld (Wohnung, Schulden, fam. Probleme) 8 8% 
Unterstützung bei Jobsuche, Orientierung 1 1% 

Aktueller Problemfaktor: 
private / familiäre Prob-
leme 

Gesamt 106 100% 
keine Angabe 78 55% 
Passende Arbeitsstelle/Beschäftigung finden 17 12% 
Verb. gesundheitliche Situation 15 10% 
Ausbildung(sabschluss) 15 10% 
Veränderungen im privaten Umfeld (Wohnung, Schulden, fam. Probleme) 7 5% 
Unterstützung bei Jobsuche, Orientierung 4 3% 
gesellschaftspolitische Veränderungen 4 3% 
Veränderung der Betreuungs-/Pflegesituation 2 1% 
Sonstiges 1 1% 

Aktueller Problemfaktor: 
gesundheitliche Ein-
schränkung 

Gesamt 143 100% 
keine Angabe 38 51% 
Veränderung der Betreuungs-/Pflegesituation 16 21% 
Passende Arbeitsstelle/Beschäftigung finden 7 9% 
Ausbildung(sabschluss) 5 7% 
gesellschaftspolitische Veränderungen 4 5% 
Verb. gesundheitliche Situation 2 3% 
Veränderungen im privaten Umfeld (Wohnung, Schulden, fam. Probleme) 2 3% 
Unterstützung bei Jobsuche, Orientierung 1 1% 

Aktueller Problemfaktor: 
Pflege / Betreuung von 
Angehörigen 

Gesamt 75 100% 
keine Angabe 14 50% 
Ausbildung(sabschluss) 4 14% 
Passende Arbeitsstelle/Beschäftigung finden 3 11% 
Unterstützung bei Jobsuche, Orientierung 2 7% 
Verb. gesundheitliche Situation 2 7% 
Veränderungen im privaten Umfeld (Wohnung, Schulden, fam. Pr 2 7% 
Veränderung der Betreuungs-/Pflegesituation 1 4% 

Aktueller Problemfaktor: 
Freiheitsstrafe auf 
Bewährung, ausständi-
ges Strafverfahren 

Gesamt 28 100% 
keine Angabe 30 49% 
Ausbildung(sabschluss) 15 25% 
Passende Arbeitsstelle/Beschäftigung finden 5 8% 
Unterstützung bei Jobsuche, Orientierung 4 7% 
Sonstiges 2 3% 
Veränderung der Betreuungs-/Pflegesituation 2 3% 
Verb. gesundheitliche Situation 2 3% 
Veränderungen im privaten Umfeld (Wohnung, Schulden, fam. Probleme) 1 2% 

Aktueller Problemfaktor: 
Schwierigkeiten mit der 
deutschen Sprache 

Gesamt 61 100% 
keine Angabe 35 55% 
Ausbildung(sabschluss) 10 16% 
Passende Arbeitsstelle/Beschäftigung finden 6 9% 

Aktueller Problemfaktor: 
Ausbildung im Ausland 
erworben 

Unterstützung bei Jobsuche, Orientierung 5 8% 
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Veränderungen im privaten Umfeld (Wohnung, Schulden, fam. Probleme) 3 5% 
Sonstiges 2 3% 
gesellschaftspolitische Veränderungen 1 2% 
Veränderung der Betreuungs-/Pflegesituation 1 2% 
Verb. gesundheitliche Situation 1 2% 
Gesamt 64 100% 
keine Angabe 10 56% 
Ausbildung(sabschluss) 3 17% 
Veränderung der Betreuungs-/Pflegesituation 2 11% 
Unterstützung bei Jobsuche, Orientierung 1 6% 
Passende Arbeitsstelle/Beschäftigung finden 1 6% 
Veränderungen im privaten Umfeld (Wohnung, Schulden, fam. Probleme) 1 6% 

Aktueller Problemfaktor: 
fehlende / begrenzte 
Aufenhaltserlaubnis 

Gesamt 18 100% 
keine Angabe 51 54% 
Ausbildung(sabschluss) 22 23% 
Passende Arbeitsstelle/Beschäftigung finden 8 9% 
Unterstützung bei Jobsuche, Orientierung 5 5% 
Veränderungen im privaten Umfeld (Wohnung, Schulden, fam. Probleme) 4 4% 
Veränderung der Betreuungs-/Pflegesituation 3 3% 
Sonstiges 1 1% 

Aktueller Problemfaktor: 
keine abgeschlossene 
Schulausbildung in 
Österreich 

Gesamt 94 100% 
keine Angabe 87 52% 
Ausbildung(sabschluss) 30 18% 
Passende Arbeitsstelle/Beschäftigung finden 13 8% 
Veränderungen im privaten Umfeld (Wohnung, Schulden, fam. Probleme) 11 7% 
Veränderung der Betreuungs-/Pflegesituation 10 6% 
Unterstützung bei Jobsuche, Orientierung 8 5% 
Verb. gesundheitliche Situation 5 3% 
gesellschaftspolitische Veränderungen 2 1% 
Sonstiges 1 1% 

Aktueller Problemfaktor: 
keine verwertbare 
berufliche Ausbildung 

Gesamt 167 100% 
keine Angabe 10 50% 
Passende Arbeitsstelle/Beschäftigung finden 3 15% 
Veränderung der Betreuungs-/Pflegesituation 2 10% 
Unterstützung bei Jobsuche, Orientierung 1 5% 
gesellschaftspolitische Veränderungen 1 5% 
Verb. gesundheitliche Situation 1 5% 
Veränderungen im privaten Umfeld (Wohnung, Schulden, fam. Probleme) 1 5% 
Ausbildung(sabschluss) 1 5% 

Aktueller Problemfaktor: 
geringe Beschäfti-
gungsmotivation 

Gesamt 20 100% 
keine Angabe 34 57% 
Veränderungen im privaten Umfeld (Wohnung, Schulden, fam. Probleme) 6 10% 
Verb. gesundheitliche Situation 5 8% 
Passende Arbeitsstelle/Beschäftigung finden 5 8% 
gesellschaftspolitische Veränderungen 4 7% 
Unterstützung bei Jobsuche, Orientierung 2 3% 
Veränderung der Betreuungs-/Pflegesituation 2 3% 
Ausbildung(sabschluss) 2 3% 

Aktueller Problemfaktor: 
Lange Netto-
Bezugsdauer 

Gesamt 60 100% 

Quelle: L&R Datafile ‘REPR INT SH Wien’, 2010 (ohne AussteigerInnen und jene, die “am besten keine Beschäftigung” 
wünschen) 
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Tabelle 214: Aktuelle Betroffenheit von Problemfaktoren, nach wichtigstem Verände-
rungswunsch 

 Anzahl Anteil 
keine verwertbare berufliche Ausbildung 30 68% 
keine abgeschlossene Schulausbildung in Österreich 22 50% 
Schulden 21 48% 
unsichere Wohnsituation 16 36% 
gesundheitliche Einschränkung (körperlich, psychisch, Sucht) 15 34% 
Schwierigkeiten mit deutscher Sprache 15 34% 
private / familiäre Probleme mit Partner/in bzw. Kind(ern) 11 25% 
Ausbildung im Ausland erworben 10 23% 
Pflege / Betreuung von Angehörigen 5 11% 
Freiheitsstrafe auf Bewährung, ausständiges Strafverfahren 4 9% 
fehlende oder begrenzte Arbeitserlaubnis 3 7% 
aktuell keine Problemfelder 3 7% 
lange Netto-Bezugsdauer 2 5% 
geringe Beschäftigungsmotivation 1 2% 

Wichtigste Veränderung: Ausbild-
lung(sabschluss) 

Gesamt 44 100% 
Schulden 16 84% 
unsichere Wohnsituation 13 68% 
keine verwertbare berufliche Ausbildung 11 58% 
private / familiäre Probleme mit Partner/in bzw. Kind(ern) 8 42% 
gesundheitliche Einschränkung (körperlich, psychisch, Sucht) 7 37% 
lange Netto-Bezugsdauer 6 32% 
keine abgeschlossene Schulausbildung in Österreich 4 21% 
Ausbildung im Ausland erworben 3 16% 
Pflege / Betreuung von Angehörigen 2 11% 
Freiheitsstrafe auf Bewährung, ausständiges Strafverfahren 2 11% 
Schwierigkeiten mit deutscher Sprache 1 5% 
fehlende oder begrenzte Arbeitserlaubnis 1 5% 
geringe Beschäftigungsmotivation 1 5% 

Wichtigste Veränderung: Verände-
rungen im privaten Umfeld 
(Schulden, Wohnung, familiäre 
Probleme) 

Gesamt 19 100% 
Schulden 21 60% 
gesundheitliche Einschränkung (körperlich, psychisch, Sucht) 17 49% 
keine verwertbare berufliche Ausbildung 13 37% 
private / familiäre Probleme mit Partner/in bzw. Kind(ern) 10 29% 
unsichere Wohnsituation 8 23% 
keine abgeschlossene Schulausbildung in Österreich 8 23% 
Pflege / Betreuung von Angehörigen 7 20% 
Ausbildung im Ausland erworben 6 17% 
Schwierigkeiten mit deutscher Sprache 5 14% 
lange Netto-Bezugsdauer 5 14% 
Freiheitsstrafe auf Bewährung, ausständiges Strafverfahren 3 9% 
geringe Beschäftigungsmotivation 3 9% 
aktuell keine Problemfelder 2 6% 
fehlende oder begrenzte Arbeitserlaubnis 1 3% 

Wichtigste Veränderung: Passen-
de Arbeitsstelle finden 

Gesamt 35 100% 
gesundheitliche Einschränkung (körperlich, psychisch, Sucht) 15 100% 
Schulden 12 80% 
private / familiäre Probleme mit Partner/in bzw. Kind(ern) 8 53% 
unsichere Wohnsituation 5 33% 
keine verwertbare berufliche Ausbildung 5 33% 
lange Netto-Bezugsdauer 5 33% 
Pflege / Betreuung von Angehörigen 2 13% 
Freiheitsstrafe auf Bewährung, ausständiges Strafverfahren 2 13% 
Schwierigkeiten mit deutscher Sprache 2 13% 
Ausbildung im Ausland erworben 1 7% 
geringe Beschäftigungsmotivation 1 7% 

Wichtigste Veränderung: gesund-
heitliche Verbesserung 

Gesamt 15 100% 
Pflege / Betreuung von Angehörigen 16 89% 
Schulden 10 56% 
keine verwertbare berufliche Ausbildung 10 56% 
private / familiäre Probleme mit Partner/in bzw. Kind(ern) 8 44% 
unsichere Wohnsituation 3 17% 
keine abgeschlossene Schulausbildung in Österreich 3 17% 
gesundheitliche Einschränkung (körperlich, psychisch, Sucht) 2 11% 
Schwierigkeiten mit deutscher Sprache 2 11% 
fehlende oder begrenzte Arbeitserlaubnis 2 11% 
lange Netto-Bezugsdauer 2 11% 
geringe Beschäftigungsmotivation 2 11% 

Wichtigste Veränderung: Verbes-
serung der Betreuungs- / Pflegesi-
tuation 

Freiheitsstrafe auf Bewährung, ausständiges Strafverfahren 1 6% 
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Ausbildung im Ausland erworben 1 6% 
Gesamt 18 100% 
private / familiäre Probleme mit Partner/in bzw. Kind(ern) 8 89% 
Schulden 6 67% 
gesundheitliche Einschränkung (körperlich, psychisch, Sucht) 4 44% 
Pflege / Betreuung von Angehörigen 4 44% 
lange Netto-Bezugsdauer 4 44% 
unsichere Wohnsituation 3 33% 
keine verwertbare berufliche Ausbildung 2 22% 
Ausbildung im Ausland erworben 1 11% 
geringe Beschäftigungsmotivation 1 11% 

Wichtigste Veränderung: gesell-
schaftspolitische Veränderungen 

Gesamt 9 100% 
Schulden 10 56% 
keine verwertbare berufliche Ausbildung 8 44% 
Ausbildung im Ausland erworben 5 28% 
keine abgeschlossene Schulausbildung in Österreich 5 28% 
unsichere Wohnsituation 4 22% 
gesundheitliche Einschränkung (körperlich, psychisch, Sucht) 4 22% 
Schwierigkeiten mit deutscher Sprache 4 22% 
aktuell keine Problemfelder 4 22% 
Freiheitsstrafe auf Bewährung, ausständiges Strafverfahren 2 11% 
lange Netto-Bezugsdauer 2 11% 
private / familiäre Probleme mit Partner/in bzw. Kind(ern) 1 6% 
Pflege / Betreuung von Angehörigen 1 6% 
fehlende oder begrenzte Arbeitserlaubnis 1 6% 
geringe Beschäftigungsmotivation 1 6% 

Wichtigste Veränderung: Unter-
stützung bei Jobsuche, Motivation 

Gesamt 18 100% 
unsichere Wohnsituation 2 100% 
Schwierigkeiten mit deutscher Sprache 2 100% 
Ausbildung im Ausland erworben 2 100% 
gesundheitliche Einschränkung (körperlich, psychisch, Sucht) 1 50% 
keine abgeschlossene Schulausbildung in Österreich 1 50% 
keine verwertbare berufliche Ausbildung 1 50% 
Gesamt 2 100% 

Wichtigste Veränderung: Sonsti-
ges 

unsichere Wohnsituation 2 100% 

Quelle: L&R Datafile ‘REPR INT SH Wien’, 2010 (ohne AussteigerInnen und jene, die “am besten keine Beschäftigung” 
wünschen) 
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12.3 Betreuung durch Sozialzentren und AMS 

Tabelle 215: AMS-Meldung während SH-Bezugs, nach verschiedenen Merkmalen 

AMS-Meldung während SH-Bezugs 
ja nein Gesamt  

Anzahl Anteil Anzahl Anteil Anzahl Anteil 
männlich 197 85% 34 15% 231 100% 
weiblich 207 77% 63 23% 270 100% Geschlecht 
Gesamt 404 81% 97 19% 501 100% 
unter 25 Jahre 96 83% 20 17% 116 100% 
25 bis 34 Jahre 123 83% 26 17% 149 100% 
35 bis 49 Jahre 130 78% 36 22% 166 100% 
50 Jahre und älter 55 79% 15 21% 70 100% 

Altersgruppe 

Gesamt 404 81% 97 19% 501 100% 
höchstens Pflichtschule 180 85% 31 15% 211 100% 
Lehre / BMS 135 81% 31 19% 166 100% 
Matura AHS / BHS 58 75% 19 25% 77 100% 
Universität / FH 28 64% 16 36% 44 100% 

höchste abge-
schlossene 
Schulbildung 

Gesamt 401 81% 97 19% 498 100% 
Hilfstätigkeit 101 81% 24 19% 125 100% 
angelernte Tätigkeit 152 84% 30 16% 182 100% 
FacharbeiterInnentätigkeit, 
mittlere Tätigkeit 82 77% 24 23% 106 100% 

höhere Tätigkeit 23 74% 8 26% 31 100% 
führende Tätigkeit 25 81% 6 19% 31 100% 
noch keine Tätigkeit ausgeführt 14 74% 5 26% 19 100% 

Tätigkeitsni-
veau bei letzter 
Beschäftigung 

Gesamt 397 80% 97 20% 494 100% 
Neuanfall 91 78% 25 22% 116 100% 
Wiederanfall 118 88% 16 12% 134 100% 
Bestand 109 84% 20 16% 129 100% 
Ausstieg 86 70% 36 30% 122 100% 

Typus Bezugs-
status 

Gesamt 404 81% 97 19% 501 100% 
Alleinunterstützte/r 267 86% 45 14% 312 100% 
Alleinerzieher/in 63 73% 23 27% 86 100% 
Ehepaar, Lebensgemeinschaft 74 72% 29 28% 103 100% 

Konstellation 
der Bedarfsge-
meinschaft 

Gesamt 404 81% 97 19% 501 100% 
maximal 6 Monate 135 76% 43 24% 178 100% 
über 6 bis max. 12 Monate 96 82% 21 18% 117 100% 
über 1 bis max. 3 Jahre 103 83% 21 17% 124 100% 
über 3 Jahre 66 85% 12 15% 78 100% 

Netto-
Bezugsdauer 

Gesamt 400 80% 97 20% 497 100% 

Quelle: L&R Datafile ‘REPR INT SH Wien’, 2010; n = 501, n miss zwischen 0 und 4 

Tabelle 216: AMS-Meldung während SH-Bezugs, nach Betroffenheit von zeitübergrei-
fenden Risikofaktoren (Mehrfachbetroffenheiten möglich) 

AMS-Meldung während SH-Bezugs 
ja nein Gesamt  

Anzahl Anteil Anzahl Anteil Anzahl Anteil 
Schulden, finanzielle Belastungen 210 84% 40 16% 250 100% 
gesundheitliche Probleme 147 84% 28 16% 175 100% 
berufliche Ausbildungsdefizite 168 83% 34 17% 202 100% 
Probleme im privaten Umfeld 115 79% 31 21% 146 100% 
unsichere Wohnsituation 103 86% 17 14% 120 100% 
geringe Beschäftigungsmotivation 37 71% 15 29% 52 100% 
Verantwortung für Verwandte (Betreuung, Pflege) 80 71% 32 29% 112 100% 
geringe Kompetenz-/Stärkenwahrnehmung 40 77% 12 23% 52 100% 
sprachliche Defizite 44 75% 15 25% 59 100% 
lange Netto-Bezugsdauer 66 85% 12 15% 78 100% 
keiner der genannten Faktoren 46 78% 13 22% 59 100% 
Gesamt 404 81% 97 19% 501 100% 

Quelle: L&R Datafile ‘REPR INT SH Wien’, 2010 
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Tabelle 217: Betroffenheit von (zeitübergreifendem) Risikofaktor der Verantwortung für 
Verwandte (Pflege, Betreuung), nach AMS-Meldung während SH-Bezugs 
und Geschlecht 

AMS-Meldung während SH-Bezugs 
ja nein Gesamt  

Betroffenheit von 
Risikofaktor 
Verantwortung für 
Verwandte Anzahl Anteil Anzahl Anteil Anzahl Anteil 
trifft zu 20 10% 1 3% 21 9%
trifft nicht zu 177 90% 33 97% 210 91%männlich 
Gesamt 197 100% 34 100% 231 100%
trifft zu 60 29% 31 49% 91 34%
trifft nicht zu 147 71% 32 51% 179 66%weiblich 
Gesamt 207 100% 63 100% 270 100%

Quelle: L&R Datafile ‘REPR INT SH Wien’, 2010 

Tabelle 218: Gründe für nicht-Meldung bei AMS 

 Anzahl Anteil 
Beschäftigung, Erwerbseinkommen 35 36%
Anspruchsvoraussetzungen für Bezug nicht gegeben 22 23%
Arbeitsfähigkeit eingeschränkt (Kinderbetreuung, vorüberg. A 13 13%
Schule, Ausbildung, Bildungskarenz 5 5%
Warten auf Pensionierung / Dauerleistung 4 4%
Sonstiges 4 4%
keine Angabe 14 14%
Gesamt 97 100%

Quelle: L&R Datafile ‘REPR INT SH Wien’, 2010 

Tabelle 219: Relation Dauer AMS-Meldung und SH-Bezug, nach Typus Bezugsstatus 

Typus Bezugsstatus 
Neuanfall Wiederanfall Bestand Ausstieg Gesamt  

Anzahl Anteil Anzahl Anteil Anzahl Anteil Anzahl Anteil Anzahl Anteil 
Zeiträume sind / waren gleich 
lang 40 44% 57 49% 57 52% 45 52% 199 49% 

SH-Bezug kürzer als AMS-
Betreuung 46 51% 42 36% 40 36% 37 43% 165 41% 

SH-Bezug länger als AMS-
Betreuung 5 5% 17 15% 13 12% 4 5% 39 10% 

Gesamt 91 100% 116 100% 110 100% 86 100% 403 100% 

Quelle: L&R Datafile ‘REPR INT SH Wien’, 2010, n = 404, n miss = 1 

Tabelle 220: Gründe für: SH-Bezug kürzer als AMS-Meldung 

 Anzahl Anteil 
aus AMS-Betreuung auf SZ verwiesen (Reduktion / Wegfall von Leistungen) 47 28%
fehlende Info über SH 27 16%
Unterstützungsbedarf durch SH entstand erst 24 15%
Tabuthema, Stigmatisierung durch SH 10 6%
Haushaltsveränderung, Änderung HH-Einkommen 8 5%
AL länger als erwartet 6 4%
SH Meldung verzögert (nicht angenommen, kein Termin, Krankheit) 5 3%
von Bekannten auf SH hingewiesen 5 3%
AMS-Meldung als Voraussetzung für SH 4 2%
punktuelle Unterstützung SH 3 2%
Sonstiges 5 3%
keine Angabe 21 13%
Gesamt 165 100%

Quelle: L&R Datafile ‘REPR INT SH Wien’, 2010 
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Tabelle 221: Gründe für: SH-Bezug länger als AMS-Meldung 

 Anzahl Anteil 
SH-Bezug auch vor/nach/zw. AL-Phase (Erw., Karenz, Ausb.) 13 33%
eingeschränkte Arbeitsfähigkeit 5 13%
Anspruchsvoraussetzungen für AMS-Bezug nicht gegeben 5 13%
SH-Bezug weiterhin nach Verlust AMS-Leistungen 4 10%
AMS-Meldung für SH-Bezug 3 8%
Sonstiges 3 8%
keine Angabe 6 15%
Gesamt 39 100%

Quelle: L&R Datafile ‘REPR INT SH Wien’, 2010 

Tabelle 222: Erhalt von Stellenangebot(en) durch AMS, nach verschiedenen Merkmalen 

ja nein Gesamt  Anzahl Anteil Anzahl Anteil Anzahl Anteil 
männlich 112 57% 86 43% 198 100% 
weiblich 137 67% 69 33% 206 100% Geschlecht 
Gesamt 249 62% 155 38% 404 100% 
unter 25 Jahre 57 60% 38 40% 95 100% 
25 bis 34 Jahre 82 66% 42 34% 124 100% 
35 bis 49 Jahre 84 65% 45 35% 129 100% 
50 Jahre und älter 26 46% 30 54% 56 100% 

Altersgruppe 

Gesamt 249 62% 155 38% 404 100% 
höchstens Pflichtschule 114 64% 65 36% 179 100% 
Lehre / BMS 86 63% 50 37% 136 100% 
Matura AHS / BHS 36 61% 23 39% 59 100% 
Universität / FH 11 39% 17 61% 28 100% 

höchste abge-
schlossene 
Schulbildung 

Gesamt 247 61% 155 39% 402 100% 
österreichische Staatsbürger-
schaft 199 64% 114 36% 313 100% 

keine öst. Staatsbürgerschaft 45 54% 38 46% 83 100% 
Staatsbürger-
schaft 

Gesamt 244 62% 152 38% 396 100% 
Hilfstätigkeit 66 65% 35 35% 101 100% 
angelernte Tätigkeit 98 65% 53 35% 151 100% 
FacharbeiterInnentätigkeit, 
mittlere Tätigkeit 53 63% 31 37% 84 100% 

höhere Tätigkeit 12 52% 11 48% 23 100% 
führende Tätigkeit 12 48% 13 52% 25 100% 
noch keine Tätigkeit ausgeführt 4 29% 10 71% 14 100% 

Tätigkeitsni-
veau bei letzter 
Beschäftigung 

Gesamt 245 62% 153 38% 398 100% 
Neuanfall 43 47% 48 53% 91 100% 
Wiederanfall 81 69% 37 31% 118 100% 
Bestand 81 74% 29 26% 110 100% 
Ausstieg 44 52% 41 48% 85 100% 

Typus Bezugs-
status 

Gesamt 249 62% 155 38% 404 100% 
Alleinunterstützte/r 164 62% 101 38% 265 100% 
Alleinerzieher/in 43 67% 21 33% 64 100% 
Ehepaar, Lebensgemeinschaft 42 56% 33 44% 75 100% 

Konstellation 
der Bedarfsge-
meinschaft 

Gesamt 249 62% 155 38% 404 100% 
maximal 6 Monate 66 49% 69 51% 135 100% 
über 6 bis max. 12 Monate 63 66% 33 34% 96 100% 
über 1 bis max. 3 Jahre 73 70% 31 30% 104 100% 
über 3 Jahre 44 68% 21 32% 65 100% 

Netto-
Bezugsdauer 

Gesamt 246 62% 154 39% 400 100% 

Quelle: L&R Datafile ‘REPR INT SH Wien’, 2010 (nur jene mit AMS-Meldung während SH-Bezugs), n = 406, n miss 
zwischen 2 und 8 

Tabelle 223: Erhalt von Stellenangebot(en) durch AMS, in Subgruppen (Betroffenheit 
von zeitübergreifenden Risikofaktoren; Mehrfachbetroffenheit möglich) 

Erhalt von Stellenangebot(en) durch AMS 
ja nein Gesamt  

Anzahl Anteil Anzahl Anteil Anzahl Anteil 
Schulden, finanzielle Belastungen 136 65% 74 35% 210 100% 
gesundheitliche Probleme 90 61% 58 39% 148 100% 
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berufliche Ausbildungsdefizite 100 60% 68 40% 168 100% 
Probleme im privaten Umfeld 75 65% 40 35% 115 100% 
unsichere Wohnsituation 55 54% 47 46% 102 100% 
geringe Beschäftigungsmotivation 16 43% 21 57% 37 100% 
Verantwortung für Verwandte (Betreuung, Pflege) 46 58% 34 43% 80 100% 
geringe Kompetenz-/Stärkenwahrnehmung 19 46% 22 54% 41 100% 
sprachliche Defizite 26 58% 19 42% 45 100% 
lange Netto-Bezugsdauer 44 68% 21 32% 65 100% 
keiner der genannten Faktoren 34 74% 12 26% 46 100% 
Gesamt 249 62% 155 38% 404 100% 

Quelle: L&R Datafile ‘REPR INT SH Wien’, 2010, n = 406, n miss = 2 

Tabelle 224: Beschäftigungsaufnahme über AMS, in Subgruppen (Betroffenheit von 
zeitübergreifenden Risikofaktoren; Mehrfachbetroffenheit möglich) 

Beschäftigungsaufnahme über AMS 
ja nein Gesamt  

Anzahl Anteil Anzahl Anteil Anzahl Anteil 
Schulden, finanzielle Belastungen 37 28% 97 72% 134 100% 
gesundheitliche Probleme 20 22% 70 78% 90 100% 
berufliche Ausbildungsdefizite 27 28% 71 72% 98 100% 
Probleme im privaten Umfeld 21 28% 54 72% 75 100% 
unsichere Wohnsituation 15 27% 40 73% 55 100% 
geringe Beschäftigungsmotivation 3 19% 13 81% 16 100% 
Verantwortung für Verwandte (Betreuung, Pflege) 9 20% 35 80% 44 100% 
geringe Kompetenz-/Stärkenwahrnehmung 7 37% 12 63% 19 100% 
sprachliche Defizite 6 23% 20 77% 26 100% 
lange Netto-Bezugsdauer 14 32% 30 68% 44 100% 
keiner der genannten Faktoren 5 15% 29 85% 34 100% 
Gesamt 59 24% 188 76% 247 100% 

Quelle: L&R Datafile ‘REPR INT SH Wien’, 2010 

Tabelle 225: Anzahl von Stellenangeboten durch AMS in letzten 3 Monaten, gruppiert 

 Anzahl Anteil 
bis zu 5 201 81% 
6 bis zu 10 23 9% 
11 bis zu 20 5 2% 
21 und mehr 5 2% 
weiß nicht / keine Angabe 15 6% 
Gesamt 249 100% 

Quelle: L&R Datafile ‘REPR INT SH Wien’, 2010 

Tabelle 226: Gründe für fehlende Beschäftigungsaufnahme über AMS 

 Anzahl Anteil 
Ablehnung durch AG, Stellen schon besetzt, zu gr. Konkurrenz 44 23%
angeb. Stellen nicht passend (allg.) 34 18%
angeb. Stellen inhaltlich nicht passend 25 13%
angeb. Stellen zeitlich nicht passend (v.a. KiBe) 17 9%
Jobsuche nicht über AMS 15 8%
Defizite in Qualifikation, Berufserfahrung 11 6%
Kritik an unspez. Vermittlungspraxis des AMS 10 5%
gesundheitsbez. Vermittlungshindernisse 8 4%
Diskriminierung 4 2%
Ausbildung 3 2%
Sonstiges 5 3%
keine Angabe 12 6%
Gesamt 188 100%

Quelle: L&R Datafile ‘REPR INT SH Wien’, 2010 
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Tabelle 227: Erhalt von anderen Unterstützungsangebot(en) durch AMS (Beratungsstel-
len wie Schuldnerberatung, Sambas, Haftentlassenenberatung, ...), nach 
Bezugsstatus 

ja nein Gesamt   Anzahl Anteil Anzahl Anteil Anzahl Anteil 
männlich 24 12% 174 88% 198 100% 
weiblich 20 10% 184 90% 204 100% Geschlecht 
Gesamt 44 11% 358 89% 402 100% 
unter 25 Jahre 9 9% 87 91% 96 100% 
25 bis 34 Jahre 15 12% 108 88% 123 100% 
35 bis 49 Jahre 13 10% 114 90% 127 100% 
50 Jahre und älter 7 13% 49 88% 56 100% 

Altersgruppe 

Gesamt 44 11% 358 89% 402 100% 
höchstens Pflichtschule 23 13% 155 87% 178 100% 
Lehre / BMS 16 12% 120 88% 136 100% 
Matura AHS / BHS 3 5% 56 95% 59 100% 
Universität / FH 2 7% 25 93% 27 100% 

höchste abge-
schlossene 
Schulbildung 

Gesamt 44 11% 356 89% 400 100% 
österreichische Staatsbürger-
schaft 37 12% 275 88% 312 100% 

keine öst. Staatsbürgerschaft 7 9% 75 91% 82 100% 
Staatsbürger-
schaft 

Gesamt 44 11% 350 89% 394 100% 
Hilfstätigkeit 12 12% 88 88% 100 100% 
angelernte Tätigkeit 15 10% 136 90% 151 100% 
FacharbeiterInnentätigkeit, 
mittlere Tätigkeit 12 14% 71 86% 83 100% 

höhere Tätigkeit 1 4% 22 96% 23 100% 
führende Tätigkeit 2 8% 23 92% 25 100% 
noch keine Tätigkeit ausgeführt 1 7% 13 93% 14 100% 

Tätigkeitsni-
veau bei letzter 
Beschäftigung 

Gesamt 43 11% 353 89% 396 100% 
Neuanfall 14 15% 77 85% 91 100% 
Wiederanfall 16 14% 101 86% 117 100% 
Bestand 10 9% 99 91% 109 100% 
Ausstieg 4 5% 81 95% 85 100% 

Typus Bezugs-
status 

Gesamt 44 11% 358 89% 402 100% 
Alleinunterstützte/r 23 9% 241 91% 264 100% 
Alleinerzieher/in 8 13% 55 87% 63 100% 
Ehepaar, Lebensgemeinschaft 13 17% 62 83% 75 100% 

Konstellation 
der Bedarfsge-
meinschaft 

Gesamt 44 11% 358 89% 402 100% 
maximal 6 Monate 16 12% 118 88% 134 100% 
über 6 bis max. 12 Monate 7 7% 89 93% 96 100% 
über 1 bis max. 3 Jahre 10 10% 94 90% 104 100% 
über 3 Jahre 11 17% 53 83% 64 100% 

Netto-
Bezugsdauer 

Gesamt 44 11% 354 89% 398 100% 

Quelle: L&R Datafile ‘REPR INT SH Wien’, 2010, n = 406, n miss = 4 

Tabelle 228: Erhalt von anderen Unterstützungsangebot(en) durch AMS, in Subgruppen 
(Betroffenheit von zeitübergreifenden Risikofaktoren; Mehrfachbetroffen-
heit möglich) 

Erhalt von anderen Unterstützungsangebot(en) durch AMS 
(Beratungsstellen wie Schuldnerberatung, Sambas, Haft-

entlassenenberatung, ...) 
ja nein Gesamt 

 

Anzahl Anteil Anzahl Anteil Anzahl Anteil 
Schulden, finanzielle Belastungen 28 13% 182 87% 210 100% 
gesundheitliche Probleme 19 13% 128 87% 147 100% 
berufliche Ausbildungsdefizite 18 11% 149 89% 167 100% 
Probleme im privaten Umfeld 13 11% 102 89% 115 100% 
unsichere Wohnsituation 10 10% 91 90% 101 100% 
geringe Beschäftigungsmotivation 6 16% 31 84% 37 100% 
Verantwortung für Verwandte (Betreuung, Pflege) 9 11% 70 89% 79 100% 
geringe Kompetenz-/Stärkenwahrnehmung 7 17% 34 83% 41 100% 
sprachliche Defizite 6 13% 39 87% 45 100% 
lange Netto-Bezugsdauer 11 17% 53 83% 64 100% 
keiner der genannten Faktoren 2 4% 44 96% 46 100% 
Gesamt 44 11% 358 89% 402 100% 
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Quelle: L&R Datafile ‘REPR INT SH Wien’, 2010, n = 406, n miss = 4 

Tabelle 229: Mittlere Bewertung (Median) verschiedener Aspekte der Betreuung durch 
Sozialzentrum, nach Bezugsstatus 

Typus Bezugsstatus 
Neuanfall Wiederanfall Bestand Ausstieg Gesamt   

Median 
An-
zahl Median 

An-
zahl Median 

An-
zahl Median 

An-
zahl Median 

An-
zahl 

Hilfe bei Formalitäten 
und Anträgen gut 92 gut 94 gut 95 befriedigend 88 gut 369 

Information über An-
sprüche bzgl. Sozialhilfe gut 112 gut 130 gut 126 befriedigend 118 gut 486 

Information über weitere 
Unterstützungsangebo-
te (z.B. Schuldnerbera-
tung) 

befriedi-
gend 68 befriedigend 86 befriedigend 79 befriedigend 80 befriedigend 313 

Freundlichkeit der 
MitarbeiterInnen des SZ gut 115 gut 132 gut 128 gut 119 gut 494 

Zufriedenheit mit Ange-
bot des SZ insgesamt gut 111 gut 132 gut 126 gut 118 gut 487 

Quelle: L&R Datafile ‘REPR INT SH Wien’, 2010, n=501, n miss =14 

Tabelle 230: Bewertung verschiedener Aspekte der Betreuung durch Sozialzentrum, 
nach Bezugsstatus 

Typus Bezugsstatus 
Neuanfall Wiederanfall Bestand Ausstieg Gesamt  

Anzahl Anteil Anzahl Anteil Anzahl Anteil Anzahl Anteil Anzahl Anteil 
sehr gut 35 31% 31 24% 46 37% 27 23% 139 29% 
gut 31 28% 47 36% 35 28% 26 22% 139 29% 
befriedigend 29 26% 24 18% 23 18% 27 23% 103 21% 
genügend 6 5% 16 12% 11 9% 24 20% 57 12% 
nicht gen. 11 10% 12 9% 11 9% 14 12% 48 10% 

Information über 
Ansprüche bzgl. 
Sozialhilfe 

Gesamt 112 100% 130 100% 126 100% 118 100% 486 100% 
sehr gut 28 30% 28 30% 33 35% 23 26% 112 30% 
gut 26 28% 25 27% 29 31% 19 22% 99 27% 
befriedigend 23 25% 17 18% 16 17% 16 18% 72 20% 
genügend 9 10% 13 14% 5 5% 17 19% 44 12% 
nicht gen. 6 7% 11 12% 12 13% 13 15% 42 11% 

Hilfe bei Formalitä-
ten und Anträgen 

Gesamt 92 100% 94 100% 95 100% 88 100% 369 100% 
sehr gut 12 18% 20 23% 19 24% 10 13% 61 19% 
gut 19 28% 16 19% 18 23% 13 16% 66 21% 
befriedigend 14 21% 16 19% 16 20% 19 24% 65 21% 
genügend 12 18% 8 9% 8 10% 16 20% 44 14% 
nicht gen. 11 16% 26 30% 18 23% 22 28% 77 25% 

Information über 
weitere Unterstüt-
zungsangebote (zb. 
Schuldnerbera-
tung) 

Gesamt 68 100% 86 100% 79 100% 80 100% 313 100% 
sehr gut 50 43% 45 34% 59 46% 41 34% 195 39% 
gut 35 30% 26 20% 33 26% 22 18% 116 23% 
befriedigend 16 14% 34 26% 24 19% 28 24% 102 21% 
genügend 11 10% 12 9% 3 2% 11 9% 37 7% 
nicht gen. 3 3% 15 11% 9 7% 17 14% 44 9% 

Freundlichkeit der 
MitarbeiterInnen 
des SZ 

Gesamt 115 100% 132 100% 128 100% 119 100% 494 100% 
sehr gut 29 26% 38 29% 48 38% 29 25% 144 30% 
gut 38 34% 38 29% 34 27% 31 26% 141 29% 
befriedigend 33 30% 27 20% 33 26% 25 21% 118 24% 
genügend 5 5% 21 16% 4 3% 19 16% 49 10% 
nicht gen. 6 5% 8 6% 7 6% 14 12% 35 7% 

Zufriedenheit mit 
Angebot des SZ 
insgesamt 

Gesamt 111 100% 132 100% 126 100% 118 100% 487 100% 

Quelle: L&R Datafile ‘REPR INT SH Wien’, 2010 
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Tabelle 231: Mittlere Bewertung (Median) verschiedener Aspekte der Betreuung durch 
AMS, nach Bezugsstatus 

 Typus Bezugsstatus 
Neuanfall Wiederanfall Bestand Ausstieg Gesamt 

  
Median 

An-
zahl Median 

An-
zahl Median 

An-
zahl Median 

An-
zahl Median 

An-
zahl 

Information über 
Ansprüche bzgl. 
Arbeitslosengeld / 
Notstandshilfe 

befriedigend 78 gut 105 befriedigend 97 befriedigend 82 befriedigend 362 

Hilfe bei Formalitäten 
und Anträgen befriedigend 61 befriedigend 80 befriedigend 75 befriedigend 63 befriedigend 279 

Information über 
weitere Unterstüt-
zungsangebote (zb. 
Schuldnerberatung) 

befriedigend 61 befriedigend 72 befriedigend 67 genügend 59 genügend 259 

Freundlichkeit der 
BeraterInnen gut 87 befriedigend 116 befriedigend 109 befriedigend 84 gut 396 

Vermittlung zu Unter-
stützungsmaßnah-
men und Kursen 

befriedigend 71 befriedigend 109 befriedigend 93 befriedigend 70 befriedigend 343 

Zufriedenheit mit 
Angebot des AMS 
insgesamt 

befriedigend 85 befriedigend 115 befriedigend 108 befriedigend 82 befriedigend 390 

Stellenangebote befriedigend 76 befriedigend 107 befriedigend 101 genügend 66 befriedigend 350 

Quelle: L&R Datafile ‘REPR INT SH Wien’, 2010, n=404, n miss =11 
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Tabelle 232: Bewertung verschiedener Aspekte der Betreuung durch AMS, nach Be-
zugsstatus 

Typus Bezugsstatus 
Neuanfall Wiederanfall Bestand Ausstieg Gesamt  

Anzahl Anteil Anzahl Anteil Anzahl Anteil Anzahl Anteil Anzahl Anteil 
sehr gut 9 12% 10 9% 15 15% 5 8% 39 11% 
gut 6 8% 18 17% 21 21% 6 9% 51 15% 
befriedigend 24 32% 27 25% 22 22% 18 27% 91 26% 
genügend 22 29% 29 27% 20 20% 16 24% 87 25% 
nicht genügend 15 20% 23 21% 23 23% 21 32% 82 23% 

Stellenange-
bote 

Gesamt 76 100% 107 100% 101 100% 66 100% 350 100% 
sehr gut 11 14% 16 15% 20 21% 13 16% 60 17% 
gut 26 33% 38 36% 25 26% 12 15% 101 28% 
befriedigend 25 32% 24 23% 25 26% 25 30% 99 27% 
genügend 9 12% 13 12% 14 14% 14 17% 50 14% 
nicht genügend 7 9% 14 13% 13 13% 18 22% 52 14% 

Information 
über Ansprü-
che bzgl. 
Arbeitslosen-
geld / Not-
standshilfe Gesamt 78 100% 105 100% 97 100% 82 100% 362 100% 

sehr gut 4 7% 13 16% 16 21% 7 11% 40 14% 
gut 20 33% 16 20% 14 19% 12 19% 62 22% 
befriedigend 21 34% 23 29% 19 25% 19 30% 82 29% 
genügend 6 10% 13 16% 13 17% 10 16% 42 15% 
nicht genügend 10 16% 15 19% 13 17% 15 24% 53 19% 

Hilfe bei 
Formalitäten 
und Anträgen 

Gesamt 61 100% 80 100% 75 100% 63 100% 279 100% 
sehr gut 3 5% 9 13% 12 18% 3 5% 27 10% 
gut 11 18% 11 15% 11 16% 5 8% 38 15% 
befriedigend 17 28% 18 25% 12 18% 16 27% 63 24% 
genügend 9 15% 10 14% 11 16% 10 17% 40 15% 
nicht genügend 21 34% 24 33% 21 31% 25 42% 91 35% 

Information 
über weitere 
Unterstüt-
zungsangebo-
te (zb. 
Schuldnerbe-
ratung) Gesamt 61 100% 72 100% 67 100% 59 100% 259 100% 

sehr gut 28 32% 29 25% 30 28% 22 26% 109 28% 
gut 22 25% 27 23% 24 22% 17 20% 90 23% 
befriedigend 24 28% 26 22% 27 25% 21 25% 98 25% 
genügend 6 7% 23 20% 14 13% 13 15% 56 14% 
nicht genügend 7 8% 11 9% 14 13% 11 13% 43 11% 

Freundlich-
keit der 
BeraterInnen 

Gesamt 87 100% 116 100% 109 100% 84 100% 396 100% 
sehr gut 19 27% 21 19% 20 22% 15 21% 75 22% 
gut 10 14% 25 23% 25 27% 14 20% 74 22% 
befriedigend 16 23% 29 27% 26 28% 8 11% 79 23% 
genügend 13 18% 15 14% 13 14% 13 19% 54 16% 
nicht genügend 13 18% 19 17% 9 10% 20 29% 61 18% 

Vermittlung 
zu Unterstüt-
zungsmaß-
nahmen und 
Kursen 

Gesamt 71 100% 109 100% 93 100% 70 100% 343 100% 
sehr gut 12 14% 10 9% 25 23% 7 9% 54 14% 
gut 14 16% 27 23% 17 16% 15 18% 73 19% 
befriedigend 42 49% 39 34% 38 35% 30 37% 149 38% 
genügend 12 14% 29 25% 19 18% 17 21% 77 20% 
nicht genügend 5 6% 10 9% 9 8% 13 16% 37 9% 

Zufriedenheit 
mit Angebot 
des AMS 
insgesamt 

Gesamt 85 100% 115 100% 108 100% 82 100% 390 100% 

Quelle: L&R Datafile ‘REPR INT SH Wien’, 2010 

Tabelle 233: SZ: Information über weitere Unterstützungsangebote (zb. Schuldnerbera-
tung), in Subgruppen (Betroffenheit von zeitübergreifenden Risikofaktoren; 
Mehrfachbetroffenheit möglich) 

SZ: Information über weitere Unterstützungsangebote (zb. Schuldnerberatung) 
sehr/eher gut befriedigend nicht/genügend Gesamt  

Anzahl Anteil Anzahl Anteil Anzahl Anteil Anzahl Anteil 
Schulden, finanzielle Belastungen 62 36% 35 20% 75 44% 172 100% 
gesundheitliche Probleme 43 41% 18 17% 44 42% 105 100% 
berufliche Ausbildungsdefizite 47 38% 29 23% 49 39% 125 100% 
Probleme im privaten Umfeld 36 36% 22 22% 41 41% 99 100% 
unsichere Wohnsituation 28 33% 16 19% 41 48% 85 100% 
geringe Beschäftigungsmotivation 13 41% 7 22% 12 38% 32 100% 
Verantwortung für Verwandte (Betreuung, 
Pflege) 33 45% 12 16% 29 39% 74 100% 

geringe Kompetenz-
/Stärkenwahrnehmung 15 43% 8 23% 12 34% 35 100% 

sprachliche Defizite 9 33% 7 26% 11 41% 27 100% 
lange Netto-Bezugsdauer 24 52% 10 22% 12 26% 46 100% 
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keiner der genannten Faktoren 15 47% 5 16% 12 38% 32 100% 
Gesamt 127 41% 65 21% 121 39% 313 100% 

Quelle: L&R Datafile ‘REPR INT SH Wien’, 2010 

Tabelle 234: AMS: Information über weitere Unterstützungsangebote (zb. Schuldnerbe-
ratung), in Subgruppen (Betroffenheit von zeitübergreifenden Risikofakto-
ren; Mehrfachbetroffenheit möglich) 

AMS: Information über weitere Unterstützungsangebote (zb. Schuldnerbera-
tung) 

sehr/eher gut befriedigend nicht/genügend Gesamt  

Anzahl Anteil Anzahl Anteil Anzahl Anteil Anzahl Anteil 
Schulden, finanzielle Belastungen 36 24% 32 21% 81 54% 149 100% 
gesundheitliche Probleme 20 23% 19 22% 49 56% 88 100% 
berufliche Ausbildungsdefizite 29 26% 28 25% 53 48% 110 100% 
Probleme im privaten Umfeld 17 21% 20 25% 43 54% 80 100% 
unsichere Wohnsituation 12 18% 12 18% 44 65% 68 100% 
geringe Beschäftigungsmotivation 5 19% 8 30% 14 52% 27 100% 
Verantwortung für Verwandte (Betreuung, 
Pflege) 14 25% 13 23% 30 53% 57 100% 

geringe Kompetenz-
/Stärkenwahrnehmung 5 19% 9 35% 12 46% 26 100% 

sprachliche Defizite 8 40% 6 30% 6 30% 20 100% 
lange Netto-Bezugsdauer 10 26% 8 21% 21 54% 39 100% 
keiner der genannten Faktoren 7 23% 7 23% 16 53% 30 100% 
Gesamt 65 25% 63 24% 131 51% 259 100% 

Quelle: L&R Datafile ‘REPR INT SH Wien’, 2010 

Tabelle 235: AMS: Vermittlung zu Unterstützungsmaßnahmen und Kursen, in Subgrup-
pen (Betroffenheit von zeitübergreifenden Risikofaktoren; Mehrfachbetrof-
fenheit möglich) 

AMS: Vermittlung zu Unterstützungsmaßnahmen und Kursen 
sehr/eher gut befriedigend nicht/genügend Gesamt  

Anzahl Anteil Anzahl Anteil Anzahl Anteil Anzahl Anteil 
Schulden, finanzielle Belastungen 80 42% 47 25% 63 33% 190 100% 
gesundheitliche Probleme 55 45% 28 23% 39 32% 122 100% 
berufliche Ausbildungsdefizite 73 50% 28 19% 45 31% 146 100% 
Probleme im privaten Umfeld 38 39% 27 28% 32 33% 97 100% 
unsichere Wohnsituation 36 42% 25 29% 25 29% 86 100% 
geringe Beschäftigungsmotivation 8 28% 9 31% 12 41% 29 100% 
Verantwortung für Verwandte (Betreuung, 
Pflege) 30 43% 17 24% 23 33% 70 100% 

geringe Kompetenz-
/Stärkenwahrnehmung 11 39% 5 18% 12 43% 28 100% 

sprachliche Defizite 22 65% 5 15% 7 21% 34 100% 
lange Netto-Bezugsdauer 21 38% 14 25% 21 38% 56 100% 
keiner der genannten Faktoren 15 42% 9 25% 12 33% 36 100% 
Gesamt 149 43% 79 23% 115 34% 343 100% 

Quelle: L&R Datafile ‘REPR INT SH Wien’, 2010 

Tabelle 236: Zufriedenheit mit dem Angebot des SZ insgesamt, in Subgruppen (Betrof-
fenheit von zeitübergreifenden Risikofaktoren; Mehrfachbetroffenheit mög-
lich) 

Zufriedenheit mit Angebot des SZ insgesamt 
sehr/eher gut befriedigend nicht/genügend Gesamt  

Anzahl Anteil Anzahl Anteil Anzahl Anteil Anzahl Anteil 
Schulden, finanzielle Belastungen 133 55% 57 23% 53 22% 243 100% 
gesundheitliche Probleme 103 61% 35 21% 30 18% 168 100% 
berufliche Ausbildungsdefizite 115 58% 45 23% 39 20% 199 100% 
Probleme im privaten Umfeld 83 58% 34 24% 27 19% 144 100% 
unsichere Wohnsituation 59 51% 28 24% 29 25% 116 100% 
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geringe Beschäftigungsmotivation 23 47% 15 31% 11 22% 49 100% 
Verantwortung für Verwandte (Betreuung, 
Pflege) 67 61% 18 16% 25 23% 110 100% 

geringe Kompetenz-
/Stärkenwahrnehmung 24 48% 19 38% 7 14% 50 100% 

sprachliche Defizite 32 57% 16 29% 8 14% 56 100% 
lange Netto-Bezugsdauer 47 61% 14 18% 16 21% 77 100% 
keiner der genannten Faktoren 35 61% 14 25% 8 14% 57 100% 
Gesamt 285 59% 118 24% 84 17% 487 100% 

Quelle: L&R Datafile ‘REPR INT SH Wien’, 2010 

Tabelle 237: Zufriedenheit mit dem Angebot des AMS insgesamt, in Subgruppen (Betrof-
fenheit von zeitübergreifenden Risikofaktoren; Mehrfachbetroffenheit mög-
lich) 

Zufriedenheit mit Angebot des AMS insgesamt 
sehr/eher gut befriedigend nicht/genügend Gesamt  

Anzahl Anteil Anzahl Anteil Anzahl Anteil Anzahl Anteil 
Schulden, finanzielle Belastungen 68 33% 68 33% 69 34% 205 100% 
gesundheitliche Probleme 54 38% 42 29% 48 33% 144 100% 
berufliche Ausbildungsdefizite 60 37% 63 38% 41 25% 164 100% 
Probleme im privaten Umfeld 31 28% 44 40% 35 32% 110 100% 
unsichere Wohnsituation 21 22% 43 45% 31 33% 95 100% 
geringe Beschäftigungsmotivation 11 31% 9 25% 16 44% 36 100% 
Verantwortung für Verwandte (Betreuung, 
Pflege) 28 36% 27 35% 23 29% 78 100% 

geringe Kompetenz-
/Stärkenwahrnehmung 11 29% 16 42% 11 29% 38 100% 

sprachliche Defizite 26 60% 11 26% 6 14% 43 100% 
lange Netto-Bezugsdauer 19 30% 30 47% 15 23% 64 100% 
keiner der genannten Faktoren 11 26% 21 49% 11 26% 43 100% 
Gesamt 127 33% 149 38% 114 29% 390 100% 

Quelle: L&R Datafile ‘REPR INT SH Wien’, 2010 

Tabelle 238: Wünsche an Sozialzentrum (Mehrfachantworten), nach Konstellation der 
Bedarfsgemeinschaft 

Konstellation der Bedarfsgemeinschaft 
Alleinunterstütz-

te/r Alleinerzieher/in 
Ehepaar, Lebens-

gemeinschaft Gesamt  

Anzahl Anteil Anzahl Anteil Anzahl Anteil Anzahl Anteil 
Geldhilfe (Sozialhilfe) 292 94% 80 94% 93 91% 465 93% 
Unterstützung bei Schuldenregu-
lierung bzw. Schuldenabbau 16 5% 9 11% 6 6% 31 6% 

Unterstützung bei Suche nach 
Beschäftigung 20 6% 9 11% 6 6% 35 7% 

Unterstützung bei Wohnungssi-
cherung 67 21% 20 24% 20 20% 107 21% 

Unterstützung bei familiären 
Problemen (Scheidung, Sorge-
recht, ...) 

6 2% 7 8% 1 1% 14 3% 

Unterstützung bei gesundheitli-
chen Problemen 9 3% 1 1% 3 3% 13 3% 

Sonstiges 27 9% 8 9% 15 15% 50 10% 
Gesamt 312 100% 85 100% 102 100% 499 100% 

Quelle: L&R Datafile ‘REPR INT SH Wien’, 2010, n=501, n miss =2 
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Tabelle 239: Wünsche an Sozialzentrum (Mehrfachantworten), nach Geschlecht 

männlich weiblich Gesamt  Anzahl Anteil Anzahl Anteil Anzahl Anteil 
Geldhilfe (Sozialhilfe) 210 91% 255 95% 465 93% 
Unterstützung bei Schuldenregulierung bzw. Schuldenabbau 19 8% 12 4% 31 6% 
Unterstützung bei Suche nach Beschäftigung 16 7% 19 7% 35 7% 
Unterstützung bei Wohnungssicherung 53 23% 54 20% 107 21% 
Unterstützung bei fam. Problemen (Scheidung, Sorgerecht, ...) 2 1% 12 4% 14 3% 
Unterstützung bei gesundheitlichen Problemen 7 3% 6 2% 13 3% 
Sonstiges 24 10% 26 10% 50 10% 
Gesamt 231 100% 268 100% 499 100% 

Quelle: L&R Datafile ‘REPR INT SH Wien’, 2010, n=501, n miss =2 

Tabelle 240: Wünsche an Sozialzentrum (Mehrfachantworten), nach Bezugsstatus 

Typus Bezugsstatus 
Neuanfall Wiederanfall Bestand Ausstieg Gesamt  

Anzahl Anteil Anzahl Anteil Anzahl Anteil Anzahl Anteil Anzahl Anteil 
Geldhilfe (Sozialhilfe) 102 88% 125 94% 119 92% 119 98% 465 93% 
Unterstützung bei Wohnungs-
sicherung 31 27% 32 24% 27 21% 17 14% 107 21% 

Sonstiges 9 8% 12 9% 21 16% 8 7% 50 10% 
Unterstützung bei Suche nach 
Beschäftigung 8 7% 9 7% 6 5% 12 10% 35 7% 

Unterstützung bei Schuldenre-
gulierung bzw. Schuldenabbau 4 3% 11 8% 9 7% 7 6% 31 6% 

Unterstützung bei familiären 
Problemen (Scheidung, Sorge-
recht, ...) 

2 2% 6 5% 2 2% 4 3% 14 3% 

Unterstützung bei gesundheit-
lichen Problemen 2 2% 5 4% 3 2% 3 2% 13 3% 

Gesamt 116 100% 133 100% 129 100% 121 100% 499 100% 

Quelle: L&R Datafile ‘REPR INT SH Wien’, 2010, n=501, n miss =2 

Tabelle 241: Wünsche an Sozialzentrum (Mehrfachantworten), nach Bezugsstatus 

Typus Bezugsstatus 
Bezug (seit mind. 

3 Monaten) 
durchgehend 

Bezug (seit mind. 
3 Monaten) mit 

Lücken 
Ausstieg in 

Beschäftigung Gesamt 
 

Anzahl Anteil Anzahl Anteil Anzahl Anteil Anzahl Anteil 
Geldhilfe (Sozialhilfe) 189 90% 122 94% 67 99% 378 93% 
Unterstützung bei Wohnungssicherung 48 23% 31 24% 8 12% 87 21% 
Sonstiges 28 13% 11 8% 4 6% 43 11% 
Unterstützung bei Suche nach Beschäftigung 13 6% 9 7% 10 15% 32 8% 
Unterstützung bei Schuldenregulierung bzw. 
Schuldenabbau 12 6% 10 8% 5 7% 27 7% 

Unterstützung bei familiären Problemen 
(Scheidung, Sorgerecht, ...) 4 2% 6 5% 2 3% 12 3% 

Unterstützung bei gesundheitlichen Proble-
men 4 2% 5 4% 2 3% 11 3% 

Gesamt 209 100% 130 100% 68 100% 407 100% 

Quelle: L&R Datafile ‘REPR INT SH Wien’, 2010 
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Tabelle 242: Sonstige Wünsche an das SZ 

 Anzahl Anteil 
spezifische finanzielle Unterstützungen des SZ 14 28%
SZ als erste Anlaufstelle, Info über mögliche Unterstützungen 13 26%
Sozialberatung, Lebensberatung 8 16%
Unterstützung in Rechts- und Versicherungsangelegenheiten 5 10%
Unterstützung bei Aus- und Weiterbildung 3 6%
Verständnist für Betroffene, Lobbyarbeit nach außen 3 6%
Sonstiges 1 2%
keine Angabe 3 6%
Gesamt 50 100%

Quelle: L&R Datafile ‘REPR INT SH Wien’, 2010 

Tabelle 243: Wünsche an Sozialzentrum (Mehrfachantworten), nach Staatsbürgerschaft 

österreichische 
Staatsbürger-

schaft 

keine österreichi-
sche. Staatsbür-

gerschaft Gesamt   

Anzahl Anteil Anzahl Anteil Anzahl Anteil 
Geldhilfe (Sozialhilfe) 356 93% 97 92% 453 93% 
Unterstützung bei Wohnungssicherung 85 22% 20 19% 105 22% 
Sonstiges 33 9% 17 16% 50 10% 
Unterstützung bei Suche nach Beschäftigung 27 7% 7 7% 34 7% 
Unterstützung bei Schuldenregulierung bzw. Schuldenabbau 28 7% 3 3% 31 6% 
Unterstützung bei fam. Problemen (Scheidung, Sorgerecht, ...) 12 3% 1 1% 13 3% 
Unterstützung bei gesundheitlichen Problemen 11 3% 2 2% 13 3% 
Gesamt 382 100% 105 100% 487 100% 

Quelle: L&R Datafile ‘REPR INT SH Wien’, 2010, n=501, n miss =14 

Tabelle 244: Betroffenheit von zeitübergreifenden Risikofaktoren (Mehrfachbetroffenhei-
ten möglich), nach Verbesserungswünsche Sozialzentrum 

Verbesserungen Sozialzentrum 
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Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl 
finanzielle Belastungen, Schulden 32 2 12 16 24 8 94
gesundheitliche Probleme 18 2 5 12 15 9 61
berufliche Ausbildungsdefizite 22 8 9 10 15 7 71
Probleme im privaten Umfeld 21 1 6 4 18 5 55
unsichere Wohnsituation 19 3 5 8 9 7 51
relativ geringe Beschäftigungsmotivation 13 4 8 10 11 4 50
Verantwortung für Verwandte (Betreuung, Pflege) 10 4 4 6 7 4 35
geringe Kompetenz-/Stärkenwahrnehmung 7 3 4 2 2  18
sprachliche Defizite 4 11 1  6 1 23
lange Netto-Bezugsdauer 13 1 2 5 7 3 31
keiner der genannten Faktoren 5 2  1 2  10
Gesamt 55 14 22 26 37 14 168

Quelle: L&R Datafile ‘REPR INT SH Wien’, 2010 
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12.4 Aktivierung - Maßnahmenerfassung und -bewertung 

Tabelle 245: Erfassung durch amp. Maßnahmen (Jobchance, waff-
Beschäftigungsprojekt(e), AMS-Kurs), nach Bezugsstatus 

Typus Bezugsstatus 
Neuanfall Wiederanfall Bestand Ausstieg Gesamt  

Anzahl Anteil Anzahl Anteil Anzahl Anteil Anzahl Anteil Anzahl Anteil 
Teilnahme an amp. MN 40 34% 92 69% 89 69% 45 37% 266 53%
keine Teilnahme 76 66% 42 31% 40 31% 77 63% 235 47%
Gesamt 116 100% 134 100% 129 100% 122 100% 501 100%

Quelle: L&R Datafile ‘REPR INT SH Wien’, 2010 

Tabelle 246: Erfassung durch amp. Maßnahmen (Jobchance, waff-
Beschäftigungsprojekt(e), AMS-Kurs), nach verschiedenen Merkmalen 

Erfassung durch amp. Maßnahmen (Jobchance, waff-
Beschäftigungsprojekt, AMS-Kurs) 

Teilnahme an 
amp. MN keine Teilnahme Gesamt 

 

Anzahl Anteil Anzahl Anteil Anzahl Anteil 
maximal 6 Monate 59 36% 105 64% 164 100% 
über 6 bis max. 12 Monate 59 56% 46 44% 105 100% 
über 1 bis max. 3 Jahre 74 58% 53 42% 127 100% 
über 3 Jahre 71 70% 30 30% 101 100% 

Brutto-
Bezugsdauer 

Gesamt 263 53% 234 47% 497 100% 
maximal 6 Monate 66 37% 112 63% 178 100% 
über 6 bis max. 12 Monate 69 59% 48 41% 117 100% 
über 1 bis max. 3 Jahre 77 62% 47 38% 124 100% 
über 3 Jahre 51 65% 27 35% 78 100% 

Netto-
Bezugsdauer 

Gesamt 263 53% 234 47% 497 100% 
Bezug (seit mind. 3 Monaten) 
durchgehend 119 57% 90 43% 209 100% 

Bezug (seit mind. 3 Monaten) mit 
Lücken 90 69% 41 31% 131 100% 

Ausstieg in Beschäftigung 30 43% 39 57% 69 100% 

Typus Bezugs-
status 

Gesamt 239 58% 170 42% 409 100% 
höchstens Pflichtschule 128 61% 83 39% 211 100% 
Lehre / BMS 79 48% 87 52% 166 100% 
Matura AHS / BHS 40 52% 37 48% 77 100% 
Universität / FH 18 41% 26 59% 44 100% 

höchste abge-
schlossene 
Schulbildung 

Gesamt 265 53% 233 47% 498 100% 
Alleinunterstützte/r 165 53% 147 47% 312 100% 
Alleinerzieher/in 48 56% 38 44% 86 100% 
Ehepaar, Lebensgemeinschaft 53 51% 50 49% 103 100% 

Konstellation 
der Bedarfsge-
meinschaft 

Gesamt 266 53% 235 47% 501 100% 
unter 25 Jahre 56 48% 60 52% 116 100% 
25 bis 34 Jahre 87 58% 62 42% 149 100% 
35 bis 49 Jahre 92 55% 74 45% 166 100% 
50 Jahre und älter 31 44% 39 56% 70 100% 

Altersgruppe 

Gesamt 266 53% 235 47% 501 100% 

Quelle: L&R Datafile ‘REPR INT SH Wien’, 2010 
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Tabelle 247: Erfassung durch amp. Maßnahmen (Jobchance, waff-
Beschäftigungsprojekt(e), AMS-Kurs), in Subgruppen (Betroffenheit von 
zeitübergreifenden Risikofaktoren; Mehrfachbetroffenheit möglich) 

Erfassung durch amp. Maßnahmen (Jobchance, waff-
Beschäftigungsprojekt, AMS-Kurs) 

Teilnahme an 
amp. MN keine Teilnahme Gesamt 

 

Anzahl Anteil Anzahl Anteil Anzahl Anteil 
trifft zu 150 60% 100 40% 250 100% 
trifft nicht zu 116 46% 135 54% 251 100% 

finanzielle Belastun-
gen, Schulden 

Gesamt 266 53% 235 47% 501 100% 
trifft zu 105 60% 70 40% 175 100% 
trifft nicht zu 161 49% 165 51% 326 100% 

gesundheitliche 
Probleme 

Gesamt 266 53% 235 47% 501 100% 
trifft zu 123 61% 79 39% 202 100% 
trifft nicht zu 143 48% 156 52% 299 100% 

berufliche Ausbil-
dungsdefizite 

Gesamt 266 53% 235 47% 501 100% 
trifft zu 84 58% 62 42% 146 100% 
trifft nicht zu 182 51% 173 49% 355 100% 

Probleme im priva-
ten Umfeld 

Gesamt 266 53% 235 47% 501 100% 
trifft zu 68 57% 52 43% 120 100% 
trifft nicht zu 198 52% 183 48% 381 100% 

unsichere Wohnsitu-
ation 

Gesamt 266 53% 235 47% 501 100% 
trifft zu 21 40% 31 60% 52 100% 
trifft nicht zu 245 55% 204 45% 449 100% 

geringe Beschäfti-
gungsmotivation 

Gesamt 266 53% 235 47% 501 100% 
trifft zu 62 55% 50 45% 112 100% 
trifft nicht zu 204 52% 185 48% 389 100% 

Verantwortung für 
Verwandte (Betreu-
ung, Pflege) Gesamt 266 53% 235 47% 501 100% 

trifft zu 20 37% 34 63% 54 100% 
trifft nicht zu 246 55% 201 45% 447 100% 

geringe Kompetenz-
/Stärkenwahrnehmu
ng Gesamt 266 53% 235 47% 501 100% 

trifft zu 32 54% 27 46% 59 100% 
trifft nicht zu 234 53% 208 47% 442 100% sprachliche Defizite 
Gesamt 266 53% 235 47% 501 100% 
trifft zu 51 65% 27 35% 78 100% 
trifft nicht zu 215 51% 208 49% 423 100% 

lange Netto-
Bezugsdauer 

Gesamt 266 53% 235 47% 501 100% 
kein Risikofaktor, ar-
beits(platz)bezogene 
Zugangsgründe 

20 34% 39 66% 59 100% 

ein Risikofaktor 39 47% 44 53% 83 100% 
mehrere Risikobereiche 
(2-4 Faktoren) 173 57% 132 43% 305 100% 

Multiple Risikolagen (5 
und mehr Faktoren) 34 63% 20 37% 54 100% 

Mehrfache Betrof-
fenheit von Risiko-
faktoren 

Gesamt 266 53% 235 47% 501 100% 

Quelle: L&R Datafile ‘REPR INT SH Wien’, 2010 
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Tabelle 248: Kenntnis Projekt "jobchance" des waff, nach verschiedenen Merkmalen 

Kenntnis Projekt "jobchance" des waff 
ja nein Gesamt   

Anzahl Anteil Anzahl Anteil Anzahl Anteil 
Neuanfall 36 31% 80 69% 116 100% 
Wiederanfall 62 47% 71 53% 133 100% 
Bestand 45 35% 83 65% 128 100% 
Ausstieg 30 25% 92 75% 122 100% 

Typus Be-
zugsstatus 

Gesamt 173 35% 326 65% 499 100% 
maximal 6 Monate 49 30% 115 70% 164 100% 
über 6 bis max. 12 Monate 32 31% 72 69% 104 100% 
über 1 bis max. 3 Jahre 33 26% 94 74% 127 100% 
über 3 Jahre 57 57% 43 43% 100 100% 

Brutto-
Bezugsdauer 

Gesamt 171 35% 324 65% 495 100% 
maximal 6 Monate 56 31% 122 69% 178 100% 
über 6 bis max. 12 Monate 33 28% 83 72% 116 100% 
über 1 bis max. 3 Jahre 40 33% 83 67% 123 100% 
über 3 Jahre 42 54% 36 46% 78 100% 

Netto-
Bezugsdauer 

Gesamt 171 35% 324 65% 495 100% 

Quelle: L&R Datafile ‘REPR INT SH Wien’, 2010 

Tabelle 249: Kenntnis Projekt "jobchance" des waff, in Subgruppen (Betroffenheit von 
zeitübergreifenden Risikofaktoren; Mehrfachbetroffenheit möglich) 

Kenntnis Projekt "jobchance" des waff 
ja nein Gesamt  

Anzahl Anteil Anzahl Anteil Anzahl Anteil 
Schulden, finanzielle Belastungen 93 37% 156 63% 249 100% 
gesundheitliche Probleme 67 38% 108 62% 175 100% 
berufliche Ausbildungsdefizite 64 32% 138 68% 202 100% 
Probleme im privaten Umfeld 50 35% 94 65% 144 100% 
unsichere Wohnsituation 39 33% 80 67% 119 100% 
geringe Beschäftigungsmotivation 14 27% 38 73% 52 100% 
Verantwortung für Verwandte (Betreuung, Pflege) 35 32% 76 68% 111 100% 
geringe Kompetenz-/Stärkenwahrnehmung 15 29% 37 71% 52 100% 
sprachliche Defizite 9 15% 50 85% 59 100% 
lange Netto-Bezugsdauer 42 54% 36 46% 78 100% 
keiner der genannten Faktoren 27 46% 32 54% 59 100% 
Gesamt 173 35% 326 65% 499 100% 

Quelle: L&R Datafile ‘REPR INT SH Wien’, 2010,n =501, n miss = 2 

Tabelle 250: Kenntnis Projekt "jobchance" des waff, nach mehrfacher Betroffenheit zeit-
übergreifender Risikofaktoren 

Kenntnis Projekt "jobchance" des waff 
ja nein Gesamt  

Anzahl Anteil Anzahl Anteil Anzahl Anteil 
kein Risikofaktor, arbeits(platz)bezogene Zugangsgründe 27 46% 32 54% 59 100% 
ein Risikofaktor 28 34% 55 66% 83 100% 
mehrere Risikobereiche (2-4 Faktoren) 96 32% 207 68% 303 100% 
Multiple Risikolagen (5 und mehr Faktoren) 22 41% 32 59% 54 100% 
Gesamt 173 35% 326 65% 499 100% 

Quelle: L&R Datafile ‘REPR INT SH Wien’, 2010,n =501, n miss = 2 
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Tabelle 251: Kenntnis Projekt "jobchance" des waff, in Subgruppen (Selbstzuschrei-
bung von hohem Ausmaß verschiedener Stärken (Mehrfachantworten)) 

Kenntnis Projekt "jobchance" des waff 
ja nein Gesamt  

Anzahl Anteil Anzahl Anteil Anzahl Anteil 
Wertschätzung von Arbeit 134 35% 245 65% 379 100% 
Frustrationstoleranz bei Jobsuche 82 36% 147 64% 229 100% 
inhaltliche Offenheit 99 35% 184 65% 283 100% 
Belastungstoleranz 79 37% 133 63% 212 100% 
Zuverlässigkeit und Verantwortungsbewusstsein 143 36% 259 64% 402 100% 
berufliches Engagement 139 35% 254 65% 393 100% 
Pünktlichkeit und Ordentlichkeit 122 35% 222 65% 344 100% 
Selbstreflexionsfähigkeit 124 36% 219 64% 343 100% 
Toleranz gegenüber geringem Einkommen 79 31% 180 69% 259 100% 
Lernfreude 139 35% 254 65% 393 100% 
Überzeugungskraft 80 35% 148 65% 228 100% 
selbstorganisiertes Arbeiten 41 34% 79 66% 120 100% 
Teamfähigkeit 117 33% 236 67% 353 100% 
Mehrsprachigkeit 104 35% 195 65% 299 100% 
Lebenserfahrung 119 34% 235 66% 354 100% 
keine Stärken genannt 3 27% 8 73% 11 100% 
Gesamt 173 35% 326 65% 499 100% 

Quelle: L&R Datafile ‘REPR INT SH Wien’, 2010, n = 501, n miss = 2 

Tabelle 252: Interesse an intensiver Unterstützung bei Suche nach geeigneten Jobs, 
nach verschiedenen Merkmalen 

Interesse an intensiver Unterstützung bei Suche nach 
geeigneten Jobs 

Interesse kein Interesse Gesamt  

Anzahl Anteil Anzahl Anteil Anzahl Anteil 
Neuanfall 52 67% 26 33% 78 100% 
Wiederanfall 37 54% 32 46% 69 100% 
Bestand 47 57% 36 43% 83 100% 
Ausstieg 51 57% 38 43% 89 100% 

Typus Bezugsstatus 

Gesamt 187 59% 132 41% 319 100% 
maximal 6 Monate 70 63% 42 38% 112 100% 
über 6 bis max. 12 Monate 43 60% 29 40% 72 100% 
über 1 bis max. 3 Jahre 53 58% 39 42% 92 100% 
über 3 Jahre 19 46% 22 54% 41 100% 

Brutto-Bezugsdauer 

Gesamt 185 58% 132 42% 317 100% 
trifft zu 41 52% 38 48% 79 100% 
trifft nicht zu 146 61% 94 39% 240 100% 

Risikofaktor relativ gerin-
ge Beschäftigungsmotiva-
tion Gesamt 187 59% 132 41% 319 100% 

Quelle: L&R Datafile ‘REPR INT SH Wien’, 2010, n = 326, n miss zwischen 7 und 9 

Tabelle 253: Informationsquelle Projekt "jobchance" 

 Anzahl Anteil 
vom Sozialzentrum 41 24%
aus anderen Quellen (privat, AMS, ...) 114 66%
weiß nicht / keine Angabe 18 10%
Gesamt 173 100%

Quelle: L&R Datafile ‘REPR INT SH Wien’, 2010 



 

179 

Tabelle 254: Teilnahme Projekt "jobchance, nach Kenntnis Projekt "jobchance" 

Kenntnis Projekt "jobchance" des waff 
ja nein Gesamt  

Anzahl Anteil Anzahl Anteil Anzahl Anteil 
Teilnahme 47 27%   47 9%
keine Teilnahme 126 73% 326 100% 452 91%

Teilnahme 
Projekt "job-
chance" Gesamt 173 100% 326 100% 499 100%

Quelle: L&R Datafile ‘REPR INT SH Wien’, 2010, n = 501, n miss = 2 

Tabelle 255: Teilnahme Projekt "jobchance", nach verschiedenen Merkmalen 

Teilnahme Projekt "jobchance" 
Teilnahme keine Teilnahme Gesamt  

Anzahl Anteil Anzahl Anteil Anzahl Anteil 
Neuanfall 5 4% 111 96% 116 100% 
Wiederanfall 17 13% 117 87% 134 100% 
Bestand 16 12% 113 88% 129 100% 
Ausstieg 9 7% 113 93% 122 100% 

Typus Be-
zugsstatus 

Gesamt 47 9% 454 91% 501 100% 
maximal 6 Monate 9 5% 155 95% 164 100% 
über 6 bis max. 12 Monate 10 10% 95 90% 105 100% 
über 1 bis max. 3 Jahre 7 6% 120 94% 127 100% 
über 3 Jahre 19 19% 82 81% 101 100% 

Brutto-
Bezugsdauer 

Gesamt 45 9% 452 91% 497 100% 
maximal 6 Monate 10 6% 168 94% 178 100% 
über 6 bis max. 12 Monate 11 9% 106 91% 117 100% 
über 1 bis max. 3 Jahre 9 7% 115 93% 124 100% 
über 3 Jahre 15 19% 63 81% 78 100% 

Netto-
Bezugsdauer 

Gesamt 45 9% 452 91% 497 100% 

Quelle: L&R Datafile ‘REPR INT SH Wien’, 2010, n = 501, n miss zwischen 0 und 4 

Tabelle 256: Teilnahme Projekt "jobchance“, in Subgruppen (Betroffenheit von zeitüber-
greifenden Risikofaktoren; Mehrfachbetroffenheit möglich) 

Teilnahme Projekt "jobchance" 
Teilnahme keine Teilnahme Gesamt  

Anzahl Anteil Anzahl Anteil Anzahl Anteil 
Schulden, finanzielle Belastungen 32 13% 218 87% 250 100% 
gesundheitliche Probleme 21 12% 154 88% 175 100% 
berufliche Ausbildungsdefizite 19 9% 183 91% 202 100% 
Probleme im privaten Umfeld 11 8% 135 92% 146 100% 
unsichere Wohnsituation 7 6% 113 94% 120 100% 
geringe Beschäftigungsmotivation 3 6% 49 94% 52 100% 
Verantwortung für Verwandte (Betreuung, Pflege) 12 11% 100 89% 112 100% 
geringe Kompetenz-/Stärkenwahrnehmung 1 2% 51 98% 52 100% 
sprachliche Defizite 3 5% 56 95% 59 100% 
lange Netto-Bezugsdauer 15 19% 63 81% 78 100% 
keiner der genannten Faktoren 4 7% 55 93% 59 100% 
Gesamt 47 9% 454 91% 501 100% 

Quelle: L&R Datafile ‘REPR INT SH Wien’, 2010 
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Tabelle 257: Teilnahme Projekt "jobchance“, nach mehrfacher Betroffenheit zeitüber-
greifender Risikofaktoren 

Teilnahme Projekt "jobchance" 
Teilnahme keine Teilnahme Gesamt  

Anzahl Anteil Anzahl Anteil Anzahl Anteil 
kein Risikofaktor, arbeits(platz)bezogene Zugangsgründe 4 7% 55 93% 59 100% 
ein Risikofaktor 7 8% 76 92% 83 100% 
mehrere Risikobereiche (2-4 Faktoren) 30 10% 275 90% 305 100% 
Multiple Risikolagen (5 und mehr Faktoren) 6 11% 48 89% 54 100% 
Gesamt 47 9% 454 91% 501 100% 

Quelle: L&R Datafile ‘REPR INT SH Wien’, 2010 

Tabelle 258: Teilnahme Projekt "jobchance", in Subgruppen (Selbstzuschreibung von 
hohem Ausmaß verschiedener Stärken (Mehrfachantworten)) 

Teilnahme Projekt "jobchance" 
Teilnahme keine Teilnahme Gesamt  

Anzahl Anteil Anzahl Anteil Anzahl Anteil 
Wertschätzung von Arbeit 35 9% 346 91% 381 100% 
Frustrationstoleranz bei Jobsuche 23 10% 207 90% 230 100% 
inhaltliche Offenheit 26 9% 258 91% 284 100% 
Belastungstoleranz 19 9% 194 91% 213 100% 
Zuverlässigkeit und Verantwortungsbewusstsein 41 10% 363 90% 404 100% 
berufliches Engagement 42 11% 353 89% 395 100% 
Pünktlichkeit und Ordentlichkeit 30 9% 316 91% 346 100% 
Selbstreflexionsfähigkeit 39 11% 306 89% 345 100% 
Toleranz gegenüber geringem Einkommen 20 8% 240 92% 260 100% 
Lernfreude 41 10% 354 90% 395 100% 
Überzeugungskraft 21 9% 209 91% 230 100% 
selbstorganisiertes Arbeiten 11 9% 109 91% 120 100% 
Teamfähigkeit 32 9% 323 91% 355 100% 
Mehrsprachigkeit 31 10% 270 90% 301 100% 
Lebenserfahrung 33 9% 323 91% 356 100% 
keine Stärken genannt 1 9% 10 91% 11 100% 
Gesamt 47 9% 454 91% 501 100% 

Quelle: L&R Datafile ‘REPR INT SH Wien’, 2010 

Tabelle 259: Nutzen der Teilnahme am Projekt "jobchance", nach verschiedenen Merk-
malen  

Nutzen der Teilnahme am Projekt "jobchance" 
sehr/eher eher/gar nicht Gesamt  

Anzahl Anteil Anzahl Anteil Anzahl Anteil 
Neuanfall 3 60% 2 40% 5 100% 
Wiederanfall 8 47% 9 53% 17 100% 
Bestand 5 31% 11 69% 16 100% 
Ausstieg 4 44% 5 56% 9 100% 

Typus Be-
zugsstatus 

Gesamt 20 43% 27 57% 47 100% 
maximal 6 Monate 5 56% 4 44% 9 100% 
über 6 bis max. 12 Monate 6 60% 4 40% 10 100% 
über 1 bis max. 3 Jahre 3 43% 4 57% 7 100% 
über 3 Jahre 6 32% 13 68% 19 100% 

Brutto-
Bezugsdauer 

Gesamt 20 44% 25 56% 45 100% 
maximal 6 Monate 6 60% 4 40% 10 100% 
über 6 bis max. 12 Monate 6 55% 5 45% 11 100% 
über 1 bis max. 3 Jahre 5 56% 4 44% 9 100% 
über 3 Jahre 3 20% 12 80% 15 100% 

Netto-
Bezugsdauer 

Gesamt 20 44% 25 56% 45 100% 

Quelle: L&R Datafile ‘REPR INT SH Wien’, 2010 
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Tabelle 260: Nutzen der Teilnahme am Projekt "jobchance", in Subgruppen (Betroffen-
heit von zeitübergreifenden Risikofaktoren; Mehrfachbetroffenheit möglich) 

Nutzen der Teilnahme am Projekt "jobchance" 
sehr/eher eher/gar nicht Gesamt  

Anzahl Anteil Anzahl Anteil Anzahl Anteil 
Schulden, finanzielle Belastungen 14 44% 18 56% 32 100% 
gesundheitliche Probleme 8 38% 13 62% 21 100% 
berufliche Ausbildungsdefizite 7 37% 12 63% 19 100% 
Probleme im privaten Umfeld 5 45% 6 55% 11 100% 
unsichere Wohnsituation 4 57% 3 43% 7 100% 
geringe Beschäftigungsmotivation 1 33% 2 67% 3 100% 
Verantwortung für Verwandte (Betreuung, Pflege) 3 25% 9 75% 12 100% 
geringe Kompetenz-/Stärkenwahrnehmung   1 100% 1 100% 
sprachliche Defizite 1 33% 2 67% 3 100% 
lange Netto-Bezugsdauer 3 20% 12 80% 15 100% 
keiner der genannten Faktoren 2 50% 2 50% 4 100% 
Gesamt 20 43% 27 57% 47 100% 

Quelle: L&R Datafile ‘REPR INT SH Wien’, 2010, n = 47 

Tabelle 261: Nutzen der Teilnahme am Projekt "jobchance", nach mehrfacher Betroffen-
heit zeitübergreifender Risikofaktoren 

Nutzen der Teilnahme am Projekt "jobchance" 
sehr/eher eher/gar nicht Gesamt  

Anzahl Anteil Anzahl Anteil Anzahl Anteil 
kein Risikofaktor, arbeits(platz)bezogene Zugangsgründe 2 50% 2 50% 4 100% 
ein Risikofaktor 2 29% 5 71% 7 100% 
Mehrere Risikobereiche (2-4 Faktoren) 16 53% 14 47% 30 100% 
Multiple Risikolagen (5 und mehr Faktoren)   6 100% 6 100% 
Gesamt 20 43% 27 57% 47 100% 

Quelle: L&R Datafile ‘REPR INT SH Wien’, 2010, n = 47 

Tabelle 262: Nutzen der Teilnahme am Projekt "jobchance", in Subgruppen (Selbstzu-
schreibung von hohem Ausmaß verschiedener Stärken (Mehrfachantwor-
ten)) 

Nutzen der Teilnahme am Projekt "jobchance" 
sehr/eher eher/gar nicht Gesamt 

  
  Anzahl Anteil Anzahl Anteil Anzahl Anteil 
Wertschätzung von Arbeit 17 49% 18 51% 35 100% 
Frustrationstoleranz bei Jobsuche 8 35% 15 65% 23 100% 
inhaltliche Offenheit 11 42% 15 58% 26 100% 
Belastungstoleranz 9 47% 10 53% 19 100% 
Zuverlässigkeit und Verantwortungsbewusstsein 19 46% 22 54% 41 100% 
berufliches Engagement 20 48% 22 52% 42 100% 
Pünktlichkeit und Ordentlichkeit 14 47% 16 53% 30 100% 
Selbstreflexionsfähigkeit 15 38% 24 62% 39 100% 
Toleranz gegenüber geringem Einkommen 8 40% 12 60% 20 100% 
Lernfreude 18 44% 23 56% 41 100% 
Überzeugungskraft 6 29% 15 71% 21 100% 
selbstorganisiertes Arbeiten 4 36% 7 64% 11 100% 
Teamfähigkeit 11 34% 21 66% 32 100% 
Mehrsprachigkeit 17 55% 14 45% 31 100% 
Lebenserfahrung 14 42% 19 58% 33 100% 
keine Stärken genannt   1 100% 1 100% 
Gesamt 20 43% 27 57% 47 100% 

Quelle: L&R Datafile ‘REPR INT SH Wien’, 2010 



 

182 

Tabelle 263: Fehlender Nutzen der Teilnahme am Projekt "Jobchance" weil… 

 Anzahl Anteil 
keine erfolgreiche Vermittlung 10 37%
Konzept/Umsetzung nicht zufriedenstellend 10 37%
Erleben von Perspektivenlosigkeit, Frustration 4 15%
terminliche Schwierigkeiten, Abbruch 2 7%
keine Angabe 1 4%
Gesamt 27 100%

Quelle: L&R Datafile ‘REPR INT SH Wien’, 2010 

Tabelle 264: Nutzen der Teilnahme am Projekt "Jobchance" weil… 

 Anzahl Anteil 
Erlernen von Komptenzen für Jobsuche 8 40%
Vermittlung in (gef./ kurzfrist.) Beschäftigung 4 20%
BetreuerIn als Ansprechperson wichtig 3 15%
persönlicher Gewinn, Motivation, Sozialkontakte 3 15%
keine Angabe 2 10%
Gesamt 20 100%

Quelle: L&R Datafile ‘REPR INT SH Wien’, 2010 

Tabelle 265: Erhalt von Kursangebot(en) durch AMS, nach Brutto-Bezugsdauer 

Erhalt von Kursangebot(en) durch AMS 
mehrmals einmal nein Gesamt  

Anzahl Anteil Anzahl Anteil Anzahl Anteil Anzahl Anteil 
maximal 6 Monate 26 21% 36 29% 62 50% 124 100% 
über 6 bis max. 12 Monate 25 30% 32 39% 25 30% 82 100% 
über 1 bis max. 3 Jahre 56 53% 27 25% 23 22% 106 100% 
über 3 Jahre 56 64% 21 24% 10 11% 87 100% 

Brutto-
Bezugs-
dauer 

Gesamt 163 41% 116 29% 120 30% 399 100% 

Quelle: L&R Datafile ‘REPR INT SH Wien’, 2010 

Tabelle 266: Teilnahme an Kurs(en) des AMS, nach Erhalt von Kursangeboten 

Erhalt von Kursangebot(en) durch AMS 
ja nein Gesamt  

Anzahl Anteil Anzahl Anteil Anzahl Anteil 
ja 245 87%   245 61%
nein 37 13% 121 100% 158 39%

Teilnahme an 
Kurs(en) des 
AMS Gesamt 282 100% 121 100% 403 100%

Quelle: L&R Datafile ‘REPR INT SH Wien’, 2010 
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Tabelle 267: Erhalt von Kursangebot(en) durch AMS, nach verschiedenen Merkmalen 

Erhalt von Kursangebot(en) durch AMS 
ja nein Gesamt  

Anzahl Anteil Anzahl Anteil Anzahl Anteil 
Neuanfall 43 47% 48 53% 91 100% 
Wiederanfall 101 86% 17 14% 118 100% 
Bestand 89 82% 20 18% 109 100% 
Ausstieg 49 58% 36 42% 85 100% 

Typus Bezugs-
status 

Gesamt 282 70% 121 30% 403 100% 
maximal 6 Monate 62 50% 62 50% 124 100% 
über 6 bis max. 12 Monate 57 70% 25 30% 82 100% 
über 1 bis max. 3 Jahre 83 78% 23 22% 106 100% 
über 3 Jahre 77 89% 10 11% 87 100% 

Brutto-
Bezugsdauer 

Gesamt 279 70% 120 30% 399 100% 
maximal 6 Monate 70 52% 65 48% 135 100% 
über 6 bis max. 12 Monate 69 72% 27 28% 96 100% 
über 1 bis max. 3 Jahre 83 81% 20 19% 103 100% 
über 3 Jahre 57 88% 8 12% 65 100% 

Netto-
Bezugsdauer 

Gesamt 279 70% 120 30% 399 100% 
höchstens Pflichtschule 138 77% 42 23% 180 100% 
Lehre / BMS 85 63% 50 37% 135 100% 
Matura AHS / BHS 41 71% 17 29% 58 100% 
Universität / FH 17 61% 11 39% 28 100% 

höchste abge-
schlossene 
Schulbildung 

Gesamt 281 70% 120 30% 401 100% 
Hilfstätigkeit 78 77% 23 23% 101 100% 
angelernte Tätigkeit 111 73% 41 27% 152 100% 
FacharbeiterInnentätigkeit, 
mittlere Tätigkeit 49 60% 33 40% 82 100% 

höhere/führende Tätigkeit 29 60% 19 40% 48 100% 
noch keine Tätigkeit ausgeführt 10 71% 4 29% 14 100% 

Tätigkeitsni-
veau bei letzter 
Beschäftigung 

Gesamt 277 70% 120 30% 397 100% 

Quelle: L&R Datafile ‘REPR INT SH Wien’, 2010, n = 404, n miss zwischen 1 und 7 

Tabelle 268: Erhalt von Kursangebot(en) durch AMS, in Subgruppen (Betroffenheit von 
zeitübergreifenden Risikofaktoren; Mehrfachbetroffenheit möglich) 

Erhalt von Kursangebot(en) durch AMS 
ja nein Gesamt  

Anzahl Anteil Anzahl Anteil Anzahl Anteil 
Schulden, finanzielle Belastungen 155 74% 55 26% 210 100% 
gesundheitliche Probleme 112 77% 34 23% 146 100% 
berufliche Ausbildungsdefizite 126 75% 42 25% 168 100% 
Probleme im privaten Umfeld 84 74% 30 26% 114 100% 
unsichere Wohnsituation 67 66% 35 34% 102 100% 
geringe Beschäftigungsmotivation 24 65% 13 35% 37 100% 
Verantwortung für Verwandte (Betreuung, Pflege) 65 81% 15 19% 80 100% 
geringe Kompetenz-/Stärkenwahrnehmung 22 55% 18 45% 40 100% 
sprachliche Defizite 34 77% 10 23% 44 100% 
lange Netto-Bezugsdauer 57 88% 8 12% 65 100% 
keiner der genannten Faktoren 22 48% 24 52% 46 100% 
Gesamt 282 70% 121 30% 403 100% 

Quelle: L&R Datafile ‘REPR INT SH Wien’, 2010, n = 404, n miss = 1 

Tabelle 269: Erhalt von Kursangebot(en) durch AMS, nach mehrfacher Betroffenheit 
zeitübergreifender Risikofaktoren 

Erhalt von Kursangebot(en) durch AMS 
ja nein Gesamt  

Anzahl Anteil Anzahl Anteil Anzahl Anteil 
kein Risikofaktor, arbeits(platz)bezogene Zugangsgründe 22 48% 24 52% 46 100% 
ein Risikofaktor 43 65% 23 35% 66 100% 
Mehrere Risikobereiche (2-4 Faktoren) 184 74% 64 26% 248 100% 
Multiple Risikolagen (5 und mehr Faktoren) 33 77% 10 23% 43 100% 
Gesamt 282 70% 121 30% 403 100% 

Quelle: L&R Datafile ‘REPR INT SH Wien’, 2010, n = 404, n miss = 1 
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Tabelle 270: Erhalt von Kursangebot(en) durch AMS, in Subgruppen (Selbstzuschrei-
bung von hohem Ausmaß verschiedener Stärken (Mehrfachantworten)) 

Erhalt von Kursangebot(en) durch AMS 
ja nein Gesamt  

Anzahl Anteil Anzahl Anteil Anzahl Anteil 
Wertschätzung von Arbeit 221 71% 92 29% 313 100% 
Frustrationstoleranz bei Jobsuche 134 68% 62 32% 196 100% 
inhaltliche Offenheit 168 72% 66 28% 234 100% 
Belastungstoleranz 127 70% 54 30% 181 100% 
Zuverlässigkeit und Verantwortungsbewusstsein 230 71% 95 29% 325 100% 
berufliches Engagement 228 72% 88 28% 316 100% 
Pünktlichkeit und Ordentlichkeit 191 70% 83 30% 274 100% 
Selbstreflexionsfähigkeit 204 75% 69 25% 273 100% 
Toleranz gegenüber geringem Einkommen 138 67% 68 33% 206 100% 
Lernfreude 231 72% 89 28% 320 100% 
Überzeugungskraft 129 71% 52 29% 181 100% 
selbstorganisiertes Arbeiten 65 66% 33 34% 98 100% 
Teamfähigkeit 205 71% 83 29% 288 100% 
Mehrsprachigkeit 190 76% 60 24% 250 100% 
Lebenserfahrung 212 75% 72 25% 284 100% 
keine Stärken genannt 3 33% 6 67% 9 100% 
Gesamt 282 70% 121 30% 403 100% 

Quelle: L&R Datafile ‘REPR INT SH Wien’, 2010, n = 404, n miss = 1 

Tabelle 271: Teilnahme an Kurs(en) des AMS, nach verschiedenen Merkmalen 

Teilnahme an Kurs(en) des AMS 
ja nein Gesamt  

Anzahl Anteil Anzahl Anteil Anzahl Anteil 
Neuanfall 34 37% 57 63% 91 100% 
Wiederanfall 92 78% 26 22% 118 100% 
Bestand 80 73% 29 27% 109 100% 
Ausstieg 39 46% 46 54% 85 100% 

Typus Bezugs-
status 

Gesamt 245 61% 158 39% 403 100% 
Alleinunterstützte/r 150 56% 116 44% 266 100% 
Alleinerzieher/in 44 70% 19 30% 63 100% 
Ehepaar, Lebensgemeinschaft 51 69% 23 31% 74 100% 

Konstellation 
der Bedarfsge-
meinschaft 

Gesamt 245 61% 158 39% 403 100% 
Hilfstätigkeit 72 72% 28 28% 100 100% 
angelernte Tätigkeit 92 61% 60 39% 152 100% 
FacharbeiterInnentätigkeit, 
mittlere Tätigkeit 43 52% 39 48% 82 100% 

höhere/führende Tätigkeit 26 54% 22 46% 48 100% 
noch keine Tätigkeit ausgeführt 7 50% 7 50% 14 100% 

Tätigkeitsni-
veau bei letzter 
Beschäftigung 

Gesamt 240 61% 156 39% 396 100% 
maximal 6 Monate 50 40% 74 60% 124 100% 
über 6 bis max. 12 Monate 53 65% 28 35% 81 100% 
über 1 bis max. 3 Jahre 73 69% 33 31% 106 100% 
über 3 Jahre 66 75% 22 25% 88 100% 

Brutto-
Bezugsdauer 

Gesamt 242 61% 157 39% 399 100% 
maximal 6 Monate 57 42% 78 58% 135 100% 
über 6 bis max. 12 Monate 62 65% 33 35% 95 100% 
über 1 bis max. 3 Jahre 76 74% 27 26% 103 100% 
über 3 Jahre 47 71% 19 29% 66 100% 

Netto-
Bezugsdauer 

Gesamt 242 61% 157 39% 399 100% 

Quelle: L&R Datafile ‘REPR INT SH Wien’, 2010, n = 404, n miss zwischen 1 und 8  
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Tabelle 272: Teilnahme an Kurs(en) des AMS, in Subgruppen (Betroffenheit von zeit-
übergreifenden Risikofaktoren; Mehrfachbetroffenheit möglich) 

Teilnahme an Kurs(en) des AMS 
ja nein Gesamt  

Anzahl Anteil Anzahl Anteil Anzahl Anteil 
Schulden, finanzielle Belastungen 137 65% 73 35% 210 100% 
gesundheitliche Probleme 96 66% 50 34% 146 100% 
berufliche Ausbildungsdefizite 111 66% 56 34% 167 100% 
Probleme im privaten Umfeld 72 63% 42 37% 114 100% 
unsichere Wohnsituation 62 60% 41 40% 103 100% 
geringe Beschäftigungsmotivation 20 54% 17 46% 37 100% 
Verantwortung für Verwandte (Betreuung, Pflege) 58 73% 22 28% 80 100% 
geringe Kompetenz-/Stärkenwahrnehmung 17 43% 23 58% 40 100% 
sprachliche Defizite 32 73% 12 27% 44 100% 
lange Netto-Bezugsdauer 47 71% 19 29% 66 100% 
keiner der genannten Faktoren 19 41% 27 59% 46 100% 
Gesamt 245 61% 158 39% 403 100% 

Quelle: L&R Datafile ‘REPR INT SH Wien’, 2010, n = 404, n miss = 1 

Tabelle 273: Teilnahme an Kurs(en) des AMS, nach mehrfacher Betroffenheit zeitüber-
greifender Risikofaktoren 

Teilnahme an Kurs(en) des AMS 
ja nein Gesamt  

Anzahl Anteil Anzahl Anteil Anzahl Anteil 
kein Risikofaktor, arbeits(platz)bezogene Zugangsgründe 19 41% 27 59% 46 100% 
ein Risikofaktor 38 58% 28 42% 66 100% 
Mehrere Risikobereiche (2-4 Faktoren) 156 63% 92 37% 248 100% 
Multiple Risikolagen (5 und mehr Faktoren) 32 74% 11 26% 43 100% 
Gesamt 245 61% 158 39% 403 100% 

Quelle: L&R Datafile ‘REPR INT SH Wien’, 2010, n = 404, n miss = 1 

Tabelle 274: Teilnahme an Kurs(en) des AMS, in Subgruppen (Selbstzuschreibung von 
hohem Ausmaß verschiedener Stärken (Mehrfachantworten)) 

Teilnahme an Kurs(en) des AMS 
ja nein Gesamt  

Anzahl Anteil Anzahl Anteil Anzahl Anteil 
Wertschätzung von Arbeit 195 62% 118 38% 313 100% 
Frustrationstoleranz bei Jobsuche 114 58% 82 42% 196 100% 
inhaltliche Offenheit 146 63% 87 37% 233 100% 
Belastungstoleranz 108 60% 73 40% 181 100% 
Zuverlässigkeit und Verantwortungsbewusstsein 201 62% 123 38% 324 100% 
berufliches Engagement 196 62% 120 38% 316 100% 
Pünktlichkeit und Ordentlichkeit 165 60% 108 40% 273 100% 
Selbstreflexionsfähigkeit 177 65% 95 35% 272 100% 
Toleranz gegenüber geringem Einkommen 120 59% 85 41% 205 100% 
Lernfreude 201 63% 118 37% 319 100% 
Überzeugungskraft 117 65% 64 35% 181 100% 
selbstorganisiertes Arbeiten 54 56% 43 44% 97 100% 
Teamfähigkeit 177 61% 111 39% 288 100% 
Mehrsprachigkeit 166 67% 83 33% 249 100% 
Lebenserfahrung 187 66% 96 34% 283 100% 
keine Stärken genannt 3 30% 7 70% 10 100% 
Gesamt 245 61% 158 39% 403 100% 

Quelle: L&R Datafile ‘REPR INT SH Wien’, 2010, n = 404, n miss = 1 
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Tabelle 275: Kursart bei Teilnahme an AMS-Kursen, Mehrfachantworten 

 Anzahl Anteil 
EDV 120 49% 
Bewerbungstraining 118 48% 
Berufsorientierung 95 39% 
Sprachen 80 33% 
Fachkurse 63 26% 
Sonstiges 5 2% 
Gesamt 245 100% 

Quelle: L&R Datafile ‘REPR INT SH Wien’, 2010; als „sonstige Kursinhalte“ wurde genannt: Hauptschulabschluss; Soft-
Skills-Kurse 

Tabelle 276: Kursart bei Teilnahme an AMS-Kursen (Mehrfachantworten), nach höchster 
abgeschlossener Schulbildung und nach Tätigkeitsniveau 

EDV 

Bewer-
bungstrai-

ning 
Berufsorien-

tierung Sprachen Fachkurse Gesamt  
An-
zahl 

An-
teil 

An-
zahl 

An-
teil 

An-
zahl 

An-
teil 

An-
zahl 

An-
teil 

An-
zahl 

An-
teil 

An-
zahl 

An-
teil 

höchstens Pflichtschu-
le 58 51% 56 49% 47 41% 36 32% 23 20% 114 100% 

Lehre / BMS 41 56% 42 58% 33 45% 19 26% 23 32% 73 100% 
Matura AHS / BHS 16 43% 15 41% 12 32% 12 32% 12 32% 37 100% 
Universität / FH 5 31% 4 25% 3 19% 13 81% 5 31% 16 100% 

höchste 
abge-
schlosse-
ne Schul-
bildung 

Gesamt 120 50% 117 49% 95 40% 80 33% 63 26% 240 100% 
Hilfstätigkeit 30 43% 28 40% 24 34% 33 47% 19 27% 70 100% 
angelernte Tätigkeit 52 57% 44 48% 41 45% 21 23% 23 25% 91 100% 
FacharbeiterInnentä-
tigkeit, mittlere Tätig-
keit 

25 58% 30 70% 20 47% 14 33% 9 21% 43 100% 

höhere/führende 
Tätigkeit 8 31% 11 42% 5 19% 7 27% 10 38% 26 100% 

noch keine Tätigkeit 
ausgeführt 1 17% 1 17% 2 33% 4 67%    6 100% 

Tätig-
keitsni-
veau bei 
letzter 
Beschäfti-
gung 

Gesamt 116 49% 114 48% 92 39% 79 33% 61 26% 236 100% 

Quelle: L&R Datafile ‘REPR INT SH Wien’, 2010, n = 245, n miss zwischen 5 und 9 

Tabelle 277: Kursart (Mehrfachantworten), in Subgruppen (Betroffenheit von zeitüber-
greifenden Risikofaktoren; Mehrfachbetroffenheit möglich)  

Kursart 

EDV 
Bewerbungs-

training 
Berufsorien-

tierung Sprachen Fachkurse Gesamt  
An-
zahl Anteil 

An-
zahl Anteil

An-
zahl Anteil

An-
zahl Anteil

An-
zahl Anteil 

An-
zahl Anteil 

Schulden, finanzielle 
Belastungen 72 53% 68 50% 47 35% 38 28% 36 27% 135 100% 

gesundheitliche Proble-
me 53 57% 49 53% 38 41% 28 30% 14 15% 93 100% 

berufliche Ausbildungs-
defizite 57 52% 47 43% 45 41% 40 37% 25 23% 109 100% 

Probleme im privaten 
Umfeld 37 53% 41 59% 25 36% 17 24% 14 20% 70 100% 

unsichere Wohnsituation 29 48% 28 46% 21 34% 25 41% 12 20% 61 100% 
geringe Beschäftigungs-
motivation 11 58% 8 42% 9 47% 3 16% 6 32% 19 100% 

Verantwortung für Ver-
wandte (Betreuung, 
Pflege) 

30 53% 23 40% 23 40% 17 30% 12 21% 57 100% 

geringe Kompetenz-
/Stärkenwahrnehmung 8 53% 8 53% 9 60% 2 13% 3 20% 15 100% 

sprachliche Defizite 10 31% 13 41% 11 34% 29 91% 5 16% 32 100% 
lange Netto-Bezugsdauer 26 57% 24 52% 19 41% 13 28% 17 37% 46 100% 
keiner der genannten 
Faktoren 9 47% 12 63% 9 47% 4 21% 6 32% 19 100% 

Gesamt 120 50% 118 49% 95 39% 80 33% 63 26% 241 100% 

Quelle: L&R Datafile ‘REPR INT SH Wien’, 2010, n = 245, n miss = 4 
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Tabelle 278: Nutzen der Kursteilnahme, nach Bezugsstatus 

Typus Bezugsstatus 
Neuanfall Wiederanfall Bestand Ausstieg Gesamt  

Anzahl Anteil Anzahl Anteil Anzahl Anteil Anzahl Anteil Anzahl Anteil 
sehr 7 21% 23 25% 22 29% 10 26% 62 26% 
eher schon 11 33% 24 26% 20 26% 14 36% 69 29% 
eher nicht 9 27% 19 21% 14 18% 6 15% 48 20% 
gar nicht 6 18% 26 28% 21 27% 9 23% 62 26% 
Gesamt 33 100% 92 100% 77 100% 39 100% 241 100% 

Quelle: L&R Datafile ‘REPR INT SH Wien’, 2010, n = 245, n miss = 4 

Tabelle 279: Nutzen der Kursteilnahme, in Subgruppen (Betroffenheit von zeitübergrei-
fenden Risikofaktoren; Mehrfachbetroffenheit möglich) 

Nutzen der Kursteilnahme 
sehr/eher eher/gar nicht Gesamt  

Anzahl Anteil Anzahl Anteil Anzahl Anteil 
Schulden, finanzielle Belastungen 63 47% 71 53% 134 100% 
gesundheitliche Probleme 51 54% 44 46% 95 100% 
berufliche Ausbildungsdefizite 56 51% 54 49% 110 100% 
Probleme im privaten Umfeld 34 48% 37 52% 71 100% 
unsichere Wohnsituation 36 59% 25 41% 61 100% 
geringe Beschäftigungsmotivation 11 55% 9 45% 20 100% 
Verantwortung für Verwandte (Betreuung, Pflege) 32 56% 25 44% 57 100% 
geringe Kompetenz-/Stärkenwahrnehmung 8 47% 9 53% 17 100% 
sprachliche Defizite 26 87% 4 13% 30 100% 
lange Netto-Bezugsdauer 23 49% 24 51% 47 100% 
keiner der genannten Faktoren 10 53% 9 47% 19 100% 
Gesamt 131 54% 110 46% 241 100% 

Quelle: L&R Datafile ‘REPR INT SH Wien’, 2010, n = 245, n miss = 4 

Tabelle 280: Nutzen der Kursteilnahme, nach mehrfacher Betroffenheit zeitübergreifen-
der Risikofaktoren 

Nutzen der Kursteilnahme 
sehr/eher eher/gar nicht Gesamt  

Anzahl Anteil Anzahl Anteil Anzahl Anteil 
kein Risikofaktor, arbeits(platz)bezogene Zugangsgründe 10 53% 9 47% 19 100% 
ein Risikofaktor 17 46% 20 54% 37 100% 
Mehrere Risikobereiche (2-4 Faktoren) 89 58% 64 42% 153 100% 
Multiple Risikolagen (5 und mehr Faktoren) 15 47% 17 53% 32 100% 
Gesamt 131 54% 110 46% 241 100% 

Quelle: L&R Datafile ‘REPR INT SH Wien’, 2010, n = 245, n miss = 4 
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Tabelle 281: Nutzen der Kursteilnahme, in Subgruppen (Selbstzuschreibung von hohem 
Ausmaß verschiedener Stärken (Mehrfachantworten)) 

Nutzen der Kursteilnahme 
sehr/eher eher/gar nicht Gesamt  

Anzahl Anteil Anzahl Anteil Anzahl Anteil 
Wertschätzung von Arbeit 107 56% 85 44% 192 100% 
Frustrationstoleranz bei Jobsuche 61 54% 51 46% 112 100% 
inhaltliche Offenheit 78 55% 65 45% 143 100% 
Belastungstoleranz 52 49% 54 51% 106 100% 
Zuverlässigkeit und Verantwortungsbewusstsein 110 56% 88 44% 198 100% 
berufliches Engagement 104 54% 90 46% 194 100% 
Pünktlichkeit und Ordentlichkeit 95 58% 69 42% 164 100% 
Selbstreflexionsfähigkeit 94 54% 80 46% 174 100% 
Toleranz gegenüber geringem Einkommen 68 58% 50 42% 118 100% 
Lernfreude 115 58% 85 43% 200 100% 
Überzeugungskraft 65 56% 51 44% 116 100% 
selbstorganisiertes Arbeiten 28 52% 26 48% 54 100% 
Teamfähigkeit 98 56% 77 44% 175 100% 
Mehrsprachigkeit 100 61% 63 39% 163 100% 
Lebenserfahrung 102 55% 83 45% 185 100% 
keine Stärken genannt 1 50% 1 50% 2 100% 
Gesamt 131 54% 110 46% 241 100% 

Quelle: L&R Datafile ‘REPR INT SH Wien’, 2010 n = 245, n miss = 4 

Tabelle 282: Fehlender Nutzen der Kursteilnahme weil … 

 Anzahl Anteil 
Unterforderung - nichts Neues gelernt 21 19%
erlebte "Sinnlosigkeit" der Kurse/Inhalte f. Arbeitsuche 19 17%
Führt(e) nicht in Beschäftigung 18 16%
Kurse/Inhalte gehen an pers. Problemlagen vorbei 18 16%
inhaltlich "falscher" Kurs f. Berufsfeld 15 14%
mangelnde Qualität/Betreuung 6 5%
keine Angabe 5 5%
Überforderung - Basis fehlt 5 5%
Gelerntes (noch) nicht umsetzbar 2 2%
Sonstiges 1 1%
Gesamt 110 100%

Quelle: L&R Datafile ‘REPR INT SH Wien’, 2010 

Tabelle 283: Nutzen der Kursteilnahme weil … 

 Anzahl Anteil 
allgemein wichtige Kenntnisse (Sprach-, EDV-Kenntnisse) 48 37%
beruflich relevante Kenntnisse und Qualifikationen 43 33%
Bewerbungs-Know-How 15 11%
Motivation, Selbstvertrauen, Orientierung, Perspektiven 11 8%
Sozialkontakte, Strukturen positiv 7 5%
durch Kurs Arbeitsstelle erlangt 5 4%
keine Angabe 2 2%
Gesamt 131 100%

Quelle: L&R Datafile ‘REPR INT SH Wien’, 2010 
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Tabelle 284: Kenntnis Beschäftigungsprojekt(e) für SH-BezieherInnen (TRAIN, H|K|E, 
JE_TZT), nach verschiedenen Merkmalen 

Kenntnis Beschäftigungsprojekt(e) für SH-BezieherInnen 
(TRAIN, H|K|E, JE_TZT) 

ja nein Gesamt  

Anzahl Anteil Anzahl Anteil Anzahl Anteil 
Neuanfall 21 18% 95 82% 116 100% 
Wiederanfall 33 25% 101 75% 134 100% 
Bestand 31 24% 98 76% 129 100% 
Ausstieg 18 15% 104 85% 122 100% 

Typus Be-
zugsstatus 

Gesamt 103 21% 398 79% 501 100% 
maximal 6 Monate 31 19% 133 81% 164 100% 
über 6 bis max. 12 Monate 17 16% 88 84% 105 100% 
über 1 bis max. 3 Jahre 27 21% 100 79% 127 100% 
über 3 Jahre 28 28% 73 72% 101 100% 

Brutto-
Bezugsdauer 

Gesamt 103 21% 394 79% 497 100% 
maximal 6 Monate 34 19% 144 81% 178 100% 
über 6 bis max. 12 Monate 17 15% 100 85% 117 100% 
über 1 bis max. 3 Jahre 30 24% 94 76% 124 100% 
über 3 Jahre 22 28% 56 72% 78 100% 

Netto-
Bezugsdauer 

Gesamt 103 21% 394 79% 497 100% 
österreichische Staatsbürger-
schaft 87 23% 296 77% 383 100% 

keine öst. Staatsbürgerschaft 9 8% 97 92% 106 100% 
Staatsbürger-
schaft 

Gesamt 96 20% 393 80% 489 100% 

Quelle: L&R Datafile ‘REPR INT SH Wien’, 2010 

Tabelle 285: Kenntnis Beschäftigungsprojekt(e) für SH-BezieherInnen (TRAIN, H|K|E, 
JE_TZT), in Subgruppen (Betroffenheit von zeitübergreifenden Risikofakto-
ren; Mehrfachbetroffenheit möglich) 

Kenntnis Beschäftigungsprojekt(e) für SH-BezieherInnen 
(TRAIN, H|K|E, JE_TZT) 

ja nein Gesamt  

Anzahl Anteil Anzahl Anteil Anzahl Anteil 
Schulden, finanzielle Belastungen 58 23% 192 77% 250 100% 
gesundheitliche Probleme 28 16% 147 84% 175 100% 
berufliche Ausbildungsdefizite 42 21% 160 79% 202 100% 
Probleme im privaten Umfeld 32 22% 114 78% 146 100% 
unsichere Wohnsituation 22 18% 98 82% 120 100% 
geringe Beschäftigungsmotivation 8 15% 44 85% 52 100% 
Verantwortung für Verwandte (Betreuung, Pflege) 23 21% 89 79% 112 100% 
geringe Kompetenz-/Stärkenwahrnehmung 14 27% 38 73% 52 100% 
sprachliche Defizite 2 3% 57 97% 59 100% 
lange Netto-Bezugsdauer 22 28% 56 72% 78 100% 
keiner der genannten Faktoren 15 25% 44 75% 59 100% 
Gesamt 103 21% 398 79% 501 100% 

Quelle: L&R Datafile ‘REPR INT SH Wien’, 2010 

Tabelle 286: Kenntnis Beschäftigungsprojekt(e) für SH-BezieherInnen (TRAIN, H|K|E, 
JE_TZT), nach mehrfacher Betroffenheit zeitübergreifender Risikofaktoren 

Kenntnis Beschäftigungsprojekt(e) für SH-BezieherInnen 
(TRAIN, H|K|E, JE_TZT) 

ja nein Gesamt  

Anzahl Anteil Anzahl Anteil Anzahl Anteil 
kein Risikofaktor, arbeits(platz)bezogene Zugangsgründe 15 25% 44 75% 59 100% 
ein Risikofaktor 14 17% 69 83% 83 100% 
Mehrere Risikobereiche (2-4 Faktoren) 64 21% 241 79% 305 100% 
Multiple Risikolagen (5 und mehr Faktoren) 10 19% 44 81% 54 100% 
Gesamt 103 21% 398 79% 501 100% 

Quelle: L&R Datafile ‘REPR INT SH Wien’, 2010 
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Tabelle 287: Kenntnis Beschäftigungsprojekt(e) für SH-BezieherInnen (TRAIN, H|K|E, 
JE_TZT) , in Subgruppen (Selbstzuschreibung von hohem Ausmaß ver-
schiedener Stärken (Mehrfachantworten)) 

Kenntnis Beschäftigungsprojekt(e) für SH-BezieherInnen 
(TRAIN, H|K|E, JE_TZT) 

ja nein Gesamt  

Anzahl Anteil Anzahl Anteil Anzahl Anteil 
Wertschätzung von Arbeit 75 20% 306 80% 381 100% 
Frustrationstoleranz bei Jobsuche 52 23% 178 77% 230 100% 
inhaltliche Offenheit 61 21% 223 79% 284 100% 
Belastungstoleranz 46 22% 167 78% 213 100% 
Zuverlässigkeit und Verantwortungsbewusstsein 89 22% 315 78% 404 100% 
berufliches Engagement 84 21% 311 79% 395 100% 
Pünktlichkeit und Ordentlichkeit 70 20% 276 80% 346 100% 
Selbstreflexionsfähigkeit 68 20% 277 80% 345 100% 
Toleranz gegenüber geringem Einkommen 51 20% 209 80% 260 100% 
Lernfreude 80 20% 315 80% 395 100% 
Überzeugungskraft 42 18% 188 82% 230 100% 
selbstorganisiertes Arbeiten 26 22% 94 78% 120 100% 
Teamfähigkeit 72 20% 283 80% 355 100% 
Mehrsprachigkeit 48 16% 253 84% 301 100% 
Lebenserfahrung 70 20% 286 80% 356 100% 
keine Stärken genannt 1 9% 10 91% 11 100% 
Gesamt 103 21% 398 79% 501 100% 

Quelle: L&R Datafile ‘REPR INT SH Wien’, 2010 

Tabelle 288: Interesse an Arbeit in einem Beschäftigungsprojekt, nach verschiedenen 
Merkmalen 

Interesse an Teilnahme an Beschäftigungsprojekt(en) für 
SH-BezieherInnen 

Interesse kein Interesse Gesamt  

Anzahl Anteil Anzahl Anteil Anzahl Anteil 
Neuanfall 49 53% 44 47% 93 100%
Wiederanfall 53 52% 48 48% 101 100%
Bestand 48 49% 50 51% 98 100%
Ausstieg 48 49% 49 51% 97 100%

Typus Be-
zugsstatus 

Gesamt 198 51% 191 49% 389 100%
maximal 6 Monate 74 53% 65 47% 139 100%
über 6 bis max. 12 Mona-
te 45 46% 53 54% 98 100%

über 1 bis max. 3 Jahre 45 48% 49 52% 94 100%
über 3 Jahre 31 57% 23 43% 54 100%

Netto-
Bezugsdauer 

Gesamt 195 51% 190 49% 385 100%
unter 25 Jahre 49 53% 43 47% 92 100%
25 bis 34 Jahre 63 57% 48 43% 111 100%
35 bis 49 Jahre 62 48% 68 52% 130 100%
50 Jahre und älter 24 43% 32 57% 56 100%

Altersgruppe 

Gesamt 198 51% 191 49% 389 100%

Quelle: L&R Datafile ‘REPR INT SH Wien’, 2010, n = 398, n miss = 9. 

Tabelle 289: Informationsquelle Beschäftigungsprojekt(en) für SH-BezieherInnen 

 Anzahl Anteil 
vom Sozialzentrum 11 11%
aus anderen Quellen (privat, AMS, ...) 85 83%
weiß nicht / keine Angabe 7 7%
Gesamt 103 100%

Quelle: L&R Datafile ‘REPR INT SH Wien’, 2010 
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Tabelle 290: Teilnahme Beschäftigungsprojekt(en) für SH-BezieherInnen, nach Kenntnis 
Beschäftigungsprojekt(e) 

Kenntnis Beschäftigungsprojekt(e) für SH-BezieherInnen (TRAIN, H|K|E, JE_TZT) 
ja nein Gesamt  

Anzahl Anteil Anzahl Anteil Anzahl Anteil 
ja 20 20%   20 4% 
nein 81 80% 398 100% 479 96% 

Teilnahme Beschäfti-
gungsprojekt(en) für 
SH-BezieherInnen Gesamt 101 100% 398 100% 499 100% 

Quelle: L&R Datafile ‘REPR INT SH Wien’, 2010,n = 501, n miss = 2 

Tabelle 291: Teilnahme an geförderter Beschäftigung, nach verschiedenen Merkmalen 

geförderte Beschäftigung 
Teilnahme keine Teilnahme Gesamt  

Anzahl Anteil Anzahl Anteil Anzahl Anteil 
Neuanfall 5 4% 111 96% 116 100%
Wiederanfall 13 10% 121 90% 134 100%
Bestand 10 8% 119 92% 129 100%
Ausstieg 8 7% 114 93% 122 100%

Typus Be-
zugsstatus 

Gesamt 36 7% 465 93% 501 100%
maximal 6 Monate 9 5% 169 95% 178 100%
über 6 bis max. 12 Mona-
te 6 5% 111 95% 117 100%

über 1 bis max. 3 Jahre 11 9% 113 91% 124 100%
über 3 Jahre 8 10% 70 90% 78 100%

Netto-
Bezugsdauer 

Gesamt 34 7% 463 93% 497 100%
unter 25 Jahre 5 4% 111 96% 116 100%
25 bis 34 Jahre 11 7% 138 93% 149 100%
35 bis 49 Jahre 14 8% 152 92% 166 100%
50 Jahre und älter 6 9% 64 91% 70 100%

Altersgruppe 

Gesamt 36 7% 465 93% 501 100%

Quelle: L&R Datafile ‘REPR INT SH Wien’, 2010, n = 501, n miss zwischen 0 und 4 

Tabelle 292: Teilnahme an geförderter Beschäftigung, in Subgruppen (Betroffenheit von 
zeitübergreifenden Risikofaktoren; Mehrfachbetroffenheit möglich) 

geförderte Beschäftigung 
Teilnahme keine Teilnahme Gesamt  

Anzahl Anteil Anzahl Anteil Anzahl Anteil 
Schulden, finanzielle Belastungen 19 8% 231 92% 250 100% 
gesundheitliche Probleme 11 6% 164 94% 175 100% 
berufliche Ausbildungsdefizite 16 8% 186 92% 202 100% 
Probleme im privaten Umfeld 9 6% 137 94% 146 100% 
unsichere Wohnsituation 6 5% 114 95% 120 100% 
geringe Beschäftigungsmotivation 2 4% 50 96% 52 100% 
Verantwortung für Verwandte (Betreuung, Pflege) 7 6% 105 94% 112 100% 
geringe Kompetenz-/Stärkenwahrnehmung 4 8% 48 92% 52 100% 
sprachliche Defizite   59 100% 59 100% 
lange Netto-Bezugsdauer 8 10% 70 90% 78 100% 
keiner der genannten Faktoren 4 7% 55 93% 59 100% 
Gesamt 36 7% 465 93% 501 100% 

Quelle: L&R Datafile ‘REPR INT SH Wien’, 2010 
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Tabelle 293: Teilnahme an geförderter Beschäftigung, nach mehrfacher Betroffenheit 
zeitübergreifender Risikofaktoren 

geförderte Beschäftigung 
Teilnahme keine Teilnahme Gesamt  

Anzahl Anteil Anzahl Anteil Anzahl Anteil 
kein Risikofaktor, ar-
beits(platz)bezogene Zugangs-
gründe 

4 7% 55 93% 59 100%

ein Risikofaktor 8 10% 75 90% 83 100%
Mehrere Risikobereiche (2-4 
Faktoren) 22 7% 283 93% 305 100%

Multiple Risikolagen (5 und mehr 
Faktoren) 2 4% 52 96% 54 100%

Gesamt 36 7% 465 93% 501 100%

Quelle: L&R Datafile ‘REPR INT SH Wien’, 2010 

Tabelle 294: Teilnahme an geförderter Beschäftigung, in Subgruppen (Zutreffen von Po-
tentialfaktoren; Mehrfachbetroffenheit möglich) 

geförderte Beschäftigung 
Teilnahme keine Teilnahme Gesamt  

Anzahl Anteil Anzahl Anteil Anzahl Anteil 
Wertschätzung von Arbeit 31 8% 350 92% 381 100% 
Frustrationstoleranz bei Jobsuche 19 8% 211 92% 230 100% 
inhaltliche Offenheit 24 8% 260 92% 284 100% 
Belastungstoleranz 14 7% 199 93% 213 100% 
Zuverlässigkeit und Verantwortungsbewusstsein 31 8% 373 92% 404 100% 
berufliches Engagement 33 8% 362 92% 395 100% 
Pünktlichkeit und Ordentlichkeit 28 8% 318 92% 346 100% 
Selbstreflexionsfähigkeit 26 8% 319 92% 345 100% 
Toleranz gegenüber geringem Einkommen 16 6% 244 94% 260 100% 
Lernfreude 26 7% 369 93% 395 100% 
Überzeugungskraft 17 7% 213 93% 230 100% 
selbstorganisiertes Arbeiten 9 8% 111 93% 120 100% 
Teamfähigkeit 28 8% 327 92% 355 100% 
Mehrsprachigkeit 24 8% 277 92% 301 100% 
Lebenserfahrung 25 7% 331 93% 356 100% 
keine Stärken genannt 1 9% 10 91% 11 100% 
Gesamt 36 7% 465 93% 501 100% 

Quelle: L&R Datafile ‘REPR INT SH Wien’, 2010 

Tabelle 295: Nutzen der geförderten Beschäftigung, nach verschiedenen Merkmalen 

Nutzen der geförderten Beschäftigung 
sehr/eher eher/gar nicht Gesamt  

Anzahl Anteil Anzahl Anteil Anzahl Anteil 
Neuanfall 4 80% 1 20% 5 100% 
Wiederanfall 3 23% 10 77% 13 100% 
Bestand 4 40% 6 60% 10 100% 
Ausstieg 6 75% 2 25% 8 100% 

Typus Be-
zugsstatus 

Gesamt 17 47% 19 53% 36 100% 
maximal 6 Monate 6 75% 2 25% 8 100% 
über 6 bis max. 12 Monate 4 67% 2 33% 6 100% 
über 1 bis max. 3 Jahre 1 10% 9 90% 10 100% 
über 3 Jahre 4 40% 6 60% 10 100% 

Brutto-
Bezugsdauer 

Gesamt 15 44% 19 56% 34 100% 
maximal 6 Monate 6 67% 3 33% 9 100% 
über 6 bis max. 12 Monate 4 67% 2 33% 6 100% 
über 1 bis max. 3 Jahre 2 18% 9 82% 11 100% 
über 3 Jahre 3 38% 5 63% 8 100% 

Netto-
Bezugsdauer 

Gesamt 15 44% 19 56% 34 100% 

Quelle: L&R Datafile ‘REPR INT SH Wien’, 2010 
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Tabelle 296: Nutzen der geförderten Beschäftigung, in Subgruppen (Betroffenheit von 
zeitübergreifenden Risikofaktoren; Mehrfachbetroffenheit möglich) 

Nutzen der geförderten Beschäftigung 
sehr/eher eher/gar nicht Gesamt  

Anzahl Anteil Anzahl Anteil Anzahl Anteil 
Schulden, finanzielle Belastungen 8 42% 11 58% 19 100% 
gesundheitliche Probleme 7 64% 4 36% 11 100% 
berufliche Ausbildungsdefizite 9 56% 7 44% 16 100% 
Probleme im privaten Umfeld 7 78% 2 22% 9 100% 
unsichere Wohnsituation 4 67% 2 33% 6 100% 
geringe Beschäftigungsmotivation 1 50% 1 50% 2 100% 
Verantwortung für Verwandte (Betreuung, Pflege) 5 71% 2 29% 7 100% 
geringe Kompetenz-/Stärkenwahrnehmung 1 25% 3 75% 4 100% 
lange Netto-Bezugsdauer 3 38% 5 63% 8 100% 
keiner der genannten Faktoren 2 50% 2 50% 4 100% 
Gesamt 17 47% 19 53% 36 100% 

Quelle: L&R Datafile ‘REPR INT SH Wien’, 2010 

Tabelle 297: Nutzen der geförderten Beschäftigung, nach mehrfacher Betroffenheit zeit-
übergreifender Risikofaktoren 

Nutzen der geförderten Beschäftigung 
sehr/eher eher/gar nicht Gesamt  

Anzahl Anteil Anzahl Anteil Anzahl Anteil 
kein Risikofaktor, arbeits(platz)bezogene Zugangsgründe 2 50% 2 50% 4 100% 
ein Risikofaktor 1 13% 7 88% 8 100% 
Mehrere Risikobereiche (2-4 Faktoren) 13 59% 9 41% 22 100% 
Multiple Risikolagen (5 und mehr Faktoren) 1 50% 1 50% 2 100% 
Gesamt 17 47% 19 53% 36 100% 

Quelle: L&R Datafile ‘REPR INT SH Wien’, 2010 

Tabelle 298: Nutzen der geförderten Beschäftigung, in Subgruppen (Zutreffen von Po-
tentialfaktoren; Mehrfachbetroffenheit möglich) 

Nutzen der geförderten Beschäftigung 
sehr/eher eher/gar nicht Gesamt  

Anzahl Anteil Anzahl Anteil Anzahl Anteil 
Wertschätzung von Arbeit 15 48% 16 52% 31 100% 
Frustrationstoleranz bei Jobsuche 8 42% 11 58% 19 100% 
inhaltliche Offenheit 13 54% 11 46% 24 100% 
Belastungstoleranz 9 64% 5 36% 14 100% 
Zuverlässigkeit und Verantwortungsbewusstsein 14 45% 17 55% 31 100% 
berufliches Engagement 15 45% 18 55% 33 100% 
Pünktlichkeit und Ordentlichkeit 14 50% 14 50% 28 100% 
Selbstreflexionsfähigkeit 14 54% 12 46% 26 100% 
Toleranz gegenüber geringem Einkommen 10 63% 6 38% 16 100% 
Lernfreude 12 46% 14 54% 26 100% 
Überzeugungskraft 9 53% 8 47% 17 100% 
selbstorganisiertes Arbeiten 5 56% 4 44% 9 100% 
Teamfähigkeit 13 46% 15 54% 28 100% 
Mehrsprachigkeit 11 46% 13 54% 24 100% 
Lebenserfahrung 11 44% 14 56% 25 100% 
keine Stärken genannt 1 100%   1 100% 
Gesamt 17 47% 19 53% 36 100% 

Quelle: L&R Datafile ‘REPR INT SH Wien’, 2010 
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Tabelle 299: Fehlender Nutzen der geförderten Beschäftigung weil… 

 Anzahl Anteil 
Förderung nutzt Unternehmen, nicht Beschäftigem/r 4 21%
keine erfolgreiche Vermittlung/Übernahme 4 21%
weiß nicht / keine Angabe 3 16%
keine passende Beschäftigung 2 11%
Erleben von Perspektivenlosigkeit, Frustration 2 11%
Konzept/Umsetzung nicht zufriedenstellend 2 11%
Sonstiges 1 5%
zeitliche/terminliche Schwierigkeiten 1 5%
Gesamt 19 100%

Quelle: L&R Datafile ‘REPR INT SH Wien’, 2010 

Tabelle 300: Nutzen der geförderten Beschäftigung weil… 

 Anzahl Anteil 
wichtige Arbeitspraxis, gute Perspektiven 5 29%
längerfrist. Beschäftigung 3 18%
weiß nicht / keine Angabe 2 12%
Zugänge ermöglicht 2 12%
persönlicher Gewinn, Motivation, Sozialkontakte 2 12%
Vermittlung in (gef./ kurzfrist.) Beschäftigung/Übernahme 2 12%
Erlernen fachlicher Qualifikationen, berufliche Praxis 1 6%
Gesamt 17 100%

Quelle: L&R Datafile ‘REPR INT SH Wien’, 2010 
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12.5 Ausstieg aus der Sozialhilfe 

Tabelle 301: Verschiedene Merkmale bei AussteigerInnen und Bestandsgruppen 

Bestandsgruppen 
(aktuell in Bezug) 

Ausstieg (ehem. in 
Bezug) Gesamt  

Anzahl Anteil Anzahl Anteil Anzahl Anteil 
männlich 179 47% 52 43% 231 46% 
weiblich 200 53% 70 57% 270 54% Geschlecht 
Gesamt 379 100% 122 100% 501 100% 
unter 25 Jahre 94 25% 22 18% 116 23% 
25 bis 34 Jahre 109 29% 40 33% 149 30% 
35 bis 49 Jahre 127 34% 39 32% 166 33% 
50 Jahre und älter 49 13% 21 17% 70 14% 

Altersgruppe 

Gesamt 379 100% 122 100% 501 100% 
höchstens Pflichtschule 176 47% 35 29% 211 42% 
Lehre / BMS 117 31% 49 41% 166 33% 
Matura AHS / BHS 55 15% 22 18% 77 15% 
Universität / FH 30 8% 14 12% 44 9% 

höchste abge-
schlossene 
Schulbildung 

Gesamt 378 100% 120 100% 498 100% 
österreichische Staatsbürger-
schaft 290 78% 93 79% 383 78% 

keine öst. Staatsbürgerschaft 82 22% 24 21% 106 22% 
Staatsbürger-
schaft 

Gesamt 372 100% 117 100% 489 100% 
Hilfstätigkeit 105 28% 20 17% 125 25% 
angelernte Tätigkeit 134 36% 48 41% 182 37% 
FacharbeiterInnentätigkeit, 
mittlere Tätigkeit 82 22% 24 20% 106 21% 

höhere Tätigkeit 16 4% 15 13% 31 6% 
führende Tätigkeit 21 6% 10 8% 31 6% 
noch keine Tätigkeit ausgeführt 18 5% 1 1% 19 4% 

Tätigkeitsni-
veau bei letzter 
Beschäftigung 

Gesamt 376 100% 118 100% 494 100% 
Alleinunterstützte/r 238 63% 74 61% 312 62% 
Alleinerzieher/in 73 19% 13 11% 86 17% 
Ehepaar, Lebensgemeinschaft 68 18% 35 29% 103 21% 

Konstellation 
der Bedarfsge-
meinschaft 

Gesamt 379 100% 122 100% 501 100% 
maximal 6 Monate 133 35% 45 37% 178 36% 
über 6 bis max. 12 Monate 76 20% 41 34% 117 24% 
über 1 bis max. 3 Jahre 100 27% 24 20% 124 25% 
über 3 Jahre 67 18% 11 9% 78 16% 

Netto-
Bezugsdauer 

Gesamt 376 100% 121 100% 497 100% 

Quelle: L&R Datafile ‘REPR INT SH Wien’, 2010 

Tabelle 302: Faktoren für Ausstieg aus SH-Bezug, Mehrfachantworten 

 Anzahl Anteil 
Beschäftigungsaufnahme (nicht geförderte, reguläre Beschäftigung) 66 55%
Einkommensverbesserung 36 30%
Erhöhung des Haushaltseinkommens 31 26%
Schulung, Maßnahmenteilnahme 14 12%
Sonstiges 13 11%
Pension 12 10%
Heirat, Lebensgemeinschaft 9 8%
Rückzug von Bezug, Demotivation 8 7%
geförderte Beschäftigung (EB, BP, SÖB) 3 3%
gesundheitliche Verbesserung 3 3%
Auszug von Leistungsgemeinschafts-Mitglied 2 2%
Beendigung von Pflege 1 1%
Gesamt 120 100%

Quelle: L&R Datafile ‘REPR INT SH Wien’, 2010, n = 122, n miss = 2 
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Tabelle 303: Faktoren für Beschäftigungsaufnahme nach SH-Bezug, Mehrfachantworten 

 Anzahl Anteil 
eigenes Engagement, Aktivität 61 88%
Vermittlungstätigkeit AMS-Beraters/Beraterin bzw. Online-Börse 10 14%
Teilnahme an AMS-Kursen 8 12%
Förderung dieser Beschäftigung (EB, BP, SÖB) 3 4%
persönliche Stabilisierung, Neuorientierung 1 1%
Gesamt 69 100%

Quelle: L&R Datafile ‘REPR INT SH Wien’, 2010 

Tabelle 304: Dauerhaftigkeit des Ausstiegs 

 Anzahl Anteil 
dauerhafter Ausstieg aus der SH 53 77%
Rückkehr in SH nicht ausge-
schlossen 16 23%

Gesamt 69 100%

Quelle: L&R Datafile ‘REPR INT SH Wien’, 2010 

Tabelle 305: Hilfreiche Unterstützung zu dauerhaftem Ausstieg, Mehrfachantworten 

 Anzahl Anteil 
reguläres, nicht überforderndes Arbeitsverh. 5 31%
Ausbildungsabschluss 3 19%
Wohnungssicherung 1 6%
Schuldenabbau 1 6%
gesundheitl. Stablität 1 6%
gew. Unsicherheiten des AM unkalkulierbar 3 19%
keine Angabe 2 13%
Gesamt 16 100%

Quelle: L&R Datafile ‘REPR INT SH Wien’, 2010 

Tabelle 306: Hilfreiche Unterstützung zu dauerhaftem Ausstieg (Mehrfachantworten), 
nach zeitübergreifender Betroffenheit von Risikofaktoren (Mehrfachbetrof-
fenheit möglich)  

Zeitübergreifende Betroffenheit von Risikofaktoren 
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Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl 
reguläres, nicht überfor-
derndes Arbeitsverh. 1 3 2 3 2   1 1 5 5 

Ausbildungsabschluss 1   3  1 1 1    3 3 
Wohnungssicherung     1    1    1 1 
Schuldenabbau 1   1        1 1 
gesundheitl. Stablität   1 1   1     1 1 
gew. Unsicherheiten des 
AM unkalkulierbar   1    1   1 3 3 

keine Angabe     1  1      2 2 
Gesamt 3 5 9 3 4 3 2 1 2 16 16 

Quelle: L&R Datafile ‘REPR INT SH Wien’, 2010 
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Tabelle 307: Aktueller Arbeitsmarktstatus der AussteigerInnen 

 Anzahl Anteil 
Beschäftigung 74 62% 
in Pension 17 14% 
arbeitslos mit AMS-Bezug 12 10% 
arbeitslos ohne AMS-Bezug 11 9% 
geförderte Beschäftigung 2 2% 
Karenz 4 3% 
Gesamt 120 100% 

Quelle: L&R Datafile ‘REPR INT SH Wien’, 2010, n = 122, n miss = 2 

Tabelle 308: Zufriedenheit mit Angeboten von Sozialzentren insgesamt und AMS insge-
samt, nach Bezugsstatus (Ausstieg / Bestandsgruppen) 

Bezugsstatus 
Bestandsgruppen 
(aktuell in Bezug) 

Ausstieg (ehem. in 
Bezug) Gesamt  

Anzahl Anteil Anzahl Anteil Anzahl Anteil 
sehr/eher gut 225 61% 60 51% 285 59%
befriedigend 93 25% 25 21% 118 24%
nicht/genügend 51 14% 33 28% 84 17%

Zufriedenheit 
mit Angebot 
des SZ insge-
samt Gesamt 369 100% 118 100% 487 100%

sehr/eher gut 105 34% 22 27% 127 33%
befriedigend 119 39% 30 37% 149 38%
nicht/genügend 84 27% 30 37% 114 29%

Zufriedenheit 
mit Angebot 
des AMS insge-
samt Gesamt 308 100% 82 100% 390 100%

Quelle: L&R Datafile ‘REPR INT SH Wien’, 2010 

Tabelle 309: Zeitübergreifende Betroffenheit von Risikofaktoren, nach Bezugsstatus 
(Ausstieg / Bestand), Mehrfachantworten 

Bezugsstatus 
Bestandsgruppen 
(aktuell in Bezug) 

Ausstieg (ehem. in 
Bezug) Gesamt  

Anzahl Anteil Anzahl Anteil Anzahl Anteil 
finanzielle Belastungen, Schulden 206 54% 44 36% 250 50% 
gesundheitliche Probleme 140 37% 35 29% 175 35% 
berufliche Ausbildungsdefizite 158 42% 44 36% 202 40% 
Probleme im privaten Umfeld 117 31% 29 24% 146 29% 
unsichere Wohnsituation 92 24% 28 23% 120 24% 
relativ geringe Beschäftigungsmotivation 107 28% 21 17% 128 26% 
Verantwortung für Verwandte (Betreuung, Pflege) 87 23% 25 20% 112 22% 
geringe Kompetenz-/Stärkenwahrnehmung 42 11% 10 8% 52 10% 
sprachliche Defizite 46 12% 13 11% 59 12% 
lange Netto-Bezugsdauer 67 18% 11 9% 78 16% 
keiner der genannten Faktoren 32 8% 27 22% 59 12% 
Gesamt 379 100% 122 100% 501 100% 

Quelle: L&R Datafile ‘REPR INT SH Wien’, 2010 

Tabelle 310: Akkumulation (zeitübergreifender) Risikofaktoren, nach Bezugsstatus 
(Ausstieg / Bestand) 

Bezugsstatus 
Bestandsgruppen 
(aktuell in Bezug) 

Ausstieg (ehem. in 
Bezug) Gesamt  

Anzahl Anteil Anzahl Anteil Anzahl Anteil 
kein Risikofaktor, arbeits(platz)bezogene Zugangsgründe 32 8% 27 22% 59 12% 
ein Risikofaktor 62 16% 21 17% 83 17% 
Mehrere Risikobereiche (2-4 Faktoren) 240 63% 65 53% 305 61% 
Multiple Risikolagen (5 und mehr Faktoren) 45 12% 9 7% 54 11% 
Gesamt 379 100% 122 100% 501 100% 

Quelle: L&R Datafile ‘REPR INT SH Wien’, 2010 
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Tabelle 311: Selbstzuschreibung von hohem Ausmaß verschiedener Stärken (Mehrfach-
antworten), nach Bezugsstatus (Ausstieg / Bestand) 

Bezugsstatus 
Bestandsgruppen 
(aktuell in Bezug) 

Ausstieg (ehem. in 
Bezug) Gesamt  

Anzahl Anteil Anzahl Anteil Anzahl Anteil 
Wertschätzung von Arbeit 296 78% 85 70% 381 76% 
Frustrationstoleranz bei Jobsuche 173 46% 57 47% 230 46% 
inhaltliche Offenheit 219 58% 65 53% 284 57% 
Belastungstoleranz 169 45% 44 36% 213 43% 
Zuverlässigkeit und Verantwortungsbewusstsein 303 80% 101 83% 404 81% 
berufliches Engagement 296 78% 99 81% 395 79% 
Pünktlichkeit und Ordentlichkeit 257 68% 89 73% 346 69% 
Selbstreflexionsfähigkeit 257 68% 88 72% 345 69% 
Toleranz gegenüber geringem Einkommen 186 49% 74 61% 260 52% 
Lernfreude 293 77% 102 84% 395 79% 
Überzeugungskraft 168 44% 62 51% 230 46% 
selbstorganisiertes Arbeiten 83 22% 37 30% 120 24% 
Teamfähigkeit 272 72% 83 68% 355 71% 
Mehrsprachigkeit 222 59% 79 65% 301 60% 
Lebenserfahrung 267 70% 89 73% 356 71% 
keine Stärken genannt 6 2% 5 4% 11 2% 
Gesamt 379 100% 122 100% 501 100% 

Quelle: L&R Datafile ‘REPR INT SH Wien’, 2010 

Tabelle 312: Geschlecht nach Bezugsstatus 

Typus Bezugsstatus 
Neuanfall Wiederanfall Bestand Ausstieg Gesamt  

Anzahl Anteil Anzahl Anteil Anzahl Anteil Anzahl Anteil Anzahl Anteil 
männlich 62 53% 61 46% 56 43% 52 43% 231 46% 
weiblich 54 47% 73 54% 73 57% 70 57% 270 54% 
Gesamt 116 100% 134 100% 129 100% 122 100% 501 100% 

Quelle: L&R Datafile ‘REPR INT SH Wien’, 2010 

Tabelle 313: Alter, nach Bezugsstatus 

Typus Bezugsstatus 
Neuanfall Wiederanfall Bestand Ausstieg Gesamt  

Anzahl Anteil Anzahl Anteil Anzahl Anteil Anzahl Anteil Anzahl Anteil 
unter 25 Jahre 37 32% 27 20% 30 23% 22 18% 116 23% 
25 bis 34 Jahre 31 27% 42 31% 36 28% 40 33% 149 30% 
35 bis 49 Jahre ts 36 31% 50 37% 41 32% 39 32% 166 33% 
50 Jahre und älter 12 10% 15 11% 22 17% 21 17% 70 14% 
Gesamt 116 100% 134 100% 129 100% 122 100% 501 100% 

Quelle: L&R Datafile ‘REPR INT SH Wien’, 2010 

Tabelle 314: höchste abgeschlossene Schulbildung, nach Geschlecht 

Geschlecht 
männlich weiblich Gesamt  

Anzahl Anteil Anzahl Anteil Anzahl Anteil 
höchstens Pflichtschule 91 39% 120 45% 211 42%
Lehre / BMS 89 39% 77 29% 166 33%
Matura AHS / BHS 38 16% 39 15% 77 15%
Universität / FH 13 6% 31 12% 44 9%
Gesamt 231 100% 267 100% 498 100%

Quelle: L&R Datafile ‘REPR INT SH Wien’, 2010, n = 501, n miss = 3 
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Tabelle 315: höchste abgeschlossene Schulbildung, nach Staatsbürgerschaft 

Staatsbürgerschaft 
österreichische 
Staatsbürger-

schaft 
keine öst. Staats-

bürgerschaft Gesamt 
 

Anzahl Anteil Anzahl Anteil Anzahl Anteil 
höchstens Pflichtschule 160 42% 49 46% 209 43%
Lehre / BMS 136 36% 27 25% 163 33%
Matura AHS / BHS 58 15% 17 16% 75 15%
Universität / FH 29 8% 13 12% 42 9%
Gesamt 383 100% 106 100% 489 100%

Quelle: L&R Datafile ‘REPR INT SH Wien’, 2010, n = 501, n miss = 12 

Tabelle 316: Tätigkeitsniveau bei letzter Beschäftigung, nach Geschlecht 

Geschlecht 
männlich weiblich Gesamt  

Anzahl Anteil Anzahl Anteil Anzahl Anteil 
Hilfstätigkeit 61 27% 64 24% 125 25%
angelernte Tätigkeit 61 27% 121 45% 182 37%
FacharbeiterInnentätigkeit, 
mittlere Tätigkeit 61 27% 45 17% 106 21%

höhere/führende Tätigkeit 34 15% 28 10% 62 13%
noch keine Tätigkeit ausgeführt 10 4% 9 3% 19 4%
Gesamt 227 100% 267 100% 494 100%

Quelle: L&R Datafile ‘REPR INT SH Wien’, 2010 

Tabelle 317: Staatsbürgerschaft, nach Geschlecht 

Geschlecht 
männlich weiblich Gesamt  

Anzahl Anteil Anzahl Anteil Anzahl Anteil 
österreichische Staatsbürgerschaft 172 76% 211 81% 383 78%
keine öst. Staatsbürgerschaft 55 24% 51 19% 106 22%
Gesamt 227 100% 262 100% 489 100%

Quelle: L&R Datafile ‘REPR INT SH Wien’, 2010 

Tabelle 318: Geburtsland nicht-österreichischer StaatsbürgerInnen 

 Anzahl Anteil 
ehem. Jugoslawien, Albanien 29 27%
naher / mittlerer Osten 16 15%
Deutschland 10 9%
Polen, Tschechien, Slowakei 10 9%
Türkei 10 9%
Russland, ehem. russ. Föderation 6 6%
Afrika 5 5%
Mittel- und Südamerika 4 4%
Rumänien, Bulgarien 3 3%
sonst. Asien 2 2%
sonst. EU 2 2%
Österreich 4 4%
keine Angabe 5 5%
Gesamt 106 100%

Quelle: L&R Datafile ‘REPR INT SH Wien’, 2010 
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Tabelle 319: Status Asyl 

 Anzahl Anteil 
Status Asylberechtigte/r, anerkannte/r Flüchtling 35 33%
keine Asylberechtigung 61 58%
keine Angabe 10 9%
Gesamt 106 100%

Quelle: L&R Datafile ‘REPR INT SH Wien’, 2010 

Tabelle 320: Konstellation der Bezugsgemeinschaft, nach Bezugsstatus 

Typus Bezugsstatus 
Neuanfall Wiederanfall Bestand Ausstieg Gesamt  

Anzahl Anteil Anzahl Anteil Anzahl Anteil Anzahl Anteil Anzahl Anteil 
Alleinunterstützte/r 77 66% 84 63% 77 60% 74 61% 312 62% 
Alleinerzieher/in 15 13% 25 19% 33 26% 13 11% 86 17% 
Ehepaar, Lebensge-
meinschaft 24 21% 25 19% 19 15% 35 29% 103 21% 

Gesamt 116 100% 134 100% 129 100% 122 100% 501 100% 

Quelle: L&R Datafile ‘REPR INT SH Wien’, 2010 

Tabelle 321: Konstellation der Bezugsgemeinschaft, nach Geschlecht 

Geschlecht 
männlich weiblich Gesamt  

Anzahl Anteil Anzahl Anteil Anzahl Anteil 
Alleinunterstützte/r 173 75% 139 51% 312 62%
Alleinerzieher/in 3 1% 83 31% 86 17%
Ehepaar, Lebensgemein-
schaft 55 24% 48 18% 103 21%

Gesamt 231 100% 270 100% 501 100%

Quelle: L&R Datafile ‘REPR INT SH Wien’, 2010 

Tabelle 322: Netto-Bezugsdauer, nach Geschlecht  

Geschlecht 
männlich weiblich Gesamt  

Anzahl Anteil Anzahl Anteil Anzahl Anteil 
maximal 6 Monate 92 40% 86 32% 178 36%
über 6 bis max. 12 Monate 47 21% 70 26% 117 24%
über 1 bis max. 3 Jahre 58 25% 66 25% 124 25%
über 3 Jahre 32 14% 46 17% 78 16%
Gesamt 229 100% 268 100% 497 100%

Quelle: L&R Datafile ‘REPR INT SH Wien’, 2010 

Tabelle 323: Netto-Bezugsdauer, nach Alter  

Altersgruppe 

unter 25 Jahre 25 bis 34 Jahre 35 bis 49 Jahre 
50 Jahre und 

älter Gesamt  

Anzahl Anteil Anzahl Anteil Anzahl Anteil Anzahl Anteil Anzahl Anteil 
maximal 6 Monate 54 47% 48 32% 58 35% 18 26% 178 36% 
über 6 bis max. 12 Monate 35 30% 36 24% 32 20% 14 20% 117 24% 
über 1 bis max. 3 Jahre 21 18% 47 32% 39 24% 17 25% 124 25% 
über 3 Jahre 6 5% 17 11% 35 21% 20 29% 78 16% 
Gesamt 116 100% 148 100% 164 100% 69 100% 497 100% 

Quelle: L&R Datafile ‘REPR INT SH Wien’, 2010 
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Tabelle 324: Alter, nach Netto-Bezugsdauer  

Netto-Bezugsdauer 
maximal 6 Mona-

te 
über 6 bis max. 

12 Monate 
über 1 bis max. 3 

Jahre über 3 Jahre Gesamt  

Anzahl Anteil Anzahl Anteil Anzahl Anteil Anzahl Anteil Anzahl Anteil 
unter 25 Jahre 54 30% 35 30% 21 17% 6 8% 116 23% 
25 bis 34 Jahre 48 27% 36 31% 47 38% 17 22% 148 30% 
35 bis 49 Jahre 58 33% 32 27% 39 31% 35 45% 164 33% 
50 Jahre und älter 18 10% 14 12% 17 14% 20 26% 69 14% 
Gesamt 178 100% 117 100% 124 100% 78 100% 497 100% 

Quelle: L&R Datafile ‘REPR INT SH Wien’, 2010 
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