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Welterbeausbildung Hallstatt-Dachstein/Salzkammergut – neuere 

Entwicklungen 

Das Ziel der Ausbildungsinitiative Welterbe besteht darin, den verantwortlichen Insti-

tutionen und AkteurInnen in Welterbestätten zukünftig eine Qualifizierung anzubieten, 

die, ausgehend vom individuellen Bedarf, eine anforderungsgerechte, zukunftsfähige 

Entwicklung der Weltkulturerbestätten ermöglicht.  

 

Das Welterbe-Trainingsprogramm ist in Modulen aufgebaut und kann daher flexibel 

und nach der jeweiligen Anforderung eingesetzt werden. Dementsprechend sollen 

und werden die jeweiligen Trainingsangebote sowohl für entwickelte, etablierte Welt-

erbestätten als auch für aufstrebende, touristisch noch wenig genutzte Stätten rele-

vant sein. Die inhaltliche Ausrichtung der Seminare und Workshops zielt vorrangig 

darauf ab, wie Welterbestätten gemäß ihres jeweiligen Alleinstellungsmerkmales ihr 

touristisches Potential arbeitsmarktpolitisch nutzen können.  

 

Grundsätzlich beinhaltet das Gesamtprogramm der Ausbildungsinitiative Welterbe 

kulturelle, touristische, arbeitsmarktpolitische und soziale Dimensionen. Zu betonen 

ist insbesondere das grenzüberschreitende Angebot der Ausbildung. 

 

 


